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Gradinitei cu program prelungit ,,Prichindel”

cu privire la rectificarea bugetului propriu al judetului
Covasna si al institutiilor publice de interes judetean
pe anul 2012

pentru modificarea anexei la Hotdrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 31/2012 privind aprobarea
organizarii retelei scolare de invatamant special din
judetul Covasna, pe anul scolar 2012-2013

privind aprobarea participdrii Judetului Covasna in
anul 2012 la ,,Programul de stimulare a innoirii
Parcului auto national”

pentru modificarea anexelor nr. 1 si 2 la Hotérarea
Consiliului Judetean Covasna nr. 36/2012 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare
a evaludrii pe anul 2011 a managementului unor
institutii publice de cultura aflate in subordinea
Consiliului Judetean Covasna

pentru modificarea anexei la Hotdrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 91/2008 privind organizarea
Comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Covasna, pe principalele domenii de activitate, cu
modificarile ulterioare

privind transmiterea imobilului situat Tn municipiul
Sfantu Gheorghe, strada Ciucului nr. 15, aflat in
domeniul public al judetului Covasna, din administrarea
Consiliului Judetean Covasna in administrarea Muzeului
National Secuiesc
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HOTARAREA Nr. 49/2012
privind aprobarea unor mésuri la terminarea lucrarilor
executate in cadrul Proiectului ,,Drumul apelor minerale” -
Lot 1, judetul Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizAnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate in cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale” - Lot 1, judetul Covasna,
vizand rapoartele de avizare intocmite de Comisiile de
specialitate ale Consiliului Judetean Covasna, precum si raportul
de specialitate al Directiei Dezvoltarea Teritoriului, ludnd Tn
considerare Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 192/2010
privind solicitarea de transmitere din proprietatea publica a unor
unitati administrativ-teritoriale si din administrarea autoritatilor
administratiei publice locale in proprietatea publicd a judetului
Covasna si in administrarea Consiliului Judetean Covasna a unor
imobile care constituie obiective al proiectului ,,Drumul apelor
minerale - Lot 1, judetul Covasna”, adresa nr. 2462/20.02.2012
trimisa de Eptisa, inregistrata la Registratura generala a Consiliului
Judetean Covasna sub nr. 1292/20.02.2012, Procesul-verbal de
receptie la terminarea lucrarilor nr. 9697/17.10.2011 privind
investitia ”Programul de Coeziune economica si sociald - Phare
2006, Drumul apelor minerale - Lot 1, judetul Covasna” Contractul
nr. RO2006/018-147.04.01.01.01.03.12 incheiat intre Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Turismului si Asociatia SC CONFORT
SA si BETONUT ZRT, Acordul incheiat intre Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Turismului, Agentia pentru Dezvoltare
Regionald Centru si Consiliul Judetean Covasna, avand in vedere
prevederile art. 28 din Regulamentul de receptie a lucrarilor de
constructii si instalatii aferente acestora aprobat prin H.G. nr.
273/1994, in baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f i in temeiul art. 97 alin.
(1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata

HOTARASTE:

Art.1l. Se insuseste Procesul-verbal de receptie la
terminarea lucrarilor nr. 9697/17.10.2011 privind investitia
”Programul de Coeziune economica si sociald - PHARE 2006,
Drumul apelor minerale - Lot 1, judetul Covasna” executata in
cadrul Contractului nr. R0O2006/018-147.04.01.01.01.03.12
incheiat intre Ministerul Dezvoltérii Regionale si Turismului si
Asociatia SC CONFORT SA si BETONUT ZRT respectiv
Acordul incheiat Tntre Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Turismului si Consiliul Judetean Covasna, Impreund cu
procesele verbale de stingere a remedierilor, conform anexelor
nr. 1-9.

Art.2. Obiectivele de investitie realizate in cadrul Proiectului
,Drumul apelor minerale” - Lot 1, judetul Covasna se evidentiaza
in proprietatea publica a judetului Covasna si in administrarea
Consiliului Judetean Covasna conform anexei nr. 10.

Art.3. Anexele nr. 1-10 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.4. Cu aducerea la Tndeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica si Directia Dezvoltarea Teritoriului.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna
Noti: Anexele nr. 1-10 se pot studia la Compartimentul administratie publica.

HOTARAREA Nr. 50/2012
privind transmiterea imobilului ,,Zona balneara din

Olteni” care a constituit obiectiv de investitie al Proiectului
»Drumul apelor minerale” - Lot 1, judetul Covasna din
proprietatea publica a judetului Covasna si din
administrarea Consiliului Judetean Covasna in
proprietatea publicia a comunei Bodoc si in administrarea
Consiliului local al comunei Bodoc

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, privind transmiterea
imobilului ,,Zona balneard din Olteni” care a constituit obiectiv
de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor minerale” - Lot 1,
judetul Covasna din proprietatea publica a judetului Covasna si
din administrarea Consiliului Judetean Covasna in proprietatea
publica a comunei Bodoc si in administrarea Consiliului local al
comunei Bodoc, vazind rapoartele de avizare Tntocmite de
Comisiile de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna,
precum si raportul de specialitate comun al Directiei Dezvoltarea
Teritoriului si Directiei Juridice si Administratie Publica, avand
in vedere prevederile: Legii nr. 213/1998 privind proprietatea
publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si
completarile ulterioare, ludnd in considerare: Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 192/2010 privind solicitarea de transmitere
din proprietatea publica a unor unitati administrativ-teritoriale si
din administrarea autoritatilor administratiei publice locale in
proprietatea publicd a judetului Covasna si in administrarea
Consiliului Judetean Covasna a unor imobile care constituie
obiective al proiectului ,,Drumul apelor minerale - Lot 1, judetul
Covasna”, vazand Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
49/2012 privind aprobarea unor masuri la terminarea lucrarilor
executate 1n cadrul Proiectului ,,Drumul apelor minerale” - Lot 1,
judetul Covasna, Protocol de predare-primire incheiat intre
comuna Bodoc si Judetul Covasna prin Consiliul Judetean
Covasna nr. 582/24.02.2011 si 1582/24.02.2011, in baza art. 91
alin. (1) lit. ,f si In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba transmiterea imobilului ,,Zona balneara
din Olteni” care a constituit obiectiv de investitie al Proiectului
»Drumul apelor minerale” - Lot 1, judetul Covasna, identificat
potrivit anexei care face parte din prezenta hotdrare, din
proprietatea publicd a judetului Covasna si din administrarea
Consiliului Judetean Covasna 1in proprietatea publica a
comunei Bodoc si in administrarea Consiliului local al comunei
Bodoc.

(2) Predarea-preluarea obiectivului transmis potrivit alineatului
precedent se face pe baza de proces-verbal incheiat intre partile
interesate, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari.

Art.2. Imobilul transmis potrivit prevederilor art. 1 se
scoate din evidentele contabile ale Consiliului Judetean Covasna
cu valoarea ardtatd in anexa nr. 10, nr. crt. 4, la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 49/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate 1n cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale” - Lot 1, judetul Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotirari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica, Directia Dezvoltarea Teritoriului precum si Directia
Juridica si Administratie Publica.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna



DATELE DE IDENTIFICARE

Anexa la Hotiararea nr. 50/2012

ALE IMOBILULUI ,,ZONA BALNEARA DIN OLTENI” CARE A CONSTITUIT OBIECTIV DE INVESTITIE AL PROIECTULUI ,,DRUMUL
APELOR MINERALE - LOT 1, JUDETUL COVASNA” SI CARE SE TRANSMITE DIN PROPRIETATEA PUBLICA A JUDETULUI COVASNA SI
DIN ADMINISTRAREA CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA TN PROPRIETATEA PUBLICA A COMUNEI BODOC SI iN ADMINISTRAREA
CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI BODOC

Nr. Unitatea Autoritatea Denumire | Adresa/Loc Descrierea Date de identificare Obiective Valoarea
crt. administrativ administratie imobil atia imobilului la ale imobilelor realizate In investitiei
teritoriald in a i publice data preludrii cadrul exprimati in
cirei locale care n proprietatea proiectului care | lei - suma fara
proprietate preiain judetului se predau taxe ISC+CC+
publici se administrare Covasna (elaborare
transmite imobilele proiect)
imobilul
1. Comuna Bodoc | Consiliul local Zona Bodoc, Arabil Domeniul public al | - construirea unei | 2.932.492,90
al comunei balneara satul Olteni, S$=85.300 mp comunei Bodoc, HCL. | mofete umede;
Bodoc din Olteni jud. Bodoc nr. 20/2009, | - reamenajarea a
Covasna poz. 75, CF nr. 1417 | 2 izvoare de apa
Bodoc, nr. cad. 9046, | minerali;
tarla 55, parcela 779/1 | - constructia
cladirii bailor, cu
aria desfasurata de
800 mp;

HOTARAREA Nr. 51/2012
privind transmiterea imobilelor ”Teren si constructii” care
au constituit obiective de investitie al Proiectului ,,Drumul
apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna din proprietatea
publica a judetului Covasna si din administrarea
Consiliului Judetean Covasna in proprietatea publica a
municipiului Sfintu Gheorghe si in administrarea
Consiliului local al municipiului Sfantu Gheorghe

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, privind transmiterea
imobilelor ”Teren si constructii” care au constituit obiective de
investitie al Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1,
judetul Covasna din proprietatea publica a judetului Covasna si
din administrarea Consiliului Judetean Covasna in proprietatea
publica a municipiului Sfantu Gheorghe si in administrarea
Consiliului local al municipiului Sfantu Gheorghe, vazand
rapoartele de avizare Intocmite de Comisiile de specialitate ale
Consiliului  Judetean Covasna, precum si raportul de
specialitate comun al Directiei Dezvoltarea Teritoriului si
Directiei Juridice si Administratie Publica, avand in vedere
prevederile: Legii nr. 213/1998 privind proprietatea publica si
regimul juridic al acesteia, cu modificarile §i completarile
ulterioare, ludnd Tn considerare: Hotararea Consiliului Judetean
Covasna nr. 192/2010 privind solicitarea de transmitere din
proprietatea publica a unor unitati administrativ-teritoriale si
din administrarea autoritatilor administratiei publice locale 1n
proprietatea publica a judetului Covasna si in administrarea
Consiliului Judetean Covasna a unor imobile care constituie
obiective al proiectului ,,Drumul apelor minerale-Lot 1, judetul
Covasna”, vazand Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
49/2012 privind aprobarea unor masuri la terminarea lucrarilor
executate in cadrul Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot
1, judetul Covasna, Protocol de predare-primire incheiat intre
municipiul Sfantu Gheorghe si Judetul Covasna prin Consiliul
Judetean Covasna nr. 10555/24.02.2011 si 1584/24.02.2011, in
baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” §i In temeiul art. 97 alin. (1) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aprobd transmiterea imobilelor “Teren si
constructii” care au constituit obiective de investitie al Proiectului
,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna, identificat
potrivit anexei care face parte din prezenta hotarare, din
proprietatea publicd a judetului Covasna si din administrarea
Consiliului Judetean Covasna 1in proprietatea publica a

4

municipiului Sfantu Gheorghe si in administrarea Consiliului
local al municipiului Sfantu Gheorghe.

(2) Predarea-preluarea  obiectivului  transmis  potrivit
alineatului precedent se face pe bazd de proces-verbal incheiat
intre partile interesate, in termen de 30 de zile de la data intrarii
in vigoare a prezentei hotarari.

Art.2. Imobilul transmis potrivit prevederilor art. 1 se scoate
din evidentele contabile ale Consiliului Judetean Covasna cu
valoarea aratatd in anexa nr. 10, nr. crt. 7, la Hotérarea
Consiliului Judetean Covasna nr. 49/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate in cadrul
Proiectului ,,.Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica, Directia Dezvoltarea Teritoriului precum si Directia
Juridica si Administratie Publica.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna



Anexa la Hotirarea nr. 51/2012

DATELE DE IDENTIFICARE
ALE IMOBILULUI ,, TEREN SI CONSTRUCTII” CARE A CONSTITUIT OBIECTIV DE INVESTITIE AL PROIECTULUI ,,DRUMUL APELOR
MINERALE-LOT 1, JUDETUL COVASNA” SI CARE SE TRANSMITE DIN PROPRIETATEA PUBLICA A JUDETULUI COVASNA $I DIN
ADMINISTRAREA CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA TN PROPRIETATEA PUBLICA A MUNICIPIULUI SF. GHEORGHE S$I iN
ADMINISTRAREA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI SF. GHEORGHE

Unitatea Descrierea Valoarea
administrativ Autoritatea imobilului investitiei
teritoriala in administratiei A - - exprimati in

< - - la data Date de Obiective realizate in :
Nr. a ciirei publice locale care | Denumire Adresa/ DI . fpn - . lei
- N - - N preluirii in identificare ale cadrul proiectului e
crt. proprietate preiain imobil Locatia ronrietate imobilelor care se predau - suma fara
publici se administrare 2 'uriletului P taxe ISC+CC+
transmite imobilele judet (elaborare
- . Covasna :
imobilul proiect) -
1. Municipiul Sf. Consiliul local al Teren si Sugas Restaurant CF nr. 24668 Sf. - extindere retele de | 3.177.082,84
Gheorghe municipiului Sf. constructii Bai, jud. cu anexa- Gheorghe. nr. top canalizare menajera,
Gheorghe Covasna terasa 2233/38, 2233/39, lungime totala 400 m;

acoperita si 2233/40, - constructia  cladirii
neacoperita, | 2233/1/1/30/1/11/2/ | bailor, cu aria desfasurata

5 casute tip 2/2/1/1/1 de 550 mp;
camping Al All Al12, - asfaltare drum de acces;
A13,A14, A1l5, | - reamenajare 6 izvoare

Al6 de apa minerala.
HOTARAREA Nr. 52/2012 proprictatea publica a comunei Malnag si in administrarea

privind transmiterea imobilelor ,,Cimin Cultural Malnas
Bii si Izvoare de apa minerald” care au constituit obiective
de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot
1, judetul Covasna din proprietatea publici a judetului
Covasna si din administrarea Consiliului Judetean Covasna
in proprietatea publicid a comunei Malnas si in
administrarea Consiliului local al comunei Malnas

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, privind transmiterea
imobilelor ,,Camin Cultural Malnas Béai si Izvoare de apa
minerald” care au constituit obiective de investitie al Proiectului
»Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna din
proprietatea publicd a judetului Covasna si din administrarea
Consiliului Judetean Covasna 1in proprietatea publicd a
comunei Malnas si in administrarea Consiliului local al
comunei Malnas, vazand rapoartele de avizare intocmite de
Comisiile de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna,
precum si raportul de specialitate comun al Directiei
Dezvoltarea Teritoriului si Directiei Juridice si Administratie
Publica, avand in vedere prevederile: Legii nr. 213/1998
privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, ludnd in considerare:
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 192/2010 privind
solicitarea de transmitere din proprietatea publicd a unor unitati
administrativ-teritoriale si din administrarea autoritatilor
administratiei publice locale in proprietatea publicd a judetului
Covasna si in administrarea Consiliului Judetean Covasna a
unor imobile care constituie obiective al proiectului ,,Drumul
apelor minerale-Lot 1, judetul Covasna”, vazand Hotdrarea
Consiliului Judetean Covasna nr. 49/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate 1n cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna,
Protocol de predare-primire incheiat intre comuna Malnas si
Judetul Covasna prin Consiliul Judetean Covasna nr.
570/24.02.2011 si 1586/24.02.2011, In baza art. 91 alin. (1) lit.
I’ s in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba transmiterea imobilelor ,,Camin Cultural
Malnas Baéi §i Izvoare de apad minerald” care au constituit
obiective de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-
Lot 1, judetul Covasna, identificate potrivit anexei care face
parte din prezenta hotarare, din proprietatea publica a judetului
Covasna si din administrarea Consiliului Judetean Covasna in

Consiliului local al comunei Malnas.

(2) Predarea-preluarea obiectivului transmis potrivit alineatului
precedent se face pe baza de proces-verbal incheiat intre partile
interesate, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari.

Art.2. Imobilul transmis potrivit prevederilor art. 1 se scoate
din evidentele contabile ale Consiliului Judetean Covasna cu
valoarea aratatd in anexa nr. 10, nr. crt. 6, la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 49/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrarilor executate in cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica, Directia Dezvoltarea Teritoriului precum si Directia
Juridica si Administratie Publica.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna



DATELE DE IDENTIFICARE

Anexa la Hotirarea nr. 52/2012

ALE IMOBILELOR ,,CAMIN CULTURAL MALNAS BAI SI IZVOARE DE APA MINERALA” CARE AU CONSTITUIT OBIECTIVE DE
INVESTITIE AL PROIECTULUI ,,DRUMUL APELOR MINERALE — LOT 1, JUDETUL COVASNA” SI CARE SE TRANSMIT DIN
PROPRIETATEA PUBLICA A JUDETULUI COVASNA SI DIN ADMINISTRAREA CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA TN PROPRIETATEA

PUBLICA A COMUNEI MALNAS SI iN ADMINISTRAREA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI MALNAS

Unitatea Descrierea Valoarea
administrativ Autoritatea imobilului investitiei
teritoriald in administratiei la data Date de Obiective realizate exprimati in

Nr. a cirei publice locale care | Denumire | Adresa/L relugirii in identificare ale n cadrul lei
crt. proprietate preiain imobil ocatia prefua : . proiectului care se - suma fara
< L : proprietate imobilelor
publici se administrare a judetalui predau taxe ISC+CC+
transmite imobilele judet (elaborare
imobilul Covasna proiect) -
1. Comuna Consiliul local al Camin Malnas Constructie Domeniul publical | Reabilitarea 2.873.528,88
Malnas comunei Malnas Cultural Bainr. 14, | din caramida comunei Malnag pavilioanelor
Malnas Bai jud. Izvorul atestat prin HG nr. | izvoarelor Ileana si
Izvoare de Covasna Ileana si 975/2002, modificat | Mioara;
apa Mioara prin HG nr. - reamenajarea
minerala 495/2010, anexa nr. | parcului existent;
9, pozitia 17 si 30 - constructia  cladirii
biilor, cu aria desfisurati
de 800 mp.
HOTARAREA Nr. 53/2012 interesate, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a

privind transmiterea imobilului ,,Piisune” care a constituit
obiectiv de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor
minerale”-Lot 1, judetul Covasna din proprietatea publica
a judetului Covasna si din administrarea Consiliului
Judetean Covasna in proprietatea publica a comunei Bixad
si in administrarea Consiliului local al comunei Bixad

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, privind transmiterea
imobilului ,,Pdsune” care a constituit obiectiv de investitie al
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna
din proprietatea publica a judetului Covasna si din administrarea
Consiliului Judetean Covasna 1in proprietatea publica a
comunei Bixad si In administrarea Consiliului local al comunei
Bixad, vazand rapoartele de avizare intocmite de Comisiile de
specialitate ale Consiliului Judetean Covasna, precum si
raportul de specialitate comun al Directiei Dezvoltarea
Teritoriului si Directiei Juridice si Administratie Publica, avand
n vedere prevederile: Legii nr. 213/1998 privind proprietatea
publicd si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si
completarile ulterioare, luand in considerare: Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 192/2010 privind solicitarea de transmitere
din proprietatea publica a unor unitati administrativ-teritoriale
si din administrarea autoritatilor administratiei publice locale in
proprietatea publicad a judetului Covasna si in administrarea
Consiliului Judetean Covasna a unor imobile care constituie
obiective al proiectului ,,Drumul apelor minerale-Lot 1, judetul
Covasna”, vazand Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
49/2012 privind aprobarea unor masuri la terminarea lucrarilor
executate in cadrul Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot
1, judetul Covasna, Protocol de predare-primire incheiat intre
comuna Bixad si Judetul Covasna prin Consiliul Judetean
Covasna nr. 516/24.02.2011 si 1588/24.02.2011, in baza art. 91
alin. (1) lit. ,,f7 si In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba transmiterea imobilului ,,Pasune” care
a constituit obiectiv de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor
minerale”-Lot 1, judetul Covasna, identificat potrivit anexei
care face parte din prezenta hotarare, din proprietatea publica a
judetului Covasna si din administrarea Consiliului Judetean
Covasna in proprietatea publici a comunei Bixad si in
administrarea Consiliului local al comunei Bixad.

(2) Predarea-preluarea obiectivului transmis potrivit alineatului
precedent se face pe baza de proces-verbal Incheiat intre partile
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prezentei hotarari.

Art.2. Imobilul transmis potrivit prevederilor art. 1 se scoate
din evidentele contabile ale Consiliului Judetean Covasna cu
valoarea aratata in anexa nr. 10, nr. crt. 3, la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 49/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate Tn cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica, Directia Dezvoltarea Teritoriului precum si Directia
Juridica si Administratie Publica.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna



DATELE DE IDENTIFICARE
ALE IMOBILULUI ,,PASUNE” CARE A CONSTITUIT OBIECTIV DE INVESTITIE AL PROIECTULUI ,,DRUMUL APELOR MINERALE-LOT 1,
JUDETUL COVASNA” SI CARE SE TRANSMITE DIN PROPRIETATEA PUBLICA A JUDETULUI COVASNA SI DIN ADMINISTRAREA
CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA TN PROPRIETATEA PUBLICA A COMUNEI BIXAD SI iN ADMINISTRAREA CONSILIULUI LOCAL AL
COMUNEI BIXAD

Anexa la Hotirarea nr. 53/2012

Unitatea Descrierea Valoarea
administrativ Autoritatea - PR investitiei
RN . . imobilului I . RN
teritoriala in administratiei Obiective realizate exprimata in
o - - la data Date de - :
Nr. a cirei publice locale care | Denumire | Adresa/L DI : o in cadrul lei
. N - - . preluirii in identificare ale - - < xox
crt. proprietate preiain imobil ocatia - : - proiectului care se - suma fara
. o e ’ proprietate imobilelor
publici se administrare a judetului predau taxe ISC+CC+
transmite imobilele judet (elaborare
] . Covasna :
imobilul proiect) -
1 Comuna Bixad Consiliul local al Pasune Bixad, Pasune CFnr. 1579 Bixad, | - amenajarea  unui | 1.055.580,98
comunei Bixad jud. comunala, nr. top parc al rocilor vulcanice
Covasna S=173707 1459/1/2/3/13 din mostre de roci
mp vulcanice;
- peisagistica
HOTARAREA Nr. 54/2012 (2) Predarea-preluarea  obiectivului  transmis  potrivit

privind transmiterea imobilelor ,,Drum local neamenajat

Mirtanus sat si Mértinus zona balneari” care au constituit
obiective de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor

minerale”-Lot 1, judetul Covasna din proprietatea publica
a judetului Covasna si din administrarea Consiliului
Judetean Covasna in proprietatea publici a comunei

Bretcu si in administrarea Consiliului local al comunei
Bretcu

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, privind transmiterea
imobilelor ,,Drum local neamenajat Martianus sat si Martanus
zona balneard” care au constituit obiective de investitic al
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna
din proprietatea publicd a judetului Covasna si din
administrarea Consiliului Judetean Covasna in proprietatea
publicd a comunei Bretcu si in administrarea Consiliului local
al comunei Bretcu, vazand rapoartele de avizare intocmite de
Comisiile de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna,
precum si raportul de specialitate comun al Directiei
Dezvoltarea Teritoriului si Directiei Juridice si Administratie
Publica, avand Tn vedere prevederile: Legii nr. 213/1998
privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu
modificdrile si completarile ulterioare, ludnd in considerare:
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 192/2010 privind
solicitarea de transmitere din proprietatea publica a unor unitati
administrativ-teritoriale si din administrarea autoritatilor
administratiei publice locale in proprietatea publica a judetului
Covasna si in administrarea Consiliului Judetean Covasna a
unor imobile care constituie obiective al proiectului ,,Drumul
apelor minerale-Lot 1, judetul Covasna”, vazand Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 49/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrarilor executate in cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna,
Protocol de predare-primire Tncheiat intre comuna Bretcu si
Judetul Covasna prin Consiliul Judetean Covasna nr.
565/24.02.2011 si 1585/24.02.2011, in baza art. 91 alin. (1) lit.
{7 si in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba transmiterea imobilelor ,,Drum local
neamenajat Martanus sat si Martdnus zona balneard” care au
constituit obiective de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor
minerale”-Lot 1, judetul Covasna, identificate potrivit anexei
care face parte din prezenta hotarare, din proprietatea publica a
judetului Covasna si din administrarea Consiliului Judetean
Covasna in proprietatea publicdi a comunei Bretcu si in
administrarea Consiliului local al comunei Bretcu.

alineatului precedent se face pe baza de proces-verbal Tncheiat
intre partile interesate, In termen de 30 de zile de la data intrarii
in vigoare a prezentei hotarari.

Art.2. Imobilul transmis potrivit prevederilor art. 1 se scoate
din evidentele contabile ale Consiliului Judetean Covasna cu
valoarea aratata in anexa nr. 10, nr. crt. 5, la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 49/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate in cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineazi Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica, Directia Dezvoltarea Teritoriului precum si Directia
Juridica si Administratie Publica.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna




DATELE DE IDENTIFICARE

Anexa la Hotirarea nr. 54/2012

ALE IMOBILULUI ,,DRUM LOCAL NEAMENAJAT MARTANUS SAT SI MARTANUS ZONA BALNEARA” CARE A CONSTITUIT OBIECTIV
DE INVESTITIE AL PROIECTULUI ,,DRUMUL APELOR MINERALE-LOT 1, JUDETUL COVASNA” SI CARE SE TRANSMITE DIN
PROPRIETATEA PUBLICA A JUDETULUI COVASNA SI DIN ADMINISTRAREA CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA TN PROPRIETATEA

PUBLICA A COMUNEI BRETCU SI iN ADMINISTRAREA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI BRETCU

Unitatea Descrierea Valoarea
administrativ Autoritatea - PR investitiei
RPN - . imobilului I . ARV
teritoriala in administratiei Obiective realizate exprimata in
o - ’ - la data Date de - :
Nr. a carei publice locale care | Denumire | Adresa/L DI . - in cadrul lei
. N - - X preluirii in identificare ale - - < exox
crt. proprietate preiain imobil ocatia ] : . proiectului care se - suma fara
< L : proprietate imobilelor
publici se administrare a judetalui predau taxe ISC+CC+
transmite imobilele (J: ; (elaborare
p . ovasha ]
imobilul proiect) -
1. Comuna Consiliul local al Drum local Bretcu, Drum Domeniul publical | - reabilitarea 2.980.988,33
Bretcu comunei Bretcu neamenajat jud. agricol comunei Bretcu drumului de acces de
Martanus Covasna atestat prin HG nr. | 1,8 km lungime intre
sat si 975/2002, anexa nr. | satul Martanus i
Martanus 15, pozitia 4, zona balneara cu ape
zona Plan de situatie A- | sulfuroase;
balneara 11, Proiect nr. - electrificare
14/2007 realizat de
SC Proinvest SRL.
HOTARAREA Nr. 55/2012 Belin.
privind transmiterea imobilului ,,Pisune comunali Tér - (2) Predarea-preluarea  obiectivului  transmis  potrivit

Csordaterel6” care a constituit obiectiv de investitie al
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul
Covasna din proprietatea publica a judetului Covasna si
din administrarea Consiliului Judetean Covasna in
proprietatea publicia a comunei Belin si in administrarea
Consiliului local al comunei Belin

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, privind transmiterea
imobilului ,,Pdsune comunald Tér - Csordaterel6” care a
constituit obiectiv de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor
minerale”-Lot 1, judetul Covasna din proprietatea publica a
judetului Covasna si din administrarea Consiliului Judetean
Covasna 1in proprietatea publicdi a comunei Belin si in
administrarea Consiliului local al comunei Belin, vazénd
rapoartele de avizare intocmite de Comisiile de specialitate ale
Consiliului  Judetean Covasna, precum §i raportul de
specialitate comun al Directiei Dezvoltarea Teritoriului si
Directiei Juridice si Administratie Publicd, avand in vedere
prevederile: Legii nr. 213/1998 privind proprietatea publica si
regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile
ulterioare, luand in considerare: Hotédrarea Consiliului Judetean
Covasna nr. 192/2010 privind solicitarea de transmitere din
proprietatea publica a unor unititi administrativ-teritoriale si
din administrarea autoritatilor administratiei publice locale in
proprietatea publicd a judetului Covasna si in administrarea
Consiliului Judetean Covasna a unor imobile care constituie
obiective al proiectului ,,Drumul apelor minerale-Lot 1, judetul
Covasna”, vazand Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
49/2012 privind aprobarea unor masuri la terminarea lucrarilor
executate in cadrul Proiectului ,,.Drumul apelor minerale”-Lot
1, judetul Covasna, Protocol de predare-primire incheiat intre
comuna Belin si Judetul Covasna prin Consiliul Judetean
Covasna nr. 876/24.02.2011 si 1583/24.02.2011, in baza art. 91
alin. (1) lit. ,,f7 si in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.l. (1) Se aproba transmiterea imobilului ,Pasune
comunald Tér-Csordaterel6” care a constituit obiectiv de investitie
al Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna,
identificat potrivit anexei care face parte din prezenta hotarare,
din proprietatea publica a judetului Covasna si din administrarea
Consiliului  Judetean Covasna 1In proprietatea publicd a
comunei Belin si in administrarea Consiliului local al comunei
8

alineatului precedent se face pe baza de proces-verbal Tncheiat
intre partile interesate, in termen de 30 de zile de la data intrarii
in vigoare a prezentei hotarari.

Art.2. Imobilul transmis potrivit prevederilor art. 1 se scoate
din evidentele contabile ale Consiliului Judetean Covasna cu
valoarea aratatd in anexa nr. 10, nr. crt. 2, la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 49/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate in cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineazi Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica, Directia Dezvoltarea Teritoriului precum si Directia
Juridica si Administratie Publica.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna



DATELE DE IDENTIFICARE

Anexa la Hotirarea nr. 55/2012

ALE IMOBILULUI ,,PASUNE COMUNALA TER-CSORDATEREL(O” CARE A CONSTITUIT OBIECTIV DE INVESTITIE AL PROIECTULUI
»DRUMUL APELOR MINERALE-LOT 1, JUDETUL COVASNA” SI CARE SE TRANSMIT DIN PROPRIETATEA PUBLICA A JUDETULUI
COVASNA SI DIN ADMINISTRAREA CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA iN PROPRIETATEA PUBLICA A COMUNEI BELIN SI iN

ADMINISTRAREA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI BELIN

Unitatea Descrierea Valoarea
administrativ Autoritatea - A investitiei
RPN .. . imobilului P . ARV
teritoriala in administratiei Obiective realizate exprimata in
< - - la data Date de P :
Nr. a carei publice locale care Denumire Adresa/L PN : s in cadrul lei
- N - - . preluarii in identificare ale . . < exox
crt. proprietate preiain imobil ocatia - : . proiectului care se - suma fara
< e ’ proprietate imobilelor
publici se administrare a iudetului predau taxe ISC+CC+
transmite imobilele juces (elaborare
- . Covasna .
imobilul proiect) -
1. Comuna Belin Consiliul local al Pasune Belin, Pasune Domeniul publical | - constructia cladirii | 4.155.684,60
comunei Belin comunala jud. comunala comunei Belin biilor cu aria desfasurata
Tér- Covasna Tér- atestat prin de 800 mp;
Csordatereld Csordatereld H.G. 975/2002 - amenajari exterioare,
S=212,3 Ha parcari, zid de sprijin;
HOTARAREA Nr. 56/2012 al comunei Valcele.

privind transmiterea imobilelor ,,Drum, Izvorul Ana si
fantana, izvorul noui si promenada, casi de lemn, fintina
si strada” care au constituit obiective de investitie al
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul
Covasna din proprietatea publica a judetului Covasna si
din administrarea Consiliului Judetean Covasna in
proprietatea publici a comunei Vilcele si in administrarea
Consiliului local al comunei Vélcele

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, privind transmiterea
imobilelor ,,.Drum, Izvorul Ana si fantdna, izvorul noud si
promenada, casda de lemn, fantana si strada” care au constituit
obiective de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-
Lot 1, judetul Covasna din proprietatea publicd a judetului
Covasna si din administrarea Consiliului Judetean Covasna 1n
proprietatea publicd a comunei Valcele si in administrarea
Consiliului local al comunei Valcele, vazand rapoartele de
avizare intocmite de Comisiile de specialitate ale Consiliului
Judetean Covasna, precum si raportul de specialitate comun al
Directiei Dezvoltarea Teritoriului si Directiei Juridice si
Administratie Publica, avand in vedere prevederile: Legii nr.
213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare, ludnd in
considerare: Hotardrea Consiliului Judetean Covasna nr.
192/2010 privind solicitarea de transmitere din proprietatea
publicd a unor unitati administrativ-teritoriale si din administrarea
autoritatilor administratiei publice locale in proprietatea
publicd a judetului Covasna si In administrarea Consiliului
Judetean Covasna a unor imobile care constituie obiective al
proiectului ,,Drumul apelor minerale-Lot 1, judetul Covasna”,
vazand Hotéararea Consiliului Judetean Covasna nr. 56/2012
privind aprobarea unor masuri la terminarea lucrarilor
executate in cadrul Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot
1, judetul Covasna, Protocol de predare-primire incheiat intre
comuna Valcele si Judetul Covasna prin Consiliul Judetean
Covasna nr. 218/24.02.2011 si 1587/24.02.2011, in baza art. 91
alin. (1) lit. ,f* si in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba transmiterea imobilelor ,,Drum, lzvorul
Ana si fantand, izvorul noud si promenada, casa de lemn,
fantand si stradd” care au constituit obiective de investitie al
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna,
identificate potrivit anexei care face parte din prezenta
hotarare, din proprietatea publicd a judetului Covasna si din
administrarea Consiliului Judetean Covasna in proprietatea
publica a comunei Valcele si in administrarea Consiliului local

(2) Predarea-preluarea obiectivului transmis potrivit alineatului
precedent se face pe baza de proces-verbal incheiat intre partile
interesate, In termen de 30 de zile de la data intrarii n vigoare a
prezentei hotarari.

Art.2. Imobilul transmis potrivit prevederilor art. 1 se
scoate din evidentele contabile ale Consiliului Judetean Covasna
cu valoarea aratatd in anexa nr. 10, nr. crt. 8, la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 56/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate in cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineazi Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica, Directia Dezvoltarea Teritoriului precum si Directia
Juridica si Administratie Publica.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna




DATELE DE IDENTIFICARE
ALE IMOBILELOR ,,DRUM, IZVORUL ANA SI FANTANA, IZVORUL NOUA SI PROMENADA, CASA DE LEMN, FANTANA SI STRADA”
CARE AU CONSTITUIT OBIECTIVE DE INVESTITIE AL PROIECTULUI ,,DRUMUL APELOR MINERALE — LOT 1, JUDETUL COVASNA” SI
CARE SE TRANSMIT DIN PROPRIETATEA PUBLICA A JUDETULUI COVASNA SI DIN ADMINISTRAREA CONSILIULUI JUDETEAN
COVASNA TN PROPRIETATEA PUBLICA A COMUNEI VALCELE SI iN ADMINISTRAREA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI VALCELE

Anexa la Hotarérea nr. 56/2012

Unitatea Descrierea Valoarea
administrativ Autoritatea - A investitiei
ORIV L. . imobilului P . ARV
teritoriala in administratiei Obiective realizate exprimata in
< - - la data Date de N :
Nr. a carei publice locale care Denumire Adresa/L PN . - in cadrul lei
- N - - X preluarii in identificare ale . - < exox
crt. proprietate preiain imobil ocatia - : . proiectului care se - suma fara
< e : proprietate imobilelor
publici se administrare a iudetului predau taxe ISC+CC+
transmite imobilele juaces (elaborare
- . Covasna -
imobilul proiect) -
1. Comuna Consiliul local al Drum, Vélcele Drum CFnr. 616 Vélcele | - constructia cladirii | 3.352.090,91
Valcele comunei Valcele Izvorul Ana S=36400 mp nr. top 2255/1 biilor, cu aria desfasurata
si fAntana, Izvorul Ana | CFnr. 274 Valcele, | de 800 mp;
izvorul noud si fantana, nr. top 2255/2 - reamenajareaa 2 izvoare
si izvorul noua CF nr. 77 Vlcele, de apa minerald;
promenada, si nr. top 2258 si 2257 | - peisagistica.
Casa de promenada
lemn, S=7191 mp
Fantana si Casa de
strada lemn,
S=1260 mp
Fantana si
strada
S$=3834

HOTARAREA Nr. 57/2012
privind transmiterea imobilului ”Complex Sportiv
Baraolt” care a constituit obiectiv de investitie al
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul
Covasna din proprietatea publica a judetului Covasna si
din administrarea Consiliului Judetean Covasna in
proprietatea publica a orasului Baraolt si in administrarea
Consiliului local al orasului Baraolt

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, privind transmiterea
imobilului ”Complex Sportiv Baraolt” care a constituit obiectiv
de investitie al Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1,
judetul Covasna din proprietatea publica a judetului Covasna si
din administrarea Consiliului Judetean Covasna in proprietatea
publica a orasului Baraolt si in administrarea Consiliului local
al orasului Baraolt, vdzand rapoartele de avizare intocmite de
Comisiile de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna,
precum si raportul de specialitate comun al Directiei
Dezvoltarea Teritoriului si Directiei Juridice si Administratie
Publica, avand n vedere prevederile: Legii nr. 213/1998
privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu
modificarile si completarile ulterioare, ludnd Tn considerare:
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 192/2010 privind
solicitarea de transmitere din proprietatea publica a unor unitati
administrativ-teritoriale si din administrarea autoritatilor
administratiei publice locale in proprietatea publica a judetului
Covasna si in administrarea Consiliului Judetean Covasna a
unor imobile care constituie obiective al proiectului ,,Drumul
apelor minerale-Lot 1, judetul Covasna”, vazand Hotérarea
Consiliului Judetean Covasna nr. 57/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate In cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna,
Protocol de predare-primire incheiat intre orasul Baraolt si
Judetul Covasna prin Consiliul Judetean Covasna nr.
1571/28.03.2011 si 2125/16.03.2011, in baza art. 91 alin. (1)
lit. ,,f si in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.l. (1) Se aproba transmiterea imobilului “Complex
Sportiv Baraolt” care a constituit obiectiv de investitie al
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna,
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identificat potrivit anexei care face parte din prezenta hotarare,
din proprietatea publici a judetului Covasna si din
administrarea Consiliului Judetean Covasna in proprietatea
publicad a orasului Baraolt si in administrarea Consiliului local
al orasului Baraolt.

(2) Predarea-preluarea obiectivului transmis potrivit alineatului
precedent se face pe baza de proces-verbal incheiat intre partile
interesate, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari.

Art.2. Imobilul transmis potrivit prevederilor art. 1 se scoate
din evidentele contabile ale Consiliului Judetean Covasna cu
valoarea aratata in anexa nr. 10, nr. crt. 1, la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 57/2012 privind aprobarea
unor masuri la terminarea lucrdrilor executate in cadrul
Proiectului ,,Drumul apelor minerale”-Lot 1, judetul Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica, Directia Dezvoltarea Teritoriului precum si Directia
Juridica si Administratie Publica.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna




DATELE DE IDENTIFICARE

Anexa la Hotirarea nr. 57/2012

ALE IMOBILULUI ,,COMPLEX SPORTIV BARAOLT” CARE A CONSTITUIT OBIECTIV DE INVESTITIE AL PROIECTULUI ,,DRUMUL
APELOR MINERALE - LOT 1, JUDETUL COVASNA” §SI CARE SE TRANSMITE DIN PROPRIETATEA PUBLICA A JUDETULUI COVASNA §I
DIN ADMINISTRAREA CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA TN PROPRIETATEA PUBLICA A ORASULUI BARAOLT SI iN

ADMINISTRAREA CONSILIULUI LOCAL AL ORASULUI BARAOLT

Unitatea Descrierea Valoarea
administrativ Autoritatea - PR P investitiei
RPN - L. imobilului Obiective RN
teritoriala in administratiei . N exprimata in
< - ’ - la data Date de realizate Tn -
Nr. a cirei publice locale care Denumire Adresa/ DI . fpn lei
. N - - N preluirii in identificare ale cadrul < exox
crt. proprietate preiain imobil Locatia - : - - - - suma fara
. o L ’ proprietate imobilelor proiectului care
publica se administrare a iudetului se predau taxe ISC+CC+
transmite imobilele juces P (elaborare
] . Covasna .
imobilul proiect) -
1. Orasul Baraolt Consiliul local al Complex Baraolt, 2 bazine de CF nr. 2575 - reabilitarea  si | 2.672.564,53
oragului Baraolt sportiv cu str. not, Baraolt, refunctionalizarea
teren aferent | Stadionului vestiare, nr. top bazinelor
nr. 3, jud. grupuri 1929/1/a/2/c/1/2/a/2 | strandului
Covasna sanitare, /5/b; existent;
popicarie cu | 1929/1/a/2/c/1/2/al2 | - reabilitarea  si
teren aferent /5/a/2; dotarea  cladirii
S=4718 vestiarelor
mp+22871
mp
HOTARAREA Nr. 58/2012 HOTARASTE:

cu privire la aprobarea executiei bugetelor pe trimestrul I
2012

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 aprilie 2012, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui  Consiliului Judetean Covasna cu privire la
aprobarea executiei bugetelor pe trimestrul 1 2012, avand in
vedere: Raportul Directiei economice precum si Rapoartele de
avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Covasna, avand Tn vedere prevederile: O.U.G. nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 13/2011, n baza art. 91 alin. (3) lit. ,,a” si in temeiul
art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale, nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Art.1. Se aproba executia bugetului local pe trimestrul I al
anului 2012, conform anexei nr. 1.

Art.2. Se aproba executia bugetului institutiilor publice si
activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii pe
trimestrul I al anului 2012, conform anexei nr. 2.

Art.3. Se aproba executia bugetului fondurilor externe
nerambursabile pe trimestrul 1 al anului 2012, conform anexei
nr. 3.

Art.4. Anexele nr. 1, 2 si 3 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1 1a Hotarirea nr. 58/2012

EXECUTIA PE TRIMESTRUL I A BUGETULUI LOCAL (lei)
(Bugetul propriu al judetului si al institutiilor de interes judetean)
la data de 31 martie 2012

Credite
bugetare
o _ Cod anuale Prevederi fncasiri
Denumirea indicatorilor L aprobate la bugetare .
indicator - - - realizate
finele trimestriale
perioadei de
raportare

TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 143,538,200 26,593,700 | 31,003,984
VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) - TOTAL 00.01 63,149,200 19,002,750 | 15,796,017
VENITURI PROPRII (00.02-11.02-37.02+(2*37.02.03)+00.16) 48.02 20,691,000 12,191,100 5,887,590
I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 51,266,200 15,669,750 | 12,612,777
A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 49,633,000 11,742,000 | 12,130,301
golbél;/IPOZIT PE VENIT, PROFIT SI CASTIGURI DIN CAPITAL (cod 00.05+00.06+ 00.04 19,318,000 4,829,000 5,361,508
Al.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT SI CASTIGURI DIN CAPITAL DE LA PERSOANE

FIZICE (cod 03.02+04.02) 00.06 19,318,000 4,829,000 5,361,598
Cote si sume defalcate din impozitul pe venit (cod 04.02.01+04.02.04) 04.02 19,318,000 4,829,000 5,361,598
Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 13,378,000 3,344,000 3,713,018
Isoucr:IZ alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor 04.02.04 5,940,000 1,485,000 1,648,580
A4. IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI SI SERVICII (cod 11.02+12.02+15.02+16.02) 00.10 30,315,000 6,913,000 6,768,703
Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06) 11.02 29,885,000 6,853,000 6,716,500
ISun_le defa_lcate din taxa pe valoarea adaugata pentru finantarea cheltuielilor descentralizate 11.02.01 20,538,000 5,283,000 5,146,500
a nivelul judetelor

Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru drumuri 11.02.05 3,357,000 370,000 370,000
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor locale 11.02.06 5,990,000 1,200,000 1,200,000
Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau pe desfasurarea de activitati

(cod 16.02.02+16.02.03+16.02.50) 16.02 430,000 60,000 52,203
Impozit pe mijloacele de transport (cod 16.02.02.01+16.02.02.02) 16.02.02 430,000 60,000 52,203
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Credite

in sanatate

bugetare
o _ Cod anuale Prevederi incasiri
Denumirea indicatorilor . aprobate la bugetare -
indicator - - . realizate
finele trimestriale
perioadei de
raportare

Impozit pe mijloacele de transport detinute de persoane fizice *) 16.02.02.01 81,000 15,000 11,440
Impozit pe mijloacele de transport detinute de persoane juridice *) 16.02.02.02 430,000 60,000 40,763
C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 1,633,200 3,927,750 482,476
C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.02+31.02) 00.13 95,000 23,000 18,115
Venituri din proprietate (cod 30.02.01+30.02.05+30.02.08+30.02.50) 30.02 95,000 23,000 18,115
Venituri din concesiuni si inchirieri 30.02.05 35,000 8,000 7,838
Alte venituri din proprietate 30.02.50 60,000 15,000 10,277
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.02+34.02+35.02+36.02+37.02) 00.14 1,538,200 3,904,750 464,361
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 33.02.08+33.02.10+33.02.12+
33.02.24+33.02.27+33.02.28+33.02.50) 33.02 2,021,000 425,000 446,150
Venituri din prestari de servicii 33.02.08 870,000 200,000 224,685
Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 33.02.50 1,151,000 225,000 221,465
Amenzi, penalititi si confiscari (cod 35.02.01 la 35.02.03+35.02.50) 35.02 40,000 10,000 8,919
Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate potrivit dispozitiilor legale 35.02.01 40,000 10,000 8,919
Diverse venituri (cod 36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.09+36.02.50) 36.02 3,000 0 605
Alte venituri 36.02.50 3,000 605
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.02.01+37.02.03+37.02.50) 37.02 -525,800 3,469,750 8,687
Alte transferuri voluntare 37.02.50 82,200 47,700
Varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea sectiunii de dezvoltare a bugetului 37.02.03 -608,000 3,422,050
local (cu semnul minus)
Donatii si sponsorizari 37.02.01 8,687
IV. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 11,883,000 3,333,000 3,183,240
igoBz\;ENTH DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 42.02+ 00.18 11,883,000 3,333,000 3,183,240
Subventii de la bugetul de stat (cod 00.20) 42.02 11,883,000 3,333,000 3,183,240
B. Curente (cod 42.02.21+42.02.28+42.02.29+42.02.32+42.02.33+42.02.34 la 42.02.37+
42.02.40+42.02.41) 00.20 11,883,000 3,333,000 3,183,240
Finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 11,419,000 3,183,000 3,060,120
Sume primite de administratiile locale in cadrul programelor FEGA implementate de APIA 42.02.42 35,020
Subventii din bugetul de stat pentru finantarea camerelor agricole 42.02.44 464,000 150,000 88,100
VENITURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE (00.02+00.15+00.17+45.02) - TOTAL 00.01 SD 80,389,000 7,590,950 | 15,207,967
VENITURII PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15+00.16) 48.02 0 0 7,299,028
VENITURI CURENTE (00.03+00.12) 00.02 608,000 -3,422,050 0
VENITURI NEFISCALE ( 00.14) 00.12 608,000 -3,422,050 0
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 36.02+37.02) 00.14 608,000 -3,422,050 0
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.02.04) 37.02 608,000 -3,422,050 0
Varsaminte din sectiunea de functionare 37.02.04 608,000 -3,422,050
1. VENITURI DIN CAPITAL (cod 39.02) 00.15 0 0 28
Venituri din valorificarea unor bunuri (cod 39.02.01+39.02.03+39.02.04+39.02.07+ 39.02 0 0 28
39.02.10) )
Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice 39.02.01 28
Venituri din vanzarea locuintelor construite din fondurile statului 39.02.03
Venituri din privatizare 39.02.04
Venituri din vinzarea unor bunuri apartinind domeniului privat al statului sau al unitatilor 39.02.07
administrativ-teritoriale o
Depozite speciale pentru constructii de locuinte 39.02.10
11I. OPERATIUNI FINANCIARE (cod 40.02) 00.16 0 0 7,299,000
Incasdri din rambursarea imprumuturilor acordate (cod 40.02.13+40.02.14) 40.02 0 0 7,299,000
Sume dm excedentul anului precedent pentru acoperirea golurilor temporare de casa ale 400213 6,000,000
sectiunii de dezvoltare**)
igzr?/g Itda:Pe excedentul bugetului local utilizate pentru finantarea cheltuielilor sectiunii de 40.02.14 1,299,000
IV. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 25,914,000 3,298,000 2,857,521
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 42.02) 00.18 25,914,000 3,298,000 2,857,521
Subventii de la bugetul de stat (cod 00.19) 42.02 25,914,000 3,298,000 2,857,521
A. De capital (cod 42.02.01+42.02.03 la 42.02.07+42.02.09+42.02.10+42.02.12 la 42.02.20) 00.19 25,914,000 3,298,000 2,857,521
Finantarea programului de pietruire a drumurilor comunale si alimentare cu apa a satelor 42.02.09 0 0 0
(cod 42.02.09.01+42.02.09.02+42.02.09.03) o
Finantarea subprogramului privind pietruirea, reabilitarea, modernizarea si/sau asfaltarea 42.02.09.01
drumurilor de interes local clasate R
Finantarea subprogramului privind alimentarea cu apa a satelor 42.02.09.02
Finantarea subprogramului privind canalizarea si epurarea apelor uzate 42.02.09.03
Finantarea actiunilor privind reducerea riscului seismic al constructiilor existente cu 42.02.10
destinatie de locuinta o
Subventii pentru reabilitarea termica a cladirilor de locuit 42.02.12
Sublven;ii pentru finantarea programelor multianuale prioritare de mediu §i gospodarire a 420213
apelor
Finantarea unor cheltuieli de capital ale unitatilor de invatamant preuniversitar 42.02.14
Subventii primite din Fondul National de Dezvoltare **) 42.02.15
Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea investitiilor in
sandtate (cod 42.02.16.01+42.02.16.02+42.02.16.03) 4202.16 0 0 566,000
Subyentn de la bugetul de. sta?_cAatre bugeitesle l9c?le pentru finantarea aparaturii medicale i 42.02.16.01 101,000
echipamentelor de comunicatii in urgenta in sanatate
Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea reparatiilor capitale 42.02.16.02 465,000
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Credite
bugetare
o _ Cod anuale Prevederi incasiri
Denumirea indicatorilor . aprobate la bugetare -
indicator - - - realizate
finele trimestriale
perioadei de
raportare
S;l)é\zgu de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea altor investitii in 42.02.16.03
Subventii pentru finalizarea lucrarilor de constructie a asezamintelor culturale 42.02.17
Subventii din veniturile proprii ale Ministerului Sanatatii catre bugetele locale pentru
finantarea investitiilor in sanatate (cod 42.02.18.01+42.02.18.02+48.02.18.03) 4202.18 5,961,000 1,716,000 0
Subventii din ven'i.turile ) propr.ii alt? Ministerului Se'me'tté;ii (':.éfre buget'e}e 1?05116 pentru 42.02.18.01 101,000 101,000
finantarea aparaturii medicale si echipamentelor de comunicatii in urgenta in sanatate
Subventii din Vegltunle proprii 2'116' Ministerului Sénatatii catre bugetele locale pentru 42.02.18.02 465,000 465,000
finantarea reparatiilor capitale in sanatate
Subventii din Yemtur_l!(i proprii ale Ministerului Sanatatii catre bugetele locale pentru 42.02.18.03 5,395,000 1,150,000
finantarea altor investitii in sanatate
Subventii Qe la bugetul de stat catre bugetele locale necesare sustinerii derularii proiectelor 42.02.20 19,953,000 1,582,000 2291521
finantate din FEN postaderare
Sume FEN postaderare in contul platilor efectuate si prefinantari (cod 45.02.01 la
45.02.05+45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.02.16+45.02.17+45.02.18) 45.02 53867000 | 7715000 | 5,051,418
Fondul European de Dezvoltare Regionala (cod 45.02.01.01+45.02.01.02+45.02.01.03) 45.02.01 53,393,000 7,715,000 5,051,418
Sume primite in contul platilor efectuate in anul curent 45.02.01.01 114,285
Sume primite in contul platilor efectuate in anii anteriori 45.02.01.02 53,393,000 7,715,000 5,419,852
Prefinantare 45.02.01.03 -482,719
Fondul Social European (cod 45.02.02.01+45.02.02.02+45.02.02.03) 45.02.02 474,000 0 0
Sume primite in contul platilor efectuate in anul curent 45.02.02.01
Sume primite in contul platilor efectuate in anii anteriori 45.02.02.02 474,000
Prefinantare 45.02.02.03
TOTAL CHELTUIELI (od 50.02+59.02+63.02+79.02) 49.02 147,134,800 38,802,250 | 14,570,558
?gclszliTUIELILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 50.02+59.02+63.02+69.02+ 49.02 63,149,200 19,002,750 | 13,105,360
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 11,802,000 5,238,850 1,527,946
Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 8,422,000 2,122,000 1,400,462
Autoritati executive si legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 8,422,000 2,122,000 1,400,462
Autoritati executive 51.02.01.03 8,422,000 2,122,000 1,400,462
Cheltuieli de personal 10 4,249,000 1,080,000 832,350
Bunuri si servicii 20 3,022,000 835,000 520,914
Alte transferuri 55 791,000 207,000 55,516
Plati din anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -8,318
Alte cheltuieli 59 360,000
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 3,380,000 3,116,850 76,232
Bunuri si servicii 20 25,000 10,000
Fond de rezerva 50 3,003,000 3,003,000
Transferuri intre unita{i ale administratiei publice 51 352,000 103,850 78,500
Plati din anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -2,268
Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 54.02.05 3,003,000 3,003,000
Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 54.02.10 352,000 103,850 78,500
Alte servicii publice generale 54.02.50 25,000 10,000
Partea a ll-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA NATIONALA (cod 59.02 330,000 92,450 51,252
60.02+61.02)
Apdrare (cod 60.02.02) 60.02 230,000 81,950 44,261
Bunuri si servicii 20 230,000 81,950 44,261
Aparare nationalad 60.02.02 230,000 81,950
Ordine publica si sigurantd nationala (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 100,000 10,500 6,991
Bunuri si servicii 20 100,000 10,500 6,991
Protectie civila si protectia contra incendiilor (protectie civild nonmilitara) 61.02.05 100,000 10,500 6,991
Partea a I1l-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 45,500,200 11,277,950 9,682,208
Invitdamant (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 6,823,000 1,806,100 1,203,942
Cheltuieli de personal 10 3,947,000 1,120,600 918,417
Bunuri si servicii 20 623,000 279,500 166,929
Asistenta sociala 57 2,253,000 406,000 127,025
Plati din anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -8,429
Invatamant prescolar si primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 1,278,000 263,000 80,090
Invatamant prescolar 65.02.03.01 484,000 100,000 27,928
Invatamant primar 65.02.03.02 794,000 163,000 52,162
Invatamant secundar (cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 65.02.04 715,000 143,000 46,935
fnvatamant secundar inferior 65.02.04.01 715,000 143,000 46,935
Tnvé‘gémént nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 4,450,000 1,280,100 1,026,917
Invatamant special 65.02.07.04 4,450,000 1,280,100 1,026,917
Alte cheltuieli in domeniul invatdmantului 65.02.50 380,000 120,000 50,000
Cultura, recreere si religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 11,271,000 2,685,150 2,034,237
Cheltuieli de personal 10 562,000 134,650 125,889
Bunuri si servicii 20 1,413,000 82,800 55,595
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 5,496,000 1,397,700 1,170,200
Alte cheltuieli 59 3,550,000 820,000 432,870
Alte transferuri 55 250,000 250,000 250,000
Plati din anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -317
Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 6,371,000 1,615,150
Biblioteci publice comunale, ordgenesti, municipale 67.02.03.02 875,000 217,450 181,168
Muzee 67.02.03.03 1,621,000 440,000 390,000
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Credite

bugetare
Cod anuale Prevederi incasiri
Denumirea indicatorilor . aprobate la bugetare -
indicator - - . realizate
finele trimestriale
perioadei de
raportare

Institutii publice de spectacole si concerte 67.02.03.04 1,364,000 431,000 431,000
Scoli populare de arta si meserii 67.02.03.05 725,000 177,700 177,000
Centre pentru conservarea si promovarea culturii traditionale 67.02.03.08 1,786,000 349,000 172,200
Servicii recreative si sportive (cod 67.02.05.01 la 67.02.05.03) 67.02.05 1,075,000 125,000
Sport 67.02.05.01 900,000 100,000
Tineret 67.02.05.02 75,000 25,000
Intretinere gradini publice, parcuri, zone verzi, baze sportive si de agrement 67.02.05.03 100,000
Servicii religioase 67.02.06 2,020,000 505,000 432,870
Alte servicii in domeniile culturii, recreerii si religiei 67.02.50 1,805,000 440,000 250,000
Asigurari si asistentd socialda (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+
68.02.12+68.02 15468 68.02 27,406,200 6,786,700 6,444,029
Cheltuieli de personal 10 8,778,000 2,184,000 2,114,600
Bunuri si servicii 20 7,125,200 1,437,700 1,311,057
Asistenta sociala 57 11,303,000 3,145,000 3,029,494
Alte cheltuieli 59 200,000 20,000
Plati din anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -11,122
Asistenta acordata persoanelor in varsta 68.02.04 1,225,000 257,000 210,993
Asistentd sociald in caz de boli si invaliditati (cod 68.02.05.02) 68.02.05 11,419,000 3,183,000 3,029,494
Asistenta sociald in caz de invaliditate 68.02.05.02 11,419,000 3,183,000 3,029,494
Asistenta sociald pentru familie si copii 68.02.06 14,762,200 3,346,700 3,203,542
Partea a IV-a SERVICII SI DEZVOLTARE PUBLICA, LOCUINTE, MEDIU SI APE 69.02 146000
(cod 70.02+74.02) ) '
Locuinte, servicii si dezvoltare publica (cod 70.02.03+70.02.05 la 70.02.07+70.02.50) 70.02 146,000
Bunuri si servicii 20 146,000
Alte servicii in domeniile locuintelor, serviciilor si dezvoltarii comunale 70.02.50 146,000
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 5,371,000 2,393,500 1,895,205
Actiuni generale economice, comerciale si de munca (cod 80.02.01) 80.02
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51
Actiuni generale economice si comerciale (cod 80.02.01.06+80.02.01.09+80.02.01.10+ 80.02.01
80.02.01.30) .02.
Alte cheltuieli pentru actiuni generale economice gi comerciale 80.02.01.30 80,000
Agriculturd, silvicultura, piscicultura si vanatoare (cod 83.02.03) 83.02 464,000 150,000 88,100
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 464,000 150,000 88,100
Agriculturd (cod 83.02.03.03+83.02.03.07+83.02.03.30) 83.02.03 464,000 150,000 88,100
Camere agricole 83.02.03.07 464,000 150,000 88,100
Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 4,357,000 2,100,000 1,663,605
Bunuri si servicii 20 4,357,000 2,100,000 1,663,605
Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 4,357,000 2,100,000 1,663,605
Drumuri si poduri 84.02.03.01 4,357,000 2,100,000 1,663,605
Alte actiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 550,000 143,500 143,500
Bunuri si servicii 20 36,000
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 290,000 87,500 87,500
Alte transferuri 55 224,000 56,000 56,000
Turism 87.02.04 260,000 56,000 56,000
Alte actiuni economice 87.02.50 290,000 87,500 87,500
VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02
CHELTUIELILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 49.02 83,985,600 19,799,500 1,465,198
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02) 50.02 4,501,600 665,000 25,000
Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 3,973,600 665,000 25,000
Autorititi executive si legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 3,578,000 620,000 25,000
Autoritati executive 51.02.01.03 3,578,000 620,000 25,000
Cheltuieli de capital 70 3,578,600 620,000
Alte transferuri 55 395,000 45,000 25,000
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 528,000
Cheltuieli de capital 70 50,000
Alte transferuri 55 478,000
Alte servicii publice generale 54.02.50 528,000
Partea a I11-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 14,425,000 4,416,500 613,685
Tnvatamant (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 10,000 10,000 9,831
Cheltuieli de capital 70 10,000 10,000 9,831
Invatamant nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 10,000 10,000 9,831
Invatamant special 65.02.07.04 10,000 10,000 9,831
Sanatate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 13,565,000 4,385,000 586,000
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 6,365,000 1,797,000 586,000
Cheltuieli de capital 56 7,200,000 2,588,000
Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi (cod 66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 13,565,000 4,385,000 586,000
Spitale generale 66.02.06.01 13,565,000 4,385,000 586,000
Cultura, recreere si religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 330,000
Cheltuieli de capital 70 330,000
Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 330,000
Biblioteci publice comunale, ordgenesti, municipale 67.02.03.02 5,000
Muzee 67.02.03.03 325,000
Asigurdri si asistentd sociald (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+
68.02.12+68.02 15468 68.02 520,000 21,500 17,854
Cheltuieli de capital 70 520,000 21,500 17,854

14




Credite
bugetare
o _ Cod anuale Prevederi incasiri
Denumirea indicatorilor . aprobate la bugetare -
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raportare

Asistenta acordatd persoanelor in varsta 68.02.04 20,000 20,000 17,854
Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 500,000 1,500
Partea a IV-a SERVICII SI DEZVOLTARE PUBLICA, LOCUINTE, MEDIU SI APE 69.02 38,240,000 563,000 282,748
(cod 70.02+74.02)
Locuinte, servicii si dezvoltare publicd (cod 70.02.03+70.02.05 la 70.02.07+70.02.50) 70.02 100,000
Cheltuieli de capital 70 100,000
Locuinte (cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 70.02.03 100,000
Dezvoltarea sistemului de locuinte 70.02.03.01 100,000
Protectia mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 38,140,000 563,000 282,748
Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile postaderare 56 38,140,000 563,000 282,748
Salubritate si gestiunea deseurilor (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 38,140,000 563,000 282,748
Colectarea, tratarea si distrugerea deseurilor 74.02.05.02 38,140,000 563,000 282,748
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 26,819,000 14,155,000 543,765
Actiuni generale economice, comerciale si de munca (cod 80.02.01) 80.02
Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile postaderare 56
Actiuni generale economice si comerciale (cod 80.02.01.06+80.02.01.09+80.02.01.10+ 80.02.01
80.02.01.30) o
Programe de dezvoltare regionala si sociala 80.02.01.10
Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 24,232,000 12,500,000 525,297
Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile postaderare 56 23,682,000 12,000,000 114,746
Cheltuieli de capital 70 550,000 500,000 410,551
Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 24,232,000 12,500,000 525,297
Drumuri si poduri 84.02.03.01 24,232,000 12,500,000 525,297
Alte actiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 2,587,000 1,655,000 18,468
Alte transferuri 55 1,050,000 1,050,000
Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile postaderare 56 1,287,000 355,000 13,690
Cheltuieli de capital 70 250,000 250,000 4,778
Turism 87.02.04 1,910,000 1,317,000 4,778
Proiecte de dezvoltare multifunctionale 87.02.05 677,000 338,000 13,690
VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 -3,596,600 -12,208,550 | 13,742,769

Anexa nr. 2 la Hotirirea nr. 58/2012
EXECUTIA BUGETULUI INSTITUTIILOR PUBLICE SI ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTIAL DIN VENITURI PROPRIT

(lei)
la data de 31 martie 2012
Credite bugetare Credite . .
Denumirea indicatorilor . (?Od an_uale apr(_)bate_ bugetare Incasari
indicator la finele perioadei trimestriale realizate
de raportare
TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.17+45.10) 00.01 57,636,000 14,918,550 11,954,993
VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 00.02+00.17) 00.01 48,972,000 12,662,550 11,365,508
I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 00.02 42,370,000 10,923,500 9,944,693
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 00.12 42,370,000 10,923,500 9,944,693
C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10) 00.13 0 0 7,406
Venituri din proprietate (cod 30.10.05+30.10.09+30.10.50) 30.10 7,406
Venituri din concesiuni si inchirieri 30.10.05 7,406
Alte venituri din proprietate 30.10.50
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+ 37.10) 00.14 44,581,000 11,294,500 9,937,287
Venituri din prestiari de servicii si alte activitati (cod 33.10.05+33.10.08+
33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+33.10.19+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32+ 33.10
33.10.50) 44,581,000 11,294,500 9,841,420
Taxe si alte venituri in invatamant 33.10.05 184,000 46,000 45,911
Venituri din prestari de servicii 33.10.08 186,000 33,500 335,009
Venituri din serbari si spectacole scolare, manifestari culturale, artistice si sportive 33.10.19 160,000 40,000 40,763
Venituri din contractele incheiate cu casele de asigurari sociale de sanatate 33.10.21 39,195,000 9,954,000 8,528,340
Venituri din contractele incheiate cu directiile de sanatate publica din sume alocate 33.10.30
de la bugetul de stat o 2,844,000 714,000 720,000
Venituri din contractele incheiate cu institutiile de medicina legala 33.10.32 648,000 162,000 164,000
Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 33.10.50 1,364,000 345,000 7,397
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.10.01+37.10.03+37.10.50) 37.10 95,867
Donatii si sponsorizari 37.10.01 88,000 88,000 95,867
Varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea sectiunii de dezvoltare a 37.10.03
bugetului local ( evidentiate cu semnul minus) " -2,299,000 -459,000 -3,485
Alte transferuri voluntare 37.10.50
V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 6,602,000 1,739,050 1,424,300
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod
42.10) 00.18
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod 43.10.09+43.10.10+43.10.15) 43.10 6,602,000 1,739,050 1,424,300
Subventii pentru institutii publice 43.10.09 6,138,000 1,589,050 1,336,200
Subventii din bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor curente din domeniul 43.10.10
sanatatii T
Subventii din bugetul local pentru finantarea camerelor agricole 43.10.15 464,000 150,000 88,100
VENITURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE (cod 00.12+00.15+00.17+45.10) - 00.01
TOTAL ) 8,664,000 2,256,000 589,485
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Credite bugetare

Credite s <
Denumirea indicatorilor . C_:od an_uale apr(_)bate_ bugetare Inc?sa“
indicator la finele perioadei trimestriale realizate
de raportare
C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.14) 00.12 2,299,000 459,000 3,485
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 37.10) 00.14 2,299,000 459,000 3,485
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.10.04) 37.10 2,299,000 459,000 3,485
Varsaminte din sectiunea de functionare 37.10.04 2,299,000 459,000 3,485
V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 6,365,000 1,797,000 586,000
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 00.18
42.10+43.10) ) 586,000
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod 43.10.14+43.10.16+43.10.17) 43.10 6,365,000 1,797,000 586,000
Subventii din bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor de capital din domeniul 43.10.14
sanatatii o 404,000 81,000 20,000
Sume din veniturile proprii ale Ministerului Sanatatii catre bugetele locale pentru 43.10.17
finantarea investitiilor in sanatate (cod 43.10.17.01+43.10.17.02+43.10.17.03) — 5,961,000 1,716,000 566,000
Sume din veniturile proprii ale Ministerului Sanatatii catre bugetele locale pentru
finantarea aparaturii medicale si echipamentelor de comunicatii in urgentd in 43.10.17.01
sandtate 101,000 101,000 101,000
Sume din veniturile proprii ale Ministerului Sanatatii catre bugetele locale pentru 43.10.17.02
finantarea reparatiilor capitale in sanatate T 465,000 465,000 465,000
Sume din veniturile proprii ale Ministerului Sanatatii catre bugetele locale pentru 43.1017.03
finantarea altor investitii in sandtate U 5,395,000 1,150,000
TOTAL CHELTUIELI (cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 61,298,000 15,199,650 11,169,368
VIl. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT (98.02-99.02) 96.02
CHELTUIELILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 50.10+59.10+63.10+ 4910
69.10+79.10) ) 52,634,000 14,153,650 10,536,102
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+55.10) 50.10
Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 353,000 103,350 71,517
Cheltuieli de personal 10 254,000 67,900 61,867
Bunuri si servicii 20 99,000 35,450 9,650
Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 54.10.10 353,000 103,350 71,517
Partea a Ill-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.10+66.10+67.10+
68.10) 63.10
Sandtate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 45,650,000 12,322,000 9,257,757
Cheltuieli de personal 10 25,270,000 6,389,000 6,347,054
Bunuri si servicii 20 20,380,000 5,933,000 2,910,703
Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 45,650,000 12,322,000 9,257,757
Spitale generale 66.10.06.01 45,650,000 12,322,000 9,257,757
Cultura, recreere si religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 5,794,000 1,491,700 1,021,156
Cheltuieli de personal 10 2,655,000 704,200 606,987
Bunuri si servicii 20 3,139,000 787,500 414,169
Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la 67.10.03.07+67.10.03.09 la 67.10.03.11+ 67.10.03
67.10.03.15+67.10.03.30) o 4,002,000 1,132,700
Muzee 67.10.03.03 1,681,000 440,000 381,342
Institutii publice de spectacole si concerte 67.10.03.04 1,451,000 466,000 318,447
Scoli populare de arta si meserii 67.10.03.05 870,000 226,700 207,788
Alte servicii in domeniile culturii, recreerii si religiei 67.10.50 1,792,000 359,000 113,579
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 80.10+83.10+84.10+87.10) 79.10
Agricultura, silvicultura, piscicultura si vanatoare (cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 83.10 482,000 139,100 96,548
Cheltuieli de personal 10 347,000 101,000 85,662
Bunuri si servicii 20 135,000 38,100 10,886
Agricultura 83.10.03 48,200 139,100 96,548
Camere agricole 83.10.03.07 482,000 139,100 96,548
Alte actiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 355,000 97,500 89,124
Cheltuieli de personal 10 136,000 34,000 32,261
Bunuri si servicii 20 219,000 63,500 56,863
Alte actiuni economice 87.10.50 355,000 97,500 89,124
VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.10 -3,662,000 -1,491,100 829,406
ggl)—lfol:—';glll:b])JLE SECTIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.10+59.10+63.10+ 4910 8,664,000 1,046,000 633266
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+55.10) 50.10 1,000 1,000
Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 1,000 1,000 485
Cheltuieli de capital 70 1,000 1,000 485
Servicii publice comunitare de evidentd a persoanelor 54.10.10 1,000 1,000 485
Partea a Ill-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.10+66.10+67.10+
68.10) 63.10
Sanatate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 8,406,000 980,000 629,781
Cheltuieli de capital 70 8,406,000 980,000 629,781
Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 8,406,000 980,000 629,781
Spitale generale 66.10.06.01 8,406,000 980,000 629,781
Cultura, recreere si religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 202,000 15,000 3,000
Cheltuieli de capital 70 202,000 15,000 3,000
Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la 67.10.03.07+67.10.03.09 la 67.10.03.11+ 67.10.03
67.10.03.15+67.10.03.30 ) o 168,000 15,000 3,000
Muzee 67.10.03.03 40,000 10,000 3,000
Institutii publice de spectacole si concerte 67.10.03.04 73,000 5,000
Scoli populare de arta si meserii 67.10.03.05 55,000
Alte servicii in domeniile culturii, recreerii si religiei 67.10.50 34,000
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 80.10+83.10+84.10+87.10) 79.10
Actiuni generale economice, comerciale si de munca (cod 80.10.01) 80.10

Din total capitol:
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Credite bugetare .
Credite s <
S . Cod anuale aprobate Incasari
Denumirea indicatorilor L - - - bugetare -
indicator la finele perioadei trimestriale realizate
de raportare
Actiuni generale economice si comerciale (cod 80.10.01.30) 80.10.01
Alte cheltuieli pentru actiuni generale economice si comerciale 80.10.01.30
Agricultura, silviculturd, piscicultura si vanatoare (cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 83.10 50,000 50,000
Cheltuieli de capital 70 50,000 50,000
Agriculturda 83.10.03 50,000 50,000
Camere agricole 83.10.03.07 50,000 50,000
VIIl. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 1,210,000 -43,781
VIIl. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 -3,662,000 281,100 785,625

Anexa nr. 3 la Hotirarea nr. 58/2012

EXECUTIA BUGETULUI FONDURILOR EXTERNE NERAMBURSABILE)
la data de 31 martie 2012

cod 20
Credite
bugetare
Cod anuale Prevederi incasiri
Denumirea indicatorilor L aprobate la bugetare .
indicator fi - - realizate
inele trimestriale
perioadei de
raportare
TOTAL VENITURI 101,700 101,700 78,860
I. VENITURI CURENTE 101,700 101,700 78,860
C. VENITURI NEFISCALE 101,700 101,700 78,860
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 36.08 +37.08)) 101,700 101,700 78,860
Diverse venituri (cod 36.08.50) 36.08 101,700 101,700 78,860
Alte transferuri voluntare 37.08.50 101,700 101,700 78,860
Credite
bugetare
anuale Prevederi g
Denumirea indicatorilor ind(i:g:tor aprfc_)bate la t_)ugeta_re ef(:);:‘l};te
inele trimestriale
perioadei de
raportare
TOTAL CHELTUIELI (50.08+59.08+63.08+70.08+79.08) 101,700 101,700
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.08+53.08+54.08) 50.08 72,700 72,700
Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.08.01) 51.08 72,700 72,700
Autoritati executive si legislative (cod 51.08.01.03 la 51.08.01.04) 51.08.01 72,700 72,700
Autoritati executive 51.08.01.03 72,700 72,700
Partea I11-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.08+66.08+ 67.08+68.08) 63.08 29,000 29,000
Cultura, recreere si religie (cod 67.08.01 la 67.08.50) 67.08
Servicii culturale (cod 67.08.03.01 la 67.08.03.30) 67.08.03
Alte servicii culturale 67.08.03.30
Asigurdri si asistentd sociala (cod 68.08.01 la 68.08.50) 68.08 29,000 29,000
Asistenta sociald pentru familie si copii 68.08.06 29,000 29,000
Alte cheltuieli in domeniul asigurdrilor si asistentei sociale (cod 68.08.50.01) 68.08.50
Partez; V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 80.08+81.08+82.08+83.08+84.08+85.08+86.08+ 79.08
87.08 )
Alte actiuni economice (cod 87.08.01+ 87.08.03+87.08.04) 87.08
Turism 87.08.04
VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.08 78,860
HOTARAREA Nr. 59/2012 HOTARASTE:

privind alocarea unei sume din Fondul de rezerva bugetara
la dispozitia Consiliului Judetean Covasna orasului
intorsura Buziului, pentru reabilitarea Gridinitei cu
program prelungit ,,Prichindel”

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive al
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna cu privire la
alocarea unei sume din fondul de rezerva bugetara la dispozitia
Consiliului Judetean Covasna, orasului Intorsura Buzaului
pentru reabilitarea Gradinitei cu program prelungit ,,Prichindel”,
vazand Raportul de specialitate al Directiei Economice, precum
si Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate intocmite
n acest sens; avand Tn vedere: art. 36 alin. (1) din Legea. nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completirile ulterioare, adresa Primiriei orasului Intorsura
Buzaului nr. 8286/12.04.2012, inregistrata la Registratura generala
a Consiliului Judetean Covasna sub nr. 2841/12.04.2012, in
baza art. 91 alin. (1) litera ,,f” si in temeiul art. 97 alin. (1) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare

Art.1. Se aproba alocarea sumei de 150.000 lei din Fondul
de rezerva bugetara la dispozitia Consiliului Judetean Covasna
pentru orasul Intorsura Buziului, in vederea reabilitirii
Gradinitei cu program prelungit ,,Prichindel”.

Art.2. Cu aceeasi suma se rectifica bugetul propriu al
judetului Covasna si al institutiilor publice de interes judetean
pe anul 2012.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Economica.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna
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HOTARAREA Nr. 60/2012
cu privire la rectificarea bugetului propriu al judetului

Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe
anul 2012

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in gedinta sa ordinara
din data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna cu privire la rectificarea
bugetului propriu al judetului Covasna si al institutiilor publice
de interes judetean pe anul 2012, avand in vedere: Raportul de
specialitate al Directiei Economice; Rapoartele de avizare ale
comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna;
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare; H.G. nr. 255/2012 privind
alocarea unei sume din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia
Guvernului, prevazut In bugetul de stat pe anul 2012, pentru
unele unitati administrativ-teritoriale; H.G. nr. 142/2012 privind
cheltuielile necesare pentru pregatirea, organizarea si desfasurarea
alegerilor pentru autorititile administratiei publice locale din
anul 2012; O.U.G. nr. 3/2012 privind unele mésuri pentru
organizarea si desfasurarea alegerilor pentru autoritatile
administratiei publice locale din anul 2012; in baza art. 91 alin.
(3) lit. ,,2” si In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatid, cu modificarile si
completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba rectificarea bugetului propriu al judetului
Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe anul
2012, conform anexelor nr. 1B, 1/1b, 1/2a, 1/4a, 1/7a, 1/28b,
1/31a, 1/39, 22 SP1, VP?, VP2b, VP9 si 2V,

Art.2. Aproba nivelul maxim al cheltuielilor de personal si
situatia posturilor aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna si al institutiilor publice de sub autoritate pe
anul 2012, conform anexei nr. SP 1.

Art.3. Se aproba diminuarea cu suma de 250 mii lei a
excedentului anului precedent ca sursd de finantare a
cheltuielilor sectiunii de dezvoltare a bugetului pe anul 2012.

Art.4. Anexele enumerate la art. 1 si 2 fac parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica si institutiile publice interesate.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1B la Hotiirdrea nr. 60/2012

BUGETUL LOCAL (mii lei)
rectificare
Judetul Covasna

Nr Anul din care:
A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 I T i v
1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+06.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 4880.00 4880.00
3 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 4880.00 4880.00
4 A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 4880.00 4880.00
A4. IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI SI SERVICII (cod
33 | 11.00+12.02+15.02+16.02) 00.10 4880.00 4880.00
34 ilrg; g;e;alcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06+ 11.02 4880.00 4880.00
Sume defalcate din taxa pe valoarea addugatd pentru echilibrarea
38 bugetelor locale 11.02.06 4880.00 4880.00
Virsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea sectiunii de ) )
91 dezvoltare a bugetului local (cod 37.02.04) 87.02.03 4880.00 4880.00
92 Virsaminte din sectiunea de functionare 37.02.04 4880.00 4880.00
211 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 49.02 4630.00 -376.00 70.00 4936.00
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ }
1 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) 4630.00 376.00 70.00 4936.00
4 (5:;-)|ELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+ 01 488000 126.00 70.00 4936.00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -82.00 -2.00 -41.00 -39.00
6 Cheltuieli salariale Tn bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 -81.70 -5.70 -39.00 -37.00
7 Salarii de baza 10.01.01 -57.00 -20.00 -20.00 -17.00
17 Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 10.01.12 -62.00 -62.00
22 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 37.30 76.30 -19.00 -20.00
23 Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 10.02 -44.00 -40.00 -2.00 -2.00
24 Tichete de masa 10.02.01 -34.00 -30.00 -2.00 -2.00
26 Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 -10.00 -10.00
31 Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 43.70 43.70
32 Contributii de asiguriri sociale de stat 10.03.01 32.50 32.50
33 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 1.00 1.00
34 Contributii de asiguriri sociale de sanitate 10.03.03 8.20 8.20
Contributii de asigurdri pentru accidente de muncd si boli
35 profesionale 10.03.04 0.50 0.50
37 Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 1.50 1.50
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la
38 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 153.00 153.00
50 Reparatii curente 20.02 28.00 28.00
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+
86 20.30.09+20.30.30) 20.30 125.00 125.00
88 Protocol si reprezentare 20.30.02 25.00 25.00
89 Prime de asigurare non-viata 20.30.03 100.00 100.00
113 TITLUL V FONDURI DE REZERVA (cod 50.04) 50 -692.00 -692.00
114 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 50.04 -692.00 -692.00
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE
116 ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.01) 51SF 371.00 165.00 111.00 95.00
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din care:

l}lr. Denumirea indicatorilor Cod Anul Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 I T n v
Transferuri  curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+
117 51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.37+51.01.39+51.01.46+ 51.01 371.00 165.00 111.00 95.00
51.01.49)
118 Transferuri catre institutii publice 51.01.01 221.00 15.00 111.00 95.00
Transferuri din bugetele consiliilor locale si judetene pentru
123 acordarea unor ajutoare citre unitdtile administrativ-teritoriale n 51.01.24 150.00 150.00
situatii de extrema dificultate
133 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 250.00 250.00
135 A. Transferuri interne (cod 55.01.18+55.01.54) 55.01 250.00 250.00
136 | Alte transferuri curente interne 55.01.18 250.00 250.00
203 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01) 55SD -250.00 -250.00
A. Transferuri interne. (cod 55.01.03+55.01.08 la 55.01.10+55.01.12+
204 | 55,01.13+55.01.15+55.01.28+55.01.42) 55.01 -250.00 -250.00
212 ffransferuri. divn bugetul local catre asociatiile de dezvoltare 55.01.42 -250.00 250,00
intercomunitara
Titlul VIII Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile
213 (FEN) postaderare (cod 56.01 la 56.05+56.07+56.08+56.15 la 56.18+ 56 4880.00 4880.00
56.25)
214 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDR ) 56.01 4880.00 4880.00
Partea l-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+
213 55.02+56.02) 50.02 -649.00 -569.00 -41.00 -39.00
214 Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 -282.00 -202.00 -41.00 -39.00
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ B ) ) B
1 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) 282.00 202.00 41.00 39.00
4 EC)Z;ELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+ o1 -32.00 48.00 -41.00 -39.00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -282.00 -202.00 -41.00 -39.00
6 Cheltuieli salariale Tn bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 -238.00 -162.00 -39.00 -37.00
7 Salarii de baza 10.01.01 -57.00 -20.00 -20.00 -17.00
17 Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 10.01.12 -62.00 -62.00
22 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 -119.00 -80.00 -19.00 -20.00
23 Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 10.02 -44.00 -40.00 -2.00 -2.00
24 Tichete de masa 10.02.01 -34.00 -30.00 -2.00 -2.00
26 Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 -10.00 -10.00
133 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 250.00 250.00
135 A. Transferuri interne (cod 55.01.18+55.01.54) 55.01 250.00 250.00
136 | Alte transferuri curente interne 55.01.18 250.00 250.00
203 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01) 55SD -250.00 -250.00
A. Transferuri interne. (cod 55.01.03+55.01.08 la 55.01.10+55.01.12+
204 55.01.13+55.01.15+55.01.28+55.01.42) 55.01 25000 -25000
212 Transferurl. dlvl’l bugetul local catre asociatiile de dezvoltare 55.01.42 225000 -250.00
intercomunitara
216 Autoritati executive si legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 -282.00 -202.00 -41.00 -39.00
217 Autoritati executive 51.02.01.03 -282.00 -202.00 -41.00 -39.00
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+ B )
218 54.02.10+54.02.50) 54.02 367.00 367.00
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ } R
! SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) 367.00 367.00
4 (5:;-)|ELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+ o1 -367.00 -367.00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 200.00 200.00
6 Cheltuieli salariale Tn bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 156.30 156.30
22 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 156.30 156.30
31 Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 43.70 43.70
32 Contributii de asigurri sociale de stat 10.03.01 32.50 32.50
33 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 1.00 1.00
34 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 8.20 8.20
Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli
35 profesionale 10.03.04 0.50 0.50
37 Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 1.50 1.50
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la
38 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 125.00 12500
86 %tgocggitweh (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 20.30 125.00 125.00
88 Protocol si reprezentare 20.30.02 25.00 25.00
89 Prime de asigurare non-viata 20.30.03 100.00 100.00
113 TITLUL V FONDURI DE REZERVA (cod 50.04) 50 -692.00 -692.00
114 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 50.04 -692.00 -692.00
220 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 54.02.05 -692.00 -692.00
224 Alte servicii publice generale 54.02.50 325.00 325.00
Partea a Ill-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+
248 66.02+67.02+68.02) 63.02 178.00 178.00
249 gévggzarslgnt (cod 65.02.03+65.02.04+65.02.05+65.02.07+65.02.11+ 65.02 150,00 150.00
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+
! SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) 150.00 150.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+ o1 150.00 150.00

59)
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din care:

l}lr. Denumirea indicatorilor Cod Anul Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 I T i v
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE
116 ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.01) S1SF 15000 15000
Transferuri curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+
117 51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.37+51.01.39+51.01.46 51.01 150.00 150.00
+51.01.49)
Transferuri din bugetele consiliilor locale si judetene pentru
123 acordarea unor ajutoare catre unititile administrativ-teritoriale n 51.01.24 150.00 150.00
situatii de extrema dificultate
251 Invatamant prescolar si primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 150.00 150.00
252 Invatamant prescolar 65.02.03.01 150.00 150.00
Asigurari si asistentd sociala (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+
204 68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 68.02 28.00 28.00
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ 28.00 28.00
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ) )
4 %—)lELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+ o1 28.00 28.00
TITLUL Il BUNURI S$I SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la
38 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 28.00 28.00
50 Reparatii curente 20.02 28.00 28.00
299 Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 28.00 28.00
Partea a IV-a SERVICII ST DEZVOLTARE PUBLICA, LOCUINTE,
308 MEDIU SI APE (cod 70.02+74.02) 69.02 4880.00 4880.00
321 Protectia mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 4880.00 4880.00
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+
! SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) 4880.00 4880.00
4 F())gl)—)iELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+ o1 4880.00 4880.00
Titlul V11 Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile
213 (FEN) postaderare (cod 56.01 la 56.05+56.07+56.08+56.15 la 56.18+ 56 4880.00 4880.00
56.25)
214 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDR ) 56.01 4880.00 4880.00
324 Salubritate si gestiunea deseurilor (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 4880.00 4880.00
326 Colectarea, tratarea si distrugerea deseurilor 74.02.05.02 4880.00 4880.00
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+
329 84.02+87.02) 79.02 221.00 15.00 111.00 95.00
361 g;tgza;%;lm economice (cod 87.02.01+87.02.03+87.02.04+87.02.05+ 87.02 991.00 15.00 111.00 95.00
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+
1 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) 221.00 15.00 111.00 95.00
4 F())gl)—)iELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+ o1 291.00 15.00 111.00 95.00
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE
116 ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.01) 51SF 221.00 15.00 111.00 95.00
Transferuri curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+
117 51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.37+51.01.39+51.01.46 51.01 221.00 15.00 111.00 95.00
+51.01.49)
118 Transferuri catre institutii publice 51.01.01 221.00 15.00 111.00 95.00
367 Alte actiuni economice 87.02.50 221.00 15.00 111.00 95.00
369 | VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 250.00 5256.00 -70.00 | -4936.00
374 EXCEDENT 98.02.96 +98.02.97 98.02 250.00 5256.00
375 Excedentul sectiunii de functionare 98.02.96 126.00
376 Excedentul sectiunii de dezvoltare 98.02.97 250.00 5130.00
380 DEFICIT 1) 99.02.96 +99.02.97 99.02 -70.00 | -4936.00
381 Deficitul sectiunii de functionare 99.02.96 -70.00 -56.00
382 Deficitul sectiunii de dezvoltare 99.02.97 -4880.00
386 | A.VENITURIFISCALE (cod 00.03-11.02.07) 00.03 4880.00 4880.00
A4. IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI SI SERVICII (cod 11.02.01+
414 | 1102.02+411.02.05+11.02.06+12.02+15.02+16.02) 00.10 4880.00 4880.00
415 Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06) 11.02 4880.00 4880.00
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugatd pentru echilibrarea
419 bugetelor locale (cod 11.02.06) 11.02.06 4880.00 4880.00
434 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14+37.02.03) 00.12 -4880.00 -4880.00
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.02+34.02+
444 | 35 02+36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.11+36.02.50+37.02) 00.14 -4880.00 -4880.00
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.02.01+ ) )
467 37.02.03+37.02.50) 37.02 4880.00 4880.00
Varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea sectiunii de ) )
469 dezvoltare a bugetului local (cod 37.02.03) 87.02.03 4880.00 4880.00
CHELTUIELILE  SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod B
503 | 50,02+59.02+63.02+69.02+79.02) 49.02 126.00 | 70.00 56.00
Partea l-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+
504 55.02+56.02) 50.02 -399.00 -319.00 -41.00 -39.00
505 Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 -32.00 48.00 -41.00 -39.00
506 Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01.03) 51.02.01 -32.00 48.00 -41.00 -39.00
507 Din total capitol: 51.02.01.03 -32.00 48.00 -41.00 -39.00
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+ } }
508 54.02.10+54.02.50) 54.02 367.00 367.00
509 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 54.02.05 -692.00 -692.00
513 | Alte servicii publice generale 54.02.50 325.00 325.00
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din care:

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE (mii lei)
Autoritati executive

Capitolul 51.02.01 Autoritati executive si legislative
Subcapitolul 51.02.01.03 Autoritati executive

l}lr. Denumirea indicatorilor Cod Anul Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 T n v
Partea a Ill-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+
534 66.02+67.02+68.02) 63.02 178.00 178.00
535 énsvggzaggnt (cod 65.02.03+65.02.04+65.02.05+65.02.07+65.02.11+ 65.02 150.00 150.00
537 Invatamant prescolar si primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 150.00 150.00
538 Invatimant prescolar 65.02.03.01 150.00 150.00
Asigurari si asistentd sociala (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+
580 | 6g02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 68.02 28.00 28.00
585 Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 28.00 28.00
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+
615 84.02+87.02) 79.02 221.00 15.00 111.00 95.00
647 Q;t(e)za(g%;ml economice (cod 87.02.01+87.02.03+87.02.04+87.02.05+ 87.02 291.00 15.00 111.00 95.00
653 Alte actiuni economice 87.02.50 221.00 15.00 111.00 95.00
654 Partea VII-a. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT (98.02-99.02) 96.02 126.00 -70.00 -56.00
656 EXCEDENT 98.02.96 98.02 126.00
657 Excedentul sectiunii de functionare 98.02.96 126.00
658 DEFICIT 99.02.96 99.02 -70.00 -56.00
659 Deficitul sectiunii de functionare 99.02.96 -70.00 -56.00
VENITURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE-TOTAL (cod
660 | 00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01SD 4880.00 4880.00
661 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 4880.00 4880.00
666 | VENITURI NEFISCALE (cod 00.14) 00.12 4880.00 4880.00
667 C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 36.02+37.02) 00.14 4880.00 4880.00
671 Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.02.04+37.02.05) 37.02 4880.00 4880.00
672 Viarsaminte din sectiunea de functionare (cod 37.02.04) 37.02.04 4880.00 4880.00
CHELTUIELILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.02+
765 59.02+63.02+69.02+79.02) 49.02 4630.00 -250.00 4880.00
766 ggrgeza; l-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+ 50.02 -250.00 -250.00
767 | Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 -250.00 -250.00
768 Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01.03) 51.02.01 -250.00 -250.00
769 Autoritati executive 51.02.01.03 -250.00 -250.00
Partea a IV-a SERVICII SI DEZVOLTARE PUBLICA,
852 LOCUINTE, MEDIU SI APE (cod 70.02+74.02) 69.02 4880.00 4880.00
865 Protectia mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 4880.00 4880.00
868 Salubritate si gestiunea deseurilor (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 4880.00 4880.00
870 Colectarea, tratarea si distrugerea deseurilor 74.02.05.02 4880.00 4880.00
912 Partea Vll-a. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT ( 98.02-99.02) 96.02 250.00 5130.00 -4880.00
914 EXCEDENT 98.02.97 98.02 250.00 5130.00
915 Excedentul sectiunii de dezvoltare 98.02.97 250.00 5130.00
916 DEFICIT 1) 99.02.97 99.02 -4880.00
917 Deficitul sectiunii de dezvoltare 99.02.97 -4880.00
Anexa nr. 1/1b la Hotirérea nr. 60/2012

Nr. S ) Anul ' ' din care: ' _

A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.

rand 2012 I T m v

TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE

1 DEZVOLTARE) -282.00 -202.00 | -41.00 | -39.00
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+84) -32.00 48.00 -41.00 -39.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 -32.00 48.00 -41.00 -39.00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -282.00 -202.00 -41.00 -39.00
6 Cheltuieli salariale Tn bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 -238.00 -162.00 | -39.00 | -37.00
7 Salarii de baza 10.01.01 -57.00 -20.00 | -20.00 | -17.00
17 Indemnizatii platite unor persoane din afara unittii 10.01.12 -62.00 -62.00

22 Alte drepturi salariale n bani 10.01.30 -119.00 -80.00 -19.00 -20.00
23 Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 10.02 -44.00 -40.00 -2.00 -2.00
24 Tichete de masa 10.02.01 -34.00 -30.00 -2.00 -2.00
26 Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 -10.00 -10.00

133 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 250.00 250.00

135 | A. Transferuri interne (cod 55.01.18+ 55.01.54) 55.01 250.00 250.00

136 | Alte transferuri curente interne 55.01.18 250.00 250.00

191 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) -250.00 -250.00

203 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01) 55SD -250.00 -250.00

A. Transferuri interne. (cod 55.01.03+55.01.08 la 55.01.10+55.01.12+55.01.13+
204 55.01.15+55.01.28+55.01.42) 55.01 -250.00 -250.00
212 | Transferuri din bugetul local catre asociatiile de dezvoltare intercomunitara 55.01.42 -250.00 -250.00
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Anexa nr. 1/2a la Hotirarea nr. 60/2012
BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE (mii lei)
Autoritati executive
Capitolul 54.02.05 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale
Subcapitolul 54.02.05 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale

Nr o ) Anul . 'din care: _ _
A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 I T n v
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE 692,00 692,00
DEZVOLTARE) ) '
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+84) -692.00 -692.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 -692.00 -692.00
113 TITLUL V FONDURI DE REZERVA (cod 50.04) 50 -692.00 -692.00
114 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 50.04 -692.00 -692.00

Anexa nr. 1/4a la Hotiirirea nr. 60/2012

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE $I ALINEATE (mii lei)
Autoritati executive

Alegeri
Capitolul 54.02.50 Alte servicii publice generale
Subcapitolul 54.02.50 Alte servicii publice generale
Nr S . Anul - 'din care. -
A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 | T i v
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE
1 DEZVOLTARE) 325.00 325.00
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+84) 325.00 325.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 325.00 325.00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 200.00 200.00
6 Cheltuieli salariale Tn bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 156.30 156.30
22 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 156.30 156.30
31 Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 43.70 43.70
32 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 32.50 32.50
33 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 1.00 1.00
34 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 8.20 8.20
35 Contributii de asigurari pentru accidente de munci si boli profesionale 10.03.04 0.50 0.50
37 Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 1.50 1.50
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18
38 la 20.27+20.30) 20 125.00 125.00
86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 125.00 125.00
88 Protocol si reprezentare 20.30.02 25.00 25.00
89 Prime de asigurare non-viata 20.30.03 100.00 100.00

Anexa nr. 1/7a la Hotéiréirea nr. 60/2012

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE (mii lei)
Autoritati executive

. Prichindel
Capitolul 65.02.03 Invatdmant prescolar si primar
Subcapitolul 65.02.03.01 Invatdmant prescolar
Nr Anul din care:
A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 I m m v
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE
1 DEZVOLTARE) 150.00 150.00
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+84) 150.00 150.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 150.00 150.00
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI
116 PUBLICE (cod 51.01) 51SF 150.00 150.00
Transferuri curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+
117 51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 5101 150.00 150.00
Transferuri din bugetele consiliilor locale si judetene pentru acordarea unor
123 ajutoare catre unitatile administrativ-teritoriale in situatii de extrema dificultate 51.01.24 15000 15000

Anexa nr. 1/28b la Hotaréarea nr. 60/2012

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE (mii lei)
D.G.AS.P.C.
Capitolul 68.02.06 Asistenta sociala pentru familie si copii
Subcapitolul 68.02.06.01 Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Nr Anul din care:
A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 | T m v
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE 28.00 28.00
DEZVOLTARE) ) )
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+84) 28.00 28.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 28.00 28.00
TITLUL 1l BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la
38 20.27+20.30) 20 28.00 28.00
50 Reparatii curente 20.02 28.00 28.00
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Anexa nr. 1/31a la Hotéiirirea nr. 60/2012
BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE (mii lei)

SMID
Capitolul 74.02.05 Salubritate si gestiunea deseurilor
Subcapitolul 74.02.05.02 Colectarea, tratarea si distrugerea deseurilor
Nr. o . Anul - - din care- -
A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
réand 2012 | T i v
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE
1 DEZVOLTARE) 4880.00 4880.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 4880.00 4880.00
191 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 4880.00 4880.00
Titlul VIII Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile (FEN)
213 postaderare (cod 56.01 la 56.05+56.07+56.08+56.15 la 56.18+56.25) 56 4880.00 4880.00
214 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR ) 56.01 4880.00 4880.00

Anexa nr. 1/39 la Hotirarea nr. 60/2012
BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE (mii lei)

CJP.N.D.RS.
Capitolul 87.02.50 Alte actiuni economice
Subcapitolul 87.02.50 Alte actiuni economice
Nr Anul din care:
A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 | T i v
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA
1 DE DEZVOLTARE) 221.00 15.00 111.00 95.00
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+84) 221.00 15.00 111.00 95.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 221.00 15.00 111.00 95.00
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI
116 PUBLICE (cod 51.01) 51SF 221.00 15.00 111.00 95.00
Transferuri curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+
17 | 51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.37+51.01.39 +51.01.46+51.01.49) 51.01 221.00 1500 ) 111.00 | 95.00
118 Transferuri catre institutii publice 51.01.01 221.00 15.00 111.00 95.00

PROGRAM DE INVESTITII PUBLICE PE ANUL 2012 (mii lei)
cu finantare din bugetul local - Lista actualizata (aprilie)

Anexa nr. 22 1a Hotiirarea nr. 60/2012

Denumirea indicatorilor P.”’Q ram Influente Progljam
initial rectificat

TOTAL GENERAL, din care 5,388.60 5,388.60
A) Investitii in continuare 2,808.50 2,808.50
B) Investitii noi 1,563.60 1,563.60
C) Alte cheltuieli de investitii 1,016.50 1,016.50
TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 3,825.00 3,825.00
1. Cap. 51.02 Autoritati publice 3,578.60 3,578.60
Subcap. 51.02.01.03 Autoritati executive 3,578.60 3,578.60
A) Investitii in continuare 1,300.00 1,300.00
Constructii pentru marcarea limitei de judet comuna Chichig 90.00 90.00
Constructii pentru marcarea limitei de judet comuna Oituz 110.00 110.00
Lucrarile de separare a utilitatilor comune, extindere si amenajari interioare la sediul Consiliului Judetean Covasna 1,100.00 1,100.00
B) Investitii noi 1,513.60 1,513.60
Construire si amenajare hale de depozitare si garaje cu utilitati situat in Str. Recoltei nr. 3 din mun. Sf. Gheorghe 1,431.75 1,431.75
Reabilitarea incintei imobilului din Str. Kés Karoly nr. 4, mun. Sf. Gheorghe 81.85 81.85
C) Alte cheltuieli de investitii 765.00 765.00
Aparatura tehnica pentru proiectul "Supraveghere si monitorizare cu camere video a traficului rutier de la punctele 230.00 230.00
de intrare/iegire in/din judetul Covasna" ' )

Autoturism 145.00 145.00
Refunctionalizarea cladirii fostei Centrale termice situat pe str. Gabor Aron 70.00 70.00
Reamenajare incinté in imobil pe str. Kos Karoly nr. 4 20.00 20.00
Sistem de votare 200.00 200.00
Imprimanta retea (2 buc) 24.00 24.00
Calculator (3 buc) 12.00 12.00
Software (20 buc) 28.00 28.00
Laptop (8 buc) 36.00 36.00
2. Cap. 54.02 Alte servicii publice generale 50.00 50.00
Subcap. 54.02.50 Alte servicii publice generale 50.00 50.00
B) Investitii noi 50.00 50.00
Construirea unui garaj pentru autospeciala SMURD in mun. Sf. Gheorghe 50.00 50.00
3. Cap. 65.02 Invatamant 10.00 10.00
Subcap. 65.02.07.04 Centrul de Resurse si Asistentd Educationala 5.00 5.00
C) Alte cheltuieli de investitii 5.00 5.00
Imprimanta multifunctionala (2 buc) 5.00 5.00
Paragraf 65.02.07.04 Scoala Speciald Sf. Gheorghe 5.00 5.00
C) Alte cheltuieli de investitii 5.00 5.00
Calculator (1 buc) 3.00 3.00
Licente Windows (1 buc) 0.90 0.90
Licente M. Office (1 buc) 1.10 1.10
5. Cap. 67.02 Cultura, recreere si religie 330.00 330.00
Subcap. 67.02.03.02 Biblioteca Judeteana "Bod Péter" 5.00 5.00
C) Alte cheltuieli de investitii 5.00 5.00
Calculatoare (2 buc) 5.00 5.00
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o - Program Program
Denumirea indicatorilor in?tial Influente rect?ficat

Subcap. 67.02.03.03 Muzee 325.00 325.00
A) Investitii in continuare 325.00 325.00
Lucrari de renovare partiala la corpul A al cladirii Muzeului National Secuiesc parte componenta a proiectului

o . He L 325.00 325.00
"Reabilitarea ansamblului Muzeului National Secuiesc"
6. Cap. 68.02 Asigurari si asistenta sociala 520.00 520.00
Subcap. 68.02.06 Asistenta sociald pentru familie si copii 500.00 500.00
A) Investitii in continuare 433.50 433.50
Extindere casa de tip familial str. Victor Babes Sf. Gheorghe 95.00 95.00
Extindere casa de tip familial Tinoasa 148.50 148.50
Reabilitarea termica a cladirii Centrului de Plasament nr. 2 Tg. Secuiesc 190.00 190.00
C) Alte cheltuieli de investitii 66.50 66.50
Autoturism 40.00 40.00
Licente pentru teste psihologice 1.50 1.50
Documentatie de avizare a lucrarilor de interventie si proiect tehnic la Centrul de servicii comunitare Sf. Gheorghe 25.00 25.00
Subcap. 68.02.04 Asistenta acordata persoanelor in varsta 20.00 20.00
C) Alte cheltuieli de investitii 20.00 20.00
Masina de spalat rufe profesionala cu uscétor (2 buc) 20.00 20.00
8. Cap. 70.02 Locuinte, servicii si dezvoltare publica 100.00 100.00
Subcap. 70.02.03.01 Dezvoltarea sistemului de locuinte 100.00 100.00
C) Alte cheltuieli de investitii 100.00 100.00
Locuinte de serviciu pentru specialisti 100.00 100.00
9. Cap. 84.02 Transporturi 550.00 550.00
Subcap. 84.02.03.01 Drumuri si poduri 550.00 550.00
A) Investitii in continuare 500.00 500.00
Inlaturarea efectelor inundatiilor din anul 2010 la podul din Belin la DJ 103E km 18+103 500.00 500.00
C) Alte cheltuieli de investitii 50.00 50.00
Proiectare pod Capeni 50.00 50.00
10. Cap. 87.02 Alte actiuni economice 250.00 250.00
Subcap. 87.02.04 Turism 250.00 250.00
A) Investitii in continuare 250.00 250.00
Drumul apelor minerale - LOT 1 250.00 250.00
Transferuri 8,288.00 -250.00 8,038.00
Cap. 54.05.50 - Echipamente pentru imbunatitirea interventiilor in situatii de urgenta (55.01.42) 478.00 478.00
Cap. 51.02.01.03 - Contributie la patrimoniul initial (55.01.42) 395.00 -250.00 145.00
Cap. 87.02.04 - Programe PHARE - Drumul Apelor Minerale (55.01.08) 1,050.00 1,050.00
Cap. 66.02.06.01 - Transferuri din bugetul local pentru finantarea cheltuielilor de capital din sanatate (51.02.28) 6,365.00 6,365.00
Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare - Articol 56 70,309.00 4,880.00 75,189.00
Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDR) -56.01 23,682.00 23,682.00
Reabilitare drum judetean DJ 121 Covasna-Zabala-Imeni-Catalina-Tg. Secuiesc 23,682.00 23,682.00
Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDR) -56.01 7,200.00 7,200.00
Reabilitarea Spitalului Judetean de Urgenta "Dr. Fogolyan Kristof" 7,200.00 7,200.00
Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDR) -56.01 38,140.00 4,880.00 43,020.00
Sistem de management integrat al deseurilor in Judetul Covasna 38,140.00 4,880.00 43,020.00
Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDR) -56.01 610.00 610.00
Promovarea a opt produse turistice din judetul Covasna 610.00 610.00
Programe din Fondul Social European (FSE) -56.02 677.00 677.00
Planificare strategica inovativa prin cooperare interjudeteana 677.00 677.00

si al institutiilor din subordine pe anul 2012

Anexa SP1 la Hotaréarea nr. 60/2012

Nivelul maxim al cheltuielilor de personal si situatia posturilor aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna

: Nivel maxim chelt.

Nr. Institutii POSttl)m pers. pe anul
ert aprobate 2012/mii lei

1 Consiliul Judetean Covasna 123.0 4,167.00

2 Biblioteca Judeteana "Bod Péter” 29.5 562.00

3 Muzeul National Secuiesc 49.5 880.00

4 Scoala Populara de Arte si Meserii 325 610.00

5 Centrul de Cultura al Judetului Covasna 12.0 240.00

6 Ansamblul de Dansuri ”Trei Scaune - Haromszék” 46.0 925.00

7 Camera Agricola Judeteana Covasna 13.0 347.00

8 Centrul de Studii Europene Arcus 8.5 136.00

9 Serviciul Public Comunitar Judetean de Evidentd a Persoanelor 12.0 254.00
10 | Caminul pentru Persoane Varstnice Highig 43.0 425.00

11 | Scoala speciald Sf. Gheorghe 67.0 1,962.00
12 | Scoala speciala Olteni 36.0 915.00
13 | Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala 47.0 1,070.00
14 | Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului 670.0 8,353.00
15 | Spitalul Judetean de Urgenta ”Dr. Fogolyan Kristof” 988.5 25,270.00
16 | Centrul Judetean pentru Protectia Naturii, Dezvoltare Rurala si Salvamont 6.0 82.00
TOTAL 2,183.5 46,198.00
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Anexa nr. VP? la Hotiirarea nr. 60/2012
BUGETUL INSTITUTIILOR PUBLICE SI ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTIAL DIN VENITURI PROPRII (mii lei)

Nr. S . Anul : - din care- -
N Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 | m n v
1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.17+45.10) 00.01 223.00 15.00 112.00 96.00
2 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 2.00 1.00 1.00
7 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 2.00 1.00 1.00
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+
17 36.10+37.10) 00.14 2.00 1.00 1.00
33 Venituri din taxe administrative, eliberdri permise (cod 34.10.50) 34.10 2.00 1.00 1.00
34 Alte venituri din taxe administrative, eliberari permise 34.10.50 2.00 1.00 1.00
48 IV. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 221.00 15.00 111.00 95.00
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI
49 PUBLICE (cod 42.10+43.10) 00.18 221.00 15.00 111.00 95.00
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod 43.10.09+43.10.10+
54 43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17) 43.10 221.00 15.00 111.00 95.00
55 Subventii pentru institutii publice 43.10.09 221.00 15.00 111.00 95.00
116 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 223.00 15.00 112.00 96.00
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA
1 DE DEZVOLTARE) 223.00 15.00 112.00 96.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 223.00 15.00 112.00 96.00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 82.00 2.00 41.00 39.00
6 Cheltuieli salariale Tn bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 66.46 2.00 33.12 31.34
7 Salarii de baza 10.01.01 51.34 26.15 25.19
10 Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 4.30 2.15 2.15
18 Indemnizatii de delegare 10.01.13 10.00 2.00 4.00 4.00
22 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0.82 0.82
31 Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 15.54 7.88 7.66
32 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 11.72 5.93 5.79
33 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0.29 0.15 0.14
34 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 2.95 1.50 1.45
35 Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale 10.03.04 0.09 0.05 0.04
37 Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0.49 0.25 0.24
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+
38 20.18 Ia 20.27+20.30) 20 141.00 13.00 71.00 57.00
39 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 81.00 2.00 40.00 39.00
40 Furnituri de birou 20.01.01 3.00 1.00 1.00 1.00
41 Materiale pentru curatenie 20.01.02 2.00 1.00 1.00
a7 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 6.00 3.00 3.00
48 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 60.00 30.00 30.00
49 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 10.00 5.00 5.00
59 ZB(t)Jr(l)tér;O()ie natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+ 20.05 10.00 5.00 5.00
60 Uniforme si echipament 20.05.01 10.00 5.00 5.00
63 Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 23.00 3.00 10.00 10.00
64 Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 18.00 2.00 8.00 8.00
65 Deplasari in strainatate 20.06.02 5.00 1.00 2.00 2.00
68 Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 3.00 2.00 1.00
70 Pregatire profesionala 20.13 7.00 7.00
71 Protectia muncii 20.14 2.00 1.00 1.00
86 ?Atgocgg;tweh (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 20.30 15.00 3.00 6.00 6.00
94 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 15.00 3.00 6.00 6.00
265 | Constructii 71.01.01 -4100.00 -600.00 | -1500.00 | -2000.00
268 | Alte active fixe 71.01.30 4100.00 600.00 1500.00 2000.00
265 | Constructii 71.01.01 -4100.00 -600.00 | -1500.00 | -2000.00
268 | Alte active fixe 71.01.30 4100.00 600.00 1500.00 2000.00
204 Alte actiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 223.00 15.00 112.00 96.00
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA
1 DE DEZVOLTARE) 223.00 15.00 112.00 96.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 223.00 15.00 112.00 96.00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 82.00 2.00 41.00 39.00
6 Cheltuieli salariale Tn bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 66.46 2.00 33.12 31.34
7 Salarii de baza 10.01.01 51.34 26.15 25.19
10 Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 4.30 2.15 2.15
18 Indemnizatii de delegare 10.01.13 10.00 2.00 4.00 4.00
22 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0.82 0.82
31 Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 15.54 7.88 7.66
32 Contributii de asiguriri sociale de stat 10.03.01 11.72 5.93 5.79
33 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0.29 0.15 0.14
34 Contributii de asigurri sociale de sanatate 10.03.03 2.95 1.50 1.45
35 Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale 10.03.04 0.09 0.05 0.04
37 Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0.49 0.25 0.24
TITLUL II BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+
38 20.18 Ia 20.27+20.30) 20 141.00 13.00 71.00 57.00
39 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 81.00 2.00 40.00 39.00
40 Furnituri de birou 20.01.01 3.00 1.00 1.00 1.00
41 Materiale pentru curatenie 20.01.02 2.00 1.00 1.00
47 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 6.00 3.00 3.00
48 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 60.00 30.00 30.00
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din care:

l}lr. Denumirea indicatorilor Cod Anul Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 | m n v

49 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 10.00 5.00 5.00
59 2B(l)”(])lg”30c)je natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+ 20.05 10.00 5.00 5.00

60 Uniforme si echipament 20.05.01 10.00 5.00 5.00

63 Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 23.00 3.00 10.00 10.00
64 Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 18.00 2.00 8.00 8.00
65 Deplasari in strainatate 20.06.02 5.00 1.00 2.00 2.00
68 Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 3.00 2.00 1.00
70 Pregatire profesionala 20.13 7.00 7.00

71 Protectia muncii 20.14 2.00 1.00 1.00
86 2A(I)tgocggl)tu|e|| (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 20.30 15.00 3.00 6.00 6.00
94 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 15.00 3.00 6.00 6.00
206 Alte actiuni economice 87.10.50 223.00 15.00 112.00 96.00
229 c\)/'(])ElNYI)TURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE-TOTAL (cod 00.02+ 00.01 993.00 15.00 112.00 96.00
223 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 2.00 1.00 1.00
228 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 2.00 1.00 1.00

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+

238 36.10+37.10) 00.14 2.00 1.00 1.00
254 Venituri din taxe administrative, eliberdri permise (cod 34.10.50) 34.10 2.00 1.00 1.00
255 Alte venituri din taxe administrative, eliberari permise 34.10.50 2.00 1.00 1.00
264 IV. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 221.00 15.00 111.00 95.00
269 ig]i%allESI\)IIH DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod 43.10.09+43.10.10+ 43.10 921,00 15.00 111.00 95.00
270 Subventii pentru institutii publice 43.10.09 221.00 15.00 111.00 95.00
273 gé{folil;nggSILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 50.10+63.10+ 49.10 923.00 15.00 112.00 96.00
361 Alte actiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 223.00 15.00 112.00 96.00
363 Alte actiuni economice 87.10.50 223.00 15.00 112.00 96.00

Anexa nr. VP2b la Hotiirdrea nr. 60/2012

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE (mii lei)
Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr. Fogolyan Krist6f”
Capitolul 66.10.06 Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi
Subcapitolul 66.10.06.01 Spitale generale

Nr Anul din care:

A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 I T n v
265 Constructii 71.01.01 -4100.00 -600.00 -1500.00 -2000.00
268 Alte active fixe 71.01.30 4100.00 600.00 1500.00 2000.00

Anexa nr. VP9 la Hotirarea nr. 60/2012
BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE (mii lei)

C.JP.N.D.RS.
Capitolul 87.10.50 Alte actiuni economice
Subcapitolul 87.10.50 Alte actiuni economice
NF. o ) Anul i i din care: i
A Denumirea indicatorilor Cod Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 I " n v
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA

1 DE DEZVOLTARE) 223.00 15.00 112.00 96.00
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+84) 223.00 1500 | 112.00 | 96.00
4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 223.00 15.00 112.00 96.00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 82.00 2.00 41.00 39.00
6 Cheltuieli salariale Tn bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 66.46 2.00 33.12 31.34
7 Salarii de baza 10.01.01 51.34 26.15 25.19
10 Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 4.30 2.15 2.15
18 Indemnizatii de delegare 10.01.13 10.00 2.00 4.00 4.00
22 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0.82 0.82

31 Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 15.54 7.88 7.66
32 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 11.72 5.93 5.79
33 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0.29 0.15 0.14
34 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 2.95 1.50 1.45
35 Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale 10.03.04 0.09 0.05 0.04
37 Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0.49 0.25 0.24

TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18

38 la 20.27+20.30) 20 141.00 13.00 71.00 57.00
39 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 81.00 2.00 40.00 39.00
40 Furnituri de birou 20.01.01 3.00 1.00 1.00 1.00
41 Materiale pentru curatenie 20.01.02 2.00 1.00 1.00

47 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 6.00 3.00 3.00
48 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 60.00 30.00 30.00
49 Alte bunurissi servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 10.00 5.00 5.00
59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 10.00 5.00 5.00

60 Uniforme si echipament 20.05.01 10.00 5.00 5.00

63 Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 23.00 3.00 10.00 10.00
64 Deplasari interne, detagari, transferari 20.06.01 18.00 2.00 8.00 8.00
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din care:

l}lr. Denumirea indicatorilor Cod Anul Trim. Trim. Trim. Trim.
rand 2012 I m n v

65 Deplasiri in straindtate 20.06.02 5.00 1.00 2.00 2.00

68 Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 3.00 2.00 1.00

70 Pregatire profesionala 20.13 7.00 7.00

71 Protectia muncii 20.14 2.00 1.00 1.00

86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 15.00 3.00 6.00 6.00

94 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 15.00 3.00 6.00 6.00

Anexa nr. 2""1a Hotirarea nr. 60/2012
PROGRAM DE INVESTITII PUBLICE PE ANUL 2012 (mii lei)
cu finantare din bugetul institutiilor finantate integral sau partial din venituri proprii
Aprilie
R . Program Program
Denumirea indicatorilor ini%ial Influente rectgi]ficat

TOTAL GENERAL, din care 8,664.00 0.00 8,664.00
A) Investitii in continuare 4,100.00 -4,100.00 0.00
B) Investitii noi 2,379.00 0.00 2,379.00
C) Alte cheltuieli de investitii 2,185.00 4,100.00 6,285.00
TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 8,659.00 0.00 8,659.00
1. Cap. 54.10 Alte servicii publice generale 1.00 0.00 1.00
Subcap. 54.10.10 Serviciul Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor 1.00 0.00 1.00
C) Alte cheltuieli de investitii 1.00 0.00 1.00
Proiect tehnic sistem de securitate 1.00 1.00
2. Cap. 66.10 Alte cheltuieli in domeniul sanatatii 8,406.00 0.00 8,406.00
Subcap. 66.10.06.01 Spitale generale 8,406.00 0.00 8,406.00
A) Investitii in continuare 4,100.00 -4,100.00 0.00
Lucrari de consolidare la Spitalul Judetean "Dr. Fogolyan Kristof" 4,100.00 -4,100.00 0.00
B) Investitii noi 2,379.00 0.00 2,379.00
Executie departament de prosectura, medicina legala (proiectare si executie) 800.00 800.00
Studiul de fezabilitate,proiectare ,executie statie de epurare 1,579.00 1,579.00
C) Alte cheltuieli de investitii 1,927.00 4,100.00 6,027.00
Lucrari de consolidare la Spitalul Judetean "Dr. Fogolyan Kristof" 4,100.00 4,100.00
Executie amenajare ORL 150.00 150.00
ecograf cu modul de cardiologie 100.00 100.00
Calculatoare PC 35.00 35.00
Switch 6.00 6.00
Lampa sald operatii ginecologice 69.00 69.00
Reparatii capitale la Spitalul Judetean de Urgenta ”’Dr. Fogolyan Kristof” corp B 480.00 480.00
Unit ORL 106.00 106.00
Aspirator chirurgical 16.00 16.00
Instrumente artrostopice 15.00 15.00
Aparat EKG cu 6 canale 12 deviatii 30.00 30.00
Defibrilator sincron 75.00 75.00
Defibrilator sincron+asincron 23.00 23.00
Masa ginecologie 76.00 76.00
Baia galvanica 30.00 30.00
Injectomate 48.00 48.00
Balanta analitica 3.00 3.00
Monitoare pacient 35.40 35.40
Torniguet automat pentru ortopedie 43.40 43.40
Autoclav vertical 5.00 5.00
Audiotimppanometru 35.00 35.00
Instrumente laparoscopice 59.00 59.00
Videoendoscop 13.00 13.00
Elevator electric pentru bolnavi 3.80 3.80
Termostat hidraulic 8.00 8.00
Reproiectare instalatii HVCA, instalatii gaze medicinale ,curenti slabi la corp B 0.00 0.00
Proiectare amenajare acces UPU si deviere cond. Canalizare 25.00 25.00
Proiectare amenajare sectia ORL 17.00 17.00
Proiectare extindere SML 20.00 20.00
Proiect pentru modernizare bloc alimentare 20.00 20.00
Masini de sigilat pungi 34.00 34.00
Masa instrumentar Mayo 49.00 49.00
Pompa voluminometrica 7.60 7.60
Program informatic antivirus 20.00 20.00
Holter EKG 30.00 30.00
Aparat de resuscitare neonatal 6.20 6.20
Pulsoximetrie 15.50 15.50
Rotopercutor 5.00 5.00
Lampd fototerapie 14.10 14.10
Fierastrau electric oscilant pentru autopsie 4.00 4.00
Trusa traheostomie 5.00 5.00
Aparat de electropatie 45.00 45.00
Aparat de laserterapie 45.00 45.00
Cazan la centrala termica 100.00 100.00
3. Cap. 67.10 Cultura, recreere si religie 202.00 202.00
Subcap. 67.10.03.03 Muzeul National Secuiesc 40.00 40.00
C) Alte cheltuieli de investitii 40.00 0.00 40.00
Obiecte muzeale etnografice si istorice (50 buc) 10.00 -3.00 7.00
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Denumirea indicatorilor P.'°9.ram Influente Progr_am

initial rectificat

Dulap pentru depozitar textile (1 buc) 5.00 -2.00 3.00
Vitraliu (1 buc) 15.00 15.00
Sistem rafturi metalice depozit (1 buc) 10.00 -1.00 9.00
Operi de artd - Picturi de Dioszeghy Lészl6 (2 buc) 3.00 3.00
Dulap pentru depozitare lucrari grafice (1 buc) 3.00 3.00
Subcap. 67.10.03.04 Ansamblul de dansuri "Trei Scaune - Haromszék" 73.00 0.00 73.00
C) Alte cheltuieli de investitii 73.00 0.00 73.00
Autoturism 66.00 66.00
Cazan gaz 2.00 2.00
Cazan gaz cu montare si aprobari 5.00 5.00
Subcap. 67.10.03.05 Scoala Populara de Arte si Meserii 55.00 55.00
C) Alte cheltuieli de investitii 55.00 55.00
Autoturism 45.00 45.00
Programe calculator 10.00 10.00
Subcap. 67.10.50 Centul de Cultura al Judetului Covasna 34.00 34.00
C) Alte cheltuieli de investitii 34.00 34.00
Imprimantd multifunctionala 9.00 9.00
Programe calculator 25.00 25.00
Cap. 83.10 Agricultura, silvicultura, piscicultura si vanatoare 50.00 0.00 50.00
Subcap. 83.10.03.07 Camere agricole 50.00 0.00 50.00
C) Alte cheltuieli de investitii 50.00 0.00 50.00
laptop (10 buc cu licenta Windows+Office) 30.00 30.00
calculator (5 buc cu licentd Windows+Office) 15.00 15.00
programe calculator - antivirus) (15 buc) 5.00 5.00
Cap. 87.02 Alte actiuni economice 5.00 0.00 5.00
Subcap. 87.10.50 Alte actiuni economice 5.00 0.00 5.00
C) Alte cheltuieli de investitii 5.00 0.00 5.00
Masina de cosit iarba 5.00 5.00

HOTARAREA Nr. 61/2012
pentru modificarea anexei la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 31/2012 privind aprobarea
organizarii retelei scolare de invatamant special din judetul
Covasna, pe anul scolar 2012-2013

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinard
din data de 27 aprilie 2012, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna cu privire la
modificarea Hotararii Consiliului Judetean Covasna nr. 31/2012
privind aprobarea organizarii retelei scolare de invatamant
special din judetul Covasna, pe anul scolar 2012-2013, vazand
Raportul Directiei Economice precum si rapoartele comisiilor de
specialitate Tntocmite Tn acest sens, avand Tn vedere adresa
Inspectoratului Scolar al Judetului Covasna nr. 1598/23.03.2012,
inregistrata la Registratura generala a Consiliului Judetean
Covasna sub nr. 2569/02.04.2012, in baza art. 91 alin. (1) lit.
,,d”, alin (5) lit. ,,a” pct. 1 i in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale, nr. 215/2001, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Articol unic. Numarul curent 1 din anexa la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 31/2012 privind aprobarea
organizarii retelei scolare de invatamant special din judetul
Covasna, pe anul scolar 2012-2013, se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

>

Structura fara
personalitate juridica
Scoala Gimnaziala Speciald
- Olteni, comuna Bodoc, sat
Olteni, str. Principala nr. 95

Nr. | Denumirea unititii de invitamant
crt. cu personalitate juridica

1. Scoala Gimnaziald Speciald - Sfantu
Gheorghe, municipiul Sfantu Gheorghe,
P-ta Kalvin nr. 3, CF: 4202126

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna
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HOTARAREA Nr. 62/2012
privind aprobarea participarii Judetului Covasna in anul
2012 la ,,Programul de stimulare a ihnoirii Parcului auto
national”

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
participarii Judetului Covasna in anul 2012 la ,,Programul de
stimulare a innoirii Parcului auto national”, avand Tn vedere
Raportul Directiei Economice, precum si rapoartele de avizare
ale comisiilor de specialitate; tinand cont de prevederile O.U.G.
nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ordinul Ministerului Mediului si
Padurilor nr. 981/2012 pentru aprobarea Ghidului de finantare
a Programului de stimulare a nnoirii Parcului auto national,
0O.U.G. nr. 34/2009 cu privire la rectificarea bugetara pe anul
2009 si reglementarea unor masuri financiar-fiscale, cu
modificarile si completarile ulterioare, H.G. nr. 841/1995
privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a
bunurilor apartindnd institutiilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f* si in
temeiul art. 97 din Legea administratiei publice locale, nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba participarea Consiliului Judetean Covasna
la ,,Programul de stimulare a innoirii Parcului auto national”
din anul 2012.

Art.2. Se aproba casarea, prin ,,Programul de stimulare a
innoirii Parcului auto national” din anul 2012 a autoturismului
marca Skoda, cu nr. de Tnmatriculare CV-11-JUD cu datele de
identificare prevazute in anexa care face parte integranta din
prezenta hotarare, si achizitionarea unui nou autoturism marca
Skoda.

Art.3. Se aproba asigurarea din bugetul judetului Covasna
a contributiei proprii pentru diferenta de pret dintre prima de
casare 3.800 lei si valoarea integrald a pretului de achizitionare
a noului autovehicul.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Economica.



Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa la Hotararea nr. 62/2012

Denumirea bunului

Autoturism Skoda Octavia 1.8 SLX

Caracteristicile bunului

Categoria: autoturism

Marca: SKODA

Tipul, varianta: 1U23R4 OCTAVIA 1.8 SLX
An de fabricatie: 1998

Serie sasiu: TMBZZZ1UXX2144141

Serie motor: 129932

Carte de identitate (CIV): C 429411

Culoare: ARGINTIU MET

Caracteristici motor: AUDI AGN 1781 cmc

Nr. de inmatriculare CV-11-JUD
Nr. de inventar 6013

Cod de clasificare 23211
Valoare de inventar 21.355,73 lei
Anul punerii in folosinti 1998

Durata nominali de functionare (ani) 4

Anul primei inmatriculari in Romania

1998

Regimul juridic

Mijlocul fix apartine domeniului privat al judefului Covasna

HOTARAREA Nr. 63/2012
pentru modificarea anexelor nr. 1 si 2 la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 36/2012 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a
evaluarii pe anul 2011 a managementului unor institutii
publice de cultura aflate in subordinea Consiliului
Judetean Covasna

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 aprilie 2012, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui  Consiliului Judetean Covasna cu privire la
propunerea de modificare a anexelor nr. 1 si 2 la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 36/2012 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii pe anul
2011 a managementului unor institutii publice de cultura aflate
in subordinea Consiliului Judetean Covasna, vazand Raportul
Directiei Economice precum s§i rapoartele comisiilor de
specialitate Tntocmite Tn acest sens, Tn conformitate cu
prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008
privind managementul institutiilor publice de culturd, aprobata
prin Legea nr. 269/2009, in baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” si in
temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Tn scopul evaluirii managementului Ansamblului de
Dansuri ,,Trei Scaune - Haromszék”, art. 4 al Regulamentului
de organizare si desfagurare a evaluarii pe anul 2011 a
managementului unor institutii publice de culturd aflate in
subordinea Consiliului Judetean Covasna, prevazut in anexa nr.
1 la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 36/2012, se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art.4. Evaluarea managementului se desfagoara conform
urmatorului calendar:

a) 02-15.05.2012, analiza raportului de activitate, deplasarea
membrilor comisiei de evaluare, Th tot sau Tn parte, la sediul
institutiei, dupd caz si sustinerea raportului de activitate de cétre
manager in cadrul unui interviu;

b) 16.05.2012, comunicarea rezultatului evalurii.”

Art.11. Componenta Comisiei de evaluare anuald a managementului
Ansamblului de Dansuri ,,Trei Scaune - Haromszék™ prevazuta
la punctul 1. al anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean
Covasna nr. 36/2012, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»l. Comisia de evaluare anuala a managementului

Ansamblul de Dansuri ,,Trei Scaune - Hiromszék”

1. Ordég-Gyarfas Lajos - consilier superior, Consiliul
Judetean Covasna,

2. Péter Albert - profesor;

3. Janosi Jozsef - coregraf.,,

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 64/2012
pentru modificarea anexei la Hotirarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 91/2008 privind organizarea
Comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna,
pe principalele domenii de activitate, cu modificirile
ulterioare

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru modificarea
anexei la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 91/2008
privind organizarea Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Judetean Covasna, pe principalele domenii de activitate, cu
modificarile ulterioare, avand in vedere: Raportul de specialitate
al Directiei Juridice si Administratie Publica precum si Raportul
de avizare al Comisiei Juridice al Consiliului Judetean Covasna,
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 32/2012 privind
incetarea de drept a mandatului de consilier judetean a
domnului Nagy Andrés, Hotardrea Consiliului Judetean
Covasna nr. 33/2012 privind validarea unui mandat de consilier
judetean, optiunea formulatd de consilierul judetean, validat
prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 33/2012,
privind comisia din care sa facd parte, Inregistratd la
Registratura generald a Consiliului Judetean Covasna sub nr.
2537/30.03.2012, Regulamentul de organizare si functionare al
Consiliului Judetean Covasna aprobat prin Hotararea nr.
132/2006, republicata, n baza art. 54 alin. (2) coroborat cu
dispozitiile art. 98 si in temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare
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HOTARASTE:

Articol unic. Numarul 2 al punctului VI - Comisia pentru
dezvoltarea afacerilor, comert, turism, dezvoltare rurala,
agricultura si silvicultura - din anexa la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 91/2008 privind organizarea Comisiilor
de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna, pe
principalele domenii de activitate se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,,2. Benedek Barna Jozsef - prima optiune”.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 65/2012
privind transmiterea imobilului situat Tn municipiul Sfantu
Gheorghe, strada Ciucului nr. 15, aflat in domeniul public
al judetului Covasna, din administrarea Consiliului
Judetean Covasna in administrarea Muzeului National
Secuiesc

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 aprilie 2012, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind transmiterea
imobilului situat Tn municipiul Sfantu Gheorghe, strada
Ciucului nr. 15, aflat in domeniul public al judetului Covasna,
din administrarea Consiliului Judetean Covasna in administrarea
Muzeului National Secuiesc, avdnd Tn vedere Raportul
Directiei Juridice si Administratie Publica, precum si rapoartele
de avizare ale comisiilor de specialitate; ludnd in considerare:
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 131/2010 privind
solicitarea de transmitere cu titlu gratuit din proprietatea
municipiului Sf. Gheorghe si din administrarea Consiliului
local al municipiului Sf. Gheorghe in domeniul public al
judetului Covasna si in administrarea Consiliului Judetean
Covasna a unui imobil situat in Sf. Gheorghe, str. Ciucului nr.
15, jud. Covasna, Hotararea Consiliului Local al municipiului
Sf. Gheorghe nr. 286/2010, adresa nr. 512/04.04.2012 a
Muzeului National Secuiesc, tindnd cont de prevederile: Legii
nr. 213/1998 privind proprietatea publica, cu modificarile si

completirile ulterioare; Legii nr. 287/2009 privind Codul civil,
republicata, Tn baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f si in temeiul art. 97
din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba transmiterea imobilului situat Th municipiul
Sfantu Gheorghe, str. Ciucului nr. 15, judetul Covasna, avand
datele de identificare prevazute in anexa care face parte
integrantd din prezenta hotarare, aflat in domeniul public al
judetului Covasna, din administrarea Consiliului Judetean
Covasna in administrarea Muzeului National Secuiesc, in
vederea utilizarii cu destinatie de laborator de restaurare.

Art.2. (1) Predarea-primirea imobilului transmis potrivit
prevederilor art. 1 se face pe baza de proces-verbal Tncheiat
intre partile interesate, in termen de cel mult 60 de zile de la
intrarea in vigoare a prezentei hotarari.

(2) In termenul aratat la alin. (1) se va incheia si contractul
de administrare in cauzi, conform Contractului-cadru aprobat
prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 83/2003
privind darea in administrare, din domeniul public al judetului
Covasna a unor imobile 1n care isi desfasoara activitatea
institutiile publice de interes judetean.

Art.3. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean
Covasna, domnul Tamas Sandor si directorul executiv al
Directiei Economice, domnul Ferencz Lajos cu semnarea
contractului de administrare.

Art.4. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari anexa
nr. 1 la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 83/2003
privind darea in administrare, din domeniul public al judetului
Covasna, a unor imobile in care isi desfiasoara activitatea
institutiile publice de interes judetean se completeazd in mod
corespunzator.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Juridica si Administratie Publica si Muzeul National Secuiesc.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa la Hotirarea nr. 65/2012

DATELE DE IDENTIFICARE
A IMOBILULUI A CARUI ADMINISTRARE SE TRECE DE LA CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA LA MUZEUL NATIONAL SECUIESC

Persoana juridica de la care Persoana juridica la care se

-apartamentul 1lI- si cota
parte din terenul si spatiile
de uz comun aferente, aflat
in proprietatea publica a
judetului Covasna

23153 Sf. Gheorghe, nr. top 825/3.

L\lrl; Denumirea imobilului Datele de identificare se transmite dreptul de transmite dreptul de
' administrare administrare
1. Imobil compus din cladire | Municipiul Sfantu Gheorghe, str. Ciucului nr. 15, | Consiliului Judetean Covasna Muzeul National Secuiesc

nscris in CF. nr. 23153-C1-U3 Sf. Gheorghe, nr.
top 825/3/A/1l, compus din sase camere, doud
bucatdrii, trei bai, una camara, un antreu, un hol
si o terasa in suprafatd utila totala de 212,21 mp
si cota de participare asupra bunurilor de uz
comun generale de 45,1% din imprejmuirile si
racordurile la utilitatile subterane si din terenul in
suprafatd totala de 1346 mp, inscris in Cf. nr.

HOTARAREA Nr. 66/2012
privind aprobarea cofinantarii de ciatre Consiliul Judetean
Covasna a Proiectului ,,Controlul integrat al poluirii cu
nutrienti”, derulat in baza Conventiei de colaborare
incheiata intre Consiliul Judetean Covasna si Ministerul
Mediului

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
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cofinantarii de catre Consiliul Judetean Covasna a Proiectului
,Controlul integrat al poludrii cu nutrienti”, derulat in baza
Conventiei de colaborare incheiatd intre Consiliul Judetean
Covasna si Ministerul Mediului, avand in vedere Raportul de
specialitate al Directiei Dezvoltarea Teritoriului, precum si
Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Covasna fintocmite Tn acest sens, tindnd cont de: Adresa
Ministerului Mediului si Padurilor - Unitatea de Management
al Proiectului ,,Controlul integrat al poluarii cu nutrienti” nr.
201147/28.03.2012 inregistratd la Registratura generala a



Consiliului  Judetean Covasna sub nr. 2579/02.04.2012,
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 65/2009 privind
aprobarea incheierii Conventiei de colaborare intre Consiliul
Judetean Covasna si Ministerul Mediului, prin Unitatea de
Management al Proiectului ,,Controlul integrat al poludrii cu
nutrienti” referitor la implementarea comund a Proiectului
,Controlul integrat al poludrii cu nutrienti”, Th baza art. 91 alin.
(6) lit. ,,a” si in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare
HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba cofinantarea, cu echivalentul in lei a
sumei de 52.041 euro, de catre Consiliul Judetean Covasna a
Proiectului ,,Controlul integrat al poludrii cu nutrienti”, derulat
in baza Conventiei de colaborare incheiatd intre Consiliul
Judetean Covasna si Ministerul Mediului, aprobatd prin
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 65/2009.

(2) Se aproba incheierea Actului aditional nr. 2 la
Conventia de colaborare incheiata intre Consiliul Judetean
Covasna si Ministerul Mediului, prin Unitatea de Management
al Proiectului ,,Controlul integrat al poludrii cu nutrienti”
referitor la implementarea comund a Proiectului ,,Controlul
integrat al poludrii cu nutrienti”, conform proiectului de Act
aditional prevazut in anexa care face parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art.2. Cu semnarea Actului aditional nr. 2 la Conventia de
colaborare incheiatd intre Consiliul Judetean Covasna si
Ministerul Mediului aprobatd prin Hotaradrea Consiliului
Judetean Covasna nr. 65/2009, se imputerniceste Presedintele
Consiliului Judetean Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
imputernicesc Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Dezvoltarea Teritoriului din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Notid: Anexa la Hotararea nr. 66/2012 se poate consulta la Compartimentul
administratie publica.

HOTARAREA Nr. 67/2012
privind Tncadrarea pe niveluri de viabilitate a drumurilor
publice, aflate in administrarea Consiliului Judetean
Covasna, pentru perioada de iarna 2012-2013

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind incadrarea
pe niveluri de viabilitate a drumurilor publice, aflate in
administrarea Consiliului Judetean Covasna, pentru perioada
de iarna 2012-2013, avand in vedere: Raportul de specialitate al
Serviciului de Administrare a Drumurilor Judetene, Rapoartele de
avizare intocmite de comisiile de specialitate ale Consiliului
Judetean Covasna, Tn conformitate cu prevederile: Ordinul
comun al ministrului transporturilor si infrastructurii si al
ministrului administratiei si internelor nr. 1025/2011/16/2012
pentru aprobarea reglementarii tehnice ,Normativ privind
prevenirea §i combaterea inzapezirii drumurilor publice” indicativ
AND 525-2011, art. 22 din Ordonanta Guvernului nr. 43/1997
privind regimul drumurilor, aprobatd prin Legea nr. 82/1998,
republicata, cu modificarile i completarile ulterioare, Tn baza
prevederilor art. 91 alin. (1) lit. ,,f” §i in temeiul art. 97 din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba incadrarea pe niveluri de viabilitate a
drumurilor publice aflate Tn administrarea Consiliului Judetean
Covasna, pentru perioada de iarna 2012-2013, conform anexei
care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Cu aducerea la Tndeplinire a prezentei hotarari se
incredinteaza Serviciul de Administrare a Drumurilor Judetene
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Covasna.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa la Hotararea nr. 67/2012

TNCADRAREA DRUMURILOR PE NIVELURI DE VIABILITATE IN TIMPUL IERNII 2012 - 2013

. Nivelul de
Categoria Sectorul de . Lunaime interventie si
functionali a drum de la Intre localititile 9 .t § Motivarea incadrarii
B (km) formatia de
drumurilor km.... la km.... S
utilaje
B. DRUMURI JUDETENE
Nivelul Il de viabilitate
DJ 103 17+987-19+200 | Lim. jud. Brasov-Araci-DN 13 E 1.21 N.1.2 Asigurd legitura cu judetul Brasov
DJ 1038 27+750-33+150 | Ozun-DN 12 (Chilieni) 5.40 N.I12 Asigurd _ legatura - comunei  Ozun - cu
resedinta de judet
DJ 103E 0+000-15+825 Haghig-Aita Mare 15.83 N.I1.2 Leaga comune:Haghig, Belin si Aita Mare
DJ 112 10+100-18+560 | Lim. jud. Brasov-Sf. Gheorghe 8.46 N.I1.2 Asigura legatura cu judetul Bragov
DJ 113 0+500-24+000 Tg. Secuiesc-Turia-Béalvanyos 23.50 N.1.2 Drum spre Baile Balvanyos
DJ 114 0+000-19+200 Lemnia-Sanzieni 19.20 N.I.2 Leaga centre de comune intre ele
DJ 121 32+820-49+000 | Covasna-Tg. Secuiesc 16.18 N.1L2 Asigurd legitura intre oragul Covasna si
municipiul Tg. Secuiesc
DJ 1218 0+600-2+4900 | Sf. Gheorghe-Arcus 2.30 N.I2 Asigurd legatura - comunei  Arcus - cu
resedinta de judet
DJ 121C 2+025-8+800 Sf. Gheorghe-Sugas Bai 6.78 N.I.2 Drum spre Baile Sugas
DJ 121F 0+000 - 6+700 Ghelinta - inters. cu DJ 121 6.70 N.I.2 Ghelinta - intersectia cu DJ 121
) P Asigura legatura intre municipiul Sf.
DJ 122 0+000-22+650 Micfalau - intrare Baraolt 22.65 N.1.2 Gheorghe si orasul Baraolt prin DN 12
DJ 131 9+250-38+621 | Lim. jud. BV-Aita Mare-Varghis 2037 N.I2 ﬁ:‘é‘r‘]ﬁ‘a legatura cu_judetele Brasov si
DC 14 (DJ 121 H) 5+100-20+000 Covasna-Comandau 14.90 N.I.2 Asigura legdtura intre Covasna si Comandau
TOTAL NIVEL 11 172.47
Nivelul 111 de viabilitate
DJ 103B | 17+750-27+750 [ Lim.Jud. Bragov-Ozun (DN11) | 1000 | N.L.3 | Asiguri legatura cu judeful Brasov
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. Nivelul de
Categoria Sectorul de Lungime interventie si
functionali a drum de la intre localititile (kg”l) lf erv .tlZSl Motivarea incadririi
drumurilor km.... la km.... ormafia de
utilaje
DU 113 24+000-37+397 | Baile Balvényos-Bixad Gard 13.40 N.I.3 ‘B*;}\%‘;;? legira Gara Bixad cu. Baile
DJ 113A 0+000-1+500 DJ 113-Lacul Sf. Ana 1.50 N.1.3 DJ 113-limit3 judet Harghita
0+000-24+620 | Tnt. Buzaului-intersectie DC 18 Let | 24.62 N.13 Asigurd legitura orasului Intorsura Buziului
’ spre resedinta de judet, prin Valea Mare
DJ 121A 28+160-32+700 | Intrare Moacsa-inters. DC 36 4,54 N.I.3 Asiours legdtura dint trele d <
35+100-48+375 | Anghelus - iesire Valea Crisului 13.28 N.1.3 isllgfl?t;ﬁa ;‘r"; i‘;‘étrea‘;e‘; re ‘z r; comund
65+255-68+735 | Aita Medie-Aita Mare 3.48 N.I.3 st localitafile aparfinatoare acesto
DJ 121B 4+560-4+4960 | intrare V. Crisului - int. DJ 121A 0.40 .13 Ilnztfj_{e Valea Crisului - intersectia cu DJ
DJ 121D 0+000-9+600 | Borosneu Mare - Zagon 9.60 N.IL3 Asigurd  legitura comunei Zagon cu
resedinta de judet, prin Borogneu Mare
DJ 121F 7+600-22+968 | Ghelina-Cernat 15.37 N.1.3 Asigurd legitura dintre centrele de comund
si localitatile apartinatoare acestora
DJ 122 22+650-26+544 | intrare Baraolt-inters. cu DJ 131 3.89 N.I1.3 Intrare Baraolt-intersectia cu DJ 131
DJ 122 B 0+000-3+830 DN 12-Malnas Bai-DJ 122 3.83 N.I.3 Drum spre Malnas Bai
DJ 131B 12+978-14+318 | Lim. jud. Bragov-DJ 131 1.34 N.1.3 Asigura legitura cu judetul Brasov
TOTAL NIVEL Il 105.24
Nivelul 1V de viabilitate
DJ 121A 24+620-28+160 | Inters. DC 18 Let- Intrare Moacsa 3.54 NI 4-A0 . .-
DJ 121A 48+375-65+255 | Valea Crisului-Aita Medie 16.88 NI4-A1 | M#A <500 vehicule fizice
TOTAL NIVEL IV 20.42

* MZA = trafic mediu zilnic anual

HOTARAREA Nr. 68/2012
privind aprobarea participarii judetului Covasna, in
calitate de membru fondator la constituirea ASOCIATIEI
DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC
KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS

Consiliul Judetean Covasna, intrunit In sedinta sa ordinara
din 27 aprilie 2012, avand in vedere Expunerea de motive a D-
lui TAMAS Séndor, Presedintele Consiliului Judetean Covasna
privind aprobarea participarii judetului Covasna, In calitate de
membru fondator la constituirea ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI
TARSULAS, luand n considerare: Raportul de specialitate al
Directiei Juridice si Administratie Publicd, precum si avizul
108687 din 17.02.2012 eliberata de cdtre Ministerul Justitiei,
Serviciul Comunicare si Relatii Publice, Tn conformitate cu
prevederile: art. 11-13 si art. 92 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald, republicatid, cu modificarile si
completirile ulterioare, Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 35 alin. (3), (4) si (6) din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, cu completarile ulterioare, vazand rezultatul
votului secret exprimat cu privire la desemnarea reprezentantului
judetului Covasna in Consiliul de Administratie al
,ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS, in temeiul
prevederilor art. 91 alin. (1) lit. €) coroborat cu alin. (6) lit. ¢) si
art. 115 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald, republicatid, cu modificarile si
completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba in limitele competentelor Consiliului
Judetean Covasna si ale Presedintelui acestuia participarea
judetului Covasna, prin Consiliul Judetean Covasna, in calitate
de asociat - membru fondator - la constituirea ASOCIATIEI
DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC
KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS, conform dovezii nr.
108687/17.02.2012 eliberatd de catre Ministerul Justitiei.

(2) Asociatia aratata la alin. (1) este persoana juridica, fara
scop lucrativ, nonprofit, independentd, neguvernamentald, apolitica.

Art.2. (1) Asociatia este constituitd pe perioadd nedeterminata
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fara elementele constitutive ale unei unitati administrativ-
teritoriale.

(2) Autoritatea deliberativa si executiva la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale isi pastreaza autonomia locald, in
conditiile legii.

Art.3. (1) Se aproba proiectul Actului constitutiv si al
Statutului Asociatiei, conform anexelor nr. 1 si 2 care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

(2) Orice modificare ulterioara a actelor previzute la
alineatul (1) de mai sus se va realiza prin Act aditional aprobat
in prealabil prin hotararea consiliului judetean.

(3) Statutul asociatieci va fi amendat, in functie de
modificarile legislative intervenite, in termen de 90 de zile de
la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei a
respectivelor acte normative, sub sanctiunea dizolvarii de drept
a asociatiei.

Art4. (1) Se aprobd participarea judetului Covasna la
crearea patrimoniului initial cu suma de 100.000 lei (echivalentul
n lei a 22.900 Euro), care se suporti din bugetul local.

(2) Se aproba cotizatia lunara care este echivalentul in lei a
6.000 euro/lunar platibil la cursul valutar al BNR din prima zi a
lunii.

Art.5. Se desemneaza ca reprezentant al judetului Covasna
pentru a face parte din Consiliul de Administratic al ASOCIATIEI
DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC
KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS, pe domnul Henning
L&szl6-Janos, Vicepresedintele Consiliului Judetean Covasna.

Art.6. Se mandateazd persoana desemnatd la art. 5 sa
participe si sd reprezinte interesele unitatii administrativ-
teritoriale la sedinta constitutivd a Asociatiei, precum si sa
semneze actele necesare constituirii Asociatiei.

Art.7. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se
incredinteaza persoana desemnata la art. 5.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna



Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 68/2012

PROIECT
ACTUL CONSTITUTIV AL . ) )
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS

CAPITOLUL I. Membrii Asociatiei sunt urmaitoarele unititi administrativ-teritoriale:
1. Judetul Covasna, prin Consiliul Judetean Covasna, cu sediul in Sfintu Gheorghe, judetul Covasna, Piata Libertatii nr. 4, cod fiscal 4201988, reprezentat

prin , In calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. /2011;

2. Comuna Belin, prin Consiliul Local al comunei Belin, cu sediul in comuna Belin, str. Principala, nr. 390, telefon/fax 0267-355760/0267-355779, cod fiscal
4404567, reprezentatd prin , In calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local al comunei Belin
nr. /2012;

3. Comuna Bodoc, prin Consiliul Local al comunei Bodoc, cu sediul in comuna Bodoc, str. Principald, nr. 65, telefon/fax 0267-353432/0267-353447, cod
fiscal 4404621, reprezentatd prin , In calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local al comunei Bodoc
nr. /2012;

4. Comuna Catalina, prin Consiliul Local al comunei Catalina, cu sediul in comuna Catalina, str. Garii, nr. 413, telefon/fax 0267-346161, cod fiscal
4201783, reprezentata prin , In calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local al comunei Catalina nr.
din _ /2012;

5. Comuna Malnas prin Consiliul Local al comunei Malnas, cu sediul in comuna Malnas, str. Principala, nr. 30, telefon/fax 0267-353800/0267-353800, cod
fiscal 4201759, reprezentata prin , In calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliului Local al comunei Malnas
nr. /2012;

6. Comuna Valcele, prin Consiliul Local al comunei Vélcele, cu sediul iTn comuna Araci, str. Bodului nr. 463, nr., telefon/fax 0267-330148/0267-330152, cod
fiscal 4404591, reprezentatd prin , in calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local al comunei Valcele
nr. /2012.

am hotirat constituirea ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS.
CAPITOLUL I1. Dispozitii Generale
Art.1. (1) Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS, conform
dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 108687 din 17.02.2012 eliberatd de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampila si insemne proprii.
(2)ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS (denumiti in continuare ,,Asociatie”) este
persoana juridica de drept privat si de utilitate publica, fara scop patrimonial, cu caracter neguvernamental, autonom si apolitic, constituita si organizata in temeiul
Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborata cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, i este menita sa realizeze obiectivele mentionate in prezentul Statut.
Art.2. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS este organizata si functioneazi pe baza
Actului Constitutiv si a Statutului.
Art.3. Asociatia se constituie pe durata nedeterminata, incepand de la data inscrierii sale ca persoana juridica.
Art.4. Sediul Asociatiei este in judetul Covasna, municipiul Sfantu Gheorghe, ,ar. .
CAPITOLUL III. Scopul si obiectivele Asociatiei
Art5. (1) ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS are principalul scop promovarea
potentialului turismului si a turismului balnear in judetul Covasna cu privire la obiectivele realizate prin Proiectul ,,.Drumul apelor minerale - A borviz utja” in
cadrul programului Phare 2004-2006 — Coeziune Economica si Sociald (CES) in comunele Belin, Bodoc, Malnas si Vélcele si a Bazei de tratament Hatuica din
comuna Citalina, a activitatilor de turism pentru tineret, cresterea fluxului turistic §i asigurarea unei interactiuni armonioase intre sectorul turistic si factorii de
ordin social si de mediu.
(2) Asociatia are urmatoarele obiective principale:
a) exploatarea si intretinerea obiectivelor realizate prin Proiectul ,,Drumul apelor minerale - A borviz utja” in cadrul programului PHARE 2004-2006
Coeziune Economica si Sociala (CES) in comunele Belin, Bodoc, Malnas si Valcele si a Bazei de tratament Hatuica din comuna Catilina;
b) organizarea unor activitdti de promovare a ofertelor turistice si balneoturistice;
) incurajarea calitatii, a bunelor practici §i a competentei in domeniu prin acordarea de etichete de calitate;
d) crearea unor zone turistice cu marca, in conditiile actelor normative incidente in materie;
e) colaborarea cu institutele de invatdmant superior medical si din domenii inrudite in vederea formarii si perfectionarii unor specialisti cu pregatire
profesionala;
f) colaborarea cu alte institutii profesional-stiintifice, institute de cercetare din tara si din strainatate in scopul promovarii turismului si balneoturismului;
g) crearea unui cadru de reflectie si de exprimare pentru structurile implicate in turism;
h) cresterea calitatii serviciilor turistice din judet prin formarea continua a cadrelor si agentilor din turism, in conditiile legii;
i) promovarea cercetarii stiintifice in domeniul balneologiei;
j) cunoasterea factorilor naturali terapeutici;
k) cunoasterea si valorificarea calitatilor si proprietatilor apei;
1) elaborarea si transmiterea, celor cu drept de initiativa legislativa, a unor proiecte de acte normative si a unor proiecte de modificare si completare a
legislatiei existente in domeniul turismului;
m) implicarea tinerilor in activitati de promovare a potentialului turistic;
n) derularea de programe de educatie ecologica;
0) pregitirea, participarea si derularea de programe de dezvoltare comunitara;
p) derularea de programe de educatie nonformala adresate tinerilor;
q) promovarea schimburilor internationale de idei, informatii si cunostinte;
r) afilierea sa la organisme din tard si in striindtate care au scopuri compatibile cu cele ale asociatiei;
S) crearea unei banci de date si informatii specifice, care s ajute la realizarea obiectivelor asociatiei.
(3)Pentru realizarea scopului declarat, asociatia isi propune realizarea urmatoarelor activitati:
a) elaborarea propunerilor privind politicile de dezvoltare a turismului si a turismului balnear in judetul Covasna;
b) organizarea si desfasurarea activitatilor de turism si de promovare a turismului, in special a turismului balnear, promovand cercetarea factorilor naturali
terapeutici;
c) realizarea si editarea de carti, publicatii periodice, pliante, afise, brosuri, bannere, ghiduri, harti, pagini web, albume foto, programe informatice si alte
materiale informative si de promovare turistica a zonei;
d) organizarea de tabere tematice n colaborare cu comunitatile din zona;
e) organizarea de cursuri de pregatire, seminarii, conferinte, dezbateri publice, precum si organizarea de manifestatii publice si alte activitati de
sensibilizare a opiniei publice, potrivit legii;
f) organizarea de targuri, festivaluri, spectacole, concursuri, expozitii;
) participarea prin delegatii sdi la orice alte manifestari stiintifice din tara si din strdinatate;
h) desfasurarea de activitati economice potrivit legislatiei in vigoare, prin care sunt urmarite atingerea obiectivelor si scopului asociatiei;
i) organizarea si desfasurarea de activitati de cercetare stiintifica;
j) elaborarea si implementarea de proiecte de dezvoltare turistica, balneara si de mediu, proiecte de cercetare stiintifica si proiecte sociale;
k) organizarea de centre medicale prin care desfagoara activitate medicala si de diagnostic medical in domeniul balneologiei;
1) alte activitati in vederea realizarii scopului declarat.
CAPITOLUL IV. Patrimoniul asociatiei
Art.6. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 121.850 lei, format din:
- Judetul Covasna 100.000 lei (echivalentul in lei a 22.900 Euro);
- Comunele Belin, Bodoc, Catalina, Malnas si Valcele cate 4.370 lei (echivalentul in lei a 1000 Euro).
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(2)Membrii fondatori dau in folosintd gratuita Asociatiei in sensul utilizarii, exploatarii §i intretinerii acestora pentru atingerea obiectivelor propuse,
obiectivele realizate prin Proiectul ,,Drumul apelor minerale - A borviz atja” in cadrul programului PHARE 2004-2006 Coeziune Economica si Sociala (CES) in
comunele Belin, Bodoc, Malnas si Valcele; precum si baza de tratament Hatuica din comuna Cétdlina prin contract de comodat.

(3) Resursele necesare functionarii asociatiei provin din:

a) taxa de Tnscriere este echivalentul Tn lei a 1000 euro/asociat la cursul valutar al BNR din ziua platii, datoratd de catre membrii asociati, in termen de 30
zile de la data aprobarii de catre Consiliul director a cererii de primire in Asociatie;
b) cotizatia membrilor este:
- judetul Covasna echivalentul in lei a 6.000 euro/lunar platibil la cursul valutar al BNR din prima zi a lunii,
- membrii fondatori si membrii asociati echivalentul in lei a 1500 euro/lunar/asociat platibil la cursul valutar al BNR din prima zi a lunii;
C) sponsorizari, legate si donatii de bunuri materiale primite de la persoane juridice roméane sau straine;
d) resurse obtinute de la bugetul de stat;
e) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legale;
f) venituri realizate din activitati economice directe;
g) alte venituri admise de lege.
Art.7. Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute de Asociatie din activitatile acestor societati comerciale, dacd nu se reinvestesc in
aceleasi societdti comerciale se investesc obligatoriu pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei.
CAPITOLUL V. Organele de conducere, administrare si control
Art.8. Organele asociatiei sunt:
a) Consiliul de Administratie;
b) Consiliul Director;
c) Cenzorul.

Art.9. (1) Asociatia este condusd de Consiliul de Administratie, compus din reprezentanti ai unitatilor administrativ-teritoriale componente, desemnati de
consiliul local si judetean, in conditiile legii.

(2)Consiliul de Administratie este condus de un presedinte.

(3)Presedintele este ales cu votul majoritatii membrilor Consiliului de Administratie pe un mandat de 3 ani.

Art.10. (1) Presedintele Consiliului de Administratie reprezintd Asociatia in relatiile cu alte persoane fizice si juridice din tara si strainatate, precum si in
justitie.

(2)Presedintele Consiliului de Administratie conduce lucrarile Consiliului de Administratie, urmarind indeplinirea hotararilor Consiliului de Administratie.

Art.11. (1) Consiliul director asigurd punerea in executie a hotararilor Consiliului de Administratie si se compune din 3 membri alesi de Consiliul de
Administratie pe o perioada de 3 ani, incepand de la data inregistrarii Asociatiei.

(2)Consiliul director este compus din Presedinte, Vicepresedinte si Secretar, alesi cu votul majoritatii membrilor Consiliului de Administratie pe o perioada de
3ani.

(3)Presedintele Consiliului de Administratie este si presedintele Consiliului director.

(4)Mandatul membrilor Consiliului director inceteazd inainte de expirarea duratei pentru care au fost alesi, prin demisie, revocare, pierderea calitatii de
membru al Asociatiei de catre unitatea administrativ-teritoriald care l-a desemnat, si al calitatii de reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale care l-a desemnat,
expirarea sau incetarea mandatului de primar, viceprimar, presedinte, vicepresedinte, consilier local sau judetean, detinut in autoritatea administratiei publice locale
ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, sau deces.

Art.12. (1) Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de un cenzor, ales de Consiliul de Administratie pentru un mandat de 1 an.

(2)Membrii Consiliului de Administratie nu pot fi cenzori.

Art.13. Atributiile cenzorului sunt prevazute in Statutul Asociatiei.

Art.14. Componenta nominala a celor dintai organe de conducere, de administrare si de control ale Asociatiei este urmatoarea:

a. Consiliul director:
Pregedintele: -
Vicepresedintele: -
Secretarul: -

b. Cenzorul:

Art.15. Activitatea Asociatiei se va desfasura prin aparatul tehnic, infiintat de Consiliul de Administratie, condus de un Director executiv.

Art.16. (1) Consiliul de Administratie numeste un Director executiv al aparatului tehnic. Acesta va indeplini orice atributii prevazute in statut sau stabilite de
Consiliul de Administratie, Consiliul director sau prin fisa postului. Aceasta persoana are calitatea de iImputernicit cu functii executive al aparatului tehnic al
Asociatiei.

(2) Directorul executiv nu face parte, in simpla considerare a functiei lor, din componenta organelor de conducere si administrare ale Asociatiei, dar are vot
consultativ in Consiliul de Administratie si in Consiliul director.

(3) Atributiile Directorului executiv sunt prevazute in Statutul Asociatiei.

Art.17. (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate Directorului executiv, in domenii conforme cu scopul si obiectivele Asociatiei.

(2) Atributiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulament de organizare si functionare, pe baza propunerii Consiliului director, aprobate de Consiliul de
Administratie.

Art.18. Pentru desfasurarea procedurilor de dobandire a personalitatii juridice se imputerniceste dl. , cetatean , domiciliat In
titular al B.I/C.1., seria nr. , eliberat(d) de la data de

Prezentul act constitutiv a fost redactat in (___ ) exemplare originale, azi, data atestérii/autentificarii.

ASOCIATII:

Judetul Covasna
prin Consiliului Judetean Covasna, reprezentat prin
[semnatura si stampila]
Comuna Belin
prin Consiliul Local al Comunei Belin, reprezentat prin
[semnatura si stampila]
Comuna Bodoc
prin Consiliul Local al Comunei Bodoc, reprezentat prin
[semnatura si stampila]
Comuna Catalina
prin Consiliul Local al Comunei Catilina, reprezentat prin
[semnatura si stampila]
Comuna Malnag
prin Consiliul Local al comunei Malnas, reprezentat prin
[semnatura si stampila]
Comuna Vélcele
prin Consiliul Local al Comunei Valcele, reprezentat prin
[semnatura si stampila]
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Anexa nr. 2 la Hotéirarea Nr. 68/2012

PROIECT
STATUTUL ] ) ]
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS

CAPITOLUL I. Membrii Asociatiei sunt urmaitoarele unititi administrativ-teritoriale:
1. Judetul Covasna, prin Consiliul Judetean Covasna, cu sediul in Sfintu Gheorghe, judetul Covasna, Piata Libertatii nr. 4, cod fiscal 4201988, reprezentat

prin , In calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. _ /2011;

2. Comuna Belin, prin Consiliul Local al comunei Belin, cu sediul in comuna Belin, str. Principala, nr. 390, telefon/fax 0267-355760/0267-355779, cod fiscal
4404567, reprezentatd prin , In calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliului Local al comunei Belin
nr. /2012;

3. Comuna Bodoc, prin Consiliul Local al comunei Bodoc, cu sediul in comuna Bodoc, str. Principala, nr. 65, telefon/fax 0267-353432/0267-353447, cod
fiscal 4404621, reprezentatd prin , in calitate de , legal Tmputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local al comunei Bodoc
nr. /2012;

4. Comuna Catalina, prin Consiliul Local al comunei Catalina, cu sediul in comuna Catalina, str. Garii, nr. 413, telefon/fax 0267-346161, cod fiscal
4201783, reprezentata prin , In calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local al comunei Catalina nr.
din _ /2012;

5. Comuna Malnas prin Consiliul Local al comunei Malnas, cu sediul in comuna Malnas, str. Principala, nr. 30, telefon/fax 0267-353800/0267-353800, cod
fiscal 4201759, reprezentatd prin , In calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului Local al comunei Malnas
nr. /2012;

6. Comuna Valcele, prin Consiliul Local al comunei Vélcele, cu sediul Tn comuna Araci, str. Bodului nr. 463, nr., telefon/fax 0267-330148/0267-330152, cod
fiscal 4404591, reprezentatd prin , in calitate de , legal imputernicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local al comunei Valcele
nr. /2012.

am hotirat constituirea ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS.
CAPITOLUL I1. Dispozitii Generale
Art.1. (1) Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS, conform
dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 108687 din 17.02.2012 eliberata de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampila si insemne proprii.
(2)ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS (denumiti in continuare ,,Asociatie”) este
persoana juridica de drept privat si de utilitate publica, fara scop patrimonial, cu caracter neguvernamental, autonom si apolitic, constituitd si organizata in temeiul
Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborata cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, si este menita sa realizeze obiectivele mentionate in prezentul Statut.
Art.2. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS este organizata si functioneazi pe baza
Actului Constitutiv si a Statutului.
Art.3. Asociatia se constituie pe durata nedeterminata, incepand de la data inscrierii sale ca persoana juridica.
Art.4. Sediul Asociatiei este in judetul Covasna, municipiul Sfantu Gheorghe, ,ar. .
CAPITOLUL III. Scopul si obiectivele Asociatiei
Art5. (1) ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS are principalul scop promovarea
potentialului turismului si a turismului balnear in judetul Covasna cu privire la obiectivele realizate prin Proiectul ,,Drumul apelor minerale - A borviz atja” in
cadrul programului PHARE 2004-2006 Coeziune Economica si Sociald (CES) in comunele Belin, Bodoc, Malnas si Valcele si a Bazei de tratament Hatuica din
comuna Citalina, a activitatilor de turism pentru tineret, cresterea fluxului turistic si asigurarea unei interactiuni armonioase intre sectorul turistic si factorii de
ordin social si de mediu.
(2) Asociatia are urmatoarele obiective principale:
a) exploatarea si intretinerea obiectivelor realizate prin Proiectul ,,Drumul apelor minerale - A borviz utja” in cadrul programului Phare 2004-2006 —
Coeziune Economica si Sociala (CES) in comunele Belin, Bodoc, Malnas si Valcele si a Bazei de tratament Hatuica din comuna Catilina;
b) organizarea unor activititi de promovare a ofertelor turistice si balneoturistice;
) incurajarea calitatii, a bunelor practici §i a competentei in domeniu prin acordarea de etichete de calitate;
d) crearea unor zone turistice cu marca, in conditiile actelor normative incidente in materie;
e) colaborarea cu institutele de invatdmant superior medical si din domenii inrudite in vederea formarii si perfectionarii unor specialisti cu pregatire
profesionald;
f) colaborarea cu alte institutii profesional-stiintifice, institute de cercetare din tara si din strainatate in scopul promovarii turismului si balneoturismului;
g) crearea unui cadru de reflectie si de exprimare pentru structurile implicate in turism;
h) cresterea calitatii serviciilor turistice din judet prin formarea continua a cadrelor si agentilor din turism, in conditiile legii;
i) promovarea cercetarii stiintifice in domeniul balneologiei;
j) cunoasterea factorilor naturali terapeutici;
k) cunoasterea si valorificarea calitatilor si proprietatilor apei;
1) elaborarea si transmiterea, celor cu drept de initiativa legislativa, a unor proiecte de acte normative si a unor proiecte de modificare si completare a
legislatiei existente in domeniul turismului;
m) implicarea tinerilor in activitati de promovare a potentialului turistic;
n) derularea de programe de educatie ecologic;
0) pregitirea, participarea si derularea de programe de dezvoltare comunitara;
p) derularea de programe de educatie nonformala adresate tinerilor;
q) promovarea schimburilor internationale de idei, informatii si cunostinte;
r) afilierea sa la organisme din tard si in strainétate care au scopuri compatibile cu cele ale asociatiei;
S) crearea unei banci de date si informatii specifice, care sa ajute la realizarea obiectivelor asociatiei.
(3)Pentru realizarea scopului declarat, asociatia isi propune realizarea urmétoarelor activitati:
a) elaborarea propunerilor privind politicile de dezvoltare a turismului si a turismului balnear in judetul Covasna;
b) organizarea si desfasurarea activitatilor de turism si de promovare a turismului, in special a turismului balnear, promovand cercetarea factorilor naturali
terapeutici;
C) realizarea si editarea de carti, publicatii periodice, pliante, afise, brosuri, bannere, ghiduri, harti, pagini web, albume foto, programe informatice si alte
materiale informative si de promovare turistica a zonei;
d) organizarea de tabere tematice in colaborare cu comunitatile din zona;
e) organizarea de cursuri de pregatire, seminarii, conferinte, dezbateri publice, precum si organizarea de manifestatii publice si alte activitati de
sensibilizare a opiniei publice, potrivit legii;
f) organizarea de targuri, festivaluri, spectacole, concursuri, expozitii;
) participarea prin delegatii sdi la orice alte manifestari stiintifice din tara si din strdinatate;
h) desfasurarea de activitati economice potrivit legislatiei in vigoare, prin care sunt urmarite atingerea obiectivelor si scopului asociatiei;
i) organizarea si desfasurarea de activitati de cercetare stiintifica;
j) elaborarea si implementarea de proiecte de dezvoltare turistica, balneara si de mediu, proiecte de cercetare stiintifica si proiecte sociale;
k) organizarea de centre medicale prin care desfasoara activitate medicala si de diagnostic medical in domeniul balneologiei;
1) alte activitati in vederea realizarii scopului declarat.
CAPITOLUL IV. Membrii Asociatiei - moduri de dobandire si de pierdere a calititii de membru
Art.6. Membrii fondatori ai asociatiei sunt unitatile administrativ-teritoriale semnatare ale actului constitutiv si statutului, reprezentate prin autoritatile lor
deliberative.
Art.7. Poate deveni membru al asociatiei, orice unitate administrativ-teritoriala, reprezentatd prin autoritatea administragiei publice, care este de acord cu
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scopul si obiectivele propuse, pe care le insuseste §i sprijina realizarea lor Tn orice mod.

Art.8. (1) Aderarea la asociatie se face la cererea scrisd a imputernicitului unitatii administrativ-teritoriale, in temeiul hotararii consiliului judetean sau local prin
care se aproba aderarea unitatii administrativ-teritoriale respective la Asociatie. Dobandirea calitatii de asociat se face dupa aprobarea cererii de aderare la Asociatie
de catre Consiliul de Administratie al Asociatiei cu majoritate simpla din totalul membrilor Asociatiei si dupa plata taxei de Tnscriere, cheltuieli privind elaborarea
actului aditional.

(2)Reprezentarea membrilor Asociatiei se asigurd de catre imputernicitul unitatii administrativ-teritoriale, respectiv presedinte, primar, viceprimar, consilier
local sau judetean, sau alte persoane fizice, dupa caz, conform hotararii consiliului judetean sau local.

Art.9. Pierderea calitatii de membru al Asociatiei intervine in urmatoarele situatii:

a) la cerere, prin retragere, in baza hotaréarii Consiliului de Administraie, cu conditia sa comunice decizia sa organelor de conducere ale Asociatiei cu cel
putin 30 de zile inainte de retragere. Retragerea nu absolva pe membru de indeplinirea obligatiilor neexecutate anterior retragerii.

b) prin excludere, in urmatoarele situatii:

1. neachitarea cotizatiei lunare de membru in termen de o luna de la termenul scadent;

2. neachitarea contributiei necesare in vederea intocmirii §i promovarii proiectelor comune, dupa punerea in intarziere a acestuia de catre Consiliul de
Administratie si trecerea unei perioade de 10 zile lucratoare de la punerea in intarziere;

3. neparticiparea la doud sedinte consecutive ale Consiliului de Administratie;

4. nedepunerea la termenele stabilite a contributiei proprii necesare cofinantarii proiectelor, dupa aprobarea acestora;

5. se dovedeste ca are interese contrare Asociatiei pe care nu le-a declarat. Excluderea asociatilor se face la propunerea Consiliului Director, prin
hotérarea Consiliului de Administratie cu votul a 2/3 din membrii acesteia. Excluderea unui asociat duce la incetare obligatiilor asumate n perioada cat acesta a
functionat in Asociatie.

CAPITOLUL V. Drepturi si indatoriri ale membrilor Asociatiei

Art.10. Unititile administrativ-teritoriale, membre ale ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI
TARSULAS prin reprezentantii desemnati, au dreptul:

a) sa participe la sedintele Consiliului de Administratie, sd pund in discutie i sa ia parte la dezbaterea problemelor care intereseazd domeniul sau bunul
mers al Asociatiei;

b) sa aleaga si si fie alesi in organele executive de conducere ale Asociatiei;

C) sa sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele Asociatiei in vederea promovarii si apararii acestora, si primeasca explicatii
de la organele executive de conducere ale Asociatiei asupra problemelor aparute in activitatea acesteia;

d) sa consulte bilantul contabil, procesele-verbale ale sedintelor organelor de conducere si control ale Asociatiei;

e) sa participe la actiunile organizate de asociatie si sa faca propuneri pentru Consiliul de Administratie;

f) sa fie informati despre activitatea asociatiei;

g) sa se adreseze instantelor judecatoresti competente in cazul in care o decizie a Asociatiei este contrara statutului, acordului de asociere, legilor si
reglementarilor in vigoare sau este de natura sa produca daune considerabile utilizatorilor sau unei minoritati si sa conteste legalitatea respectivei decizii, in termen
de 30 de zile de la adoptarea acesteia;

h) sa puna intrebari si sd solicite explicatii Consiliului Director, referitoare la activitatea Asociatiei, respectiv la modul de indeplinire a scopurilor i
obiectivelor pentru care asociatia a fost mandatata;

i) sd prezinte propuneri si masuri de rezolvare a problemelor specifice aparute in activitatea Asociatiei si sa participe activ la actiunea de remediere si
solutionare a acestora.

Art.11. Unititile administrativ-teritoriale, membre ale ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI
TARSULAS prin reprezentantii desemnati, au, in conformitate cu angajamentele asumate potrivit actelor constitutive urmitoarele indatoriri:

a) si respecte prevederile prezentului Statut si hotaréarile organelor de conducere ale Asociatiei si sa dea tot sprijinul pentru Tndeplinirea obiectivelor
Asociatiei;

b) sa participe la constituirea patrimoniului initial al Asociatiei si sd achite contravaloarea cotizatiei lunare;

C) sa participe activ, la lucrarile Consiliului de Administratie ale Asociatiei, si sa sprijine moral si/sau material desfagurarea activitatilor;

d) sé transfere bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei cotele de contributie ce le revin pentru finantarea cheltuielilor curente si de capital ale
Asociatiei, precum si cele necesare cofinantarii proiectelor de interes comun;

e) sa semnaleze, in timp util, presedintelui Consiliului Director al Asociatiei orice problema care apare pe teritoriul unitatilor administrative-teritoriale Tn
legatura activitatile desfasurate de Asociatie potrivit scopului si obiectivelor acesteia;

f) sd comunice Consiliului Director al Asociatiei orice dispozitie sau hotéarare adoptate la nivelul autoritatilor administratiei publice locale cu impact asupra
Asociatiei;

g) sa respecte angajamentele asumate in relatia cu Asociatia;

h) sa nu adopte decizii sau hotaréri care ar afecta activitatea Asociatiei si ar impiedica realizarea si atingerea scopurilor si obiectivelor acesteia;

i) sa nu intreprindd masuri sau actiuni care ar putea aduce prejudicii morale sau materiale celorlalti membrii ai Asociatiei sau activitatilor desfasurate de

j) sdraspunda patrimonial fatd de asociati si finantatori pentru neindeplinirea obligatiilor asumate in realizarea proiectelor;
k) sa dovedeasca deplina loialitate fatd de Asociatie, sa apere si sd promoveze interesele legitime ale acesteia;
I) saplateasca in termen cotizatia stabilita;
m) sa contribuie la cresterea prestigiului asociatiei.
CAPITOLUL VI. Organizare, conducere, control
Art.12. Asociatia are urmatoarele organe:
a) Consiliul de Administratie
b) Consiliul Director
c¢) Cenzorul
Art.13. Organele de conducere in intregul lor si fiecare din membrii acestora raspund de activitatea organului respectiv in fata Consiliului de Administratie.
A. Consiliul de Administratie

Art.14. (1) Asociatia este condusd de Consiliul de Administratie. Consiliul de Administratie se compune din totalitatea asociatilor si este organul suprem de
dezbatere, decizie si conducere a Asociatiei. Sunt membri de drept ai Consiliului de Administratie unititile administrativ-teritoriale semnatare ale actului constitutiv,
prin reprezentantii desemnati.

(2)Fiecare unitate administrativ - teritoriala va avea un reprezentant.

(3)Pierderea calitatii de reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale membre, atrage dupd sine pierderea calititii de reprezentant in Consiliul de
Administratie $i numirea prin hotarare a consiliului judetean sau local a unui nou reprezentant.

(4)Dupa prima intrunire organizatorica, Consiliul de Administratie se intruneste in sesiune ordinara trimestriald, precum si in sesiune extraordinara, ori céte ori
trebuie rezolvate probleme importante de competenta Consiliului de Administratie si care nu sufera amanare.

(5)Intrunirile Consiliului de Administratie vor fi notificate in scris, prin scrisoare recomandati, impreuna cu materialele supuse dezbaterii, tuturor asociatilor, cu
cel putin 5 zile calendaristice inainte de data convocirii. in convocare vor fi precizate ziua, ora si locul unde se desfisoard sedinta precum si ordinea de zi.
Convocarea adunarilor extraordinare se face la initiativa Presedintelui Consiliului de Administratie, Consiliului Director sau la propunerea unei treimi din membrii
Asociatiei.

(6)Participantii pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor probleme noi formulate in scris si depuse cu cel putin 3 zile de la data la care are loc sedinta.

(7)Sedintele Consiliului de Administratie sunt conduse de citre Presedinte. In cazurile in care nu poate participa din motive obiective, acesta va fi inlocuit de
catre Vicepresedinte.

(8) Consiliul de Administratie este statutara daca sunt prezenti peste 50% din numéarul membrilor asociati.

(9)Hotararile Consiliului de Administratie ale Asociatiei vor fi luate cu majoritate de voturi, cel putin jumtate plus unu, din voturile membrilor Asociatiei. Tn
cazul egalitatii de voturi, votul presedintelui Consiliului de Administratie este decisiv.

(10) In cazul in care cvorumul nu este intrunit, Consiliul de Administratie va fi convocat la o data ulterioard, dar nu la mai mult de 10 zile de la data primei
convocari, cand reprezentantii membrilor Asociatiei prezenti pot hotari, cu majoritate de voturi a celor prezenti, asupra problemelor inscrise pe ordinea de zi,
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indiferent de cvorum.

(11) Hotararile Consiliului de Administratie privind modificarea statutului, dizolvarea Asociatiei, alocarea de la bugetele locale a unor fonduri suplimentare
destinate acoperirii cheltuielilor neprevazute in bugetul Asociatiei, dar necesare, perceperea unei taxe speciale, excluderea unui membru se adopta cu votul a doua
treimi din numéarul membrilor Asociatiei.

(12) Tn cazul unor proiecte de hotiréri care privesc in mod direct obiective de investitii amplasate pe teritoriul administrativ al unei unitati administrativ-
teritoriale este necesar obtinerea acordului prealabil al reprezentantului autoritatii locale respective.

(13) Daca o decizie a Asociatiei este contrara legii, sau acordului de asociere ori este de natura sa producd daune considerabile intereselor unui membru al
Asociatiei, orice membru poate initia actiune in contencios administrativ impotriva respectivei decizii, in termen de 30 de zile de la adoptarea acesteia, conform legii.

(14) Asociatii care, intr-o anumita problema supusa dezbaterii Consiliului de Administratie, sunt interesati personal sau prin soti, ascendenti sau descendenti,
rude in linie colaterala si afini pand la gradul patru inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si nici la vot, in caz contrar raspunzand pentru daunele cauzate
Asociatiei, daca fara votul lor nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Art.15. (1) Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;

b) aproba raportul anual asupra activitatii Consiliului Director al Asociatiei, raportul cenzorului si raportul exercitiului bugetar, acordand anual descércare
de gestiune Consiliului Director si celui care exercitd managementul asociatiei, in masura in care cei in cauza nu se fac vinovati de lipsuri Tn gestiune sau de alte fapte
care implica raspunderi materiale ori penale;

c) adopta bugetele de venituri si cheltuieli si bilantul contabil;

d) hotaraste asupra naturii si volumului mijloacelor materiale si financiare necesare desfasurarii activitatii Asociatiei, modului de folosire a mijloacelor
financiare, sumele pana la care Consiliul director poate angaja cheltuieli in numele Asociatiei si limita maxima sau cuantumul sumelor ce se pot retine in casa
proprie pentru efectuarea platilor curente (plafonul de casd);

e) hotaraste cu majoritate de voturi din numarul membrilor asupra necesitatii constituirii unor fonduri speciale, in conditiile legii;

f) hotaraste, cu votul tuturor membrilor Asociatiei, asupra necesitatii angajarii de credite bancare pentru indeplinirea scopurilor si obiectivelor Asociatiei si
modul de garantare a acestora;

g) hotaraste asupra acordarii unor drepturi banesti membrilor Consiliului Director al Asociatiei;

h) aproba taxa de inscriere, precum si cotizatia anuala datorata de catre membrii Asociatiei;

i) aproba regulamentul de organizare si functionare propus de Consiliul Director;

j) aproba organigrama Asociatiei, propusa de Consiliul Director;

k) aproba primirea de noi membri si excluderea din Asociatie;

1) alege membrii Consiliului Director al Asociatiei dintre reprezentantii desemnati ai unitatilor administrativ-teritoriale asociate;

m) revocd, atunci cind este cazul, oricare dintre membrii Consiliului Director sau cenzorul, alegand un succesor pentru ocuparea locului vacant, prin votul
majoritatii simple a celor prezenti;

n) numeste cenzorul sau hotaraste delegarea atributiilor acestuia unor persoane fizice sau juridice, ori agenti economici specializati, pe baza de contract;

0) hotdragte numirea unui aparat tehnic pentru realizarea obiectivelor proprii, finantat din resursele asociatiei, precum si cuantumul salariilor,
indemnizatiilor si premiilor pentru personalul aparatului tehnic;

p) hotaraste cu acordul a cel putin doud treimi din numérul membrilor modificarile ulterioare ale statutului Asociatiei, respectiv ale actului constitutiv;

q) aproba dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa lichidare;

r) hotaraste infiintarea de societdti comerciale, in conditiile legii;

s) aproba infiintarea de filiale, atat la nivel national cat si international;

t) cooperarea si asocierea cu unitati administrativ-teritoriale din strainatate, i aderarea la asociatii nationale si internationale, in conditiile legii;

u) orice alte atributii prevazute in lege sau statut.

(2)Un exemplar al fiecdrei hotarari, semnata de Presedinte, se va arhiva intr-un dosar al hotérarilor Consiliului de Administratie, intr-o ordine crescétoare a
numarului lor de inregistrare si se va consemna Tntr-un registru; procesul-verbal de sedinta se va semna de toti membrii participanti. Responsabilitatea tinerii acestei
evidente revine secretarului Consiliului director.

(3)Hotararile Consiliului de Administratie sunt obligatorii pentru toti asociati, chiar si pentru aceia care au absentat de la vot sau au votat impotriva.

B. Consiliul Director

Art.16. (1) Consiliul Director reprezinta organul executiv al Asociatiei si este ales de Consiliul de Administratie.

(2)Consiliul Director actioneazd in numele asociatiei, asigurd conducerea efectivd si administrarea patrimoniului aferent acesteia, cu exceptia atributiilor
rezervate exclusiv Consiliului de Administratie.

(3)Consiliul director se compune din 3 membri, dintre care un Presedinte, un Vicepresedinte si un Secretar, alesi prin votul majoritatii membrilor Consiliului
de Administratie, pentru un mandat de 3 ani, incepand de la data inregistrarii Asociatiei.

(4)Consiliul Director este condus de presedintele Consiliului de Administratie a Asociatiei. Consiliul Director se intruneste lunar sau de cate ori este necesar, la
propunerea presedintelui acestuia.

(5) Consiliul Director va alege, dintre membri sdi un vicepresedinte si un secretar.

(6) Consiliul Director exercitd conducerea Asociatiei in perioada dintre sesiunile Consiliului de Administratie si hotdraste in toate problemele care intrd in
competenta sa, respectiv hotaragste in toate cazurile care nu intrd in competenta exclusiva a Consiliului de Administratie.

(7)Consiliul Director poate infiinta grupuri de realizare de proiecte, care pot proceda in numele Asociatiei.

(8)Consiliul director isi poate elabora un Regulament de organizare si functionare, aprobat de Consiliul de Administratie.

(9)Consiliul director lucreaza valabil in prezenta majoritatii dintre membrii séi i adopta hotarari cu votul majoritatii membrilor prezenti. Hotérarile Consiliului
director se semneaza de membrii Consiliului director prezenti.

(10) Hotararile luate de Consiliul director, in limitele legii si ale prezentului statut sunt obligatorii chiar si pentru membrii care nu au luat parte la sedinta
Consiliului director sau au votat impotriva.

Art.17. (1) Mandatul membrilor Consiliului director inceteaza inainte de expirarea duratei pentru care au fost alesi pentru urmatoarele motive:

a) demisie;

b) revocare;

c) pierderea calitatii de membru al Asociatiei de citre unitatea administrativ-teritoriala care 1-a desemnat;

d) pierderea calitatii de reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale care I-a desemnat;

e) expirarea sau incetarea mandatului de primar, viceprimar, presedinte, vicepresedinte, consilier local sau judetean, detinut in autoritatea administratiei
publice locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

f) imposibilitatea de a-si exercita atributiile;

g) deces.

(2)La sfarsitul mandatului toti membrii Consiliului director si Cenzorul Asociatiei sunt obligati sa predea actele si documentele Asociatiei cu care au lucrat sau
la care au avut acces, in baza unui proces-verbal intocmit in acest sens.

Art.18. Atributiile Consiliului Director sunt:

a) aduce la indeplinire hotarérile Consiliului de Administratie;

b) executa bugetul de venituri i cheltuieli si intocmeste proiectul bugetului pentru anul urmator;

c) prezintd Consiliului de Administratie rapoarte asupra activitatii desfasurate, precum si propuneri de masuri pentru imbunatatirea acesteia;

d) convoaca Consiliul de Administratie in sedinte extraordinare ori de cate ori este nevoie;

e) raspunde de integritatea patrimoniului Asociatiei;

raspunde de relatiile cu autoritatile administratiei publice locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei si monitorizeaza alocarea la
bugetul asociatiei a cotelor de contributie ce revin acestora, potrivit actului constitutiv;

g) stabileste si aproba calendarul actiunilor Asociatiei; ia masurile curente necesare pentru derularea activitatilor planificate; raspunde de calitatea,
legalitatea si incadrarea in costuri ai acestor activitati;

h) urmareste, in conditiile legii, recuperarea pagubelor produse Asociatiei de catre propriul personal sau de cétre terti; in cazul personalului propriu angajat
cu contract individual de munca, sunt aplicabile, in mod corespunzator, dispozitiile Codului muncii; in cazul neidentificarii persoanelor vinovate, da dispozitii de
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reparare din contul Asociatiei, in conditiile legii;

i) monitorizeaza constituirea si utilizarea in conformitate cu prevederile legale a fondurilor speciale;

j) monitorizeazd managementul financiar al Asociatiei si propune masuri pentru imbunétatirea acestuia;

k) intocmeste organigrama Asociatiei, pe care o supune aprobarii Consiliului de Administratie;

1) elaboreaza politica de personal a Asociatiei;

m) decide asupra primirii si folosirii donatiilor, legatelor si altor venituri si urmareste efectuarea cheltuielilor conform bilantului contabil si cu respectarea
dispozitiilor legale;

n) monitorizeaza asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfasurarii activitatii Asociatiei in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitatii si
igienei in procesul muncii, precum si masurile de prevenire si stingere a incendiilor, conform prevederilor legale;

0) stabileste societatea bancara la care Asociatia isi va deschide unul sau mai multe conturi;

p) dispune Directorului executiv actiuni privind ducerea la indeplinire a obiectivului de activitate si verifica indeplinirea acestora;

q) aproba actele juridice ce vor fi intocmite de Asociatie in nume propriu, cu exceptia contractelor a caror valoare in lei depaseste echivalentul in lei a
sumei de 15.000 euro;

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie.

Art.19. Presedintele Consiliului Director.
(1) Conducatorul executiv al Asociatiei este presedintele Consiliului Director. Presedintele este ajutat de un vicepresedinte, care preia si indeplineste atributiile
(2)Presedintele Consiliului Director este ales dintre membrii Consiliului director desemnati de unitatile administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei, de
preferinta care au cunostinte profesionale ori cu experientd necesard in domeniu.
(3) Presedintele Consiliului Director are urmatoarele atributii principale:
A. asigurd managementul financiar al Asociatiei prin:
a) organizarea gestiunii mijloacelor materiale si financiare ale asociatiei;
b) actualizarea, daca este cazul, a fondurilor speciale;
c) intocmirea si pastrarea evidentelor contabile si a registrelor Asociatiei, specifice managementului financiar;
d) prezentarea, la solicitarea Consiliului Director sau a cenzorului, a rapoartelor ori a documentelor necesare unor verificari financiar-contabile ale
Asociatiei;

B. asigurd managementul de proprietate al Asociatiei, $i anume:

a) monitorizeaza functionalitatea, integritatea si conditiile de utilizare a bunurilor detinute de Asociatie in administrare, exploatare si intretinere,
respectiv a bunurilor proprietate a Asociatiei;

b) supravegheaza executia lucrarilor de intretinere si de reparatii curente si participa la receptia lor, consemnand finalizarea acestora si verifica
efectuarea platilor corespunzatoare stadiului lucrarilor contracte;

c) controlul, angajarea, retribuirea, promovarea si sanctionarea personalului angajat in structura organizationald a Asociatiei pentru derularea
activitatilor proprii si indeplinirea obligatiilor contractuale;

C. asigura managementul activitatii Asociatiei:

a) conduce lucrdrile Consiliului de Administratie, verifica respectarea si indeplinirea hotarérilor adoptate de Consiliul de Administratie si deciziile
Consiliului director;
b) organizeaza, conduce s§i controleazd activitatea serviciilor interne §i a aparatului propriu al Asociatiei si adoptd masuri corespunzatoare pentru
ndeplinirea sarcinilor acestora;
C) angajeaza personalul necesar functionarii aparatului i serviciilor proprii ale asociatiei, prin contract individual de munca, cu respectarea legislatiei in
vigoare;
d) reprezintd Asociatia in incheierea si derularea contractelor si isi asuma drepturi si obligatii in numele Asociatiei;
e) reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice, din tara si strdindtate, cu autoritatile, inclusiv in actiunile judecatoresti initiate de
Asociatie impotriva unui ter ori a membrilor asociatiei care nu si-au indeplinit obligatiile statutare fata de Asociatie, sau in procesele initiate de unul dintre membrii,
care contestd o decizie a Asociatiei;
f) autorizeaza efectuarea cheltuielilor si platilor Asociatiei;
g) convoaci consiliul director lunar sau ori de céte ori este nevoie;
h) intocmeste ordinea de zi a sedintei consiliului director si conduce lucrarile acestuia;
i) semneaza contractele individuale de muncd ale personalul angajat, precum si orice alte contracte incheiate de Asociatie cu persoane fizice sau
juridice;
j) pastreaza si foloseste stampila Asociatiei.
Art.20. Fiecare membru al Consiliului Director este individual raspunzator pentru actele si faptele sale in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.
C. Cenzorul
Art.21. (1) Consiliul de Administratie numeste un cenzor, care are sarcina de a verifica rapoartele de activitate, situatiile financiar-contabile anuale si de a
consilia asociatia in problemele financiare i statutare.
(2) Durata mandatului cenzorului este de 1 an, in conformitate cu actul constitutiv.
(3) Cenzorul nu poate face parte din Consiliul Director si trebuie sa fie specialist in domeniile financiar-contabil, economic si/sau juridic.
(5) Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verifica indeplinirea conditiilor statutare privind prezenta si votul in sedintele Consiliului de Administratie;

b) verificd executia bugetard, propunerile pentru proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul urmator si propunerile pentru rectificarea bugetului
pentru anul in curs;

¢) dacd managementul financiar este asigurat de o persoana fizicd, verifica, cel putin o datd pe semestru, gestiunea Asociatiei, stabilirea si incasarea cotelor
de contributie la cheltuielile asociatiei, consemnand constatarile intr-un registru de procese-verbale, care se pastreaza de presedintele comisiei de cenzori sau de un alt
membru stabilit de aceasta;

d) verifica daca registrele Asociatiei indeplinesc conditiile legale necesare desfasurarii corespunzitoare a managementului financiar;

e) intocmeste, pe baza verificarilor efectuate, si prezintd Consiliului de Administratie a Asociatiei rapoarte asupra activitatii sale si asupra gestiunii
Asociatiei, propunand anual descarcarea de gestiune a Consiliului Director si a celui care asigura managementul asociatiei;

f) propune spre aprobare Consiliului de Administratie sau, dupa caz, Consiliului Director programe, proiecte de programe cu masuri necesare desfasurarii
managementului financiar; propune recuperarea, in conditiile legii, a pagubelor produse de personalul ce deserveste Asociatia sau de membri ai acesteia. Recomanda
Consiliului Director sesizarea instantelor de urmarire penala, cand constata savarsirea unor infractiuni prevazute de legislatia financiar-contabila;

g) in cazul in care Consiliul de Administratie hotardste ca managementul financiar al asociatiei sa fie asigurat de persoane juridice, cenzorul participa la
negocierea contractelor respective, stabilind si modalitatile de exercitare a atributiilor de control ale acesteia;

h) poate participa la sedintele Consiliului Director fara drept de vot;

i) indeplineste orice alte atributii in conditiile legii;

Art.22. Consiliul de Administratie poate hotari transferarea atributiilor cenzorului unor persoane fizice sau juridice, asociatii sau agenti economici specializati,
pe baza de contract.

CAPITOLUL VII. Aparatul tehnic

Art.24. Activitatea Asociatiei se va desfasura prin aparatul tehnic, infiintat de Consiliul de Administratie, condus de un director executiv.

Art.25. (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate directorului executiv, in domenii conforme cu scopul si obiectivele asociatiei.

(2) Atributiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulament de organizare si functionare, pe baza propunerii Consiliului director, aprobate de Consiliul de
Administratie.

(3)Consiliul de Administratie numeste un Director executiv al aparatului tehnic. Acesta va indeplini orice atributii prevazute in statut sau stabilite de Consiliul
de Administratie, Consiliul director sau prin fisa postului. Aceasta persoana are calitatea de imputernicit cu functii executive al aparatului tehnic al Asociatiei.
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(4)Directorul executiv nu face parte, in simpla considerare a functiei lor, din componenta organelor de conducere si administrare ale Asociatiei, dar are vot
consultativ in Consiliul de Administratie si in Consiliul director.
Art.26. Directorul executiv este numit de Consiliul de Administratie si are, in principiu, urmatoarele atributii:
a) angajeaza Asociatia in raporturile cu terte persoane prin incheierea de acte juridice in numele §i pe seama Asociatiei, in limitele aprobate de Consiliul
de Administratie sau de Consiliul director;
b) rezolva actele curente ale Asociatiei, inclusiv actele financiar-contabile;
¢) raspunde pentru indeplinirea sarcinilor dispuse de Consiliul de Administratie i Consiliul director, prezentand periodic rapoarte Consiliului director.
CAPITOLUL VII1. Registrele legale. Procesele-verbale.

Art.27. Asociatia, prin Secretarul Consiliului director, va tine si va actualiza urmatoarele registre legale:
a) Hotararile Consiliului de Administratie;
b) Hotararile Consiliului director;
c) Procesele-verbale ale Consiliului de Administratie;
d) Procesele-verbale ale Consiliului director;
e) Bilantul si contul de profit si pierdere;
f) Registrul inventar;
g) Registrul rapoartelor Cenzorului;
h) Lista membrilor.

Art.28. Lucrarile Consiliului de Administratie si ale Consiliului director se consemneaza in procese-verbale, inregistrate intr-un registru special, semnate de
Presedinte si de cei prezenti.

Art.29. Procesele-verbale vor fi atasate la registre in ordine cronologica. Inregistrarile vor fi pastrate timp de cel putin 5 (cinci) ani, dacd prin lege nu se
prevede o perioada mai indelungata.

Art.30. Membrii Asociatiei, Consiliului director, Cenzorul i aparatul tehnic vor avea dreptul de acces liber la registrele de procese-verbale. Ei pot solicita
copii sau extrase dupa aceste procese-verbale, care vor fi semnate de cétre Presedinte sau, in lipsa acestuia, de citre un membru al Consiliului director.

CAPITOLUL IX. Patrimoniul Asociatiei

Art.31. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 121.850 lei, format din:

- Judetul Covasna 100.000 lei (echivalentul in lei a 22.900 Euro);
- Comunele Belin, Bodoc, Catalina, Malnas si Valcele cate 4.370 lei (echivalentul in lei a 1000 Euro).

(2)Membrii fondatori dau in folosind gratuitdi Asociatiei in sensul utilizarii, exploatarii si intretinerii acestora pentru atingerea obiectivelor propuse,
obiectivele realizate prin Proiectul ,,Drumul apelor minerale - A borviz Gtja” in cadrul programului PHARE 2004-2006 Coeziune Economica si Sociala (CES) in
comunele Belin, Bodoc, Malnas si Vélcele; precum si baza de tratament Hatuica din comuna Cétélina prin contract de comodat.

Art.32. Veniturile Asociatiei

(1) Anul bugetar al Asociatiei este anul calendaristic.

(2)Inainte de inceputul urmitorului an bugetar si pentru fiecare an bugetar ce urmeazi, Consiliul Director avizeazi si prezinti membrilor Asociatiei spre
aprobare, in sedinta Consiliului de Administratie, un proiect de buget de venituri si cheltuieli anual, dimensionat pentru a permite functionarea in conditii de echilibru
bugetar a acesteia, corespunzator scopului si obiectivelor incredintate.

(3)Odata cu proiectul anual de buget se elaboreaza si se aproba o prognoza a acestuia pe urmatorii 3 ani.

(4)Bugetul anual de venituri si cheltuieli se adopta prin votul majoritatii membrilor Consiliului de Administratie, in termen de 15 zile de la adoptarea bugetelor
asociatilor.

(5) Veniturile Asociatiei se asigura prin contributiile de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre sub forma cotizatiilor sau din alte surse
atrase pe baza de proiecte, imprumuturi sau parteneriate public-private, in conditiile legii.

(6)Resursele necesare functionarii asociatiei provin de asemenea si din:

a) taxa de Tnscriere este echivalentul in lei a 1000 euro/asociat la cursul valutar al BNR din ziua platii, datoratd de catre membrii asociati, in termen de 30
zile de la data aprobarii de catre Consiliul director a cererii de primire in Asociatie;

b) cotizatia membrilor este:

- judetul Covasna echivalentul in lei a 6.000 euro/lunar platibil la cursul valutar al BNR din prima zi a lunii,

- membrii fondatori $i membrii asociati echivalentul in lei a 1500 euro/lunar/asociat platibil la cursul valutar al BNR din prima zi a lunii;
b) sponsorizari, legate si donatii de bunuri materiale primite de la persoane juridice roméne sau striine;
c) resurse obtinute de la bugetul de stat;
d) dobénzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legale;
e) venituri realizate din activitati economice directe;
f) alte venituri admise de lege.

CAPITOLUL X. Dizolvarea si lichidarea Asociatiei
Art.33. (1) Asociatia se dizolva:

a) de drept;
b) prin hotarérea judecatoriei sau a tribunalului, dupa caz;
c) prin hotararea Consiliului de Administratie.

(2) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituitd, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu
se produce schimbarea acestui scop;
b) imposibilitatea constituirii Consiliului de Administratie in conformitate cu statutul asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data
la care, potrivit statutului, Consiliul de Administratie trebuia sa se constituie;
c) reducerea numarului de asociati sub limita fixatd de lege, daca acesta nu a fost complinit timp de 3 luni.
(3)Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei in a cérei circumscriptie se afld sediul asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.
(4) Asociatia se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane interesate:
a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrard sigurantei nationale si ordinii publice;
b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare sigurantei nationale si ordinii publice;
) cand asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
d) céand asociatia a devenit insolvabila;

(5)Instanta competenta este judecatoria in circumscriptia careia asociatia isi are sediul.

(6) Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Consiliului de Administratie, in temeiul aprobarii prealabile a dizolvarii prin hotarare a consiliului judetean sau
local. In aceasti situatie, in termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal, In forma autentici, se depune la judecitorie, pentru a fi inscris in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

(7)Dizolvarea Asociatiei va fi notificata la judecatoria sau administratia financiard unde aceasta a fost inregistrata.

(8)In situatia dizolvirii Asociatiei, patrimoniul acesteia, respectiv veniturile provenite din preluarea sau din lichidarea bunurilor Asociatiei, vor fi distribuite
fostilor membri ai Asociatiei proportional cu cotele-parti din proprietatea comund sau, dacd este cazul, dupa cota de participare a asociatilor la constituirea
patrimoniului/bunurilor asociatiei.

Art.34. Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.

Art.35. Asociatia are dreptul la sigiliu si insemne proprii.

Art.36. Solutionarea litigiilor

Solutionarea litigiilor dintre Asociatie si unitatile administrativ-teritoriale membre, precum si dintre Asociatie si terte persoane fizice sau juridice roméane sau
straine, este de competenta instantelor judecatoresti romane.

CAPITOLUL XI. Dispozitii comune si finale
Art.37. Prezentul statut este valabil pe toata durata de functionare a Asociatiei, modificarea sau completarea acestuia urmand a se face numai in forma scrisa
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si cu respectarea reglementarilor legale.

Art.38. Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.

Art.39. (1) Prezentul statut al Asociatiei a fost adoptat in unanimitate de voturi in sedinta constitutiva, ce a avut loc in data de 2012, la sediul
Asociatiei din localitatea judetul Covasna.
(2)Prezentul statut a fost atestat/autentificat la , cu sediul in , Str. nr. , Intr-un numar de exemplare.
ASOCIATII:
Judetul Covasna

prin Consiliului Judetean Covasna, reprezentat prin R

[semnatura i stampila]
Comuna Belin

prin Consiliul Local al Comunei Belin, reprezentat prin ,

[semnatura si stampila]
Comuna Bodoc

prin Consiliul Local al Comunei Bodoc, reprezentat prin ,

[semnatura si stampila]
Comuna Catédlina

prin Consiliul Local al Comunei Catalina, reprezentat prin R

[semnatura si stampila]
Comuna Malnas

prin Consiliul Local al comunei Malnas, reprezentat prin R

[semnatura si stampila]
Comuna Valcele

prin Consiliul Local al Comunei Valcele, reprezentat prin ,

[semnatura si stampila]

HOTARAREA Nr. 69/2012
privind darea in folosinta gratuiti a unui spatiu
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS cu
destinatie de sediu

Consiliul Judetean Covasna, intrunit In sedinta sa ordinara
din 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a D-lui
TAMAS Sandor, Presedintele Consiliului Judetean Covasna
privind darea in folosinta gratuitd a unui spatiu ASOCIATIEI
DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC
KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS cu destinatie de sediu,
luand in considerare raportul de specialitate al Directiei Juridice
si Administratie Publicid, precum si avizul comisiilor de
specialitate, in conformitate cu prevederile art. 874 din Legea
nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, avand in vedere
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 68/2012 privind
aprobarea participarii judetului Covasna, in calitate de membru
fondator la constituirea ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI
TARSULAS, in temeiul art. 91 alin. (1) lit. ¢), art. 98 si art.
115 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba darea 1n folosinta gratuitd, pana la data de
31.12.2020 ncepand cu data la care bunul va fi predat
comodatarului, ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCO-
MUNITARA AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS,
a unei suprafete de 40 mp din imobilul situat in municipiul

Sfantu Gheorghe, Piata Libertatii nr. 2, aflat in domeniul public
al judetului Covasna si in administrarea Consiliului Judetean
Covasna, in vederea utilizarii acesteia cu destinatie de sediu,
avand datele de identificare prevazute in anexa nr. 1.

Art.2. (1) Se aproba modelul contractului de comodat,
conform anexei nr. 2.

(2) Cu semnarea contractului de comodat se insarcineaza D-|
TAMAS Sandor, Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directorul executiv al Directiei Economice, domnul FERENCZ
Ludovic.

Art.3. Predarea, respectiv preluarea spatiului se face pe
baza de protocol incheiat intre Consiliul Judetean Covasna si
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
AQUASIC KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS, in termen de
cel mult 30 de zile de la data semnaérii contractului de comodat.

Art.4. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Economica din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Covasna.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Noti: Anexa nr. 2 la Hotérarea nr. 69/2012 se poate studia la Compartimentul
Administratie Publica

Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 69/2012

DATELE DE IDENTIFICARE
a unei suprafete din imobilul situat in municipiul Sfintu Gheorghe, Piata Libertitii nr. 2, aflat in domeniul public al judetului Covasna si in
administrarea Consiliului Judetean Covasna care se di in folosinti gratuiti ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA AQUASIC
KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS

Nr Locul unde este situat Persoana juridica care Persoana juridica care primeste .
: : < . . Date tehnice
crt. imobilul preda folosinta folosinta
1. Stantu Gheorghe, Piata Judetul Covasna, ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE - suprafatd de 40 mp din imobilul,

Libertatii nr. 2, judetul Covasna Consiliul Judetean Covasna

INTERCOMUNITARA AQUASIC
KOZOSSEGEK KOZTI TARSULAS

evidentiat in Cf. nr. 16803 Sf.
Gheorghe, nr. top 370/1/11/V1.

HOTARAREA Nr. 70/2012
privind revocarea atribuirii unei licente de traseu pentru
efectuarea transportului public de persoane prin curse
regulate

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive al
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Vicepresedintelui Consiliului Judetean Covasna, domnul Demeter
Janos, privind revocarea atribuirii unei licente de traseu pentru
efectuarea transportului public de persoane prin curse regulate
speciale, vazand Raportul de specialitate al Administratorului
public, precum si rapoartele de avizare ale Comisiilor de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Covasna, avand in



vedere: art. 17 alin. (1) lit. ,,p” din Legea serviciilor de transport
public local nr. 92/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 4 lit. ,h” din Normele de aplicare a Legii
serviciilor de transport public local nr. 92/2007 aprobate prin
Ordinul ministrului internelor si reformei administrative nr.
353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, adresa
S.C. RO-D TRANSPORT S.R.L. nr. 40/01.02.2012, inregistrata
la Consiliul Judetean Covasna sub nr. 817/02.02.2012, in baza
art. 91 alin. (1) lit. ,f” si In temeiul art. 97 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu
modificarile i completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.l. Se revoca atribuirea licentei de traseu pentru
efectuarea transportului public de persoane prin curse regulate
pe traseul judetean nr. 6, Sfantu Gheorghe - Moacsa - Dalnic,
operatorului de transport rutier S.C. RO-D TRANSPORT S.R.L.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Compartimentul monitorizarea serviciilor comunitare
de utilitati publice, transport public judetean.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 71/2012
privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 aprilie 2012, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, referitor la proiectul
de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Covasna, vazand Raportul de specialitate al
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Covasna, precum si rapoartele comisiilor de specialitate ale

Consiliului Judetean Covasna, in conformitate cu prevederile art.
4 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 1434/2004, privind
atributiile si Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale
Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza art.
91 alin. (2) lit. ,,c¢” si In temeiul art. 97 din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatad, cu modificarile si
completarile ulterioare
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare
al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Covasna, conform anexei, care face parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art.2. La data intrarii In vigoare a prezentei hotarari se
abroga:

- Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 82/2007,
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Covasna,

- Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 33/2008
pentru modificarea §i completarea anexei la Hotéararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 82/2007 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Covasna,
precum si orice alte dispozitii contrare.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza compartimentele de specialitate din cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Covasna, iar cu urmadrirea respectarii si aplicarii prevederilor
Regulamentului, Directorul general si Directorii generali
adjuncti ai Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Covasna.

Bodoc, sat Olteni, la 27 aprilie 2012
TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexi la Hotararea nr. 712012

REGULAMENT
de organizare si functionare a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna, denumita in continuare “Directia Generala”, este organizata si functioneaza ca
institutie publica de interes judetean cu personalitate juridica, infiintata in subordinea Consiliului Judetean Covasna.

Art.2. Directia Generala are sediul in municipiul Sfantu Gheorghe, Strada Presei, nr. 8/A, jud. Covasna.

Art.3. Patrimoniul Directiei Generale se formeaza din bunurile imobile, mobile si obiecte de inventar primite de la Consiliul Judetean Covasna pe baza de
protocol, cele procurate din fonduri proprii, precum si cele primite din donatii si sponsorizari.

Totodata Directia Generala este administratorul patrimoniului institutiilor publice preluate prin protocol de catre Consiliul Judetean Covasna si proprietarul
obiectelor de inventar, materialelor consumabile si ale altor valori aflate la data preluarii in gestiunea acestor institutii.

Administrarea bunurilor imobile care fac parte din domeniul public de interes judetean, in care se desfasoard activitati de protectie a copilului aflat in
dificultate sau cu handicap, a familiei, a persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oricaror persoane aflate in nevoie se va

asigura de catre Directie.
Art.4. Activitatea Directiei Generale se finanteaza din:
a) bugetul local al comunelor, oraselor si municipiilor;
b) bugetul local al judetului;
c) bugetul de stat;

d) donatii, sponsorizari si alte forme private de contributii banesti, permise de lege;

e) sume alocate din Fondul special de solidaritate sociala pentru persoane cu handicap;

f) Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale poate finanta sau cofinanta programe de interes national pentru protectia si promovarea drepturilor
copilului, pentru protectia adultilor cu handicap, din fonduri alocate de la bugetul de stat cu aceasta destinatie, din fonduri externe rambursabile si nerambursabile,

precum si din alte surse, in conditiile legii.

Art.5. Directia Generald are cont propriu in bancé si dispune sub proprie responsabilitate de mijloacele materiale si financiare puse la dispozitie din bugetul

judetului sau din alte surse.

Art.6. (1) Directia Generala va avea stampild proprie, de formd rotundd, cu urmdtorul continut: "ROMANIA, CONSILIUL JUDETEAN COVASNA,
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI".
(2) Actele proprii si corespondenta Directiei Generale vor avea acelasi antet ca si cel continut pe stampila, si vor fi semnate de directorul general sau dupa caz

de directorul general adjunct.

CAPITOLUL II. OBIECTIVUL PRINCIPAL SI ATRIBUTIILE DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENT;\ SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI COVASNA
Art.7. Directia Generala are rolul de a asigura la nivel judetean, aplicarea politicilor i strategiilor de asistenta sociald in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oricéror persoane aflate in nevoie.

41



Art.8. in vederea realizirii atributiilor ce le revin Directia Generali indeplineste, in principal, urmitoarele functii:

a) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de asisten{d sociald, a planului de asistentd sociald pentru prevenirea si combaterea marginalizarii
sociale, precum si a programelor de actiune antisaracie, pe care le supune spre aprobare Consiliului Judetean Covasna;

b) de coordonare a activitatilor de asistenta sociala si protectie a copilului la nivelul judetului Covasna;

c) de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie;

d) de colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor care au responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice
locale de asistentd sociald, precum i cu reprezentantii societatii civile care desfasoara activitati in domeniu;

e) de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru implementarea strategiilor cu privire la actiunile antisaracie,
prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, precum si pentru solutionarea urgentelor sociale individuale si colective la nivelul judetului;

f) de reprezentare a Consiliului Judetean Covasna, pe plan intern si extern, in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului.

Art.9. In conformitate cu prevederile Hotirdrii Guvernului nr. 1434/2004, cu modificarile si completirile ulterioare, Directia Generala are urmitoarele atributii
principale:
a) in domeniul protectiei persoanei adulte:

1. completeaza evaluarea situatiei socio-economice a persoanei adulte aflate in nevoie, a nevoilor si resurselor acesteia. Asigurd furnizarea de informatii si
servicii adecvate in vederea refacerii si dezvoltarii capacitatilor individuale si ale celor familiale necesare pentru a depasi cu forte proprii situatiile de dificultate,
dupa epuizarea masurilor prevazute in planul individualizat privind masurile de asistenta sociala;

2. acorda persoanei adulte asistentd si sprijin pentru exercitarea dreptului sau la exprimarea libera a opiniei;

3. depune diligente pentru clarificarea situatiei juridice a persoanei adulte aflate in nevoie, inclusiv pentru inregistrarea tardiva a nasterii acesteia;

4. verifica si reevalueaza trimestrial si ori de cate ori este cazul modul de ingrijire a persoanei adulte in nevoie pentru care s-a instituit o masurd de asistenta
sociald intr-o institutie, in vederea mentinerii, modificarii sau revocarii masurii stabilite;

5. asigura masurile necesare pentru protectia in regim de urgenta a persoanei adulte aflate in nevoie, inclusiv prin organizarea si asigurarea functionarii in
structura proprie a unor centre specializate;

6. depune diligentele necesare pentru reabilitarea persoanei adulte conform planului individualizat privind masurile de asistenta sociala;

7. indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.

b) in domeniul protectiei familiei si a drepturilor copilului:
. Intocmeste raportul de evaluare initiala a copilului si familiei acestuia si propune stabilirea unei masuri de protectie speciala;
. monitorizeaza trimestrial activitatile de aplicare a hotararilor de instituire a masurilor de protectie speciala a copilului;
. identifica si evalueaza familiile sau persoanele care pot lua in plasament copilul;
. monitorizeaza familiile si persoanele care au primit in plasament copii, pe toata durata acestei masuri;
. identifica, evalueaza si pregateste persoane care pot deveni asistenti maternali profesionisti, in conditiile legii; incheie contracte individuale de munca si
asigura formarea continua de asistenti maternali profesionisti atestati; evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora;

6. acorda asistenta si sprijin parintilor copilului separat de familie, in vederea reintegrarii in mediul sau familial;

6" asigurd masurile necesare pentru realizarea activitatilor de prevenire si combatere a violentei in familie, precum si pentru acordarea serviciilor destinate
victimelor violentei in familie si agresorilor familiali;

7. reevalueaza, cel putin o data la 3 luni si ori de cate ori este cazul, imprejurarile care au stat la baza stabilirii masurilor de protectie speciala si propune,
dupa caz, mentinerea, modificarea sau incetarea acestora;

8. indeplineste demersurile vizand deschiderea procedurii adoptiei interne pentru copiii aflati in evidenta sa;

9. identifica familiile sau persoanele cu domiciliul in Romania care doresc sa adopte copii; evalueaza conditiile materiale si garantiile morale pe care acestea
le prezinta si elibereaza atestatul de familie sau de persoana apta sa adopte copii;

10. monitorizeaza evolutia copiilor adoptati, precum si a relatiilor dintre acestia si parintii lor adoptivi; sprijind parintii adoptivi ai copilului in indeplinirea
obligatiei de a-1 informa pe acesta ca este adoptat, de indata ce varsta si gradul de maturitate ale copilului o permit;

10' monitorizeazi cazurile de violentd in familie din unitatea administrativ-teritoriald in care functioneazi;

10° identifici situatii de risc pentru partile implicate in situatii de violentd in familie si indruma partile citre servicii de specialitate/mediere;

11. indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.
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¢) alte atributii:

1. coordoneaza si sprijind activitatea autoritatilor administratiei publice locale din judet in domeniul asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor
copilului, prevenirii si combaterii violentei in familie;

2. coordoneazd metodologic activitatea de prevenire a separarii copilului de parintii sai, precum si cea de admitere a adultului in institutii sau servicii,
desfasurate la nivelul serviciilor publice de asistenta sociala;

3. acorda asistenta tehnica necesara pentru crearea si formarea structurilor comunitare consultative ca forma de sprijin in activitatea de asistenta social si
protectia copilului;

4. evalueaza si pregateste persoane, identificate de serviciul public local de asistenta sociala, care pot deveni asistenti personali ai persoanei cu handicap, si
supravegheaza activitatea acestor asistenti;

5. colaboreazd cu organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitdti in domeniul asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului,
prevenirii §i combaterii violentei in familie sau cu operatori economici prin incheierea de conventii de colaborare cu acestia;

6. dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale si cu alti reprezentanti ai societatii civile in vederea acordarii si diversificarii
serviciilor sociale i a serviciilor destinate protectiei familiei i a copilului, prevenirii si combaterii violentei in familie, in functie de nevoile comunititii locale;

7. colaboreaza pe baza de protocoale sau conventii cu celelalte directii generale, precum si cu alte institutii publice din unitatea administrativ-teritoriald, in
vederea indeplinirii atributiilor ce ii revin, conform legii;

8. asigurd, la cerere, consultantd de specialitate gratuitd privind acordarea serviciilor, masurilor i prestatiilor de asistentd sociald in domeniul protectiei
familiei si a drepturilor copilului; colaboreaza cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

9. fundamenteaza si propune consiliului judetean, infiintarea, finantarea, respectiv cofinantarea institutiilor publice de asistentd sociald, precum si a
serviciilor pentru protectia copilului, serviciilor destinate sprijinirii familiei, prevenirii si combaterii violentei in familie;

10. prezinta anual sau la solicitarea Consiliului Judetean, rapoarte de evaluare a activitatilor desfasurate;

11. asigura acordarea si plata drepturilor cuvenite, potrivit legii, persoanelor cu handicap;

12. sprijina si dezvoltd un sistem de informare si de consultanta accesibil persoanelor singure, persoanelor vérstnice, persoanelor cu handicap, victimelor
violentei in familie si oricaror persoane aflate in nevoie, precum si familiilor acestora, in vederea exercitarii tuturor drepturilor prevazute de actele normative in
vigoare;

13. actioneaza pentru promovarea alternativelor de tip familial la protectia institutionalizata a persoanelor in nevoie, inclusiv Tngrijirea la domiciliu;

14. organizeaza activitatea de selectare si angajare a personalului din aparatul propriu si institutiile/serviciile din subordine, de evaluare periodica si de
formare continud a acestuia;

15. asigurd serviciile administrative si de secretariat ale comisiei pentru protectia copilului, respectiv ale comisiei de expertiza medicald a persoanelor
adulte cu handicap;

15", realizeaza la nivel judetean baza de date privind copiii aflati in sistemul de protectie speciald, copiii si familiile aflate in situatie de risc, precum si a
cazurilor de violenta in familie si raporteaza trimestrial aceste date Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale;

16. indeplineste orice alte atributii prevazute in acte normative sau stabilite prin hotarari ale Consiliului Judetean.

CAPITOLUL I11. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.10. (1) Conducerea Directiei Generale este asigurata de directorul general si de colegiul director.

(2)Directorul general al Directiei Generale este ajutat de 2 directori generali adjuncti, dintre care unul coordoneaza activitatea din domeniul economic si
administrativ, iar unul coordoneaza activitatea din domeniul protectiei drepturilor copilului si ale persoanelor adulte.

Art.11. (1) Directorul general asigurd conducerea executiva a Directiei Generale si raspunde de buna ei functionare in indeplinirea atributiilor ce ii revin.

(2)In exercitarea atributiilor ce ii revin directorul general emite dispozitii.

(3)Directorul general reprezintd Directia Generala in relatiile cu autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice §i juridice din tara si din strainatate,
precum si in justitie.
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(4)Directorul general indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

a) exercita atributiile ce revin Directiei Generale in calitate de persoana juridica;

b) exercita functia de ordonator secundar de credite;

¢) intocmeste proiectul bugetului propriu al Directiei Generale si contul de incheiere a exercitiului bugetar, pe care le supune avizarii colegiului director si
aprobarii Consiliului Judetean Covasna,

d) elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Judetean Covasna, proiectul strategiei anuale, pe termen mediu si lung, de restructurare, organizare si
dezvoltare a sistemului de asistenta sociala si protectie a drepturilor copilului, avand avizul colegiului director si al comisiei;

e) elaboreaza proiectele rapoartelor generale privind activitatea de asistentd sociald si protectie a drepturilor copilului, stadiul implementarii strategiilor
prevazute la lit. d) si propunerile de masuri pentru imbunatatirea acestei activitati, pe care le prezinta spre avizare colegiului director si apoi comisiei pentru
protectia copilului;

f) aproba statul de personal al Directiei Generale; numeste si elibereazd din functie personalul din cadrul Directiei Generale, potrivit legii; elaboreaza si
propune spre aprobare Consiliului Judetean Covasna, statul de functii al Directiei Generale, avand avizul colegiului director;

g) controleaza activitatea personalului din cadrul Directiei Generale si aplica sanctiuni disciplinare acestui personal;

h) constata contraventiile si propune aplicarea sanctiunilor prevazute la art. 135 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

i) este vicepresedintele comisiei pentru protectia copilului si reprezinta Directia Generala in relatiile cu aceasta;

j) asigura executarea hotarérilor comisiei pentru protectia copilului.

(5) Directorul general indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin hotérare a Consiliului Judetean Covasna.
(6)In absenta directorului general atributiile acestuia se exercitd de unul dintre directorii generali adjuncti, desemnat prin dispozitie a directorului general cu
respectarea urmdtoarelor conditii:

- Directorul general poate delega directorului general adjunct prin dispozitie atributiile prevazute la alin. (4) in functie de domeniul de activitate pe care
acestia le coordoneaza, cu exceptia celor prevazute la lit. ,,a”, ,.e”, ,,f”, ,,g” i ,,1”.

Art.12. (1) Colegiul director al Directiei Generale este compus din directorul general, directorii generali adjuncti, personalul de conducere din cadrul Directiei
Generale, precum si 3 consilieri judeteni, avand cu precadere studii socio-umane, propusi de presedintele Consiliului Judetean Covasna.

(2)Presedintele colegiului director este secretarul judetului. In situatia in care presedintele colegiului director nu isi poate exercita atributiile, acestea sunt
exercitate de catre directorul general al Directiei Generale.

(3)Colegiul director se intruneste in sedinta ordinara trimestrial, la convocarea directorului general, precum si in sedinta extraordinara, ori de cite ori este
necesar, la cererea directorului general, a presedintelui colegiului director sau a unuia dintre directorii generali adjuncti.

(4)La sedintele colegiului director pot participa, fard drept de vot, presedintele Consiliului Judetean, membrii comisiei pentru protectia copilului si alti
consilieri judeteni, si alti consilieri locali, precum si alte persoane invitate de membrii colegiului director.

Art.13. (1) Colegiul director indeplineste urmétoarele atributii principale:

a) analizeaza §i controleaza activitatea Directiei Generale;

b) propune directorului general masurile necesare pentru imbunitatirea activitatilor Directiei Generale;

C) avizeaza proiectul bugetului propriu al Directiei Generale si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

d) avizeaza proiectul strategiei §i rapoartelor elaborate de directorul general, potrivit art. 8 alin. (3) lit. d) si e); avizul este consultativ;

e) propune Consiliului Judetean Covasna, modificarea structurii organizatorice si a regulamentului de organizare si functionare ale Directiei Generale,
precum si rectificarea bugetului, in vederea Imbunatatirii activitatii acesteia;

f) propune Consiliului Judetean Covasna, instrdinarea mijloacelor fixe din patrimoniul Directiei Generale, altele decat bunurile imobile, prin licitatie publica
organizata in conditiile legii;

g) propune Consiliului Judetean Covasna, concesionarea sau inchirierea de bunuri ori servicii de catre Directia Generald, prin licitatie publica organizata in
conditiile legii;

h) intocmeste si propune spre avizare, respectiv aprobare, potrivit legii, statul de functii, precum si premierea si sporurile care se acorda la salariul
personalului Directiei Generale, cu incadrarea in resursele financiare alocate de Consiliul Judetean Covasna, in conditiile legii.

(2)Colegiul director indeplineste si alte atributii stabilite de lege sau prin hotarare a Consiliului Judetean Covasna.

(3)Sedintele colegiului director se desfdsoara in prezenta a cel putin doud treimi din numarul membrilor sdi si a presedintelui.

(4)1n exercitarea atributiilor ce ii revin colegiul director adopta hotarari cu votul majorititii membrilor prezenti.

Art.14. (1) Presedintele si membrii colegiului director vor fi convocati la sedintele acestui organism decizional dupa cum urmeaza:

- pentru sedintele ordinare, convocarea se face cu cel putin trei zile inainte de tinerea lor;

- pentru sedintele extraordinare, convocarea se va efectua cu cel putin o zi inainte de data desfasurarii lor;

- orice modificare a datei sedintei se aduce la cunostinta presedintelui si a membrilor colegiului director cu cel putin 24 de ore inainte de data fixata initial.

(2)Ordinea de zi si materialele destinate a fi discutate in sedintele colegiului se elaboreaza in scris si se depun la secretariatul acestuia, astfel incit si poata fi
consultate de catre toti membrii acestui organism decizional, cu cel putin doua zile/o zi inainte de data desfasurarii fiecarei sedinte.

(3)Presedintelui colegiului director i se va transmite mapa de lucru cu cel putin o zi inainte de data tinerii fiecarei sedinte, fiindu-i comunicate toate materialele
ce urmeaza a fi analizate.

Art.15. in exercitarea atributiilor cu care a fost investit, presedintele va proceda dupa cum urmeaza:

a) deschide lucrarile sedintei, dupa ce a primit situatia prezentei membrilor;

b) comunica prezenta membrilor si a eventualelor invitati, precizind daca sedinta este legal constituit,

C) prezinta spre aprobare si supune la vot ordinea de zi, care poate fi completata la inceputul fiecarei sedinte;

d) supune la vot procesul verbal al gedintei anterioare, membrii avand dreptul sd faca observatii cu privire la modul in care au fost consemnate dezbaterile,
propunerile, precum si ludrile de cuvant consemnate in procesul verbal, putand solicita corectarea acestora;

e) pune in discutie materialele inscrise pe ordinea de zi;

f) asigurd mentinerea ordinii in timpul sedintelor;

g) anunta rezultatul votarii si hotararile adoptate;

h) poate face publice hotararile colegiului director cu acordul membrilor acestuia, prin intermediul ziarului local sau al altor mijloace mass-media.

Art.16. (1) Pentru desfasurarea corespunzatoare a sedintelor colegiului director, membrii acestui organism decizional sunt obligati sa respecte urmatoarele
norme:

a) membrii trebuie sa fie punctuali si s participe la sedinte;

b) membrii nu pot parasi sedintele inainte ca acestea sa fie declarate inchise, cu exceptia cazurilor in care sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

- cvorumul nu este afectat prin absenta respectiva,
- exista motive temeinice;
- plecarea a fost aprobata de catre presedinte;

c) intrucat fumatul in timpul sedintelor este interzis pentru fiecare sedintd mai mare de doua ore va fi luata in acest sens o pauza de zece minute la fiecare
doua ore;

d) membrii au obligatia de a consulta in prealabil toate materialele care le-au fost puse la dispozitie;

e) in timpul sedintelor este interzisa proferarea de insulte si/sau calomnii, presedintele putand intrerupe sedinta atunci cand lucrérile acestuia sunt perturbate;

f) secretarul de sedintd va asigura consemnarea scrisa a dezbaterilor, intocmind in acest sens si semnand procesul verbal al sedintei;

g) presedintele declara ca fiind inchisa sedinta dupa epuizarea punctelor inscrise pe ordinea de zi a acesteia.

Art.17. (1) Hotararile propuse spre adoptare trebuie sa fie insotite de note de fundamentare, materiale care trebuie semnate de cei care raspund de activitatea
care se reglementeaza, precum si de catre directorul general al Directiei Generale si respectiv avizate de catre presedintele colegiului director.

(2)Initiativa unui proiect de hotérare o poate avea presedintele colegiului director si/sau directorul general al Directiei Generale, proiectele de hotarari incluse
n acest sens, pe ordinea de zi a sedintei urmand a fi vizate de catre Compartimentul contencios juridic din cadrul Directiei Generale.

(3)Continutul proiectului de hotérare se structureaza astfel:

a) antet;

b) titlu - reflecta pe scurt obiectul reglementarii;

c) preambul - prezinta temeiul juridic al acesteia, acte normative, instructiuni, adrese etc. care se vor depune in copie odatéa cu proiectul de hotarare;
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d) dispozitiv - cuprinde articole care reglementeaza masurile propuse, responsabilitatile si termenele de indeplinire - articolele vor fi redactate clar si concis
si vor cuprinde dispozitii si masuri de sine statatoare, ultimele articole vor face referire la persoanele fizice/juridice carora le va fi comunicata hotararea, persoanele
obligate sa o aduca la indeplinire precum si termenul/instanta judecatoreasca in/la care aceste hotarari pot fi contestate;

e) functia si numele persoanelor autorizate s semneze hotararea;

f) localitatea, data si numarul hotararii.

(4)Motivele care impun adoptarea hotararii vor fi prezentate in nota de fundamentare la proiectul de hotarare.

(5)Anexele la proiectul de hotardre se semneaza de catre presedinte, se avizeaza de catre directorul general §i respectiv se semneaza de catre cel care le-a
Tntocmit.

Art.18. (1) Pentru proiectele de hotarare incluse pe ordinea de zi, in urma dezbaterilor si amendamentelor propuse, vor fi adoptate hotérari de aprobare sau de
respingere.

(2)Hotararile de respingere vor fi intotdeauna motivate

(3)Hotararile colegiului director vor fi semnate de catre presedintele acestui organism decizional §i respectiv contrasemnate de catre directorul general al
Directiei Generale.

(4) Anexele hotararilor adoptate de catre colegiul director vor fi semnate de catre presedintele acestui organism, contrasemnate de catre directorul general al
Directiei Generale si respectiv semnate de catre cel care le-a intocmit.

(5)Presedintele colegiului director si directorul general al Directiei generale au obligatia de a semna hotarérile adoptate de catre colegiul director chiar daca au
votat impotriva proiectului de hotarére respectiv.

Art.19. (1) Modul de exprimare a votului membrilor colegiului director se stabileste prin consens, in timpul sedintelor, in functia de natura problemei supuse
spre solutionare.

(2)Votul este personal si poate fi deschis, secret sau nominal, votul secret putand fi utilizat numai la solicitarea a doua treimi din numarul membrilor prezenti.

(3)Hotararile luate cu privire la persoane vor fi intotdeauna adoptate cu vot secret.

Art.20. (1) Lucrarile de secretariat ale sedintelor colegiului director vor fi asigurate de catre o persoana din cadrul Directiei generale desemnate prin dispozitia
directorului general.

(2)n exercitarea acestor prerogative, secretariatul va indeplini urmatoarele atributii:

- asigura evidenta documentelor si a corespondentei emise/permite de catre colegiul director;

- urmareste respectarea termenelor de intocmire si de prezentare a materialelor solicitate de catre colegiul director;

- pregateste materiale pentru sedinta colegiului director, potrivit ordinii de zi, asigurand totodatd comunicarea in timp util a mapelor de sedinta catre
presedintele si membrii acestui organism decizional;

- asigurd convocarea telefonica, la sedintd, a membrilor colegiului director;

- asigurd consemnarea lucrarilor sedintei intr-un proces verbal care cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele aspecte:
data sedintei;
felul sedintei (ordinara sau extraordinard);
numele si prenumele membrilor prezenti;
numele §i prenumele membrilor absenti si motivele care au determinat absentele;
numele, prenumele si calitatea eventualilor invitati, cu precizarea punctelor de pe ordinea de zi la care trebuie sa participe;
ordinea de zi (propusa si adoptata);
problemele discutate, in ordinea dezbaterii lor, cu mentionarea obiectiilor si a propunerilor facute in acest sens;
hotararile adoptate, caracterul votului, numele si prenumele membrilor care s-au abtinut sau au votat contra hotarérilor respective, cu consemnarea
obiectiilor individuale;

- data urmatoarei sedinte a colegiului director, daca a fost stabilita.

- asigura evidenta hotararilor adoptate de catre colegiul director;

- asigurd evidenta si pastrarea documentelor emise/permise de catre colegiul director;

- tine evidenta participarii membrilor colegiului director la sedinte;

- informeaza presedintele cu privire la numarul membrilor prezenti la sedinta, a celor absenti motivat si/sau nemotivat;

- prezinta la inceputul fiecarei sedinte o nota informativa referitoare la stadiul indeplinirii hotararilor si a sarcinilor cu termene de rezolvare scadente
stabilite in sedintele anterioare;

- intocmeste si pastreaza dosarele sedintelor colegiului director, dosare care au urmatorul continut:

- procesul verbal al sedintei (semnat de catre presedinte, membrii si persoana care 1-a Tntocmit);
- ordinea de zi §i mapa de lucru (documentatia analizatd) a sedintei;
- hotararile adoptate si lista persoanelor carora le-au fost comunicate aceste hotarari.

-tine registrul unic de inregistrare si numerotare a hotararilor colegiului director (numerotarea hotararilor se realizeaza anual, in ordinea adoptarii lor),
urménd permanent stadiul indeplinirii lor, prin intermediul unui scadentar intocmit in acest.

Art.21. (1) Directia Generald este structuratdi pe urmatoarele servicii, in conformitate cu Hotdrdrea de Guvern nr. 1434/2004 privind atributiile si
Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, cu respectarea H.G. nr. 967/2010, pentru
modificarea si completarea H.G. nr. 1434/2004 privind atributiile si Regulamentul - cadru de organizare si functionare ale Directiei generale de asistenta sociala si
protectia copilului, si avand in vedere avizele obtinute de la MMFPS si ANFP.

|. Aparatul propriu
1. Biroul de monitorizare, relatii publice, coordonarea activitatii administratiilor publice locale, ONG-uri, incluziune sociala, relatii cu publicul,
registratura

Biroul de proiecte, programe, strategii, managementul calitatii serviciilor, acreditare, licentiere, proceduri de lucru
Compartiment contencios juridic

Secretariatul CPC, comisiei de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulti

Compartimentul adoptii, post adoptii

Audit public intern

Serviciul management de caz

Serviciul asistentd maternala

Compartiment de evaluare initiala, internare in regim de urgenta, repatriere, consiliere

10. Compartiment de evaluare complexa copii

11. Biroul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap

12. Compartiment management de caz adulti, evaluare initiala si consiliere

13. Serviciul pentru acordarea si evidenta drepturilor persoanelor cu handicap, coordonarea serviciilor pentru adulti, relatii cu publicul
14. Compartiment de consiliere vocationala

15. Serviciul economic, finante, contabil

16. Biroul resurse umane

17. Compartiment tehnic, patrimoniu, achizitii publice, contractare servicii

18. Serviciul administrativ

©ONOG~ WD

11. Complexe de servicii comunitare
1. Centru de coordonare “Székely-Potsa”
1.1. Centru de reabilitare a copiilor cu handicap “Székely-Potsa” - Centru rezidential
1.2. Centru de reabilitare a copiilor cu handicap “Székely-Potsa” - Centru de reabilitare
1.3. Centru de reabilitare pentru copii cu tulburari din spectrul autist/deficiente senzoriale
2. Complex de servicii comunitare Sf. Gheorghe
2.1. Centru de coordonare Sf. Gheorghe
2.2. Casa Familiala nr. 1 Intorsura Buzaului
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2.3. Casa Familiala nr. 1 Sf. Gheorghe
2.4. Casa Familiala nr. 2 Sf. Gheorghe
2.5. Casa Familiala nr. 3 Sf. Gheorghe
2.6. Casa Familiala Ilieni
2.7. Casa Familiala Cernat
2.8. Centru de zi pentru copilul neglijat Sf. Gheorghe
2.9. Centru maternal Sf. Gheorghe
3. Complex de servicii comunitare Baraolt
3.1. Centru de coordonare Baraolt
3.2. Centru rezidential pt. copii cu dizabilitati Baraolt
3.3. Centru de reabilitare Baraolt
3.4. Centru de zi Baraolt
3.5. Casa Familiala Baraolt
4. Complex de servicii comunitare Tg. Secuiesc
4.1. Centru de coordonare Tg. Secuiesc
4.2. Centru de Primire in Regim de Urgenta pentru victime ale violentei in familie
4.3. Casa Familiala Tg. Secuiesc
4.4. Casa Familiala “Szentkereszty Stephanie”
4.5. Casa Familiala Mereni
4.6. Casa Familiala Lunga
4.7. Casa Familiala Tinoasa
4.8. Centru de Reabilitare Tg. Secuiesc
4.9. Centru de zi pentru copilul neglijat, abuzat Tg. Secuiesc
4.10. Centru de ingrijire si asistenta pentru persoane cu handicap Tg. Secuiesc
4.11. Centru de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane cu handicap Tg. Secuiesc
4.12. Centru de integrare prin terapie ocupationala
5. Complex de servicii comunitare pt. persoane varstnice Lemnia
5.1. Camin pentru persoane varstnice
5.2. Centru socio-medical pentru persoane varstnice
I11. Alte servicii
1. Centru de plasament nr. 2 Tg. Secuiesc
2. Centru de plasament nr. 6 Olteni
3. Centru de sprijin pentru tinerii peste 18 ani
4. Centru de Primire in Regim de Urgenta “Print si cersetor” Sf. Gheorghe
(2)Numarul de posturi, natura acestora, conditiile de incadrare si nivelul de salarizare sunt cele stabilite prin organigrama si statul de functii ale Directiei
Generale, aprobate, potrivit legii, prin hotdrare a Consiliului Judetean Covasna, cu respectarea H.G. nr. 23/2010 privind aprobarea standardelor de cost pentru
serviciile sociale.
CAPITOLUL IV. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTELOR DIN CADRUL DIRECTIEI GENERALE
Art.22. in indeplinirea obligatiilor care le incumba potrivit legii, structurile de specialitate din cadrul aparatului propriu a Directiei Generale exerciti
urmatoarele atributii:
|. Aparatul propriu
1. Biroul de monitorizare, relatii publice, coordonarea activititii administratiilor publice locale, ONG-uri, incluziune sociali, relatii cu publicul,
registratura are urmatoarele atributii principale:
a) monitorizeaza activitatea de asistentd sociald si protectie a drepturilor copilului in sistem familial si rezidential;
b) colecteaza si centralizeaza informatiile si datele beneficiarilor;
C) asigurd colaborarea in vederea realizarii in conditii optime ale atributiilor, cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor, precum si cu alte
autoritati;
d) colecteaza, centralizeaza si sintetizeazd in baza de date CMTIS (Child Monitoring and Tracking Informational System) existentd la nivel national,
informatiile cu privire la copiii si tinerii ce beneficiaza de servicii oferite de catre Directia Generala;
e) colecteaza, centralizeaza, sintetizeazd, monitorizeaza date referitoare la persoanele adulte cu handicap institutionalizate si neinstitutionalizate (din baza
de date D-SMART);
f) intocmeste Fisele trimestriale i lunare de monitorizare a activitatii Directiei Generale si a Comisiei pentru protectia copilului;
g) intocmeste dérile de seama statistice privind asistenta sociala si protectia copiilor;
h) colaboreaza cu organizatii guvernamentale si neguvernamentale pentru derularea unor programe privind asistenta sociald si protectia copiilor;
i) elaboreazd materiale informative privind promovarea imaginii institutiei §i a serviciilor oferite;
j) difuzeaza informatii de interes public solicitantilor, in conformitate cu legislatia in vigoare;
k) asigurd activitatea purtatorului de cuvant al institutiei;
1) asigurd desfasurarea in conditii optime a programului de audientd a directorului general si directorului general adjunct asistentd sociala, precum si
planificarea si buna desfasurare a sedintelor organizatorice, ale Colegiului director;
m)colecteaza, centralizeaza si sintetizeaza informatii specific domeniului de activitate
n) coordoneazd metodologic si sprijina activitatea autoritatilor administratiei publice locale din judet in domeniul asistentei sociale si protectei copilului
0) participa la organizarea de seminarii, simpozioane, in vederea promovarii politicii de asistentd sociald, protectia copilului, persoanelor vérstnice si cu
handicap;
p) tine evidenta O.N.G.-lor acreditate sa desfasoare activitati in domeniul protectiei copilului si a persoanelor vérstnice, a furnizorilor de servicii
autorizati, precum si a institutiilor si organismelor care au atributii in domeniul asistentei sociale, protectie a copilului, persoanelor varstnice si cu handicap;
q) asigura informarea cetatenilor, privind activitatea directiei generale, prin mass media prin organizarea de conferinte de presa;
r) organizeaza evenimente deosebite in folosul comunitatii: seminarii, spectacole, conferinte, actiuni caritabile;
S) asigurd primirea, inregistrarea, transmiterea spre rezolvare, potrivit rezolutiei conducerii §i urmarirea solutionarii in termen legal a petitiilor adresate
Directiei Generale;
t) acorda asistenta tehnica necesara pentru crearea si formarea Consiliilor Comunitare Consultative ca forma de sprijin in activitatea de asistenta sociala si
protectia copilului.
2. Biroul de proiecte, programe, strategii, managementul calitatii serviciilor, acreditare, licentiere, proceduri de lucru are urmatoarele atributii
principale:
a) elaboreaza, impreuna cu conducerea institutiei, proiectul strategiei judetene de asistentd sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap, si a oricéror persoane aflate in nevoie;
b) elaboreazd programe proprii sau in colaborare cu serviciile publice descentralizate si/sau organizatiile neguvernamentale pentru punerea in aplicare a
strategiei guvernamentale in domeniul asistentei sociale i protectiei copilului;
C) elaboreaza diferite studii, sinteze etc. cu privire la problematica protectiei copilului, a persoanelor varstnice si a persoanelor cu dizabilitati din judet;
d) elaboreaza si implementeaza proiecte de finantare externa si internd depuse de Directia Generala;
e) asigura la cerere consultanta de specialitate gratuita consiliilor locale privind elaborarea proiectelor;
f) elaboreazd materialele legate de activitatea biroului, ce urmeaza a fi utilizate in conferinte, seminarii, sedinte, cu scopul prezentarii Directiei/diverselor
servicii/proiectelor sau ale altor teme;
g) indruma si controleaza toate unitatile din subordinea Directiei Generale, in vederea respectarii drepturilor copiilor, a prevederilor legale privind accesul
persoanei cu handicap la mediul fizic si informational, precum si a standardelor minime obligatorii aplicabile in sistemul de protectie a copilului, a persoanelor
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varstnice §i a persoanelor cu dizabilitati;

h) asigura organizarea (prin intocmirea planului de actiune), urmdrirea si raportarea indeplinirii recomandarilor formulate de catre inspectia sociald sau
alte institutii interesate, legate de calitatea serviciilor furnizate;

i) controleaza si monitorizeaza implementarea corespunzatoare a legislatiei in vigoare si atingerea indicatorilor stabiliti prin caietele de sarcini in cazul
serviciilor contractate;

J) coordoneaza intocmirea, de cétre sefii serviciilor, a documentatiei necesare acreditarii serviciilor Directiei Generale, a obtinerii licentelor de functionare (in
cazul serviciilor pentru protectia copilului) si a avizului de infiintare (in cazul serviciilor noi pentru persoane varstnice §i persoane cu dizabilitati) si transmite
dosarele catre institutiile abilitate;

k) transmite, la sesizarea sefilor de servicii, orice modificare intervenita in cazul serviciilor acreditate, reacreditate;

I) sprijina sefii de servicii in elaborarea procedurilor de lucru pentru serviciile din subordinea Directiei Generale;

m)intocmeste documentatia proprie in vederea elaborarii si implementarii sistemului de control managerial;

n) intocmeste raportul semestrial respectiv anual privind activitatea Biroului;

0) colaboreaza cu autoritatile administratiei publice centrale, cu alte institutii implicate in domeniul asistentei sociale precum si cu celelalte servicii din
structura Directiei Generale in vederea realizarii atributiilor.

3. Compartiment contencios juridic are urmatoarele atributii principale:

a) reprezintd in instantele judecatoresti de toate gradele, interesele Directiei generale, in calitate de reclamant sau parat, in baza delegatiei primite din
partea directorului general;

b) participa la perfectarea raporturilor contractuale incheiate intre Directia generala si alte institutii sau organisme private autorizate;

) colaboreaza cu celelalte servicii din cadrul Directiei generale pentru intocmirea actelor juridice specifice activitatii;

d) informeaza personalul Directiei generale despre orice modificare legislativa aparuta in domeniu;

e) face demersurile necesare pentru clarificarea situatiei juridice a copilului si adultului, inclusiv inregistrarea nasterii copilului, in vederea identificarii
unei solutii permanente pentru protectia copilului, reintegrarea in familia naturala, sau dupa caz adoptia;

f) intocmeste sesizarile adresate instantei judecatoresti cu privire la instituirea tutelei si prezinta acesteia raportul de evaluare a persoanei fizice, respectiv
a sotilor in cazul instituirii tutelei;

g) intocmeste sesizarile adresate instantei judecatoresti pentru emiterea unei ordonante presedintiale de plasare a copilului in regim de urgenta, in situatia
in care persoanele care au in ingrijire copilul refuza sau impiedicd in orice mod efectuarea verificarilor de catre reprezentantii Directiei generale, atunci cand
acestia stabilesc existenta unui pericol iminent pentru copil;

h) intocmeste sesizarile adresate instantei judecatoresti, in termen de 48 de ore de la data executdrii ordonantei presedintiale pentru a decide cu privire la
inlocuirea plasamentului in regim de urgentd cu masura plasamentului, decaderea totald sau partiala din exercitiul drepturilor parintesti, precum si cu privire la
exercitarea drepturilor parintesti;

i) intocmeste sesizarile adresate instantei judecatoresti pentru stabilirea masurii plasamentului in situatia in care nu a putut fi instituita tutela, precum si in
situatia copilului abuzat sau neglijat, a copilului gésit sau a copilului abandonat de citre mama in unitatile sanitare, dacd se impune inlocuirea plasamentului in
regim de urgenta dispus de catre Directie;

j) intocmeste sesizérile adresate instantei judecatoresti pentru stabilirea masurii plasamentului sau a masurii de supraveghere specializata, in situatia in
care nu exista acordul parintilor sau, dupa caz al unuia dintre parinti, pentru instituirea acestei masuri;

k) acorda asistenta juridica gratuita parintilor care solicitd redarea exercitiului drepturilor parintesti;

1) intocmeste sesizarile adresate instantei judecatoresti pentru decdderea totald sau partiald a parintilor ori a unuia dintre ei din drepturile parintesti, ca
urmare a sesizarii facute de serviciul public de asistenta sociala;

m) acorda asistenta juridica Comisiei pentru protectia copilului, la cererea acesteia;

n) intocmeste sesizdrile adresate instantei judecatoresti cu privire la incuviintarea deschiderii procedurii adoptiei interne, in conformitate cu prevederile
legale;

0) acorda asistenta juridica gratuitd familiilor sau persoanelor apte sd adopte, in rezolvarea cererilor de adoptie;

p) asigurd sprijinul necesar adoptiei si informarea copiilor aflati in evidenta sa, opinia lor fiind consemnata si luata in considerare in raport cu vérsta si
capacitatea lor de intelegere;

q) intocmeste documentatia necesara si propune instantei desfacerea adoptiei;

r) asigurd consiliere juridica gratuitd parintilor adoptive in caz de nevoie.

4. Secretariatul CPC, si al comisiei de expertizd medicali a persoanelor cu handicap pentru adulti are urmatoarele atributii principale:
Secretariatul Comisiei pentru Protectia Copilului

a) primeste si inregistreaza sesizarile privind luarea unei masuri de protectie speciald pentru copii, incadrarea Tntr-o categorie de persoana cu handicap a
copiilor, expertizarea si orientarea scolara si profesionala;

b) asigurd convocarea persoanelor chemate in fata comisiei in vederea solutionarii cazurilor;

C) asigurd instiintarea in termen legal a membrilor Comisiei pentru protectia copilului despre data si locul desfasurarii sedintei acesteia, comunicand
totodata si ordinea de zi;

d) asigurd evidenta prezentei membrilor comisiei la sedinte;

e) asigurd consemnarea dezbaterilor de la sedintele comisiei si face demersuri pentru punerea in aplicare a hotararilor stabilite (adrese, circulare, etc.);

f) redacteaza si dactilografiaza hotararile Comisiei pentru protectia copilului cuprinzind masurile de protectie speciala, certificatele de incadrare ntr-o
categorie de persoana cu handicap a copilului, certificatele de expertiza si orientare scolara si profesionald, atestatele de asistent maternal profesionist cat si toate
celelalte acte emise de comisie;

g) comunicd, in termen legal hotararile si toate celelalte acte emise de comisie tuturor partilor implicate si autoritatilor interesate;

h) gestioneaza arhiva Comisiei pentru protectia copilului Covasna, asigurd evidenta, pastrarea si conservarea acesteia,

i) multiplica, transmite Sentintele Civile catre institutiile i persoanele indreptatite;

j) intocmeste lunar lista privind copii care beneficiaza de alocatia lunard de plasament si transmit catre A.J.P.S. Covasna pana la data de 5 a fiecdrei luni;

Secretariatul comisiei de expertizi medicald a persoanelor cu handicap pentru adulti

a) primeste §i inregistreaza sesizarile privind luarea unei masuri pentru persoanele incadrate intr-un grad de handicap;

b) asigurd convocarea persoanelor chemate in fata comisiei in vederea solutionarii cazurilor;

C) asigura instiintarea in termen legal a membrilor Comisiei despre data si locul desfasurarii sedintei acesteia, comunicand totodata si ordinea de zi;

d) asigura evidenta prezentei membrilor comisiei la sedinte;

e) asigurd consemnarea dezbaterilor de la sedintele comisiei si face demersuri pentru punerea in aplicare a hotararilor stabilite (adrese, circulare, etc.);

f) preia dosarele persoanelor cu handicap solicitante de la Serviciul de evaluare complexd, verifica continutul si legalitatea actelor depuse;

g) asigurd inregistrarea, transmiterea la CEPAH si redactarea: certificatelor de incadrare in grad de handicap, programelor individuale de recuperare,
readaptare si integrare sociala, hotarari de admitere in centre rezidentiale sau de zi, publice ori public-private, certificatelor de orientare;

h) inregistreaza si transmite contestatiile, Comisiei superioare, impreund cu dosarul persoanei in cauza;

i) colaboreaza cu serviciile din cadrul Directiei Generale, cu reprezentanti ai organismelor private acreditate, cu asistentii sociali din cadrul Consiliilor
locale, din teritoriu, cu beneficiarii serviciilor sociale si cu reprezentantii legali ai acestora;

J) comunica prin posta, cu confirmare de primire documentele eliberate de CEPAH,;

k) intocmeste procesele verbale privind desfasurarea sedintelor;

1) la revizuirea certificatelor cu grad accentuat si mediu transmite documentatia necesara Serviciului pentru acordarea si evidenta drepturilor persoanelor
cu handicap, coordonarea serviciilor pentru adulti, relatii cu publicul.

5. Compartimentul adoptii, post adoptii are urmatoarele atributii principale:

a) tine evidenta copiilor al caror P.LP. stabileste ca finalitate adoptia interna;

c) oferd persoanei/familiei care isi exprima intentia de a adopta, informatii complete despre procedura de atestare, pregatire si despre serviciile de sprijin
existente;

d) asigurd evaluarea familiei/persoanei care doreste sd adopte, tindnd cont de interesul superior al copilului;

46



e) ofera informatii §i asigura sprijinul necesar pentru parintii copiilor pentru care solutia P.L.P. este adoptia, precum si pentru familia extinsa;

f) informeaza parintii copilului sau, dupa caz, reprezentantul legal al carui consim{amant la adoptie este cerut de lege asupra consecintelor si efectelor
adoptiei, in special asupra incetarii legéturilor de rudenie ale copilului;

g) desfasoara activitati de informare si promovare a adoptiei nationale;

h) asigura consilierea persoanei/familiei potential adoptatoare si organizeaza programe de pregitire pentru acestia;

i) asigura servicii de sprijin, consiliere si asistenta familiilor adoptatoare, copiilor adoptati si familiei biologice;

j) asigurd urmarirea i monitorizarea evolutiei copilului si a relatiilor dintre acesta si parintii sai adoptivi pe intreaga perioada previzuta de lege;

k) intocmeste rapoarte trimestriale cu privire la evolutia copilului adoptat si a relatiilor dintre copil si parintii adoptatori;

1) intocmeste rapoartele post-adoptie si {ine evidenta acestora;

m) intocmeste referatele pentru inchiderea cazurilor la sfarsitul perioadei prevazute pentru realizarea urmaririi adoptiei;

n) furnizeaza si asigura accesul copilului si familiei la serviciul post-adoptie, in functie de nevoile identificate;

0) tine evidenta serviciilor de care beneficiaza copilul si/sau familia adoptatoare.

6. Audit public intern are urmatoarele atributii principale:

a) certifica trimestrial si anual, prin raportul de audit, bilantul contabil si contul de executie bugetara a Directiei generale si a subunitatilor, prin
verificarea legalitatii, realitatii i exactitatii evidentelor contabile si ale actelor financiare si de gestiune;

b) examineaza legalitatea regularitatii i conformitatii operatiunilor, identificarea erorilor, risipei gestiunii defectuoase si a fraudelor si, pe aceste baze,
emite propunerea de masuri si solutii pentru recuperarea pagubelor si sanctionarea celor vinovati, dupa caz;

) supravegheaza regularitatea sistemelor de fundamentare a deciziei, planificare, programare, organizare, coordonare, urmarire si control al indeplinirii
deciziilor;

d) evalueazd economicitatea, eficacitatea si eficienta cu care sistemele de conducere si de executie existente in cadrul institutiei publice ori la nivelul unui
program/proiect, finantat din fonduri publice, utilizeaza resurse financiare, umane si materiale pentru indeplinirea obiectivelor si obtinerea rezultatelor stabilite;

e) identifica deficientele sistemelor de conducere §i de control, precum si a riscurilor asociate unor astfel de sisteme, unor programe/proiecte sau unor
operatiuni i propunerea de masuri pentru corectarea acestora si pentru diminuarea riscurilor, dupa caz;

f) asigura consultanta si indrumare in vederea punerii in aplicare a Ordinului nr. 946/2005 al MFP privind Sistemul de Control Managerial Intern.

7. Serviciul management de caz are urmatoarele atributii principale:

a) actioneaza in virtutea respectirii promovarii cu prioritate a interesului superior al copilului, al valorizarii si promovarii respectului de sine al fiecarui
copil, al egalizarii sanselor si nediscriminarii, al respectarii istoriei personale, a personalitatii, a familiilor biologice si traditiilor copilului, al respectului fata de
opinia copilului, a confidentialitatii si imaginii copilului;

b) faciliteaza accesul la servicii sociale pentru persoanele definite de lege ca potentiali beneficiari, fard discriminare de sex, vArsta, religie, apartenenta
etnica sau nationalitate si stabileste criterii obiective de eligibilitate si admitere, in functie de tipurile de servicii sociale furnizate si de resursele disponibile si
dispune de proceduri si regulamente interne ce respecta si sprijind drepturile beneficiarilor in ceea ce priveste egalitatea de sanse si tratament, precum si
participarea egala a acestora in procesul de furnizare a serviciilor sociale;

C) asigurd o interventie multidisciplinard si interinstitutionald, organizata, riguroasa, eficientd si coerentd pentru copil, familie/reprezentant legal si alte
persoane reprezentante pentru COP“;

d) identifica cazurile de copii/familii in dificultate prin solicitare directd, referire din partea altui serviciu sau institutie, semnalare sau sesizare scrisa sau
telefonica sau autosesizare;

e) realizeaza, dupa caz, atit evaluarea initiala si/sau detaliatd a nevoilor copiilor si familiilor acestora, cit si evaluarea complexa a cazului in situatiile
cand se impune instituirea unei masuri de protectie speciald pentru copii;

f) asigurd instrumentarea cazurilor copiilor aflati in situatie de dificultate sociala care beneficiaza de masura de protectie speciala in sistemul de protectie
rezidential sau plasament familial in conformitate cu standardele managementului de caz;

g) mentine legatura cu familia naturald/largita a copiilor pentru care sunt desemnati manageri de caz, pregiteste reintegrarea copiilor in familiile lor
naturale si asigurd monitorizarea post-reintegrare;

h) implica copiii §i familiile acestora in procesul de elaborare si implementare a planului individualizat de protectie/planului de servicii, asigurandu-se ca
beneficiarii au responsabilitati si indatoriri pe care le cunosc si pe care trebuie sa le respecte, incheind in acest sens contracte de acordare a serviciilor sociale.

8. Serviciul asistentii maternala are urmatoarele atributii principale:

a) solutioneaza sesizarile/propunerile privind necesitatea identificarii unui asistent maternal profesionist potrivit nevoilor identificate ale copilului separat,
temporar sau definitiv, de familia lui naturala;

b) asigurd plasarea copilului la asistentul maternal profesionist identificat si incheie conventiile civile de plasament pentru fiecare copil primit de catre
asistentii maternali profesionisti;

c) reevalueazad trimestrial evolutia si conditiile psiho-sociale ale copilului plasat in asistenti maternald, face demersurile necesare in acest sens si
intocmeste documentatia potrivit prevederilor legale;

d) prezinta Comisiei pentru protectia copilului/Directiei Generale rapoarte trimestriale referitoare la evolutia copiilor plasati la asistenti maternali
profesionisti;

e) identificd si selecteazd candidatii pentru profesia de asistent maternal, evalueazd si propune spre atestare, Comisiei pentru protectia copilului,
persoanele pentru aceasta profesie;

f) formeaza asistentii maternali profesionisti, organizeaza cursuri pentru pregitirea acestora si evalueaza asistentii maternali profesionisti;

g) urmareste si supravegheaza modul in care asistentul maternal profesionist care a primit in plasament un copil, isi indeplineste obligatiile contractuale;

h) sprijind asistentii maternali profesionisti prin consiliere si perfectionare permanenta pentru indeplinirea atributiilor ce le revin;

i) propune Comisiei pentru protectia copilului retragerea atestatului de asistent maternal profesionist in cazul in care in urma evaludrii dupa perioada de
proba se constatd ca persoana respectiva, prin activitatea depusa, nu poate asigura dezvoltarea armonioasa a copiilor primiti Tn plasament;

j) dezvolta reteaua de asistenti maternali profesionisti in conformitate cu strategia judeteana privind protectia drepturilor copilului;

k) asigurd la cererea asistentului maternal profesionist, aprobatd de angajator, separarea copiilor plasati la asistenti maternali profesionisti in perioada
efectuarii concediului legal de odihna.

Asistentul maternal profesionist este persoana fizica, atestata in conditiile Hotarérii nr. 679/2003, privind conditiile de obtinere a atestatului, procedurile
de atestare si statutul asistentului maternal profesionist, a Ordinului nr. 35/2003 al Secretarului de stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Copilului si Adoptie,
privind aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru asigurarea protectiei copilului la asistentul maternal profesionist si a ghidului metodologic de
implementare a acestor standarde, care asigura prin activitatea pe care o desfasoara la domiciliul sau cresterea, ingrijirea si educarea, necesare dezvoltarii
armonioase a copiilor pe care i primeste in plasament si a Ordinului nr. 137/2003 cu privire la aprobarea Programei analitice a cursurilor de formare profesionala
pentru asistentii maternali profesionisti.

(1) Atestatul de asistent maternal profesionist se elibereaza pentru o perioada de 3 ani.

(2) Atestatul poate fi reinnoit, suspendat sau retras de comisia pentru protectia copilului, la propunerea temeinic motivata a Directiei Generale de Asistenta
Sociala i Protectia Copilului sau a organismului privat autorizat care supravegheaza activitatea asistentului maternal profesionist.

(3) Activitatea persoanelor atestate ca asistent maternal profesionist se desfasoard in baza unui contract individual de munca, care are un caracter special,
specific protectiei copilului, incheiat cu Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sau cu un organism privat autorizat care are obligatia
supravegherii si sprijinirii activitatii desfasurate de asistentii maternali profesionisti.

(4) Contractul individual de munca se incheie pe perioada de valabilitate a atestatului.

(5) Executarea contractului individual de munca incepe pe data primei hotarari de plasament al unui copil asistentului maternal profesionist.

(6) Contractul individual de muncé se suspenda ori inceteazd in cazurile prevazute de legislatia muncii, precum si in cazul suspendarii, retragerii sau
incetarii atestatului de asistent maternal profesionist.

(7) Pentru fiecare copil primit in plasament, asistentul maternal profesionist incheie o conventie, care constituie anexa la contractul individual de munca
incheiat cu angajatorul.

(8) Asistentul maternal profesionist are urmatoarele obligatii privind copiii primiti in plasament:

- sa asigure cresterea, ingrijirea si educarea copiilor, in vederea asigurarii unei dezvoltari armonioase fizice, psihice, intelectuale si afective a acestora;
- sa asigure integrarea copiilor in familia sa, aplicandu-le un tratament egal cu al celorlalti membri ai familiei;
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- sd asigure integrarea copiilor in viata sociala;

- s contribuie la pregatirea reintegrarii copiilor in familia lor naturala sau la integrarea acestora in familia adoptiva, dupa caz;

- sd permitad specialistilor serviciului public specializat pentru protectia copilului sau organismului privat autorizat supravegherea activitatii sale
profesionale si evaluarea evolutiei copiilor;

- sd asigure continuitatea activitatii desfasurate si in perioada efectudrii concediului legal de odihna, cu exceptia cazului in care separarea de copiii
plasati pentru aceastd perioada este autorizata de catre angajator;

- sd pastreze confidentialitatea informatiilor pe care le primeste cu privire la copii.

(9) Asistentii maternali profesionisti au obligatia sd informeze de indatd Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului sau organismul privat
autorizat care le supravegheaza activitatea cu privire la orice schimbare survenitd in situatia lor personala, familiala sau sociala care ar putea sa influenteze
activitatea lor profesionala.

(10) Asistentii maternali profesionisti au obligatia sa participe la cursurile de perfectionare organizate de angajatori.

(11) Asistentul maternal profesionist §i persoanele cu care acesta locuieste au obligatia sd prezinte anual comisiei pentru protectia copilului un certificat
medical din care s rezulte ca starea sanatatii lor permite continuarea desfasurarii activitatii. Cheltuielile legate de efectuarea analizelor medicale si de eliberarea
certificatului medical se suporta de catre angajator.

9. Compartiment de evaluare initiala, internare in regim de urgenta, repatriere, consiliere are urmatoarele atributii principale:

a) solutioneaza situaia copiilor parasiti in unitatile sanitare de pe teritoriul judetului Covasna;

b) solutioneaza sesizarile formulate de catre familiile aflate in nevoie si acordarea de sprijin material/financiar;

c) efectueaza evaluarea preliminara a cererilor adresate directiei a caror obiect nu poate fi determinat cu exactitate;

d) solutioneaza cazurile de repatriere a copiilor;

e) solutioneaza cazurile de trafic de persoane;

f) solutioneaza cazurile privind copiii care au savarsit fapte prevazute de legea penala si care nu raspund penal;

g) solutioneaza cazurile sesizate de Asociatia FOCUS, privind copii disparuti;

h) solutioneaza cazurile privind copiii abuzati, neglijati si exploatati (cazuri ANE);

i) solutioneaza alte cazuri (de ex. asistenta in audierea victimelor, evaludri efectuate in cazurile de divort etc.).

10. Compartiment de evaluare complexa copii are urmatoarele atributii principale:

a) identifica copiii cu dizabilitati si dificultdti de invatare si adaptare socio-scolard, care necesitd incadrare intr-un grad de handicap si orientare
scolard/profesionala, in urma solicitarilor directe, a referirilor din partea specialistilor care vin in contact cu copiii cu dizabilitati si a sesizarilor din oficiu

b) verifica indeplinirea conditiilor privind incadrarea copilului intr-un grad de handicap si orientarea scolard/profesionald a acestuia

C) in situatii exceptionale, efectueaza evaluarea complexa a copilului sau componente ale acesteia la sediul serviciului sau la domiciliul copilului

d) intocmeste raportul de evaluare complexa si planul de recuperare a copilului cu dizabilitati si propune Comisiei incadrarea copilului intr-un grad de
handicap si orientarea scolard/profesionald;

e) realizeaza si urmareste planului de recuperare a copilului cu dizabilitati aprobat de Comisie;

f) intocmeste in conditiile legii, raportul de monitorizare a planului de recuperare a copilului pentru copilul cu dizabilitati;

g) intocmeste minuta in urma intrevederii specialistilor din cadrul compartimentului de evaluare complexa cu familia sau reprezentantul legal al copilului
la sediul Directiei Generale;

h) efectueazd reevaluarea anuald a conditiilor privind incadrarea copilului intr-un grad de handicap, la cererea parintelui sau a reprezentantului legal,
formulata cu cel putin 30 de zile inainte de expirarea termenului de valabilitate a certificatului. Cererea de reevaluare poate fi formulata si inainte de expirarea
acestui termen dacd s-au schimbat conditiile pentru care s-a eliberat certificatul de incadrare intr-un grad de handicap. La cererea de reevaluare se anexeaza
documentele prevazute de legislatia in vigoare;

i) comunica in scris parintilor sau reprezentantului legal data stabilitd pentru reevaluare dupa caz;

1) efectueaza reevaluarea pe ciclu scolar a conditiilor privind orientarea scolard/profesionald a copiilor cu dizabilitdti, la cererea parintelui sau a
reprezentantului legal ori a comisiei interne de evaluare continud; cererea este formulatd cu cel putin 30 de zile inainte de expirarea termenului de valabilitate a
certificatului sau in situatia in care se constatd schimbarea conditiilor pentru care s-a eliberat certificatul de expertiza si orientare scolard/profesionald;

j) coordoneazd metodologic activitatea compartimentului.

11. Biroul de evaluare complex:i a persoanelor adulte cu handicap are urmatoarele atributii principale:

a) efectueaza evaluarea/reevaluarea complexa a adultului cu handicap, la sediul propriu sau la domiciliul persoanei.

b) intocmeste raportul de evaluare complexa pentru fiecare persoana cu handicap evaluata.

¢) recomanda sau nu incadrarea, respectiv mentinerea in grad de handicap a unei persoane, precum si programul individual de reabilitare si integrare
sociald a acesteia.

d) avizeaza planul individualizat de servicii al persoanei cu handicap intocmit de managerul de caz, pe care in inainteazi persoanei cu handicap,
reprezentantului serviciului public specializat din localitatea de domiciliu sau de resedinta a persoanei cu handicap.

e) evalueaza indeplinirea conditiilor necesare pentru atestarea ca asistent personal profesionist, intocmeste raportul de evaluare complexa si face
recomandari comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

f) recomanda masurile de protectie a adultului cu handicap.

12. Compartiment management de caz adulti, evaluare initiala si consiliere are urmatoarele atributii principale:

a) identifica si preia cazurile adultilor aflati in dificultate sau in situatii de risc;

b) ofera consiliere si asistentd in vederea ludrii unei decizii favorabile de catre beneficiar;

C) asigura evaluarea initiala, respectiv detaliata a situatiei beneficiarului in context socio-familial;

d) pe baza evaluérilor intocmeste planul individualizat de protectie, sau, dupa caz, planul de servicii pentru fiecare adult, aflat in dificultate sau in situatie
de risc, in colaborare cu familia sau reprezentantul legal, in cazul persoanelor cu dizabilitati;

e) prezintd in fata comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, raportul de evaluare initiald privind situatia beneficiarului §i propunerea
motivata referitoare la stabilirea unei masuri de protectie;

f) asigurd incheierea contractului cu familia, in baza caruia se realizeaza furnizarea serviciilor si a interventiilor cuprinse Tn planul individualizat de
protectie sau planul de servicii;

g) asigura reevaluarea cazurilor beneficiarilor pentru care s-a luat o masura de protectie;

h) propune revocarea masurilor de protectie, atunci cand situatia familiald s-a modificat sau nu se respecta prevederile legale;

i) sprijina verificarea periodica a situatiei familiale a persoanelor institugionalizati, si in functie de acesta, propune reintegrarea familiald sau gasirea altor
alternative de protectie;

J) colaboreazi cu alte servicii i cu autoritatile administratiilor publice locale in vederea identificarii persoanelor care au posibilitatea de a fi reintegrati in
familie;

k) pregateste prin asistentd de specialitate familia persoanei, in vederea revenirii acestuia in mediul familial;

1) dupd reintegrare, asigura consiliere de specialitate, sprijin material sau financiar familiei si urmareste modul in care isi exercitd drepturile si obligatiile
ce le revin.

13. Serviciul pentru acordarea si evidenta drepturilor persoanelor cu handicap, coordonarea serviciilor pentru adulti, relatii cu publicul are
urmatoarele atributii principale:

a) asigura, la nivel judetean, aplicarea politicilor si strategiilor de asistenta sociald in domeniul protectiei persoanelor cu handicap;

b) elaboreaza planurile judetene de asistenta, protectie si integrare sociala a persoanelor cu dizabilitati;

¢) coordoneaza serviciile pentru adulti, raspunde de functionarea lor respectand standardele minime obligatorii;

d) realizeaza lucrarile necesare pentru stabilirea i acordarea drepturilor persoanelor cu handicap;

e) realizeaza intocmirea dosarelor persoanelor cu handicap adulte si ale dosarelor pentru alocatia de stat pentru copii cu handicap;

f) asigurd intocmirea documentatiei necesare pentru alocatia de hrana pentru copii infectati cu HIV sau bolnavi de SIDA;

g) emite deciziile privind stabilirea drepturilor persoanelor cu handicap vizual si asigurd buna colaborare cu Directia pentru Dialog Familie i Solidaritate
Sociala in vederea acordarii drepturilor acestei categorii de persoane;

h) urmareste respectarea prevederilor legale privind acordarea drepturilor si facilitatilor, prevazute de legile in vigoare, de catre institutiile publice, de
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catre autoritatile administratiei publice locale, de catre societatile comerciale, care presteaza servicii cu caracter de facilitati pentru persoanele cu handicap;

i) raspunde de derularea in bune conditii a contractelor incheiate cu firmele care presteaza servicii pentru persoanele cu handicap; realizeaza verificarea
deconturilor depuse de prestatorii de facilitati pentru persoanele cu handicap;

j) asigura pastrarea confidentialitatii datelor privind persoanele cu handicap;

k) tine evidenta biletelor CFR, biletelor auto si a adeverintelor privind facilitatile acordate, le distribuie, conform prevederilor legale, asigura
achizitionarea la timp a acestora;

m)asigurd organizarea instructajului anual al asistentilor personali si colaborarea, in acest sens, cu autoritatile administratiei publice locale.

n) gestioneaza si actualizeaza baza de date privind persoanele cu handicap.

14. Compartiment de consiliere vocationali are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd evaluarea aptitudinilor persoanei cu dizabilitati;

b) identifica scopurile personale ale persoanei;

c) ofera consiliere persoanei cu handicap in gasirea unei loc de munca;

d) tine evidenta si colaboreaza cu societitile, care sunt dispusi si angajeze persoane cu handicap;

e) sprijind persoana cu handicap in vederea gasirii si integrarii la locul de munc;

f) monitorizeaza persoana plasata pe piata muncii.

15. Serviciul economic, finante, contabil are urmatoarele atributii principale:

a) intocmeste propunerea de buget pentru Titlul II de cheltuieli — cheltuieli materiale;

b) centralizeaza propunerile de buget pentru fiecare Titlu de cheltuieli si asigura predarea la Consiliul Judetean Covasna;

c) imparte bugetele pentru subunitati dupa aprobarea bugetului anual,

d) efectueaza majorari, diminuari de bugete la subunitati in baza de referatelor aprobate;

e) intocmeste solicitérile de deschideri de credite, dispozitii bugetare pentru deschideri si asigura predarea acestora la Consiliul Judetean Covasna;

f) preia contabilizarea cheltuielilor de salarii, respectiv verificarea concordantelor dintre centralizator si contabilizare;

g) intocmeste actele necesare pentru efectuarea tuturor platilor din conturile Directiei Generale, cu anexele obligatorii pentru efectuarea platilor;

h) efectueaza Controlul Financiar Preventiv conform legislatiei in vigoare, respectiv al Dispozitiei emise de catre directorul general al Directiei Generale;

i) verifica actele care stau la baza achitarii drepturilor pentru persoane cu handicap;

j) verifica actele contabile intocmite de citre subunitati;

k) inregistreaza cheltuielilor in baza facturilor emise de catre furnizorii de utilitati;

1) intocmeste propuneri pentru virari credite, pentru modificari de buget si predarea acestora spre aprobare la Consiliul Judetean Covasna;

m)solicita situatiile financiare si de orice naturd — raportari lunare, trimestriale etc. - de la Caminul pentru persoane varstnice Haghig, centralizarea datelor,
respectiv predarea acestora la institutiile solicitante;

n) verifica fiselor beneficiarilor trimestrial, sau ori de cite ori se solicitd de cétre conducerea unitatii;

0) urmareste, verifica sumele cheltuite din cadrul proiectelor derulate;

p) efectueaza operatiunile de casierie;

q) intocmeste diferite situatii solicitate de catre institutii sau unititi de naturd economica;

r) urmdreste realizarea contractelor de achizitii publice incheiate;

s) verifica inventarele efectuate de catre comisiile de inventariere numite prin Dispozitiile directorului general;

t) confrunta soldurile cu furnizorii Directiei Generale;

u) tine evidenta mijloacelor fixe ale unitatilor Directiei Generale, respectiv evidentierea amortizarii acestora;

V) intocmeste balantele de verificare pe subunitati si centralizat,

w) intocmeste Bilant contabil trimestrial;

X) completeaza registrele contabile obligatorii;

y) verifica gestiunile subunitatilor Directiei Generale;

z) intocmeste si verifica situatia angajamentelor si platilor, conform legislatiei in vigoare;

aa) tine evidenta bunurilor primite in folosinta de citre alte institutii sau asociatii;

bb) intocmeste situatia privind costurile beneficiarilor trimestrial, respectiv verificd dacd aceste costuri sunt in concordanta cu valorile stabilite prin
standarde de cost prin legislatia in vigoare;

cc) verificd si urmareste realizarea contractelor de finantare incheiate cu asociatii si fundatii.

16. Biroul resurse umane are urmatoarele atributii principale:

a) organizeaza concursuri si examene pentru ocuparea functiilor publice vacante, precum si pentru posturile vacante cu contracte individuale de munca;

b) realizeaza inscrierile in registrul general de evidenta a salariatilor in format tiparit si electronic (REVISAL);

c) tine evidenta dosarelor personale ale angajatilor, dosarelor profesionale pentru functionari publici si a datelor privind timpul efectiv lucrat, salariul
castigat, situatia concediilor si invoirilor fara plata si a situatiilor privind suspendarea contractelor de munca si a raporturilor de servicii;

d) tine evidenta si gestioneaza fisele de evaluare profesionala ale salariatilor;

e) actualizeaza continutul dosarelor personale si dosarelor profesionale in vederea asigurarii unei bune gestiuni a resurselor umane;

f) stabileste clauzele si redacteaza contractul individual de munca si dispozitiile de numire ale functionarilor public;

g) urmdareste modificarile intervenite in legislatia salarizarii muncii, a conditiilor de munci si stabileste modificérile clauzelor contractelor individuale de
munca precum si a dispozitiilor de numire in functii. Redacteaza acte aditionale la contracte de munca si la dispozitii de numire in functii in conformitate cu
legislatia in vigoare;

h) efectueaza lunar calculele privind drepturile salariale ale angajatilor, intocmeste statele de platé a salariatilor;

i) redacteaza figele fiscale anuale privind impozitul pe venit si le preda Directiei Generale a Finantelor Publice Locale si le difuzeaza salariatilor;

j) intocmeste evidenta concediilor si a vechimii in munca;

k) efectueaza control financiar preventiv;

1) tine evidenta declaratiilor de avere, a declaratiilor de interese precum si a declaratiilor de politie politica ale functionarilor publici;

m) intocmeste programele de formare si perfectionarea pregatirii profesionale a personalului pe categorii de personal pentru protectia drepturilor copilului
si asistenta sociald a persoanelor adulte;

n) organizeaza si tine evidenta si participarii functionarilor publici si a personalului contractual la programele de formare continu;

0) elaboreaza spre aprobare planul de ocupare a functiilor publice, precum si pentru posturile cu contract individual de munca;

p) organizeaza examenele de promovare in clasé a functionarilor publici, incadrati pe functii publice cu nivele de studii inferioare, care absolva o forma
de invatamant superior de lunga sau de scurtd durata in specialitatea in care isi desfasoara activitatea;

g) emite adeverintele pentru salariati institutiei;

r) fintocmeste si inainteaza o datd pe luna: Declaratia 112 obligatii fiscale plata contributii sociale impozit pe venit si evidenta nominala a salariatilor,
cererile de recuperare de la FNUASS privind concediile si indemnizatiile;

s) redacteaza documentatia necesara si contractul cu Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca Covasna in vederea aplicarii masurii de scutire de CAS si
ncasarea unor stimulente financiare in cazul angajarii proaspetilor absolventi, precum si a somerilor cu varsta de peste 45 de ani si celor care sunt unici sustinatori
de familie a familiilor monoparentale;

t) intocmeste dosarele de pensionare ale angajatilor care indeplinesc conditiile de pensionare si le depune la Casa de Pensii;

u) culege, centralizeaza si transmite la Directia Generalad a Finantelor Publice si Controlului Financiar de Stat, Directia Judeteana de Trezorerie datele
referitoare la personalul din institutia publica;

V) colecteaza datele necesare de la persoanele care tin evidenta angajatilor din subunitatile institutiei, le centralizeaza, adauga si datele persoanelor care
sunt la subunitatile, in vederea intocmirii situatiilor (formularelor). Rapoartele se inainteaza lunar sau trimestrial la Directia de Statistica conform solicitarii;

w) culege, centralizeaza i transmite la Comisia Judeteana de Statistica datele privind indicatorii de munca si salarii ale angajatilor Directiei Generale si a
unitatilor subordonate acesteia, intocmind chestionarele statistice solicitate;

X) participa la intocmirea bugetului de venituri i cheltuieli, in ceea ce priveste capitolul cheltuieli cu salarii si cheltuieli cu formarea si perfectionarea
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pregatirii profesionale a personalului salariat;
y) intocmeste organigrama si statul de functii;
z) 1in problemele de specialitate intocmeste referate, pentru proiecte de hotarare ale consiliului judetean;
aa) intocmeste situatii cu datele personale a salariatilor si le transmite catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici pentru completarea bazei de date a
functiilor si functionarilor publici;
bb) acorda consiliere etica, tine evidenta abaterilor fatd de codul de conduita a functionarilor publici, intocmeste si trimite rapoarte catre ANFP privind
sanctiunile si implementarea procedurilor disciplinare.
17. Compartiment tehnic, patrimoniu, achizitii publice, contractare servicii are urmatoarele atributii principale:
a) intocmeste programul anual al achizitiilor publice in colaborare cu celelalte compartimente ale directiei;
b) intocmeste formalitatile si documentatia necesara diferitelor etape ale achizitiilor publice
) informeaza Autoritatea Nationald pentru Reglementarea si Monitorizarea Achizitiilor Publice;
d) intocmeste nota de fundamentare privind necesitatea §i oportunitatea efectudrii cheltuielilor de investitii, documentatiile tehnico-economice ale
obiectivului de investitii;
e) colaboreaza cu oficiul juridic la incheierea contractelor de achizitie publica cu ofertantii castigatori, tindnd cont de prevederile legale valabile si
urmareste executarea contractelor respective;
f) asigurd evidenta imobilelor aflate in proprietatea/administrarea directiei generale prin intocmirea unui dosar separat pentru fiecare imobil care contine
documentele doveditoare ale acestuia;
g) intocmeste documentatia tehnico-economica pentru lucrérile de modificare, transformare, consolidare i reparatii a imobilelor aflate in proprietatea/administrarea
directiei generale;
h) organizeaza receptia lucrarilor de investitii, de reparatii capitale si curente, precum si punerea in functiune ale acestora;
i) intocmeste documentatiile necesare autorizarii executarii lucrarilor de constructii conform legislatiei in vigoare;
J) urmadreste si participa la incheierea si monitorizarea contractelor incheiate pentru utilitati publice;
k) efectueaza toate demersurile legate de problematica protectiei muncii, PSI;
I) asigurd evidenta accidentelor de munca;
m) elaboreaza documentatia de atribuire pentru contractarea serviciilor i tine legatura permanenta cu furnizorii, prestatorii de servicii i cu executantii.
18. Serviciul administrativ are urmatoarele atributii principale:
a) asigurd aprovizionarea, receptionarea si gestionarea materialelor consumabile, mijloace fixe si a obiectelor de inventar pentru aparatul propriu al
directiei;
b) intocmeste documentele privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a bunurilor
c) raspunde de executarea lucrarilor de reparatii, intretinere si utilizarea corespunzitoare a bunurilor aflate Tn administrare;
d) gestioneaza arhiva Directiei Generale, asigurand evidenta, pastrarea, selectionarea si conservarea acesteia conform legii, precum si toate actiunile
aferente acestei problematici;
€) emite comenzi catre furnizori;
f) participa la receptionarea donatiilor si ajutoarelor sosite din tara sau din afara tarii;
g) intocmeste registrul de intrare si iesire a corespondentei;
h) tine evidenta dispozitiilor interne, hotérarilor Consiliului Judetean;
i) asigura transportul angajatilor cu mijloacele de transport in dotare;
j) participa in comisia de casare a mijloacelor fixe;
k) asigura gestionarea patrimoniului cu respectarea legislatiei in vigoare;
I) asigura intretinerea cladirii, a instalatiilor si a bunurilor unitatii, a curdteniei cladirii §i a curtii interioare a Directiei Generale;
m) asigurd buna desfasurare a serviciului de paza a unitatii,
n) urmdéreste parcul de auto la nivel de directie, precum si toate actiunile aferente;
0) raspunde de implementarea colectarii selective a deseurilor la nivelul institutiei, precum si a actiunilor aferente.
11. Servicii subordonate
1. Centru de coordonare “Székely-Potsa”
1.1. Centru de reabilitare a copiilor cu handicap “Székely-Potsa” - Centru rezidential
1.2. Centru de reabilitare a copiilor cu handicap “Székely-Potsa” - Centru de reabilitare
1.3. Centru de reabilitare pentru copii cu tulburari din spectrul autist/deficiente senzoriale - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 45/2006
2. Complex de servicii comunitare Sf. Gheorghe
2.1. Centru de coordonare Sf. Gheorghe -
2.2. Casa Familiala nr. 1 intorsura Buzaului
2.3. Casa Familiala nr. 1 Sf. Gheorghe - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 154/2005,
Anexa 2.
2.4. Casa Familiala nr. 2 Sf. Gheorghe - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 154/2005,
Anexa 2.
2.5. Casa Familiala nr. 3 Sf. Gheorghe
2.6. Casa Familiala Ilieni - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 154/2005, Anexa 2.
2.7. Casa Familiala Cernat
2.8. Centru de zi pentru copilul neglijat Sf. Gheorghe - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr.
nr. 154/2005, Anexa 4;
2.9. Centru maternal Sf. Gheorghe - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotérarea Consiliului Judetean Covasna nr. 55/2001;
3. Complex de servicii comunitare Baraolt (Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 69/2006):
3.1. Centru de coordonare Baraolt
3.2. Centru rezidential pt. copii cu dizabilitati Baraolt
3.3. Centru de reabilitare Baraolt
3.4. Centru de zi Baraolt
3.5. Casa Familiald Baraolt
4. Complex de servicii comunitare Tg. Secuiesc - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
154/2005
4.1. Centru de coordonare Tg. Secuiesc
4.2. Centru de Primire in Regim de Urgentd pentru victime ale violentei in familie - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotdrarea
Consiliului Judetean Covasna nr. 105/2008
4.3. Casa Familiala Tg. Secuiesc
4.4. Casa Familiala “Szentkereszty Stephanie”
4.5. Casa Familiala Mereni
4.6. Casa Familiala Lunga
4.7. Casa Familiald Tinoasa
4.8. Centru de Reabilitare Tg. Secuiesc
4.9. Centru de zi pentru copilul neglijat, abuzat Tg. Secuiesc
4.10 Centru de ingrijire si asistenta pentru persoane cu handicap Tg. Secuiesc
4.11 Centru de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane cu handicap Tg. Secuiesc - Regulament de organizare si
functionare aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 27/2007
4.12. Centru de integrare prin terapie ocupationala
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5. Complex de servicii comunitare pt. persoane varstnice Lemnia - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean
Covasna nr. 26/2007

6. Centru de plasament nr. 2 Tg. Secuiesc - Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 27/1999

7. Centru de plasament nr. 6 Olteni - Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 27/1999

8. Centru de sprijin pt. tinerii peste 18 ani - Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 45/2006

9. Centru de Primire in Regim de Urgenti “Print si cersetor” Sf. Gheorghe - Regulament de organizare §i functionare aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 20/2012

CAPITOLUL V. GARANTAREA SI RESPECTAREA DREPTULUI LA IMAGINE SI INTIMITATE
AL BENEFICIARILOR DE SERVICII SOCIALE

Art.23. Directia generala asigurd respectarea dreptului la imagine si intimitate a copilului/tandrului aflat in plasament, prin dispozitii referitoare la obtinerea si
difuzarea datelor sau informatiilor legate de copil, in forma audio, video, scrisd, sau sub orice alta forma, dupa cum urmeaza:

a) datele si informatiile de orice natura referitoare la copilul sau tdnarul asupra caruia S-a instituit o masura de protectie speciald nu vor fi furnizate nici unei
persoane fizice sau juridice decét dupa obtinerea acordului prealabil scris al directorului general al Directiei generale, cu privire la obtinerea §i diseminarea acestor
informatii ori date;

b) solicitantul este obligat sd informeze in scris directorul general al Directiei generale cu privire la scopul in vederea caruia solicita datele ori informatiile,
modalitatile de obtinerea a acestora, precum si data si modalitatea mediatizarii acestora;

c) accesul solicitantului in incinta serviciului ce urmeaza a fi vizitat se realizeazd numai cu acordul expres al directorului general al Directiei generale si
insotit de reprezentantul desemnat al acesteia, solicitantul fiind obligat sa declare pe propria raspundere ca datele si informatiile ce urmeaza a fi obtinute vor fi
utilizate fara a aduce atingere imaginii si dreptului la intimitate al copilului aflat in plasament;

d) luarea sau prelucrarea de imagini de orice fel referitoare la copiii pentru care s-a instituit o masura de protectie speciala se poate realiza numai cu acordul
prealabil al reprezentantului legal al copilului;

e) participarea copilului in vérsta de pana la 14 ani la dezbateri publice, in cadrul unor programe audiovizuale, se poate face numai cu consim{amantul scris
al acestuia si al parintilor sau, dupa caz, al altui reprezentant legal;

f) copiii nu pot fi folositi sau expusi de citre reprezentantii legali sau alte persoane responsabile de cresterea si ingrijirea lor, in scopul de a obtine avantaje
personale sau de a influenta deciziile autoritatii publice;

g) este interzisa orice actiune de naturd sa afecteze imaginea publica a copilului, a tAndrului sau dreptul acestuia la viata intima, privata si familiala.

Art.24. n cazul in care beneficiarii serviciilor sociale sunt subiecte ale emisiunilor audiovizuale, radiodifuziunii, va prima obligatia respectirii principiului
interesului superior al acestora, Directia generala asigura protejarea imaginii publice, viata intima si privata a beneficiarilor, prin:

a) interzicerea difuzarii oricaror indicii care ar putea duce la identificarea copilului in varstd de pana la varsta de 14 ani, in situatia in care acesta este victima
a unei infractiuni privitoare la viata sexuald, este acuzat de comiterea unei infractiuni sau a fost martor la sdvarsirea acestora;

b) in situatia in care copilul in varstd de pana la varsta de 14 ani este victima unor infractiuni, altele decat cele prevazute la lit. a sau a fost supus unor
abuzuri fizice ori psihice, difuzarea de imagini sau declaratii este posibild numai cu acordul scris al parintilor, al persoanei Tn grija careia se afla copilul, sau, dupa
caz, al reprezentantului legal al copilului;

C) in situatia in care copilul in varsta de pana la vérsta de 14 ani a fost supus, de catre parinti ori de catre reprezentantii legali, la abuzuri fizice sau psihice,
difuzarea de imagini sau declaratii este posibild numai cu acordul scris al unuia dintre parinti, care nu este autorul abuzului, al persoanei in grija cdreia se afla
copilul sau, dupa caz, unei autoritati responsabile cu protectia copilului;

d) copilul in varsta de pana la 14 ani nu poate participa n emisiunile audiovizuale care reconstituie infractiuni, abuzuri ori evenimente dramatice;

e) copilul cu varsta intre 14 si 16 ani, acuzat de comiterea unei infractiuni sau victima a infractiunilor ori abuzat fizic, psihic sau sexual, poate participa ori
poate fi prezentat in programele de stiri, in emisiuni de dezbateri sau reportaje audiovizuale, cu indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

- existenta prealabild a consim{amantului acestuia;

- existenta prealabila a consimtamantului parintilor, al persoanei in ingrijirea careia se afla sau al reprezentantului legal, in forma scrisa;

- asistarea pe parcursul transmisiei sau al inregistrérii de catre parinte ori de catre reprezentantul legal, respectiv de cétre avocat in cazul cercetérii penale
sau arestarii;

f) in cazul copilului cu vérsta intre 16 si 18 ani, acuzat de comiterea unei infractiuni, sunt necesare acordul explicit al acestuia si asistarea, in situatia in care
este cercetat penal, retinut sau arestat;

g) in cazul copilului cu vérsta intre 16 si 18 ani, care este victimd sau martor la comiterea unor infractiuni ori care a fost abuzat fizic, psihic sau sexual, sunt
necesare:

- acordul explicit al acestuia;
- la solicitarea copilului, eliminarea oricaror elemente care ar putea duce la identificarea lui;

h) difuzarea materialelor audiovizuale contindnd imagini ale beneficiarilor aflati la tratament in unititile de asistentd medicala, precum si a datelor cu
caracter personal privind starea de s@natate, problemele de diagnostic, prognostic, tratament, circumstante in legaturd cu boala si cu diverse fapte, inclusiv
rezultatul autopsiei, este permisa numai cu acordul directorului general al Directiei generale;

i) este interzisd orice referire peiorativd sau discriminatorie la originea etnicd, nationalitatea, rasa, religia ori la un eventual handicap al copilului,
exploatarea aspectului fizic sau expunerea acestuia in ipostaze nepotrivite varstei;

j) interviurile si declaratiile copilului trebuie luate si difuzate cu responsabilitate si discernamant, astfel inct acesta sa nu fie chestionat pentru a-i fi smulse
pareri asupra problemelor intime de familie sau pentru a-i fi cerute opinii in probleme care depasesc puterea lui de judecata;

K) este interzisa difuzarea de stiri, dezbateri, anchete sau de reportaje audiovizuale privind viata privata a persoanei, fara acordul acesteia;

1) nu poate fi dezvaluitd in nici un mod identitatea persoanelor care sunt victime ale infractiunilor privitoare la viata sexuala, prevazut in Codul penal,
constituind exceptii situatiile in care victimele si-au dat acordul scris.

Art.25. Persoana interesatd are dreptul sd solicite si sa obtind de la Directia generala informatii sau date referitoare la situatia copiilor si tinerilor care
beneficiaza de o masura de protectie speciala, cu respectarea deplind a principiului confidentialitétii, in urmatoarele conditii:

a) orice informatie solicitatd cu privire la situatia unui copil sau a unui tinar asupra céreia exista instituitd o masura de protectie speciala poate fi solicitatd in
scris si trebuie sa cuprindd urmatoarele elemente:

- entitatea la care se adreseaza cererea,

- informatia solicitata, astfel incat identificarea acesteia sa fie posibila,

- calitatea pe care solicitantul o are in raport de informatiile solicitate si care i conferd dreptul de acces la astfel de date,
- scopul pentru care solicita informatiile,

- modalitatea de comunicare a acestora,

- numele, prenumele §i semnatura solicitantului, precum si adresa la care se solicita primirea unui raspuns;

b) informatiile privind copiii si tinerii asupra carora s-a instituit o masura de protectie speciald vor fi furnizate numai cu avizul scris al directorului general al
Directiei generale, cu respectarea prevederilor legale in materie;

C) orice informatii cu caracter personal privind persoanele care beneficiazd de o masurd de protectie speciala pot face obiectul prelucrarii numai cu
respectarea stricta a prevederilor Legii nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, cu modificarile si completarile ulterioare.”

CAPITOLUL VI. STATUTUL SALARIATILOR DIRECTIEI DE ASISTENT;\ SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI COVASNA

Art.26. Atributiile si responsabilitatile sefilor de servicii si a personalului sunt prevazute in figele posturilor intocmite de catre conducerea Directiei generale.

Art. 27. Drepturile si obligatiile salariatilor Directiei se vor stabili in regulamentul de ordine interioara, aprobat conform prevederilor legale.

Art. 28. (1) Salarizarea personalului Directiei Generale se va face potrivit nivelurilor de salarizare stabilite prin statul de functii.

(2)Salariatii Directiei Generale vor beneficia i de facilitatile ce se acorda personalului din unitatile de asistentd sociala.

Art.29. Directorul general al Directiei Generale este numit i eliberat din functie prin hotararea Consiliului Judetean la propunerea motivata a presedintelui
Consiliului Judetean. Secretarul general al judetului, in calitate de presedinte al Comisiei judetene pentru protectia copilului poate sesiza presedintele Consiliului
Judetean pentru efectuarea propunerii motivate in privinta eliberarii din functie, conform legii.

Art.30. Angajarea personalului de specialitate al Directiei Generale se face de catre directorul general, pe baza de concurs sau examen, organizat potrivit
dispozitiilor legale in vigoare.
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Art.31. Contractele de munca ale salariatilor Directiei Generale se incheie cu respectarea prevederilor Codului muncii §i a regulamentului de ordine interioara.

Art.32. Personalul Directiei Generale are obligatia sa manifeste solicitudine si afectivitate in relatiile cu familiile si copii si s@ solutioneze cu competenta
profesionala si operativitate sarcinile stabilite prin fisa postului.

Art.33. Nerespectarea de cdtre personalul Directiei Generale a confidentialitdtii informatiilor pe care le obtine in exercitarea atributiilor de serviciu,
pretinderea sau primirea de foloase necuvenite pentru exercitarea acestor atributii atrage, pe langa sanctiunile prevazute de lege, si incetarea imediata a contractului
individual de munca.

CAPITOLUL VII. VOLUNTARIAT

Art.34. Directia Generala incurajeaza, indruma persoanele interesate sa desfasoare activititi de voluntariat in serviciile/centrele institutiei.

Art.35. Persoanele interesate se pot adresa Biroului resurse umane, unde vor primi toate informatiile necesare cu privire la activitatea de voluntariat in cadrul
institutiei.

Art.36. Actele necesare pentru desfasurarea activitatii de voluntariat sunt:

a) analize medicale (plaméani, exudat faringian, exudat nazal, coproparazitologic);
b) cazierul judiciar (daca sunt persoane straine se solicita traducerea legalizata a cazierului);
c) copie buletin/carte de identitate;
d) cerere in care se specifica activitatile ce urmeaza a fi desfasurate;
e) angajament de confidentialitate, dupa caz: angajament centre copii sau angajament centre adulti;
f) contract de voluntariat (conform Legii nr. 195/2001).
CAPITOLUL VIII. DISPOZITII FINALE

Art.37. Salariatilor Directiei Generale le sunt aplicabile dispozitiile Codului muncii si a celorlalte acte normative care reglementeaza raporturile de munca ale
institutiilor bugetare.

Art.38. Prezentul regulament se completeaza cu alte dispozitii legale in materie.

Consiliul Judetean Covasna
FEKETE CAROL - consilier judetean
Partidul Civic Maghiar-Magyar Polgari Part
Comisia pentru dezvoltarea afacerilor, comert, turism,
dezvoltare rurald, agricultura si silviculturd - membru

Raport de activitate pentru anul 2011

Participare la sedintele Consiliului Judetean Covasna

1. Sedinte ordinare: 12 sedinte, am participat la 12

2. Sedinte extraordinare: 6 sedinte, am participat la 6

3. Sedinte ale comisiei de specialitate: 21 sedinte, am participat la 20 sedinte.

Audiente

Am avut intalniri cu cetatenii din orasul Tg. Secuiesc, comuna Sénzieni si comuna Ojdula. Cetétenii din comuna Sénzieni, satul Valea Seacd au cerut
rezolvarea problemei ”padurii composesoratului de deasupra satului”, deoarece taierea masiva a padurii de deasupra satului ar fi provocat pericolul de eroziuni ale
solului si pericol de inundatie. I-am ajutat pe cetatenii din sat la intocmirea dosarului, dosar pe care l-am inaintat ministrului mediului si astfel a fost rezolvata
cererea cetatenilor.

Am tinut legatura permanenta cu cetatenii mai ales din mediul rural, transmitindu-le doleantele la Consiliul Judetean Covasna, de exemplu: furnizarea
corectd a curentului electric (deoarece, fara sa fie anuntati cetatenii, in mod nejustificat se intrerupea furnizarea curentului electric); deszapezirea strazilor din
localitatea Petriceni si Valea Seaca.

Alte manifestari.
Am participat la un simpozion organizat la Bragov pentru promovarea inovatiilor in domeniul economiei, industriei si agriculturii.
La fel am participat la diferite manifestari culturale si artistice.

Sf. Gheorghe la 18.04.2012.
Fekete Carol
Consilier Judetean
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