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FATADEI NORDICE - SALA STUDIO”

cu privire la rectificarea bugetului propriu al
Judetului Covasna si al institutiilor publice de
interes judetean pe anul 2019

cu privire la aprobarea executiei bugetelor pe
trimestrul 111 2019

privind rectificarea bugetului fondurilor externe
nerambursabile pe anul 2019

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 153/2019 privind
aprobarea Organigramei si Statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Covasna

privind aprobarea Organigramei si a Statului de
functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Covasna

privind aprobarea Organigramei si Statului de
functii ale Spitalului Judetean de Urgenta ,,Dr.
Fogolyan Krist6f” Sfantu Gheorghe

privind aprobarea Statului de functii al Serviciului
Public Comunitar Judetean de Evidenta a
Persoanelor Covasna

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 5/2018 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii si a
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Centrului Judetean pentru Protectia Naturii si
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Hatarozat

a Studio terem - Tetdterasz javitdsa és az északi
homlokzat véglegesité munkdlatainak a befejezése
beruhézasi célkitlizés fogalmi jegyzetének és a
tervezési targykorének a jovahagyasara

Kovdszna Megye ¢és a megyei érdekeltségii
kdézintézmények 2019-es évi koltségvetésének
kiigazitasara

a 2019-es koltségvetés harmadik negyedévi
végrehajtasi szamlainak jovahagyasara

a kiilfoldi vissza nem téritend6 pénzalapok 2019-es
évi koltségvetésének kiigazitasara

Kovdszna Megye Tanacsa  szakapparatusa
szervezeti felépitésének és tisztségjegyzékének a
jovahagyasarol sz616 2019/153-as sz&mU hatarozat
2-es szamu mellékletének modositasara

a Kovészna Megyei Szociadlis Ellatasi  és
Gyermekvédelmi  Vezérigazgatdsag  szervezeti
felépitésének és tisztségjegyzékének jovahagyasarol
a Dr. Fogolyan Kristof Megyei Siirg6sségi Korhaz
szervezeti felépitésének és tisztségjegyzékének
jovahagyasara

a Kovaszna  Megyei  Személynyilvantart6
Kdzszolgalat szervezeti felépitésének jovahagyasara

Kovaszna Megye Tanacsanak a Természetvédelmi

és Hegyiment6 Megyei Kozpont szervezeti
felépitésének,  tisztségjegyzékének,  valamint
Szervezési  és  Miikddési  Szabalyzatanak

jovahagyasarol szol6 2018/5-0s szamU hatarozata
2-es szamu mellékletének mddositasara
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privind aprobarea Organigramei, Statului de functii
si a Regulamentului de organizare si functionare al
Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe
- Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy

pentru modificarea art. 13 al capitolului Ill. din
anexa la Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna
nr. 13/2018 pentru aprobarea Regulamentului
pentru acordarea stimulentelor financiare elevilor
care au obtinut distinctii, medalii si premii speciale
la olimpiadele si concursurile scolare judetene si
cadrelor didactice care s-au ocupat de pregatirea
acestora

privind constatarea pierderii calitatii a unui
membru al Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica
Covasna

privind aprobarea documentatiei cadastrale prin
alipirea imobilelor inscrise in CF nr. 23318 Malnas
nr. top 1363/9 si 1363/29, Cf. nr. 23042 nr. top
1363/22, Cf. nr. 23333 Malnas nr. top 1363/23,
1363/24, Cf. nr. 23340 nr. top 1363/5, CF. nr.
24415 Malnas, nr. top. 1358 si C.F. nr. 24455
Malnas, nr. top. 1363/25, 1363/30

privind aprobarea incetarii coproprietitii prin partaj
voluntar intre Judetul Covasna si Comuna Malnas
asupra terenurilor inscrise in Cf. nr. 24534 Malnas
si Cf. nr. 24537 Malnas

privind initierea demersurilor necesare cumpararii
in proprietatea publica a judetului Covasna a unui
imobil situat Th municipiul Sfantu Gheorghe, str.
Vasile Goldis nr. 2, Judetul Covasna

privind aprobarea Documentatiei de Avizare a
Lucrarilor de Interventie (DALI) si a indicatorilor
tehnico - economici pentru obiectivul de investitie
.Reabilitare ansamblu, demolare partiald, extindere
si bransamente la utilitati la sediul Centrului de
formare profesionald in domeniul balneoturismului”

privind aprobarea Documentatiei de Avizare a
Lucrarilor de Interventie (DALI) si a indicatorilor
tehnico - economici pentru obiectivul de investitie
~Racordare la reteaua publicd de canalizare a
Centrului de Educatie a Adultilor Arcus”

pentru modificarea anexei la Hotdrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 92/2018 privind aprobarea
preturilor ce vor fi aplicate de societatea
comerciald Drumuri si Poduri Covasna S.A. in
calitate de operator in relatia cu Judetul Covasna
pentru lucrdrile si serviciile privind intretinerea
curentd a drumurilor judetene

pentru modificarea si completarea anexei nr. 2 la
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
60/2016 cu privire la stabilirea normativului de
dotare cu autoturisme si consumul lunar de
carburanti pentru Consiliul Judetean Covasna si
institutiile publice de interes judetean
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Hatarozat

a Sepsiszentgydrgyi Miivészeti Népiskola szervezeti
felépitésének, tisztségjegyzékének valamint Szervezési
és Miikodési Szabalyzatanak jovahagyasara

a megyei olimpiaszokon és  tanulmanyi
versenyeken  kimagaslé  eredményeket elért,
Kitiintetéseket, érmeket és Kkildnleges dijakat
elnyert didkok, illetve az Oket felkészitd tanarok
anyagi  0sztonzését  biztositd  szabalyzatra
vonatkozd, 2018/13-as szdmu hatérozat melléklete,
111. fejezetének 13. cikkelye médositasara

egy tagsdgi  mindsége  elvesztésének a
megallapitasara a Kovaszna Megyei Terileti
Kozrendészeti Hatosagha

a Malnas kozségi 23318-as szamu telekkdnyvbe,
1363/9-es és 1363/29-es topdszam alatt, a 23042-es
szamu telekkdnyvbe, 1363/22-es topdszam alatt, a
23333-as szamu telekkdnyvbe, 1363/23-as és
1363/24-es topOszam alatt, 23340-es szamu
telekkdnyvbe, 1363/5-6s toposzam alatt, a 24415-
0s szamu telekkdnyvbe, 1358-as topdszam alatt és
a 24445-6s szamu telekkdnyvbe, 1363/25-0s és
1363/30-as topdszam alatt bejegyzett ingatlanok
kataszteri dokumentécidjanak a jovahagyasara

a Malnds kozségi 24534-es és 24537-es szamu
telekkdnyvbe bejegyzett terilleteknek Kovészna
megye és Malnas kozség kozotti vagyonkdzosségi
allapotanak Onkéntes megosztds utjan torténd
megsziintetése jovahagyasara

a Kovaszna megye, Sepsiszentgydrgy, Vasile
Goldis utca, 2 szam alatti ingatlan Kovaszna
megye kdzvagyondba val6  megvasarlashoz
szlikseges lépések kezdeményezésére

a Gyogyturizmus Szakképzé Kozpont székhelyének
teljes rehabilitacioja, részleges bontésa, kiterjesztése
és a kozmiivekhez valo racsatlakoztatdsa - beruhzasi
célkitlizés beavatkozasi munkalatok véleményezési
dokumentaciojanak  és a  miiszaki-gazdaségi
mutatoinak jovahagyasara

az Arkosi Felndttképzé Kozpont racsatlakoztatasa
a szennyvizcsatorna kozhalézatra - beruhézasi
célkitlizés beavatkozasi munkalatok véleményezési
dokumentacidjanak és a  miiszaki-gazdasagi
mutatdinak jovahagyasara

a Kovészna Ut-és Hid Rt., mint Kovaszna megyei
szolgéltato, altal alkalmazott arak jovahagyasarol
sz016 2018/92-es szam( hatérozat mellékletének
modositasara

Kovaszna Megye Tandcsa €s a megyei
érdekeltségli kozintézmények gépjarmi és havi
Uzemanyag kvotajanak jovahagyasarol sz6lé
2016/60-as  szdmlU  hatdrozat 2-es  szamu

mellékletének mddositasara és kiegészitésére
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HOTARAREA Nr. 166/2019
privind aprobarea Notei conceptuale si a Temei de
proiectare pentru obiectivul de investitie ,, REPARATII
ACOPERIS TERASA SI TERMINAREA LUCRARILOR
DE FINISARE A FATADEI NORDICE - SALA STUDIO”

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 24 octombrie 2019; analizadnd Referatul de aprobare al
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind privind
aprobarea Notei conceptuale si a Temei de proiectare pentru
obiectivul de investitie ,,REPARATII ACOPERIS TERASA SI
TERMINAREA LUCRARILOR DE FINISARE A FATADEI
NORDICE - SALA STUDIO”, avand in vedere: Raportul
Directiei juridice si dezvoltarea teritoriului, precum si avizele
comisiilor de specialitate Tntocmite Tn acest sens; Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare; Hotdrarea Guvernului nr. 907/2016
privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/
proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare; adresa Ansamblului de
Dansuri Trei Scaune nr. 283/23.07.2019 inregistrata la
Registratura Generala a Consiliului Judetean Covasna sub nr.
8012/23.07.2019; adresa Ansamblului de Dansuri Trei Scaune
nr. 400/16.10.2019 inregistratd la Registratura Generald a
Consiliului Judetean Covasna sub nr. 11086/16.10.2019; in
baza art. 173 alin. (3) lit. ,,f” si in temeiul art. 182 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarea ulterioara,

HOTARASTE:
Art.1. Se aproba Nota conceptuald pentru obiectivul de
investitic  ,REPARATII  ACOPERIS TERASA I

TERMINAREA LUCRARILOR DE FINISARE A FATADEI
NORDICE - SALA STUDIO”, conform anexei nr. 1.

Art.2. Se aproba Tema de proiectare pentru obiectivul de
investitie ,,REPARATII ACOPERIS TERASA SI TERMINAREA
LUCRARILOR DE FINISARE A FATADEI NORDICE - SALA
STUDIO”, conform anexei nr. 2.

Art.3. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarri se
insdrcineaza Ansamblul de Dansuri Trei Scaune precum si
Directia juridica si dezvoltarea teritoriului din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltén
Secretar general
al judetului Covasna

Notid: Anexele la Hotararea nr. 166/2019 au fost comunicate celor
interesati si pot fi consultate la sediul Consiliului Judetean Covasna.

HOTARAREA Nr. 167/2019
cu privire la rectificarea bugetului propriu al Judetului
Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe
anul 2019

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizand Referatul de aprobare
al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna cu privire la
rectificarea bugetului propriu al Judetului Covasna si al
institutiilor publice de interes judetean pe anul 2019; avand in
vedere: Raportul Directiei economice, precum si avizele
comisiilor de specialitate Tntocmite in acest sens; Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare; Tn baza art. 173 alin. (3) lit. ,,a” si in
temeiul art. 182 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarea ulterioara,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba rectificarea bugetului propriu al Judetului
Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe anul
2019, conform anexelor nr. 1F, 1/1f, 1/5a, 1/7d, 1/14b, 1/17a,
1/21a, 1/28c, 1/30b, 1/31b, 1/32c, 1/37, INV 1/1f, INV VP3Db,
INV VP5b, INV VP2c, INV VP4a, VP, VPla, VP3¢, VP4b si
VP5D care fac parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Aproba utilizarea sumei de 15 mii lei din excedentul
anului precedent ca sursd de finantare a cheltuielilor sectiunii
de dezvoltare a bugetului pe anul 2019.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna,
Directia economicd din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Covasna, precum si institutiile publice
interesate.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Anexa nr. 1F la Hotirirea nr. 167/2019

BUGETUL LOCAL pe anul 2019

- mii lei (RON) -

Nr. o . Anual din care:

rand Denumirea indicatorilor Cod 2019 Trim.1 | Trm. 1l | Trim. il | Trim. IV
TOTAL VENITURI

1| (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.02:+46.02-+47.02+48.02) 00.01 80,00 30,00

135 1V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 -196,00 -196,00
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI

136 | PUBLICE (cod 42.02+43.02) 0018 -196,00 -196,00
Subventii de la bugetul de stat (cod42.02.01+42.02.05+42.02.10+
42.02.12+42.02.13+42.02.15+42.02.16+ 42.02.18+42.02.20 +42.02.21+

137 42.02.28+42.02.29+42.02.34 + 42.02.35+42.02.40 la 42.02.42+ 42.02 -250,00 -250,00
42.02.45+ 42.02.51+42.02.52+42.02.54+42.02.55+42.02.62+42.02.65 la
42.02.67+42.02.69+42.02.73+42.02.77)

162 Finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 -250,00 -250,00




Nr. Denumirea indicatorilor Cod Anual din care:
rand 2019 Trim. | Trim. 1l Trim. 1 Trim. IV
Subventii de la alte administratii (cod43.02.01+43.02.04+ 43.02.07+
196 | 43.02.08+43.02.20+43.02.21+43.02.23+43.02.24+43.02.30+43.02.31+ 43.02 54,00 54,00
43.02.34)
Sume alocate din bugetul AFIR, pentru sustinerea proiectelor din PNDR
208 2014-2020%*+%) 43.02.31 54,00 54,00
Sume primite de la UE/alti donatori in contul platilor efectuate si
prefinantari aferente cadrului financiar 2014-2020
285 | ('cod 48.02.01 la cod 48.02.05+48.02.11+48.02.12+48.02.15+48.02.19+ 48.02 226,00 226,00
48.02.32+48.02.33)
Fondul European Agricol de Dezvoltare Rurala (FEADR) (cod
298 48.02.04.01+48.02.04.02+48.02.04.03) 48.02.04 226,00 226,00
299 Sume primite in contul platilor efectuate in anul curent 48.02.04.01 226,00 226,00
329 | TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+63.02+70.02+74.02+79.02) 49.02 45,00 45,00
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ 45.00 45.00
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ' '
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) -250,00 -250,00
CHELTUIELI CURENTE
4 (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 3000 30,00
a1 TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII 20 0.00
(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) '
42 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 -136,20 -136,20
43 Furnituri de birou 20.01.01 1,50 1,50
45 Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 -18,00 -18,00
47 Carburanti si lubrifianti 20.01.05 -7,00 -7,00
48 Piese de schimb 20.01.06 -3,00 -3,00
50 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 -1,15 -1,15
51 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 -68,55 -68,55
52 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 -40,00 -40,00
53 Reparatii curente 20.02 111,70 111,70
54 Hrana (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 6,00 6,00
55 Hrana pentru oameni 20.03.01 6,00 6,00
57 Medicamente si materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 2,00 2,00
58 Medicamente 20.04.01 2,00 2,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar
62 (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 2005 127,00 127,00
64 Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 10,00 10,00
65 Alte obiecte de inventar 20.05.30 117,00 117,00
66 Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 -50,00 -50,00
67 Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 -10,00 -10,00
68 Deplasari in strainatate 20.06.02 -40,00 -40,00
71 Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 -0,50 -0,50
Alte cheltuieli
89 | (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 -60,00 -60,00
97 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 -60,00 -60,00
144 | TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 0,00
146 | A. Transferuri interne (cod 55.01.18+55.01.63+55.01.65) 55.01 0,00
147 Alte transferuri curente interne 55.01.18 0,00
156 TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA (cod 57.02) 57 -250,00 -250,00
157 | Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.05) 57.02 -250,00 -250,00
158 Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 -70,00 -70,00
159 Ajutoare sociale in natura 57.02.02 -180,00 -180,00
214 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) 295,00 295,00
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE
215 ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.02) 51D 15,00 15,00
216 | Transferuri de capital (cod51.02.12+51.02.28+51.02.29+51.02.50) 51.02 15,00 15,00
225 Alte transferuri de capital catre institutii publice 51.02.29 15,00 15,00
TITLUL X Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile
326 aferente cadrului financiar 2014-2020 58 280,00 280,00
(cod 58.01 la 58.05+58.11+58.12+58.15+58.16+58.30)
Programe din Fondul European Agricol de Dezvoltare Rurala
339 (FEADR) (58.04.01 la 58.04.03) 58.04 280,00 280,00
340 Finantarea nationala 58.04.01 54,00 54,00
341 Finantarea externa nerambursabila 58.04.02 226,00 226,00
372 Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 40,60 40,60
374 | Alte active fixe 71.01.30 -40,60 -40,60
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE
331 (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 5002 -201,00 -201,00
332 | Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 -201,00 -201,00
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ -201.00 -201.00
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ! '
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) -201,00 -201,00
CHELTUIELI CURENTE
4| (cod 10420+30+40+50+51SF+555F+57+59) 01 -201,00 -201,00
TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la
41| 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 -201,00 -201,00
53 Reparatii curente 20.02 -100,00 -100,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar
62 | (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 2005 9,00 9,00
65 Alte obiecte de inventar 20.05.30 9,00 9,00
66 Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 -50,00 -50,00
67 Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 -20,00 -20,00
68 Deplasari in strainatate 20.06.02 -30,00 -30,00
Alte cheltuieli
89 (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 2030 -60,00 -60,00
97 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 -60,00 -60,00




Nr. Denumirea indicatorilor Cod Anual din care:
rand 2019 Trim. | Trim. 1l Trim. 1 Trim. IV
372 Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 40,60 40,60
374 Alte active fixe 71.01.30 -40,60 -40,60
334 | Autoritati executive si legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 -201,00 -201,00
335 Autoritati executive 51.02.01.03 -201,00 -201,00
42 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 -18,00 -18,00
51 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 -18,00 -18,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar
62 (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 2005 18,00 18,00
65 Alte obiecte de inventar 20.05.30 18,00 18,00
Partea a I1-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA
355 NATIONALA (cod 60.02+61.02) 59.02 201,00 201,00
Ordine publica si siguranta nationala
359 (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 201,00 201,00
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+
1 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) 201,00 201,00
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 201,00 201,00
CHELTUIELI CURENTE
4 (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 201,00 201,00
TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII
a1 (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 201,00 201,00
42 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 -10,20 -10,20
43 Furnituri de birou 20.01.01 1,50 1,50
47 Carburanti si lubrifianti 20.01.05 -7,00 -7,00
48 Piese de schimb 20.01.06 -3,00 -3,00
50 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 -1,15 -1,15
51 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 -0,55 -0,55
53 Reparatii curente 20.02 211,70 211,70
71 Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 -0,50 -0,50
Protectie civila si protectia contra incendiilor
363 (protectie civila nonmilitara) 61.02.05 201,00 201,00
Partea a I11-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE
366 (cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 6302 4500 4500
Invatamant (cod 65.02.03+65.02.04+65.02.05+65.02.07+65.02.11+
367 65.02.12+65.02.50) 65.02 -70,00 -70,00
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ 70,00 7000
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ' '
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) -70,00 -70,00
CHELTUIELI CURENTE
4 (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) o -70,00 -7000
144 TITLUL VIl ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF -70,00 -70,00
146 A. Transferuri interne (cod 55.01.18+55.01.63+55.01.65) 55.01 -70,00 -70,00
147 Alte transferuri curente interne 55.01.18 -70,00 -70,00
384 Alte cheltuieli In domeniul Invatamantului 65.02.50 -70,00 -70,00
386 Sanatate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 41,00 41,00
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ 41.00 41.00
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ' '
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 41,00 41,00
CHELTUIELI CURENTE
4 (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 41,00 41,00
144 TITLUL VIl ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 41,00 41,00
146 | A. Transferuri interne (cod 55.01.18+55.01.63+55.01.65) 55.01 41,00 41,00
147 Alte transferuri curente interne 55.01.18 41,00 41,00
392 Alte cheltuieli in domeniul sanatatii (cod 66.02.50.50) 66.02.50 41,00 41,00
393 Alte institutii si actiuni sanitare 66.02.50.50 41,00 41,00
Cultura, recreere si religie
395 | (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 44,00 44,00
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ 44.00 44.00
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ' '
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 29,00 29,00
CHELTUIELI CURENTE
4 (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) o 29,00 29,00
144 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 29,00 29,00
146 A. Transferuri interne (cod 55.01.18+55.01.63+55.01.65) 55.01 29,00 29,00
147 Alte transferuri curente interne 55.01.18 29,00 29,00
214 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) 15,00 15,00
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE
215 ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.02) 51D 1500 15,00
216 Transferuri de capital (cod51.02.12+51.02.28+51.02.29+51.02.50) 51.02 15,00 15,00
225 Alte transferuri de capital catre institutii publice 51.02.29 15,00 15,00
Servicii culturale (cod 67.02.03.02+67.02.03.03+67.02.03.04+
397 67.02.03.05+ 67.02.03.06+67.02.03.07+67.02.03.08+ 67.02.03.12+ 67.02.03 15,00 15,00
67.02.03.30)
400 Institutii publice de spectacole si concerte 67.02.03.04 15,00 15,00
412 Alte servicii In domeniile culturii, recreerii si religiei 67.02.50 29,00 29,00
Asigurari si asistenta sociala (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+
414 | 68.02.10+ 68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 68.02 80,00 30,00
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ 3000 30.00
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ' '
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) -250,00 -250,00
CHELTUIELI CURENTE
4 (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 30,00 80,00
42 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 -108,00 -108,00
45 Incalzit, Iluminat si forta motrica 20.01.03 -18,00 -18,00
51 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 -50,00 -50,00
52 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 -40,00 -40,00




Nr. Denumirea indicatorilor Cod Anual din care:
rand 2019 Trim. | Trim. 1l Trim. 1 Trim. IV
54 Hrana (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 6,00 6,00
55 Hrana pentru oameni 20.03.01 6,00 6,00
57 Medicamente si materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 2,00 2,00
58 Medicamente 20.04.01 2,00 2,00
62 Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 100.00 100.00
(cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) ' ' '
64 Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 10,00 10,00
65 Alte obiecte de inventar 20.05.30 90,00 90,00
67 Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 10,00 10,00
68 Deplasari in strainatate 20.06.02 -10,00 -10,00
156 | TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA (cod 57.02) 57 -250,00 -250,00
157 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.05) 57.02 -250,00 -250,00
158 Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 -70,00 -70,00
159 Ajutoare sociale in natura 57.02.02 -180,00 -180,00
214 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) 280,00 280,00
TITLUL X Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile
326 aferente cadrului financiar 2014-2020 (cod 58.01 la 58.05+58.11+ 58 280,00 280,00
58.12+ 58.15+58.16+58.30)
Programe din Fondul European Agricol de Dezvoltare Rurala
339 (FEADR) (58.04.01 la 58.04.03) 58.04 280,00 280,00
340 Finantarea nationala 58.04.01 54,00 54,00
341 Finantarea externa nerambursabila 58.04.02 226,00 226,00
417 Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati (cod 68.02.05.02) 68.02.05 -250,00 -250,00
418 Asistenta sociala in caz de invaliditate 68.02.05.02 -250,00 -250,00
419 Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 280,00 280,00
497 | VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.02 -15,00 -15,00
508 DEFICIT 1) 99.02.96 + 99.02.97 99.02 -15,00 -15,00
510 Deficitul sectiunii de dezvoltare 99.02.97 -15,00 -15,00
VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE
512 (cod 00.02+00.16+00.17+47.02) - TOTAL 00.01SF -250,00 -250,00
624 1V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 -250,00 -250,00
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI
625 | puBLICE (cod 42.02+43.02) 0018 -250,00 -250,00
Subventii de la bugetul de stat (cod 42.02.21+42.02.28+42.02.34 +
626 | 42.02.35+42.02.41 + 42.02.42 + 42.02.45+42.02.51+ 42.02.54+ 42.02 -250,00 -250,00
42.02.66+42.02.73)
628 Finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 -250,00 -250,00
CHELTUIELILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE
662 (cod 50.02+59.02+63.02+70.02+74.02+79.02) 49.025F -250,00 -250,00
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE
663 | (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 5002 -201,00 -201,00
664 | Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 -201,00 -201,00
665 Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01.03) 51.02.01 -201,00 -201,00
666 Din total capitol: 51.02.01.03 -201,00 -201,00
Partea a I1-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA
682 NATIONALA (cod 60.02+61.02) 59.02 201,00 201,00
Ordine publica si siguranta nationala
686 (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 201,00 201,00
690 Protec_t!e civila si protectia contra incendiilor (protectie civila 61.02.05 201,00 201,00
nonmilitara)
Partea a Ill-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE
693 | (cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 -250,00 -250,00
Invatamant (cod 65.02.03+65.02.04+65.02.05+65.02.07+ 65.02.11+
694 65.02.12+65.02.50) 65.02 -70,00 -70,00
711 Alte cheltuieli In domeniul Invatamantului 65.02.50 -70,00 -70,00
713 Sanatate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 41,00 41,00
719 | Alte cheltuieli in domeniul sanatatii (cod 66.02.50.50) 66.02.50 41,00 41,00
720 | Alte institutii si actiuni sanitare 66.02.50.50 41,00 41,00
Cultura, recreere si religie
22 (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 29,00 29,00
739 | Alte servicii In domeniile culturii, recreerii si religiei 67.02.50 29,00 29,00
Asigurari si asistenta sociala (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+
741 | 680210+ 68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 68.02 -250,00 -250,00
744 | Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati (cod 68.02.05.02) 68.02.05 -250,00 -250,00
745 | Asistenta sociala in caz de invaliditate 68.02.05.02 -250,00 -250,00
VENITURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE
821 (00.02+00.15+00.16+00.17+45.02+46.02+48.02) - TOTAL 0001SD 280,00 280,00
863 1V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 54,00 54,00
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI
864 | PUBLICE (cod 42.02+43.02) 0018 54,00 54,00
905 Subventii de la alte administratii (cod43.02.31) 43.02 54,00 54,00
Sume alocate din bugetul AFIR, pentru sustinerea proiectelor din PNDR
908 2014-2020%*+%) 43.02.31 54,00 54,00
Sume primite de la UE/alti donatori in contul platilor efectuate si
prefinantari aferente cadrului financiar 2014-2020 ( cod 48.02.01 la
982 | Cod 48.02.05+48.02.11+48.02.12+48.02.15+48.02.19+ 48.02.32+ 48.02 226,00 226,00
48.02.33)
Fondul European Agricol de Dezvoltare Rurala (FEADR)
995 (cod 48.02.04.01+48.02.04.02+48.02.04.03) 48.02.04 226,00 226,00
996 Sume primite in contul platilor efectuate in anul curent 48.02.04.01 226,00 226,00
CHELTUIELILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE
1026 (cod 50.02+59.02+63.02+70.02+74.02+79.02) 4902 295,00 295,00
1053 Partea a I11-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 63.02 295,00 295,00

(cod 65.02+66.02+67.02+68.02)




Nr. Denumirea indicatorilor Cod Anual din care:

rand 2019 Trim. | Trim. 1l Trim. 1 Trim. IV
Cultura, recreere si religie

1080 | (10d 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 15,00 15,00
Servicii culturale (cod 67.02.03.02+67.02.03.03+67.02.03.04+

1082 | 67.02.03.05+67.02.03.06+67.02.03.07+67.02.03.08+67.02.03.12+ 67.02.03 15,00 15,00
67.02.03.30)

1085 Institutii publice de spectacole si concerte 67.02.03.04 15,00 15,00
Asigurari si asistenta sociala (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+

1099 68.02.10+ 68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 68.02 280,00 280,00

1104 | Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 280,00 280,00

1179 | Partea VIl-a. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT ( 98.02-99.02) 96.02 -15,00 -15,00

1183 | DEFICIT 1) 99.02.97 99.02 -15,00 -15,00

1184 | Deficitul sectiunii de dezvoltare 99.02.97 -15,00 -15,00

PROGRAMUL DE INVESTITII PUBLICE PE GRUPE DE INVESTITII §I SURSE DE FINANTARE

Anexa nr. INV 1/1f l1a Hotirarea nr. 167/2019

cu finanatare din bugetul centralizat al unititii administrativ-teritoriale Tn anul 2019 pentru CONSILIUL JUDETEAN COVASNA

*) I-credit de angajament
*) Il-credit bugetar

- lei -
Nr. Denumire indicator Credite¥) Prcl)?l‘rlz:lr:n%(e)lé) Program Estimari Estimari Estimari Esgrl:i'ia“
crt. (sursa/capitol/grupa) Program e : 2020 2021 2022 -
rectificare actualizat ulteriori
0 1 2 4 5 6 7 8 9 10
1 BUGET LOCAL Total | 182.800.502,07 0,00 182.800.502,07 0,00 0,00
general, din care: 11 110.651.000,00 0,00 110.651.000,00 74.544.940,00 42.486.240,00
11 | A Lucr_ari in | 165.473.952,07 0,00 165.473.952,07 0,00 0,00
) continuare 11 69.346.000,00 0,00 69.346.000,00 68.361.390,00 42.486.240,00
12 | B Lucrari noi | 11.579.550,00 0,00 11.579.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 996.000,00 0,00 996.000,00 6.183.550,00 0,00 0,00 0,00
13 | ¢ AIt}a chel_tu_ieli | 5.747.000,00 0,00 5.747.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) de investitii 11 40.309.000,00 0,00 40.309.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Din TOTAL
desfasurat, potrivit
clasificatiei bugetare X X X X X X X X
pe capitole si titluri
bugetare, astfel:
2 Titlul 71 Active | 19.478.322,07 0,00 19.478.322,07 0,00 0,00
nefinanciare, din care: 1 28.910.000,00 0,00 28.910.000,00 0,00 0,00
21 Cap. 51.02 total (A+B | 7.331.000,00 0,00 7.331.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) + C), din care: 1 4.031.000,00 0,00 4.031.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obiective Tn continuare | 1.098.000,00 0,00 1.098.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(1+2+3+...) 1 198.000,00 0,00 198.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Constructii | 98.000,00 98.000,00
1. | pentrumarcarea I 98.000,00 98.000,00
A limitei de judet
Reamenajare si | 1.000.000,00 1.000.000,00
refunctionalizare
2. cladire CT
Biblioteca Jud. 1 100.000,00 100.000,00
Bod Peter
Obiective noi | 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1+2+3+...) 1 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extindere, | 1.500.000,00 1.500.000,00
modernizare
B Scoala
1 Gimnaziala
' Speciala Sfantu 1 100.000,00 100.000,00
Gheorghe si
demolare garaj si
magazie
c Alte cheltuieli de | 4.733.000,00 0,00 4.733.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investitii (total) 1 3.733.000,00 0,00 3.733.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total, achizitii imobile | 1.930.000,00 -50.000,00 1.880.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(1+2+3+...) 1 1.930.000,00 -50.000,00 1.880.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Achizitionare | 750.000,00 -50.000,00 700.000,00
imobil " Centru
de sprijin si
suport pentru
1. | tinerii peste 18 1 75000000 | -50.000,00 |  700.000,00
a. ani proveniti din
sistemul de
protectie a
copilului*
Cumparare | 1.180.000,00 1.180.000,00
2 imobil
' monument istoric 11 1.180.000,00 1.180.000,00
CFI Comandau
Total, dotari | 688.500,00 50.000,00 738.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
independente
) (14243+...) 1 688.500,00 50.000,00 738.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
' | 85.000,00 85.000,00
1. | Servere de retea I 85.000,00 85.000,00




Nr. Denumire indicator Credite®) Pri’g;in;niglg Program Estimari Estimari Estimari Esgr':ilia”
crt. (sursa/capitol/grupa) Program rectificare actualizat 2020 2021 2022 ulteriori
2 Pachet software | 30.000,00 30.000,00
i pentru retea 1] 30.000,00 30.000,00
. . | 17.000,00 17.000,00
3 | Multifunctionald I 17.000,00 17.000,00
4 Autoturism | 164.000,00 164.000,00
11 164.000,00 164.000,00
5 Autoutilitare 4x4 | 175.000,00 175.000,00
-2buc 11 175.000,00 175.000,00
6 Autoutilitara 4 | 177.000,00 177.000,00
buc 1 177.000,00 177.000,00
« | 5.000,00 5.000,00
7 | Motoforezi I 5.000,00 5.000,00
Sistem de aer | 26.500,00 26.500,00
8 conditionat
incorporabil in 1 26.500,00 26.500,00
tavan
9 Videoproiector-2 | 9.000,00 9.000,00
buc 11 9.000,00 9.000,00
10 Laptop cu sistem | 16.100,00 16.100,00
de operare -4buc 1] 16.100,00 16.100,00
1 Calculator [ 24.500,00 24.500,00
desktop-7 buc 1] 24.500,00 24.500,00
Pachet software | 7.200,00 7.200,00
12 pentru creare de
documente -6 buc 1 7.200,00 7.200,00
13 Sistem de 2.200,00 2.200,00
operare -2 licente 2.200,00 2.200,00
Total, cheltuieli | 614.500,00 0,00 614.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aferente studiilor de
fezabilitate si alte 1 614.500,00 0,00 614.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
studii (1+2+3+...)
Proiectare planuri | 161.000,00 161.000,00
1 de amenajare a
teritoriului 11 161.000,00 161.000,00
judetului Covasna
Proiectare ( faza | 200.000,00 200.000,00
DALI+PT) in
vederea
finalizarii
lucrarilor de
2 reabilitare si
modernizare a 11 200.000,00 200.000,00
Galeriei de Arta
"Gyarféas Jend",
P-ta Libertatii,
nr.12, Sf.
Gheorghe
Elaborare SF, | 107.000,00 107.000,00
studii, taxe,avize
pt proiectul
”Extindere,
modernizare
3| Jooala 1 107.000,00 107.000,00
. 1mI_1azlala
Speciala Sfantu
Gheorghe si
demolare garaj si
magazie”
Elaborare DALI | 120.000,00 -90.000,00 30.000,00
pentru "Centrul
de informare,
4 indrumare si
documentare 11 120.000,00 -90.000,00 30.000,00
Sfantu
Gheorghe"
Elaborare studii | 26.500,00 26.500,00
pentru "Centrul
de informare,
5 indrumare si
documentare 11 26.500,00 26.500,00
Sfantu
Gheorghe"
Elaborare proiect | 90.000,00 90.000,00
tehnic si detalii
de executie
pentru "Centrul
6 | deinformare, I 90.000,00 90.000,00
indrumare si
documentare
Sfantu
Gheorghe"
Total, cheltuieli | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d privind consolidirile
’ (1+2+3+..) 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Nr. Denumire_indicator Credite®) Pr(l)g;ir:jgm Program Estimari Estimari Estimari Esg::i'iar'
crt. (sursa/capitol/grupa) Program rectificare actualizat 2020 2021 2022 ulteriori
Total, alte cheltuieli | 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
asimilate investitiilor
e (14243+...) 11 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Reabilitare " | 1.500.000,00 1.500.000,00
Castel Mikd" 11 500.000,00 500.000,00
29 Cap. 54.02 total (A +B | 118.000,00 0,00 118.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
’ + C), din care: 11 118.000,00 0,00 118.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A Obiective Tn continuare | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1+2+3+...) 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Obiective noi | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1+2+3+...) 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c Alte cheltuieli de | 118.000,00 0,00 118.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investitii (total) 11 118.000,00 0,00 118.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total, dotari | 118.000,00 0,00 118.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
independente
(14243+...) 1 118.000,00 0,00 118.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Sistem detector | 7.000,00 7.000,00
de fum 11 7.000,00 7.000,00
b. 5 Sistem detectie | 10.000,00 10.000,00
antiefractie 1] 10.000,00 10.000,00
3 Grup electrogen | 10.000,00 10.000,00
11 10.000,00 10.000,00
4 Sistem video de | 91.000,00 91.000,00
supraveghere 11 91.000,00 91.000,00
23 Cap. 60.02 total (A +B | 102.000,00 0,00 102.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
' + C), din care: 11 102.000,00 0,00 102.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A Obiective Tn continuare | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1+2+3+...) 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Obiective noi | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1+2+3+...) 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c Alte cheltuieli de | 102.000,00 0,00 102.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investitii (total) 11 102.000,00 0,00 102.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total, dotari | 102.000,00 0,00 102.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
independente
(14243+...) 11 102.000,00 0,00 102.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Autoturism | 70.000,00 70.000,00
11 70.000,00 70.000,00
3 Calculatoare-5 | 15.000,00 15.000,00
b. buc 11 15.000,00 15.000,00
Licente | 10.000,00 10.000,00
4 Microsoft
Windows si 11 10.000,00 10.000,00
Office -5 buc
5 Imprimanta A3 | 7.000,00 7.000,00
laser color 11 7.000,00 7.000,00
24 Cap. 61.02 total (A + B | 85.000,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
’ + C), din care: 11 85.000,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A Obiective Tn continuare | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1+2+3+...) 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Obiective noi | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1+2+3+...) 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c Alte cheltuieli de | 85.000,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investitii (total) 11 85.000,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total, dotari | 85.000,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
independente
(14243+...) 11 85.000,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Autospeciale de | 0,00 0,00
lucru cu apd cu
1. capacitate (2cpl)
Ccu rezervor min I 0,00 0,00
9000 |
Remorca dublu | 60.000,00 -60.000,00 0,00
2 ax-3 buc , barca
' pneumatica 4-6 11 60.000,00 -60.000,00 0,00
locuri
Sistem de | 25.000,00 -25.000,00 0,00
supraveghere
3 perimetrala
b, video-audio si 11 25.000,00 -25.000,00 0,00
control acces
4 Instalatie de | 28.560,00 28.560,00
climatizare -1cpl 11 28.560,00 28.560,00
Display | 13.000,00 13.000,00
5 Interactiv activ
ultra HD 11 13.000,00 13.000,00
| 10.000,00 10.000,00
6 | SmartTV-2buc i 10.000,00 10.000,00
7 Compresor | 6.140,00 6.140,00
electric 11 6.140,00 6.140,00
8 Remorca dublu | 24.300,00 24.300,00
ax- 2buc 11 24.300,00 24.300,00
Robot de pornire | 3.000,00 3.000,00
9 | autovehicule 1 3.000,00 3.000,00




Nr.

crt.

Denumire indicator
(sursa/capitol/grupa)

Credite*)

Program 2019

Program

Influente
rectificare

Program
actualizat

Estimari
2020

Estimari
2021

Estimari
2022

Estimari
anii
ulteriori
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Cap. 84.02 total (A +B
+ C), din care:

11.842.322,07

0,00

11.842.322,07

24.574.000,00

0,00

24.574.000,00

Obiective Tn continuare
A+2+3+..)

7.633.322,07

7.633.322,07

23.253.000,00

23.253.000,00

Modernizare DJ
103B km
17+750-33+150
Limita Judetul
Brasov-
Dobarlau-
Bicfalau-Ozun
(DN11) -
Chilieni (DN12)-
PNDL

0,00

0,00

2.565.000,00

2.565.000,00

Demolare pod
metalic existent
si construire pod
nou peste paraul
Aita la km 9+951
si reamenajarea
intersectiei intre
drumul judetean
2 DJ 131 si drumul
judetean DJ
121A, devierea
circulatiei de pe
drumul judetean
DJ 131, cu pod
provizoriu,
localitatea Aita
Mare - PNDL

3.500.000,00

3.500.000,00

3.500.000,00

3.500.000,00

Reabilitare pod
3 pe DJ 121A, km
22+946 -PNDL

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

Inlocuire podet
4 pe DJ 121A, km
23+985 - PNDL

188.000,00

188.000,00

188.000,00

188.000,00

Modernizare DJ
121A km 0+000
— km 22+550,
Tntorsura

5 Buzadului-Valea
Mare-Borosneu
Mic-Borogneu
Mare-DN 13E-
PNDL

1.945.322,07

1.945.322,07

15.000.000,00

15.000.000,00

Obiective noi
A+2+3+..)

3.500.000,00

0,00

3.500.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500.000,00

0,00

500.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Reabilitare pod
DJ 121A km
314100 si
modernizare DJ
1. 121A Moacsa -
Padureni km
31+000-32+700
(executie)

3.500.000,00

3.500.000,00

500.000,00

500.000,00

Alte cheltuieli de
investitii (total)

709.000,00

0,00

709.000,00

0,00

0,00

0,00

821.000,00

0,00

821.000,00

0,00

0,00

0,00

Total, dotiri
independente
(1+2+3+...)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total, cheltuieli
aferente studiilor de
fezabilitate si alte
studii (1+2+3+...)

709.000,00

0,00

709.000,00

0,00

0,00

0,00

821.000,00

0,00

821.000,00

0,00

0,00

0,00

DALI
"Reabilitare
drum judetean
DJ 121E km 0-
490-km 1+300"

85.000,00

85.000,00

85.000,00

85.000,00

DALI
"Reabilitare pod
DJ113 peste raul
Olt km 36+301 si
modernizare

2 drum judetean
DJ113 km 35-
050-km 37+397,
Bixad -gara CFR
Bixad"

198.000,00

198.000,00

198.000,00

198.000,00
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Nr. Denumire indicator Credite®) Pr(l)g;ir:jgm Program Estimari Estimari Estimari Esg::i'iar'
crt. (sursa/capitol/grupa) Program rectificare actualizat 2020 2021 2022 ulteriori
Reabilitare pod | 300.000,00 300.000,00
DJ 121A km
314100 si
3 modernizare DJ
121A Moacsa - 11 412.000,00 412.000,00
Padureni km
31+000-32+700
( DALLI, PT)
DALI | 126.000,00 126.000,00
Modernizare drum
4 judetean Dj 121A
km 46+000-km 1 126.000,00 126.000,00
48+350
Titlul 58 Proiecte cu | 163.322.180,00 163.322.180,00
finantare din fonduri
3 externe nerambursabile,
aferente cadrului 11 46.291.000,00 46.291.000,00 74.544.940,00 42.486.240,00
financiar 2014-2020 din
care:
31 Cap. 66.02 total (A +B | 6.579.550,00 6.579.550,00 0,00 0,00
: + C), din care: 11 396.000,00 396.000,00 6.183.550,00 0,00
Obiective noi | 6.579.550,00 6.579.550,00 0,00 0,00
1+2+3+...) 11 396.000,00 396.000,00 6.183.550,00 0,00
Extinderea | 6.579.550,00 6.579.550,00
unitatii de
primire urgente
si amenajare cale
B de acces
1. | ambulante la I 396.000,00 396.000,00 6.183.550,00
Spitalul Judetean
de Urgenta "dr.
Fogolyan
Kristof" Sf.
Gheorghe
32 Cap. 67.02 total (A +B | 21.816.150,00 21.816.150,00 0,00 0,00
) + C), din care: 11 976.000,00 976.000,00 15.804.000,00 5.036.150,00
Obiective in continuare | 21.816.150,00 21.816.150,00
1+2+3+...) 11 976.000,00 976.000,00 15.804.000,00 5.036.150,00
Reabilitarea | 21.816.150,00 21.816.150,00
A Ansamblului
1 Muzeului
' National 11 976.000,00 976.000,00 15.804.000,00 5.036.150,00
Secuiesc Sfantu
Gheorghe
33 Cap. 84.02 total (A +B | 134.926.480,00 134.926.480,00
) + C), din care: 11 44.919.000,00 44.919.000,00 52.557.390,00 37.450.090,00
Obiective in continuare | 134.926.480,00 134.926.480,00
1+2+3+...) 1 44.919.000,00 44.919.000,00 52.557.390,00 37.450.090,00
Reabilitare drum | 47.059.550,00 47.059.550,00
judetean “Interjud
Covasha-
Harghita” -
1 Tronson DJ 131
de la intersectia cu 11 9.931.000,00 9.931.000,00 17.457.390,00 19.671.160,00
DJ 122 pana la
limita judet
Harghita
Reabilitarea | 87.866.930,00 87.866.930,00
A drum judetean
,»Interjud
Covasna-Brasov”
delaDN 12 La
DN13 prin
Malnas Bai,
2 | Barolt, I 34.988.000,00 34.988.000,00 | 35.100.000,00 | 17.778.930,00
Augustin si
Maierus-tronson
,,Covasna de la
DN12 prin
Malnas Bai,
Baraolt pana la
limita judet
Titlul 72 Active | 0,00 0,00 0,00
financiare , din care : 11 35.450.000,00 0,00 35.450.000,00
| 0,00 0,00 0,00
CAP51.02 11 35.450.000,00 0,00 35.450.000,00
Majorare capital | 0,00 0,00
social SC
4 1. Gospodarie
Comunali SA Sf 11 2.200.000,00 2.200.000,00
Gheorghe
Majorare capital | 0,00 0,00
9 social SC Drumuri
' si Poduri Covasna 11 33.250.000,00 33.250.000,00

SA
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Anexa nr. VP® la Hotiirarea nr. 167/2019

BUGETUL INSTITUTIILOR PUBLICE SI ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTIAL DIN VENITURI PROPRII

pe anul 2019
- mii lei (RON) -
Nr. . - . Anual din care:
rand Denumirea indicatorilor Cod 2019 Trim. 1 [ Trim. 11 | Trim. {1l [ Trim. IV
TOTAL VENITURI
1 (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.10+46.10+48.10) 0001 4000 4000
2 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 25,00 25,00
8 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 25,00 25,00
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII
20 (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 0014 25,00 25,00
Transferuri voluntare, altele decat subventiile
4 (cod 37.10.01+37.10.03+37.10.04+37.10.50) 37.10 2500 2500
51 Alte transferuri voluntare 37.10.50 25,00 25,00
65 1V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 15,00 15,00
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI
66 PUBLICE (cod 42.10+43.10) 0018 1500 15,00
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII
73 (cod 43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17+ 43.10 15,00 15,00
43.10.19+43.10.31+43.10.32+43.10.33)
86 Subventii pentru institutiile publice destinate sectiunii de dezvoltare 43.10.19 15,00 15,00
TOTAL CHELTUIELI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE +
213 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 49.10 40,00 40,00
(cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10)
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ 40.00 40.00
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ' '
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 25,00 25,00
CHELTUIELI CURENTE
4 (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) o 25,00 25,00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -168,70 -168,70
Cheltuieli salariale in bani
6 (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.17 +10.01.30) 10.01 -156,00 -156,00
7 Salarii de baza 10.01.01 -50,00 -50,00
11 Alte sporuri 10.01.06 -70,00 -70,00
18 Indemnizatii de delegare 10.01.13 -6,00 -6,00
22 Indemnizatii de hrana 10.01.17 -30,00 -30,00
24 Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 10.02 -12,70 -12,70
30 Tichete de vacanta 10.02.06 -12,70 -12,70
TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII
4l (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 193,70 193,70
42 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 61,00 61,00
43 Furnituri de birou 20.01.01 2,00 2,00
44 Materiale pentru curatenie 20.01.02 6,00 6,00
45 Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 51,00 51,00
46 Apa, canal si salubritate 20.01.04 0,50 0,50
47 Carburanti si lubrifianti 20.01.05 5,00 5,00
48 Piese de schimb 20.01.06 -10,00 -10,00
50 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 0,50 0,50
52 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 6,00 6,00
53 Reparatii curente 20.02 -28,30 -28,30
Bunuri de natura obiectelor de inventar
62 | (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 2005 49,00 49,00
65 Alte obiecte de inventar 20.05.30 49,00 49,00
74 Protectia muncii 20.14 15,00 15,00
Alte cheltuieli
89 | (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 97,00 97,00
97 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 97,00 97,00
214 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) 15,00 15,00
368 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 15,00 15,00
369 TITLUL X111 ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.03) 71 15,00 15,00
370 Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.03 + 71.01.30) 71.01 15,00 15,00
374 Alte active fixe 71.01.30 15,00 15,00
43 Furnituri de birou 20.01.01 2,00 2,00
45 Incalzit, Iluminat si forta motrica 20.01.03 1,00 1,00
46 Apa, canal si salubritate 20.01.04 0,50 0,50
50 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 0,50 0,50
52 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 -4,00 -4,00
53 Reparatii curente 20.02 -1,00 -1,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar
62 (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 -1,00 -1,00
65 Alte obiecte de inventar 20.05.30 -1,00 -1,00
Alte cheltuieli
89 (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 2030 2,00 2,00
97 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 2,00 2,00
Partea a Il1-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE
221 | (cod 65.10+66.10+67.10+68.10) 63.10 40,00 40,00
252 Cultura, recreere si religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 40,00 40,00
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ 4000 4000
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ! ’
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 25,00 25,00
CHELTUIELI CURENTE
4 (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 25,00 25,00
5 TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -168,70 -168,70
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Nr. Denumirea indicatorilor Cod Anual din care:
rand 2019 Trim. | Trim. 1l Trim. 1 Trim. IV
Cheltuieli salariale in bani
6 | (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.17 +10.01.30) 10.01 -156,00 -156,00
7 Salarii de baza 10.01.01 -50,00 -50,00
11 Alte sporuri 10.01.06 -70,00 -70,00
18 Indemnizatii de delegare 10.01.13 -6,00 -6,00
22 Indemnizatii de hrana 10.01.17 -30,00 -30,00
24 Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 10.02 -12,70 -12,70
30 Tichete de vacanta 10.02.06 -12,70 -12,70
TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII
4l (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 193,70 193,70
42 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 61,00 61,00
44 Materiale pentru curatenie 20.01.02 6,00 6,00
45 Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 50,00 50,00
47 Carburanti si lubrifianti 20.01.05 5,00 5,00
48 Piese de schimb 20.01.06 -10,00 -10,00
52 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 10,00 10,00
53 Reparatii curente 20.02 -27,30 -27,30
Bunuri de natura obiectelor de inventar
62 (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 2005 50,00 50,00
65 Alte obiecte de inventar 20.05.30 50,00 50,00
74 Protectia muncii 20.14 15,00 15,00
Alte cheltuieli
89 (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 2030 95,00 95,00
97 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 95,00 95,00
214 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) 15,00 15,00
368 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 15,00 15,00
369 | TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.03) 71 15,00 15,00
370 | Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.03 + 71.01.30) 71.01 15,00 15,00
374 | Alte active fixe 71.01.30 15,00 15,00
Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la cod
254 67.10.03.12+67.10.03.14+67.10.03.15+67.10.03.30 ) 67.10.03 40,00 40,00
256 Institutii publice de spectacole si concerte 67.10.03.04 40,00 40,00
VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE
330 (cod 00.02+00.16+00.17) 00.01SF 25,00 25,00
331 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 25,00 25,00
337 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 25,00 25,00
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII
349 (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 00.14 25,00 25,00
Transferuri voluntare, altele decat subventiile
375 (cod 37.10.01+37.10.03+37.10.50) 3710 25,00 25,00
378 Alte transferuri voluntare 37.10.50 25,00 25,00
TOTAL CHELTUIELI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE
398 (cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 49.10 25,00 2500
Partea a I1l1-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE
412 | (COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 6310 25,00 25,00
437 Cultura, recreere si religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 25,00 25,00
Servicii culturale ( cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la
439 cod 67.10.03.12+67.10.03.14+67.10.03.15+67.10.03.30 ) 67.10.03 25,00 25,0
441 Institutii publice de spectacole si concerte 67.10.03.04 25,00 25,00
VENITURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE
510 | (cod 00.02+ 00.15+ 00.16+00.17+45.10+48.10) - TOTAL 00.01SD 15,00 15,00
528 1V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 15,00 15,00
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI
529 PUBLICE (cod 42.10+43.10) 0018 15,00 15,00
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII
534 | (cod 43.10.14+43.10.16+43.10.17+43.10.19+43.10.31+43.10.32) 4310 15,00 15,00
544 Subventii pentru institutiile publice destinate sectiunii de dezvoltare 43.10.19 15,00 15,00
TOTAL CHELTUIELI - SECTIUNEA DE DEZVOLTARE
669 (cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 4910 15,00 15,00
Partea a Il1-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE
683 (COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 6310 15,00 15,00
708 Cultura, recreere si religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 15,00 15,00
Servicii culturale ( cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la
710 cod 67.10.03.12+67.10.03.14+67.10.03.15+67.10.03.30 ) 67.1003 15,00 15,00
712 Institutii publice de spectacole si concerte 67.10.03.04 15,00 15,00

HOTARAREA Nr. 168/2019
cu privire la aprobarea executiei bugetelor pe trimestrul 111
2019

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizand Referatul de aprobare
al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna cu privire la
aprobarea executiei bugetelor pe trimestrul 111 2019, vazand
Raportul Directiei economice precum si Avizele ale comisiilor
de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Covasna, avand
in vedere: art. 49 alin. (12) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare; in baza art. 173 alin. (3) lit. a) si in temeiul art. 182
alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu completarea ulterioara,
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba executia bugetului local pe trimestrul 111
al anului 2019, conform anexei nr. 1.

Art.2. Se aproba executia bugetului institutiilor publice si
activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii pe
trimestrul 111 al anului 2019, conform anexei nr. 2.

Art.3. Se aproba executia bugetului fondurilor externe
nerambursabile pe trimestrul 111 al anului 2019, conform anexei
nr. 3.

Art.4. Anexele nr. 1, 2 si 3 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

13



Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Anexa nr. 1 la Hotarérea nr. 168/2019

EXECUTIA PE TRIMESTRUL III A BUGETULUI LOCAL
(Bugetul propriu al judetului si al institutiilor de interes judetean)
la data de 30 septembrie 2019

- lei -

Cod Credite bugetarg anuale Prevederi Incasiri
DENUMIREA INDICATORILOR L aprobate la finele bugetare .
indicator - - - - realizate
perioadei de raportare trimestriale
A B 1 2 6
TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 201.412.780 130.896.470 138.153.855
¥g¥£l’LURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) - 00.01 119.303.200 85.948.700 87.191.026
VENITURI PROPRII (00.02-11.02-37.02+00.16) 49.90 41.131.500 29.187.000 30.654.802
1. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 118.837.200 85.597.700 87.070.466
A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 115.535.000 83.175.000 84.844.564
Al. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT SI CASTIGURI DIN CAPITAL
(cod 00.05+00.06+00.07) 00.04 37.132.000 26.257.000 27.936.710
Al1.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, SI CASTIGURI DIN CAPITAL DE LA
PERSOANE FIZICE (cod 03.02+04.02) 00.06 37.132.000 26.257.000 27.936.710
Cote si sume defalcate din impozitul pe venit (cod 04.02.01+04.02.04) 04.02 37.132.000 26.257.000 27.936.710
Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 22.886.000 16.761.000 16.510.283
ISoucr:Ii alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor 04.02.04 14.246.000 9.496.000 11.426.427
A4. IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI SI SERVICII (cod 11.02+12.02+15.02+16.02) 00.10 78.403.000 56.918.000 56.907.854
Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06) 11.02 77.703.000 56.408.000 56.408.000
Sume defa_lcate dm.taxa pe valoarea addugata pentru finantarea cheltuielilor 11.02.01 13.603.000 9.383.000 9.383.000
descentralizate la nivelul judetelor
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru drumuri 11.02.05 2.595.000 2.520.000 2.520.000
Sume defalcate din taxa pe valoarea addugata pentru echilibrarea bugetelor locale 11.02.06 61.505.000 44.505.000 44.505.000
Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau pe desfasurarea de
activitati (cod 16.02.02+16.02.03+16.02.50) 16.02 700.000 510.000 499.854
Impozit pe mijloacele de transport (cod 16.02.02.01+16.02.02.02) 16.02.02 700.000 510.000 499.854
Impozit pe mijloacele de transport detinute de persoane fizice *) 16.02.02.01 100.000 60.000 50.590
Impozit pe mijloacele de transport detinute de persoane juridice *) 16.02.02.02 600.000 450.000 449.264
C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 3.302.200 2.422.700 2.225.902
C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.02+31.02) 00.13 149.000 112.000 92.289
Venituri din proprietate (cod 30.02.01+30.02.05+30.02.08+30.02.50) 30.02 144.000 108.000 90.101
Venituri din concesiuni si inchirieri 30.02.05.30 34.000 25.000 47.174
Venituri din dividende ( cod 30.02.08.02+30.02.08.03 ) 30.02.08 10.000 10.000 0
Dividende de virat de catre societatile si companiile nationale si societatile cu capital
majoritar de stat 30.02.08.03 10.000 10.000
Alte venituri din proprietate 30.02.50 100.000 73.000 42.927
Venituri din dobanzi (cod 31.02.03) 31.02 5.000 4.000 2.188
Alte venituri din dobanzi 31.02.03 5.000 4.000 2.188
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.02+34.02+35.02+36.02+37.02) 00.14 3.153.200 2.310.700 2.133.613
Venituri din prestari de servicii si alte activitati
(cod 33.02.08+33.02.10+33.02.12+33.02.24+33.02.27+33.02.28+33.02.50) 33.02 3.071.500 2.255.000 2.124.693
Venituri din prestari de servicii 33.02.08 750.000 568.000 533.984
Contributia de intretinere a persoanelor asistate 33.02.13 1.000
Venituri din recuperarea cheltuielilor de judecata, imputatii si despagubiri 33.02.28 10.000 10.000 17.104
Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 33.02.50 2.311.500 1.677.000 1.572.605
Amenzi, penalitati si confiscari (cod 35.02.01 la 35.02.03+35.02.50) 35.02 75.000 50.000 752
Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate potrivit dispozitiilor legale 35.02.01 75.000 50.000
Alte amenzi, penalitati si confiscari 35.02.50 752
Diverse venituri (cod 36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.09+36.02.50) 36.02 4.000 3.000 504
Alte venituri 36.02.50 4.000 3.000 504
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.02.01+37.02.03+37.02.50) 37.02 2.700 2.700 7.664
Donatii si sposorizari 37.02.01 2.700 2.700 7.664
III. OPERATIUNI FINANCIARE (cod 40.02) 00.16 0 0 0
Incasari din rambursarea imprumuturilor acordate 20.02 0 0 0
(cod 40.02.06+40.02.07+40.02.10+40.02.11+40.02.50) '
Sume din excedentul anului precedent pentru acoperirea golurilor temporare de casa 200211
ale sectiunii de functionare**) T
1V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 466.000 351.000 120.560
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
(cod 42.02+43.02) 00.18 466.000 351.000 120.560
Subventii de la bugetul de stat (cod 00.20) 42.02 466.000 351.000 120.560
B. Curente (cod 42.02.21+42.02.28+42.02.29+42.02.32+42.02.33+42.02.34 la
42.02.37+42.02.40+42.02.41) 00.20 466.000 351.000 120.560
Finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 466.000 351.000 120.560
¥(IE)¥£FLURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE (00.02+00.15+00.17+45.02) - 00.01 SD 82.109.580 44.947 770 50.962.829
VENITURII PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15) 49.90 133.500 133.500 133.524
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Credite bugetare anuale

Prevederi

DENUMIREA INDICATORILOR _ Cod aprobate la finele bugetare Incasiri
indicator - - - - realizate
perioadei de raportare trimestriale
A B 1 2 6
1. VENITURI DIN CAPITAL (cod 39.02) 00.15 133.500 133.500 133.524
Venituri din valorificarea unor bunuri
(cod 39.02.01+39.02.03+39.02.04+39.02.07+39.02.10) 39.02 133.500 133.500 133.524
Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice 39.02.01 24
Ve_n|tL_1r| din vanzarea unor bu_nun apartinand domeniului privat al statului sau al 39.02.07 133.500 133.500 133.500
unitatilor administrativ-teritoriale
1. OPERATIUNI FINANCIARE (cod 40.02) 00.16 0 0 49.000.000
Incasari din rambursarea imprumuturilor acordate (cod 40.02.13+40.02.14) 40.02 0 0 49.000.000
Sume din excedentul anului precedent pentru acoperirea golurilor temporare de caséa 20.02.13
ale sectiunii de dezvoltare**) o
Sume din excedentul bugetului local utilizate pentru finantarea cheltuielilor sectiunii 40.02.14 49.000.000
de dezvoltare
1V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 41.477.620 26.522.620 1.330.991
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 42.02) 00.18 41.477.620 26.522.620 1.330.991
Subventii de la bugetul de stat (cod 00.19) 42.02 41.477.620 26.522.620 1.330.991
Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea investitiilor in
sanatate(cod 42.02.16.01+42.02.16.02+42.02.16.03) 420216 12.703.000 8.723.000 0
Subyentii Qe la bugetul de stat catre bl'xgetftlAe locale rzeAntn{ ﬁvnantarea aparaturii 42.02.16.01 4.233.000 4.233.000
medicale si echipamentelor de comunicatii in urgentd in sanatate
Subyentl} d(i lav bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea reparatiilor 42.02.16.02 6.120.000 3.000.000
capitale in sanatate
géli:);;z?etn de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea altor investitii in 42.02.16.03 2 350.000 1.490.000
Finantarea Programului National de Dezvoltare Locala 42.02.65 22.680.000,00 15.000.000,00 1.254.779
Subventii de la statcatre bugetele locale necesare sustinerii derularii proiectelor FEN
perioadei 2014-2020 42.02.69 6.094.620,00 2.799.620,00 76.212
Sume FEN postaderare in contul platilor efectuate si prefinantari (cod 45.02.01 la
45.02.05 +45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.02.16+45.02.17+45.02.18) 48.02 40.498.460 18.291.650 498314
Fondul European de Dezvoltare Regionala (cod 48.02.01.01+48.02.01.02+48.02.01.03) 48.02.01 39.337.350 17.475.520 469.315
Sume primite in contul platilor efectuate in anul curent 48.02.01.01 39.337.350 17.475.520 13.124
Sume primite in contul platilor efectuate in anii anteriori 48.02.01.02 456.191
Fondul Social European (cod 48.02.02.01+48.02.02.02+48.02.02.03) 48.02.02 1.161.110 816.130 28.999
Sume primite in contul platilor efectuate in anul curent 48.02.02.01 1.161.110 816.130 13.920
Sume primite in contul platilor efectuate in anii anteriori 48.02.02.02 15.079
Cod Credite bugetare_z anuale Prevederi Plati
DENUMIREA INDICATORILOR indicator aprobate la finele bugetare efectuate
perioadei de raportare trimestriale
TOTAL CHELTUIELI (od 50.02+59.02+63.02+79.02) 49.02 259.025.300 198.990.130 113.804.358
CHELTUIELILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE
(cod 50.02+59.02+63.02+ 69.02 +79.02) 49.02 119.894.200 90.959.330 71.687.334
Partea 1-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 20.742.900 15.671.380 13.344.530
Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 19.343.380 14.765.380 12.611.088
Autoritati executive si legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 19.343.380 14.765.380 12.611.088
Autoritati executive 51.02.01.03 19.343.380 14.765.380 12.611.088
Cheltuieli de personal 10 12.527.000 9.363.000 8.402.130
Bunuri si servicii 20 2.978.000 2.413.000 1.283.824
Alte transferuri 55 3.578.650 2.754.650 2.747.444
Plati din anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -40.270 -40.270 -40.265
Alte cheltuieli 59 300.000 275.000 217.955
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 1.399.520 906.000 733.442
Cheltuieli de personal 10
Bunuri si servicii 20 50.000 44.000 14.442
Fond de rezerva 50 303.520 0
Transferuri intre unita{i ale administratiei publice 51 1.046.000 862.000 719.000
Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 54.02.05 303.520
Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 54.02.10 1.046.000 862.000 719.000
Alte servicii publice generale 54.02.50 50.000 44.000 14.442
Partea a I1-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA NATIONALA 59.02 1.097.000 995.000 378.883
(cod 60.02+61.02)
Aparare (cod 60.02.02) 60.02 544.000 470.000 350.491
Bunuri si servicii 20 544.000 470.000 350.491
Aparare nationala 60.02.02 544.000 470.000 350.491
Ordine publica si siguranta nationala (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 553.000 525.000 28.392
Bunuri si servicii 20 453.000 425.000 28.392
Alte transferuri 55 100.000 100.000
Protectie civila si protectia contra incendiilor (protectie civila nonmilitard) 61.02.05 553.000 525.000 28.392
Partea a I1l1-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE
(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 84.823.300 62.847.650 50.389.673
Invatamant (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 9.524.900 5.395.900 2.933.402
Cheltuieli de personal 10 105.000 75.500 46.145
Bunuri si servicii 20 837.000 699.500 372.191
Asistenta sociald 57 7.317.000 3.655.000 2.123.024
Alte transferuri 55 1.078.000 778.000 204.107
Transferuri intre unitdti ale administratiei publice 51 188.000 188.000 188.000
Plati din anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -100 -100 -65
Invatamant prescolar si primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 4.308.900 1.976.900 1.234.834
Invatamant prescolar 65.02.03.01 1.402.900 680.900 295.618
Invatamant primar 65.02.03.02 2.906.000 1.296.000 939.216
Invatamant secundar (cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 65.02.04 2.275.000 1.045.000 661.643
Invatamant secundar inferior 65.02.04.01 2.275.000 1.045.000 661.643
Invatamant nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 1.703.000 1.436.000 832.818
Invatamant special 65.02.07.04 1.703.000 1.436.000 832.818
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Credite bugetare anuale

Prevederi

DENUMIREA INDICATORILOR _ Cod aprobate la finele bugetare Plati
indicator - - - - efectuate
perioadei de raportare trimestriale
Alte cheltuieli in domeniul invatamantului 65.02.50 1.238.000 938.000 204.107
Sanatate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 1.200.000 1.200.000 1.000.000
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Alte transferuri 55 200.000 200.000
Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi (cod 66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Spitale generale 66.02.06.01 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Alte cheltuieli in domeniul sanatatii (cod 66.02.50.50) 66.02.50 200.000 200.000
Alte institutii si actiuni sanitare 66.02.50.50 200.000 200.000
Cultura, recreere si religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 27.213.700 20.451.950 15.396.045
Cheltuieli de personal 10 1.730.000 1.299.500 1.162.301
Bunuri si servicii 20 482.000 406.750 180.699
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 12.842.700 9.815.700 8.494.400
Alte cheltuieli 59 11.289.000 8.100.000 5.486.645
Alte transferuri 55 870.000 830.000 72.000
Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 14.954.700 11.421.950 9.837.400
Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale 67.02.03.02 2.112.000 1.606.250 1.343.000
Muzee 67.02.03.03 3.793.000 2.955.000 2.429.400
Institutii publice de spectacole si concerte 67.02.03.04 3.538.700 2.678.700 2.180.000
Scoli populare de arta si meserii 67.02.03.05 3.095.000 2.375.000 2.375.000
Centre pentru conservarea si promovarea culturii traditionale 67.02.03.08 2.416.000 1.807.000 1.510.000
Servicii recreative si sportive (cod 67.02.05.01 la 67.02.05.03) 67.02.05 3.370.000 2.870.000 1.337.700
Sport 67.02.05.01 3.200.000 2.700.000 1.288.700
Tineret 67.02.05.02 150.000 150.000 49.000
Intretinere gradini publice, parcuri, zone verzi, baze sportive si de agrement 67.02.05.03 20.000 20.000
Servicii religioase 67.02.06 5.339.000 3.950.000 3.816.596
Alte servicii Tn domeniile culturii, recreerii si religiei 67.02.50 3.550.000 2.210.000 404.349
Asigurari si asistenta sociala
(cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 68.02 46.884.700 35799800 | 31.060.226
Cheltuieli de personal 10 36.670.000 27.713.700 25.513.563
Bunuri si servicii 20 8.210.700 6.597.100 4.689.842
Alte transferuri 55 128.000 128.000 123.328
Asistentd sociala 57 466.000 351.000 96.735
Alte cheltuieli 59 1.410.000 1.010.000 688.492
Plati din anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -51.734
Asistenta acordata persoanelor in varsta 68.02.04 3.318.000 2.593.000 2.004.066
Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati (cod 68.02.05.02) 68.02.05 3.566.000 2.752.500 2.099.067
Asistenta sociala in caz de invaliditate 68.02.05.02 3.566.000 2.752.500 2.099.067
Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 40.000.700 30.454.300 26.957.093
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 13.231.000 11.445.300 7.574.248
Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 12.000.000 10.500.000 6.752.248
Bunuri si servicii 20 12.000.000 10.500.000 6.758.853
Plati din anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -6.605
Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 12.000.000 10.500.000 6.752.248
Drumuri si poduri 84.02.03.01 12.000.000 10.500.000 6.752.248
Alte actiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 1.231.000 945.300 822.000
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 1.231.000 945.300 822.000
Alte actiuni economice 87.02.50 1.231.000 945.300 822.000
VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.02 -591.000 -5.010.630 15.503.692
CHELTUIELILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE
(cod 50.02+59.02+63.02+ 69.02+79.02) 49.02 139.131.100 108.030.800 42.117.025
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02) 50.02 39.979.000 39.817.000 34.219.157
Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 39.861.000 39.699.000 34.219.157
Autoritati executive si legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 39.861.000 39.699.000 34.219.157
Autoritati executive 51.02.01.03 39.861.000 39.699.000 34.219.157
Cheltuieli de capital 70 39.481.000 39.481.000 34.153.738
Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile postaderare 58 380.000 218.000 65.419
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 118.000 118.000 0
Servicii publice comunitare de evidentd a persoanelor 54.02.10
Cheltuieli de capital 70 118.000 118.000
Alte servicii publice generale 54.02.50 118.000 118.000
Partea a I1l1-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA NATIONALA
(cod 60.02+61.02) 59.02 355.000 355.000 182.738
Aparare (cod 60.02.02) 60.02 70.000 70.000 0
Cheltuieli de capital 70 70.000 70.000
Aparare nationala 60.02.02 70.000 70.000
Ordine publica si siguranta nationala (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 285.000 285.000 182.738
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 200.000 200.000 182.738
Cheltuieli de capital 70 85.000 85.000
Protectie civila si protectia contra incendiilor (protectie civila nonmilitara) 61.02.05 285.000 285.000 182.738
Partea a Il11-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE
(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63,02 27.195.600 21.175.100 6.828.709
Invatamant (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 579.600 579.600 95.529
Cheltuieli de capital 70 579.600 579.600 95.529
Invatamant nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 579.600 579.600 95.529
Invatamant special 65.02.07.04 579.600 579.600 95.529
Sanatate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 18.203.000 13.050.000 1.492.174
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 17.807.000 12.830.000 1.492.174
;gilf_cztg zc(l)J finantare din Fonduri externe nerambursabile aferente cadrului financiar 58 396.000 220.000
Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi (cod 66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 18.203.000 13.050.000 1.492.174
Spitale generale 66.02.06.01 18.203.000 13.050.000 1.492.174
Cultura, recreere si religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 5.998.500 5.364.500 4.798.056
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 4.922.500 4.914.500 4.744.500
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Cod Credite bugetare_z anuale Prevederi Pliti
DENUMIREA INDICATORILOR L aprobate la finele bugetare ;
indicator - - - - efectuate
perioadei de raportare trimestriale
Cheltuieli de capital 70 100.000 100.000 11.906
Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile postaderare 58 976.000 350.000 41.650
Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 5.998.500 5.364.500 4.798.056
Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale 67.02.03.02 100.000 100.000 11.906
Muzee 67.02.03.03 1.478.500 852.500 374.150
Institutii publice de spectacole si concerte 67.02.03.04 201.000 201.000 201.000
Scoli populare de arta si meserii 67.02.03.05 4.211.000 4.211.000 4.211.000
Centre pentru conservarea si promovarea culturii traditionale 67.02.03.08 8.000
Asigurari si asistenta sociala
(cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 68.02 2:414.500 2.181.000 442,950
Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile postaderare 58 986.000 752.500 157.103
Cheltuieli de capital 70 1.428.500 1.428.500 286.521
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -674
Asistenta acordata persoanelor in varsta 68.02.04 62.500 62.500 24.709
Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 2.352.000 2.118.500 418.241
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 71.601.500 46.683.700 886.421
Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 69.493.000 44.575.200 762.921
Proiecte cu finantare din Fonduri externe nerambursabile postaderare 58 44.919.000 20.001.200 1.328
Cheltuieli de capital 70 24.574.000 24.574.000 773.494
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent 85 -11.900
Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 69.493.000 44.575.200 762.921
Drumuri si poduri 84.02.03.01 69.493.000 44.575.200 762.921
Alte actiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 2.108.500 2.108.500 123.500
Transferuri intre unitati ale administratiei publice 51 2.108.500 2.108.500 123.500
Alte actiuni economice 87.02.50 2.108.500 2.108.500 123.500
VIl. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.02 -57.021.520 -63.083.030 8.845.804
VIl. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT TOTAL 96,02 -57.612.520 -68.093.660 24.349.497

Anexa nr. 2 1a Hotarirea nr. 168/2019

EXECUTIA BUGETULUI INSTITUTIILOR PUBLICE SI ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTIAL DIN VENITURI PROPRII
la data de 30 septembrie 2019

- lei -
Cod Credite bugetarg anuale Prevederi Incasiri
DENUMIREA INDICATORILOR indicator aprobate la finele bugetare realizate
perioadei de raportare trimestriale
A B 1 2 6
TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.17+45.10) 00.01 160.520.700 126.225.000 99.942.492
VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 00.02+00.17) 00.01 135.666.700 106.356.000 93.527.557
I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 00.02 77.547.000 62.233.000 50.932.865
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 00.12 77.547.000 62.233.000 50.932.865
C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10) 00.13 42.000 33.000 30.175
Venituri din proprietate (cod 30.10.05+30.10.09+30.10.50) 30.10 42.000 33.000 30.175
Venituri din concesiuni si inchirieri 30.10.05 42.000 33.000 30.175
Alte venituri din concesiuni si inchirieri de catre institutiile publice 30.10.05.30 42.000 33.000 30.175
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 00.14 77.505.000 62.200.000 50.902.689
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 33.10.05+33.10.08+ 33.10.13+
33.10.14+33.10.16+33.10.17+33.10.19+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32+33.10.50) 3310 77.470.000 62174.000 | 50.879.689
Taxe si alte venituri in invatamant 33.10.05 235.000 141.000 135.390
Venituri din prestari de servicii 33.10.08 2.171.000 1.690.000 1.417.312
Venituri din serbari si spectacole scolare, manifestari culturale, artistice si sportive 33.10.19 224.000 124.000 176.084
Venituri din contractele incheiate cu casele de asigurari sociale de sanatate 33.10.21 56.700.000 46.464.000 39.540.796
\bljgé:3:'|dri|rs1tg?ntractele incheiate cu directiile de sanatate publica din sume alocate de la 33.10.30 16.000.000 12.000.000 7922741
Venituri din contractele incheiate cu institutiile de medicina legala 33.10.32 1.800.000 1.500.000 1.370.000
Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 33.10.50 340.000 255.000 317.366
Venituri din taxe administrative, eliberari permise (cod 34.10.50) 34.10 35.000 26.000 23.000
Alte venituri din taxe administrative, eliberari permise 34.10.50 35.000 26.000 23.000
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.10.01+37.10.03+37.10.50) 37.10 0 0 0
Donatii i sponsorizari 37.10.01 16.000 16.000 15.826
Varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea sectiunii de dezvoltare a
bugetului local ( evidentiate cu semnul minus) 87.10.03 -16.000 -16.000 -15.826
111. OPERATIUNI FINANCIARE (cod 40.10+41.10) 00.16 0 0 300.000
Alte operatiuni financiare (cod 41.10.06+41.10.11) 41.10 0 0 300.000
Sume din excedentul anului precedent pentru acoperirea golurilor temporare de casa 41.10.06 300.000
1V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 58.119.700 44.123.000 42.294.692
(SCL;cl?XglNC;;II DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 00.18 58.119.700 44.123.000 42.294.692
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod 43.10.09+43.10.10+43.10.15) 43.10 58.119.700 44.123.000 42.294.692
Subventii pentru institutii publice 43.10.09 15.119.700 11.623.000 10.035.400
Subventii de la bugetele locale pentru spitale 43.10.10 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Subver}@u din bug_etul Fon@ulul national unic de asigurari sociale de sanatate pentru 43.10.33 42.000.000 31.500.000 31.959.292
acoperirea cresterilor salariale
VENITURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE
(cod 00.12+ 00,15+ 00.16+00.17+45.10) - TOTAL 0001 24.854.000 19.869.000 | 6.414.935
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.14) 00.12 16.000 16.000 15.826
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 37.10) 00.14 16.000 16.000 15.826
Transferuri voluntare, altele decit subventiile (cod 37.10.04) 37.10 - 16.000 16.000 15.826
Varsaminte din sectiunea de functionare 37.10.04 16.000 16.000 15.826
11. VENITURI DIN CAPITAL (cod 39.10) 00.15 0
Venituri din valorificarea unor bunuri (cod 39.10.01+39.10.50) 39.10 0
Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice 39.10.01 0
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Credite bugetare anuale

Prevederi

DENUMIREA INDICATORILOR _ Cod aprobate la finele bugetare |  \neasari
indicator b - - - realizate
perioadei de raportare trimestriale
A B 1 2 6
Alte venituri din valorificarea unor bunuri 39.10.50
111. OPERATIUNI FINANCIARE (cod 40.10) 00.16 0 0 38.935
Incasari din rambursarea imprumuturilor acordate (cod 40.10.15+40.10.16) 40.10 0 0 38.935
Sume utilizate din excedentul anului precedent pentru efectuarea de cheltuieli
(cod 40.10.15.02) 40.10.15 0 0 38.935
Sume utilizate de administratiile locale din excedentul anului precedent pentru sectiunea 4010.15.02 38.935
de dezvoltare
1V. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 24.838.000 19.853.000 6.360.174
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 00.18 24.838.000 19.853.000 6.360.174
(cod 42.10+43.10)
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod 43.10.14+43.10.16+43.10.17) 43.10 24.838.000 19.853.000 6.360.174
:;I:);;zgtiu din bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor de capital din domeniul 43.10.14 5.104.000 £.107.000 1.492.174
Sume din bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea investitiilor in sanatate
(cod 43.10.16.01+43.10.16.02+43.10.16.03) 4310.16 12.703.000 8.723.000 0
Sume din bugetul de stat ({atrgliugetele l?galevpe:ntru finantarea aparaturii medicale si 43.10.16.01 4.233.000 4.233.000
echipamentelor de comunicatii in urgenta in sanatate
:;Iir;:ea:i;n bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea reparatiilor capitale in 43.10.16.02 6.120.000 3.000.000
Sume din bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea altor investitii in sanatate 43.10.16.03 2.350.000 1.490.000
Subventii pentru institutii publice destinate sectiunii de dezvoltare 43.10.19 7.031.000 7.023.000 4.868.000
Cod Credite bugetan_a anuale Prevederi Plati
DENUMIREA INDICATORILOR L aprobate la finele bugetare ;
indicator b - - . efectuate
perioadei de raportare trimestriale
TOTAL CHELTUIELI ( cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 160.559.700 126.264.000 97.205.379
CHELTUIELILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE
( cod 50.10+59.10+ 63,10+ 69.10+79.10) 49.10 135.666.700 106.356.000 92.747.536
Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 1.050.000 865.000 653.243
Cheltuieli de personal 10 910.000 726.000 576.161
Bunuri si servicii 20 140.000 139.000 77.082
Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 54.10.10 1.050.000 865.000 653.243
Sanatate ( cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 119.315.000 93.876.000 82.580.496
Cheltuieli de personal 10 82.154.000 63.418.000 61.340.628
Bunuri si servicii 20 36.737.000 30.200.000 21.112.398
Alte cheltuieli-Burse 59 720.000 554.000 500.311
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent 84 -296.000 -296.000 -372.841
Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi ( cod 66.10.06.01) 66.10.06 119.315.000 93.876.000 82.580.496
Spitale generale 66.10.06.01 119.315.000 93.876.000 82.580.496
Cultura, recreere si religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 14.035.700 10.643.700 8.702.976
Cheltuieli de personal 10 8.737.100 6.623.100 5.852.384
Bunuri si servicii 20 5.283.600 4.015.600 2.885.651
Alte cheltuieli-Actiuni cu caracter stiintific si social-cultural 59 20.000 10.000
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent 84 -5.000 -5.000 -35.059
Servicii culturale ( cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la cod 67.10.03.11+
67.10.03.15+67.10.03.30) 67.10.03 11.569.700 8.801.700 7.245.998
Muzee 67.10.03.03 4.053.000 3.135.000 2.460.427
Institutii publice de spectacole si concerte 67.10.03.04 3.758.700 2.798.700 2.294.622
Scoli populare de arta si meserii 67.10.03.05 3.758.000 2.868.000 2.490.949
Alte servicii Tn domeniile culturii, recreerii si religiei 67.10.50 2.466.000 1.842.000 1.456.978
Alte actiuni economice ( cod 87.10.50) 87.10 1.266.000 971.300 810.821
Cheltuieli de personal 10 882.000 661.100 582.109
Bunuri si servicii 20 384.000 310.200 228.712
Alte actiuni economice 87.10.50 1.266.000 971.300 810.821
VIl. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.10 0 0 780.021
CHELTUIELILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE
( cod 50.10+59.10+ 63.10+69.10+79.10) 49.10 24.893.000 19.908.000 4.457.843
Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 0 0 0
Cheltuieli de capital 70
Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 54.10.10
Parteaa lll-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE
(COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 63.10 22.784.500 17.799.500
Sanatate ( cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 17.862.000 12.885.000 1.541.700
Cheltuieli de capital 70 17.862.000 12.885.000 1.541.700
Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi ( cod 66.10.06.01) 66.10.06 17.862.000 12.885.000 1.541.700
Spitale generale 66.10.06.01 17.862.000 12.885.000 1.541.700
Cultura, recreere si religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 4.922.500 4.914.500 2.809.265
Cheltuieli de capital 70 4.922.500 4.914.500 2.813.764
Servicii culturale ( cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la cod 67.10.03.11+
67.10.03.15+67.10.03.30 ) 67.10.03 4.914.500 4.914.500 2.809.265
Muzee 67.10.03.03 502.500 502.500 296.253
Institutii publice de spectacole si concerte 67.10.03.04 201.000 201.000 115.046
Scoli populare de arta si meserii 67.10.03.05 4.211.000 4.211.000 2.397.966
Alte servicii Tn domeniile culturii, recreerii si religiei 67.10.50 8.000
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent 84 -4.500
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE ( cod 80.10+83.10+84.10+87.10) 79.10 2.108.500 2.108.500 106.878
Alte actiuni economice ( cod 87.10.50) 87.10 2.108.500 2.108.500 106.878
Scoli populare de arta si meserii 70 2.108.500 2.108.500 106.878
Alte actiuni economice 87.10.50 2.108.500 2.108.500 106.878
VIl. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96,10 -39.000 -39.000 1.957.092
VIl. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT - TOTAL 96,10 -39.000 -39.000 2.737.113
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Anexa nr. 3 la Hotéararea nr. 168/2019

EXECUTIA BUGETULUI FONDURILOR EXTERNE NERAMBURSABILE
la data de 30 septembrie 2019

- lei -

Cod Credite bugetart_a anuale Prevederi Incasiri
DENUMIREA INDICATORILOR L aprobate la finele bugetare .
indicator ; : - - realizate
perioadei de raportare trimestriale
TOTAL VENITURI 00.01 34.500 34.500 32.430
I. VENITURI CURENTE 00.02 34.500 34.500 32.430
C. VENITURI NEFISCALE 00.12 34.500 34.500 32.430
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 36.08 + 37.08)) 00.14 34.500 34.500 32.430
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.08.01+37.08.50) 37.08 34.500 34.500 32.430
Sume primite de administratiile locale in cadrul unor programe cu finantare nerambursabile 37.08.06 34.500 34.500 32.430
Cod Credite bugetare anuale Prevederi Pliti
DENUMIREA INDICATORILOR L aprobate la finele bugetare
indicator . : - ; efectuate
perioadei de raportare trimestriale
TOTAL CHELTUIELI (50.08+59.08+63.08+70.08+79.08+88.08) 49.08 34.500 34.500 0
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.08+53.08+54.08) 50.08 0 0 0
Partea I11-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.08+66.08+ 67.08+68.08) 63.08 34.500 34.500 0
Cultura, recreere si religie (cod 67.08.01la 67.08.50) 67.08 34.500 34.500 0
Alte servicii In domeniile culturii, recreerii si religiei 67.08.50 34.500 34.500 0
VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.08 0 0 32.430

HOTARAREA Nr. 169/2019
privind rectificarea bugetului fondurilor externe
nerambursabile pe anul 2019

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizdnd Referatul de aprobare
al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind
rectificarea bugetului fondurilor externe nerambursabile pe
anul 2019, avand Tn vedere: Raportul de specialitate al Directiei
economice, precum si Avizele Comisiilor de specialitate din
cadrul Consiliului Judetean Covasna; art. 53 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare; Contractul de finantare nr. 2019-1-
RO01-KA104-062416, incheiat intre Scoala Populard de Arte
si Meserii- Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy si Agentia
Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formarii Profesionale, in baza art. 173, alin. (1), lit. ,,f’ si in
temeiul art. 182, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu completarea ulterioara,
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba rectificarea bugetului fondurilor externe
nerambursabile pe anul 2019, conform anexei nr. EXT2, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Economica.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Anexa nr. EXT2 la Hotéararea nr. 169/2019

BUGETUL FONDURILOR EXTERNE NERAMBURSABILE pe anul 2019

SPAM
- mii lei (RON) -
Nr. o . Anual din care:
rand Denumirea indicatorilor Cod 2019 Trim.1 | Trm. 1l | Trim. (1l | Trim. 1V
TOTAL VENITURI-SECTIUNEA DE DEZVOLTARE
1| (cod 00.02+00.16+00.17+45.08+48.08) 00.01 123,08 123,08
2 I. VENITURI CURENTE (cod 00.12) 00.02 123,08 123,08
3 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.14) 00.12 123,08 123,08
7 C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 37.08) 00.14 123,08 123,08
11 Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 37.08.06) 37.08 123,08 123,08
13 Syme primite de admlrjlstratule locale in cadrul unor programe cu 37.08.06 123,08 123,08
finantare nerambursabila
TOTAL CHELTUIELI- SECTIUNEA DE DEZVOLTARE
64 (50.08+59.08+63.08+70.08+74.08+79.08) 4908 123,08 123,08
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+
! SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) 123,08 123,08
214 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) 123,08 123,08
238 | TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01) 55SD 123,08 123,08
A. Transferuri interne (cod 55.01.03+55.01.07 la 55.01.10+55.01.12+
239 55.01.13 +55.01.15+55.01.28+55.01.42+55.01.56+55.01.67) 5501 123,08 123,08
241 Programe comunitare 55.01.07 123,08 123,08
Partea a I11-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE
86 (cod 65.08+66.08+67.08+68.08) 63.08 123,08 123,08
110 Cultura, recreere si religie (cod 67.08.03+67.08.05+67.08.06+67.08.50) 67.08 123,08 123,08
1 TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+ 123.08 123.08
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) ' '
214 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) 123,08 123,08
238 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01) 55SD 123,08 123,08
A. Transferuri interne (cod 55.01.03+55.01.07 la 55.01.10+55.01.12+
239 | 55,01.13 +55.01.15+55.01.28+55.01.42+55.01.56+55.01.67) 55.01 123,08 123,08
241 Programe comunitare 55.01.07 123,08 123,08
Servicii culturale (cod 67.08.03.02 la 67.08.03.08 + 67.08.03.12 +
112 67.08.03.14 + 67.08.03.30) 67.08.03 123,08 123,08
116 Scoli populare de arta si meserii 67.08.03.05 123,08 123,08
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HOTARAREA Nr. 170/2019
pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotidrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 153/2019 privind aprobarea
Organigramei si Statului de functii ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in gedinta sa ordinard
din data de 24 octombrie 2019, analizdnd Referatul de aprobare
al Presedintelui  Consiliului  Judetean Covasna pentru
modificarea anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean
Covasna nr. 153/2019 privind aprobarea Organigramei si
Statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna, vazand Raportul Directiei Economice,
precum si Avizele comisiilor de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean Covasna, avand in vedere: Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare; art. 406, art.
407, art. 465 si art. 612 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarea
ulterioara, tindnd cont de: referatul nr. 109/14.10.2019 al
vicepresedintelui  Consiliului  Judetean Covasna, domnul
Henning Lé&szl6-Janos; referatul nr. 1619/14.10.2019 al
directorului executiv adjunct al Directiei juridice si dezvoltarea

teritoriului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna, in baza art. 173 alin. (2) lit. ,,c” si in temeiul
art. 182 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu completarea ulterioara,
HOTARASTE:

Art.l. Anexa nr. 2 la Hotidrarea Consiliului Judetean
Covasna nr. 153/2019 privind aprobarea Organigramei si
Statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna se modifica si se inlocuieste cu anexa care

face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.11.Prevederile prezentei hotarri intrd in vigoare in
conformitate cu prevederile art. 199 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarea ulterioara.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general

al judetului Covasna

STATUL DE FUNCTII
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA

TAMAS Sandor

Presedinte

Anexi la Hotararea nr. 170/2019
(Anexa nr. 2 la Hotéirérea nr. 153/2019)

NF. structura Eg:qcr:::a(:: Functia publici Clasa Gradul Nivelul Functia contractuala (t.‘-;r 2&;(;;1;/ Nivelul
crt. . o de conducere | de executie profesional | studiilor | de conducere | de executie .. . | studiilor
publica ’ ’ pr 13
DEMNITARI
1 presedinte S
2 vicepresedinte S
3 vicepresedinte S
ADMINISTRATOR PUBLIC
administrator
4 | | ] | i K
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
secretar
5 general al 1 S
judetului
DIRECTIA JURIDICA SI DEZVOLTAREA TERITORIULUI
director
6 executiv I S
director
7 executiv 1 S
adjunct
Compartimentul juridic
8 cpngll_ler | superior S
juridic
9 cpngll_ler | superior S
juridic
10 cpngll_ler | superior S
juridic
11 cpngll_ler | superior S
juridic
12 cpngll_ler | asistent S
juridic
13 cjourﬁélilgr | superior S
Compartimentul administratie publici
14 consilier | principal S
15 consilier | superior S
16 consilier | superior S
Compartimentul relatii cu publicul
17 consilier | superior S
18 consilier | superior S
19 consilier | asistent S
Secretariatul A T.O.P.
20 inspector | superior S
21 consilier | asistent S
Compartimentul registratura
22 referent 1A M
inspector de
23 specialitate i S
Serviciul investitii i patrimoniu
24 \ sef serviciu [ I S ] [
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NI, Functia de Functia publica Gradul Nivelul Functia contractuali Gradul/ Nivelul
crt. Structura demm.tavte de conducere | de executie Clasa profesional | studiilor | de conducere | de executie trea‘pta < | studiilor
publica ’ ’ profesionala
25 consilier | superior S
26 consilier | superior S
27 consilier | asistent S
28 referent 1 superior M
29 consilier [ asistent S
30 consilier [ superior S
31 consilier [ superior S
Compartimentul achizitii publice
consilier
32 achizitii I superior S
publice
consilier
33 achizitii | superior S
publice
consilier
34 achizitii | superior S
publice
35 referent 1] principal M
Serviciul managementul proiectelor
36 sef serviciu 1 S
37 consilier | superior S
38 consilier | superior S
39 consilier [ superior S
40 consilier [ asistent S
41 consilier [ superior S
Unitatea de monitorizare a proiectului ,,Sistem de management integrat al deseurilor in judetul Covasna”
42 consilier [ superior S
43 consilier [ superior S
DIRECTIA ECONOMICA
44 director ‘ . ‘ S ‘
executiv
Serviciul buget-finante-contabilitate
45 sef serviciu 1l S
46 consilier [ superior S
47 consilier [ principal S
48 consilier [ superior S
49 consilier [ superior S
50 consilier [ superior S
51 referent 1l superior M
52 consilier [ superior S
53 casier M
Compartimentul resurse umane
54 consilier | superior S
55 consilier | superior S
56 consilier | superior S
57 consilier | superior S
Biroul invitimant, culturi, sinitate, relatii cu O.N.G.
58 sef birou 1 S
59 consilier | superior S
60 consilier | superior S
61 consilier | superior S
62 inspe_ctqr de 1A s
specialitate
63 consilier | superior S
Compartimentul informatic
64 consilier | superior S
65 refer_en_t de I superior SSD
specialitate
DIRECTIA URBANISM SI ADMINISTRATIV
66 arhitect-gef 1 S
director
67 executiv | S
adjunct
Compartimentul urbanism si G.1.S.
68 consilier [ superior S
69 consilier [ superior S
70 referent 1 superior M
71 consilier | superior S
72 consilier [ asistent S
Compartimentul control urbanism
73 consilier [ superior S
74 consilier [ superior S
Compartimentul administrativ-gospodiresc
inspector de
IS specialitate : S
76 inspeptqr de I S
specialitate
77 referent 1A M
78 inspeptqr de 1A S
specialitate
79 inspeptqr de 1A S
specialitate
80 referent 1A M
81 referent 1A M
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Functia de Functia publica . Functia contractuali Gradul/ .
Nr. i Gradul Nivelul Nivelul
crt. Structura demnl‘tavte de conducere | de executie Clasa profesional | studiilor | de conducere | de executie trea‘pta < | studiilor
publica ’ ’ profesionala
Compartimentul monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice, transport public judetean
82 consilier | superior S
83 consilier | superior S
84 consilier | principal S
CABINETUL PRESEDINTELUI
85 directpr de S
cabinet
86 consilier S
87 consilier S
88 consilier S
89 consilier S
90 referent M
CABINETUL VICEPRESEDINTELUI 1
91 \ | | consilier SSD
CABINETUL VICEPRESEDINTELUI 2
92 \ | consilier S
SERVICIUL DE ADMINISTRARE A DRUMURILOR JUDETENE
93 sef serviciu 1
9 inspe_ctc_)r de IA
specialitate
95 inspe_ctc_)r de IA s
specialitate
% inspe_ctc_)r de | s
specialitate
97 referent 1A SSb
inspector de
9% specialitate I S
inspector de
9 specialitate I S
muncitor
100 calificat I M:G
muncitor
101 calificat I M:G
muncitor
102 calificat I M:G
103 sofer | M;G
104 sofer | M;G
105 sofer | M;G
106 sofer | M;G
107 sofer | M;G
COMPARTIMENTUL RELATII EXTERNE
108 consilier | superior S
109 consilier | superior S
110 consilier | superior S
COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN
111 auditor | superior S
112 auditor | asistent S
PERSONAL DE DESERVIRE GENERALA
113 muncitor I M:G
calificat
114 muncitor I M:G
calificat
115 ingrijitor M;G
116 ingrijitor M;G
117 ingrijitor M;G
118 ngrijitor M;G
Functia Numiir de posturi
Nr. total de demnitari 3
Nr. total de functii publice 72
Nr. total de functii publice de conducere 10
Nr. total de functii publice de executie 62
Nr. total de functii contractuale 43
Nr. total de functii contractuale de conducere 2
Nr. total de functii contractuale de executie 41
Nr. total de posturi din cadrul autorititii 118

HOTARAREA Nr. 171/2019
privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizAnd Referat de aprobare
al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Covasna,
vazand Raportul de specialitate al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna, precum si
rapoartele de avizare a comisiilor de specialitate din cadrul
22

Consiliului Judetean Covasna, avand in vedere: Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare; Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare; Legea nr. 211/2004 privind unele
masuri pentru asigurarea informadrii, sprijinirii §i protectiei
victimelor infractiunilor, cu modificarile si completarile
ulterioare; Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare; Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara
a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare; O.U.G. nr. 69/2018 pentru modificarea



si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completdrile ulterioare; O.G. nr. 68/2003
privind serviciile sociale, cu modificarile §i completarile
ulterioare; Hotirarea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile
ulterioare; Hotdrarea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului ~ serviciilor ~ sociale, precum s§i a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale pentru serviciile sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare; Hotirdrea Guvernului nr. 584/2016 pentru
modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii In
domeniul serviciilor sociale, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 118/2014, si a Hotararii Guvernului nr.
867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare
a serviciilor sociale; Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificdrile §i completarile
ulterioare; Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.
26/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile de tip familial destinate copiilor din sistemul
de protectie sociald, in baza art. 173 alin. (2) lit. ,,¢” si in
temeiul art. 182 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

completarea ulterioara,
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Organigrama Directiei Generale de
Asistentd Socialda si Protectia Copilului Covasna, conform
anexei nr. 1.

Art.2. Se aproba Statul de functii al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna, conform
anexei nr. 2.

Art.3. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd din prezenta
hotérare.

Art.4. (1) Prezenta hotarare intrd in vigoare la data de 01
noiembrie 2019.

(2) La aceecasi data se abrogd Hotardrea Consiliului
Judetean Covasna nr. 151/2019 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de functii ale Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna, precum si
orice alte dispozitii contrare.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari se insarcineaza Directia Generala de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Covasna.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Anexa nr. 1 la Hotédrarea nr. 171/2019

ORGANIGRAMA
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

Total posturi: 698

CONSILIUL JUDETEAN COVASNA }7
I

Functii publice: 109
= de conducere: 13

[ Presedintele Consiliului Judetean Covasna \

= de executie: 96
Personal contractual: 589
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- de executie: 562
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Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 171/2019

STATUL DE FUNCTII
al Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Covasna
NI, Structura Functia publica Clasa Gradul Nivelul Functia contractuala pr;:}e;?g;c:ﬁ/ Nivelul
crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie grad studiilor
L. Directia Generali de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna - aparat propriu
1,0 Director General 1 S
Director General
20 Adjunct " S
Director General
30 Adjunct " S
Director General
40 Adjunct " S
a. Biroul juridic
5,0 \ Sef Birou \ | | I [ s ]
a.1. Compartimentul contencios juridic
6,0 C_on§||_|er | Superior S
juridic
7,0 C_on_S|I_|er | Superior S
juridic
8,0 C_on_S|I_|er | Asistent S
juridic
a.2. Compartimentul pentru sprijinirea victimelor infractiunilor
Consilier
9,0 AR | Debutant
juridic
10,0 Inspector [ Principal
11,0 Psiholog stagiar S
b. Biroul de monitorizare, relatii publice, coordonarea activitatii administratiei publice locale, ONG- uri, incluziune sociali, relatii cu publicul,
registratura.
12,0 Sef Birou I S
13,0 Inspector | Superior S
14,0 Inspector | Principal S
15,0 Inspector | Superior S
16,0 Inspector | Superior S
17,0 Inspector | Asistent S
c. Biroul de proiecte, programe, strategii, gementul calititii serviciilor, acreditare, licentiere, proceduri de lucru.
18,0 Sef Birou 1 S
19,0 Consilier | Superior S
20,0 Inspector | Superior S
21,0 Inspector | Superior S
22,0 Inspector | Debutant S
23,0 Inspector | Debutant S
d. Compartimentul adoptii, post adoptii.
24,0 Inspector | Superior S
25,0 Inspector | Superior S
26,0 C_on_5|l_|er | Principal S
juridic
27,0 Inspector | Superior S
28,0 Inspector | Asistent S
e. Audit public intern
29,0 Auditor [ Superior S
30,0 Auditor [ Principal S
f. Serviciul de asistentd si management de caz pentru copilul aflat in plasament la familii/rude gr.1V/alte persoane
31,0 \ Sef serviciu \ \ \ Il \ S \ \
f.1. Compartiment de evaluare , instruire, monitorizare a persoanelor/familiilor de plasament
32,0 Inspector [ Superior S
33,0 Inspector [ Debutant S
34,0 Inspector [ Asistent S
35,0 Inspector [ Debutant S
f.2. Compartiment management de caz pentru copilul aflat in plasament la o familie/persoana sau centru rezidential
36,0 Inspector [ Superior S
37,0 Inspector [ Superior S
38,0 Inspector [ Superior S
39,0 Inspector [ Superior S
40,0 Inspector [ Superior S
41,0 Inspector [ Superior S
42,0 Inspector [ Principal S
43,0 Inspector | Principal S
44,0 Inspector | Principal S
45,0 Inspector | Debutant S
46,0 Inspector | Asistent S
47,0 Inspector | Superior S
48,0 Inspector | Superior S
g. Serviciul de asistenti i management de caz pentru copilul aflat in plasament la asistent maternal profesionist
49,0 | Sefserviciu | [ 1] I [ s ] \
g.1. Compartiment de evaluare , instruire, monitorizare a asistentilor maternali profesionisti
50,0 Inspector | Superior S
51,0 Inspector | Superior S
52,0 Inspector | Superior S
g.2. Compartiment management de caz pentru copilul aflat in plasament la asistent maternal profesionist
53,0 Inspector | Superior S
54,0 Inspector | Superior S
55,0 Inspector | Superior S




N, Structura Functia publica Clasa Gradul Nivelul Functia contractuala pr;‘::i?gr;[glﬁ/ Nivelul
crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie grad studiilor
56,0 Inspector | Superior S
57,0 Inspector | Superior S
58,0 Inspector | Superior S
59,0 Inspector | Superior S
h. Compartimentul de evaluare complexa copii
60,0 Inspector | Superior S
61,0 Inspector | Asistent S
62,0 Inspector | Asistent S
63,0 Inspector | Superior S
63,5 Medic primar S
64,0 Medic primar S
i. Compartimentul de interventie in situatii de abuz, neglijare, trafic, migratie, repatriere
65,0 Inspector | Superior S
66,0 Inspector | Superior S
67,0 Inspector | Asistent S
68,0 Inspector | Asistent S
j. Compartimentul de interventie in regim de urgenti, telefonul pentru cazurile de urgenti; violenta domestica.
69,0 Inspector | Asistent S
70,0 Inspector | Debutant S
k. Secretariatul Comisiei pentru Protectia Copilului
71,0 Inspector | Superior S
72,0 Inspector | Superior S
73,0 Inspector | Superior S
L. Serviciul de evidenti si acordare beneficii sociale si relatii cu publicul
74,0 Sef Serviciu | 1 S
75,0 Inspector | Superior S
76,0 Inspector | Asistent S
77,0 Inspector | Principal S
78,0 Inspector | Asistent S
79,0 Inspector | Asistent S
Referent de .
80,0 specialitate 1 Superior SSD
81,0 Referent 11 Superior M
m. Compartimentul asistenti persoane virstnice, management de caz si monitorizare servicii sociale acordate persoanelor adulte si persoanelor cu
dizabilititii, prevenirea marginalizirii sociale
82,0 Inspector | Superior S
83,0 Inspector | Debutant S
84,0 Inspector | Debutant S
85,0 Psiholog stagiar S
n. Biroul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap
86,0 Sef Birou | 1l S
87,0 Inspector | Asistent S
88,0 Inspector | Asistent S
89,0 Inspector | Asistent S
90,0 Inspector | Asistent S
91,0 Inspector | Asistent S
Medic
920 specialist S
92,50 Psihopedagog S
92,75 Kinetoterapeut S
93,00 Instructo_r de M
educatie
9350 Pedagog de M
recuperare
0. Secretariatul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
94,5 Inspector | Superior S
95,5 Referent 11 Asistent M
96,5 Medic primar S
p. Serviciul economic, finante, contabilitate
97,5 Sef serviciu 1 S
98,5 Inspector | Superior S
99,5 Inspector | Superior S
100,5 Inspector | Principal S
101,5 Inspector | Principal S
102,5 Referent 11 Principal M
103,5 Referent 11 Superior M
104,5 Referent 11 Superior M
r. Biroul resurse umane
105,5 Sef Birou 1 S
106,5 Consilier | Superior S
107,5 Inspector | Superior S
108,5 Inspector | Superior S
109,5 Inspector | Superior S
110,5 Inspector | Superior S
s. Compartimentul tehnic, patrimoniu, achizitii publice, contractare servicii
Consilier
1115 achizitii | Superior S
publice
112,5 Inspector | Superior S
Consilier
113,5 achizitii | Superior S
publice
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Functia publica

Functia contractuala

Treapta

Nr. Gradul Nivelul . « Nivelul
crt. Structura de conducere de executie Clasa profesional | studiilor | de conducere de executie prof;ig);ala/ studiilor
Consilier
114,5 achizitii | Superior S
publice
1155 Referent de 1 Superior ssD
specialitate
t. Serviciul administrativ
116,5 Sef serviciu 1 S
1175 Inspe_ct(_Jr de IA s
specialitate
118,5 Referent 1A M
119,5 Referent | M
120,5 Sofer | M/G
121,5 Sofer | M/G
Muncitor
122,5 calificat | M/G
(intretinere)
123,5 Sofer | M/G
11. Centrul de plasament ""Borosnyay Kamilla', Tg. Secuiesc, Str. Bethlen Gabor nr.25 tel:361976
1245 Sef centru 1 S
Asistent social
1255 practicant S
126,5 Psiholog practicant S
127,5-
1315 Educator S
1325 Asistent PL/M
medical
1335 Educator PL/M
Inspector de
1345 specialitate : S
135,5-
1375 Educator PL/M
138,5- .
1395 Educator principal PL/M
140,5-
1415 Educator PL/M
142,5 Educator principal PL/M
143,5-
1585 Educator PL/M
159,5 Referent 1A M
160,5 Administrator | M
161,5 Sofer | M/G
Muncitor
162,5 calificat 11 M/G
(intretinere)
Ingrijitor
1635 (curatenie) M/G
111. Complex de servicii comunitare Baraolt
I11. a. Centrul de coordonare Baraolt, Baraolt, Str. Petofi nr.8 tel:377326
164,5 Sef centru 1l S
165,0 Medic S
Asistent social
166,0 principal S
167,0 Administrator | M
168,0 Magaziner M/G
Muncitor calificat
169,0 (intretinere) : MIG
Muncitor calificat
170,0 (bucatar) 1 M/G
Muncitor calificat
171,0 (bucatar) M/G
171,5 Sofer | M/G
1725 Ingrijitor MIG
(curatenie)
II1. b. Casa familiald Baraolt
Coordonator
173,5 personal de | S
specialitate
174,5 Educator S
175,5-
1765 Educator PL/M
177,5 Educator principal PL/M
178,5 Educator PL/M
111. c. Centrul de zi Baraolt
1795 -
1815 ’ ’ ’ ’ Educator PL/M
111. d. Centrul de reabilitare Baraolt
182,5 Psiholog practicant S
183,5 Kinetoterapeut S
184,5 Psihopedagog S
Asistent medical
185,5 principal PL/M
186,5 Educator PL/M
187,5 Educator principal PL/M

I11. e. Centrul rezidential pentr copii cu dizabilititi Baraolt
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Functia publica

Functia contractuala

Treapta

Nr. Gradul Nivelul - « Nivelul
crt. Structura de conducere de executie Clasa profesional | studiilor | de conducere de executie prof;ig);ala/ studiilor
188,5 Educator PL/M
189,5 Educator principal PL/M
190,5 -
1975 Educator PL/M
1985 AS|ste_nt medlcal PL/M
principal
199,5 - . .
200,5 Asistent medical PL/M
1V. Centrul de Plasament Nr.6 Olteni, Olteni, Str. Principala nr. 95 tel:353533
201,5 Sef centru 1 S
2025 A5|stent_ social S
practicant
203,5 Kinetoterapeut S
204,5 Psiholog practicant S
205,5 - Asistent Medical PL/M
207,5
2085 Instructor _de S
ergoterapie
209,5 Referent 1A M
210,5 Administrator | M
2115 Educator S
212,5-
2185 Educator PL/M
219,5 Educator principal PL/M
220,5 -
2345 Educator PL/M
235,5 Infirmier G
236,5- Muncitor calificat
238,5 (bucatar) I M/G
239,5- Muncitor calificat
240,5 (bucatar) M/G
2415 - Muncitor calificat
242,5 (intretinere) I miG
2435 Mun.cntor'callﬁcat v M/G
(intretinere)
2445 - Ingrijitor
245,5 (curatenie) M/G
246,5 - .
2475 Paznic M/G
2485 Muncitor | MIG
necalificat
249,5 -
250,5 Spalatoreasa M/G
V. Centrul de primire in regim de urgenta ""PRINT SI CERSETOR"Sfantu Gheorghe, Sf. Gheorghe, Str. Borviz nr. 70/A tel:317465
251,5 Sef centru 1 S
Asistent social
252,5 practicant S
253,5 Psiholog practicant S
254,5 Educator S
255,5- . .
256.5 Asistent Medical PL/M
2575 -
2625 Educator PL/M
263,5 Infirmier G
Muncitor calificat
264,5 (bucatar) 1 M/G
265,5 Infirmier G
VI. Centrul de coordonare "'Székely-Potsa", Chilien, nr. 62
266,5 Sef centru 1 S
267,0 Medic primar S
268,0 ASISt.ent'SOCIal S
principal
269,0 Asistent Medical PL/M
270,0 Administrator M
271,0 Muncitor calificat nm M/G
(bucatar)
272,0 Ingrijitor M/G
(curatenie)
VI.a. Centrul de reabilitare a copiilor cu handicap '"Székely-Pétsa’ . Centrul rezidential
273,0-
278,0 ‘ ‘ Educator PL/M
V1.b.Centrul de reabilitare a copiilor cu handicap "'Székely-Pétsa’". Centrul de reabilitare
279,0 Psiholog practicant S
280,0 Psihopedagog S
281,0 Kinetoterapeut S
282,0-
289.0 Educator PL/M
VI. c. Centrul de reabilitare pentru copii cu tulburiri din spectrul autist/deficiente senzoriale
Sf. Gheorghe, Str. Puskas Tivadar nr. 62, bl.32 sc A ap.3 tel:316430
290,0 Psiholog stagiar S
291,0 Psihopedagog S
292,0 Educator principal PL/M
293,0-
296.0 Educator PL/M
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Functia publica

Functia contractuala

Treapta

Nr. Gradul Nivelul . « Nivelul
crt. Structura de conducere de executie Clasa profesional | studiilor | de conducere de executie prof;ig);ala/ studiilor
VI. d. Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap Sfantu Gheorghe
Sf. Gheorghe, B-dul General Grigore Bilan, fn, judetul Covasna
Asistent medical
297,0 (BET) PL/M
298,0 Kinetoterapeut S
299,0 Psiholog practicant S
300,0 Psihopedagog S
301,0 Logoped S
302,0 Asisteni{ social s
practicant
303,0 Asistent medical PL/M
304,0 Masor M
33%56% Educator PL/M
VI11. Complex de servicii comunitare Sfantu Gheorghe
VI1I. Centrul de coordonare Sfantu Gheorghe, Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3 tel:311831
307,0 Sef centru 1
308,0 Asistent_ social
practicant
Asistent social
309,0 debutant
310,0 Psiholog practicant S
311,0 Asistent Medical Principal PL/M
principal
312,0 Administrator | M
313,0 Asistent medical PL/M
VII. a. Centrul de zi pentru copilul neglijat Sf. Gheorghe, Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3 tel:311831
331;;% Educator PL/M
316,0 Educator principal PL/M
317,0 Educator PL/M
VII. b. Centrul Maternal Sf. Gheorghe tel:311831
3312%% Educator PL/M
321,0 Infirmier G
322,0 Asistent Medical PL/M
VIL c. Casa familiald nr.1 Sf. Gheorghe, Sf.Gheorghe, Str. Pescarilor , sc.B, ap. 3-4 tel:315014
Coordonator
323,0 personal de | S
specialitate
324,0 Educator S
33225700 Educator PL/M
328,0 Educator principal PL/M
VIL d. Casa familiali nr.2 Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Str. Cismelei, nr. 3 tel:315817
Coordonator
329,0 personal de | S
specialitate
330,0 Educator S
331,0 Educator PL/M
332,0 Educator principal PL/M
%%i% Educator PL/M
VIL. e. Casa familiald nr.3 Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Str. Victor Babes, nr. 14 tel:320011
Coordonator
335,0 personal de 1 S
specialitate
336,0 Educator S
33%% Educator PL/M
VII. f. Casa familiala Ilieni, Ilieni, Str. Principal nr. 46 tel:316735
Coordonator
341,0 personal de | S
specialitate
342,0 Educator S
:gfs% Educator PL/M
346,0 Educator principal PL/M
VII. g. Casa familiala nr. 1 Cernat, Cernat nr. 1101/A tel:369021
Coordonator
347,0 personal de | S
specialitate
33?5?2% Educator PL/M
VII. h. Casa familiali nr. 2 Cernat
Coordonator
353,0 personal de | S
specialitate
%55%% Educator | PL/M
VILi. Casa familiala Intorsura Buzaului, Intorsura Buziului, Str. Gheorghe Doja nr.7 tel:371573
Coordonator
359,0 personal de | S
specialitate
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N, Structura Functia publica Clasa Gradul Nivelul Functia contractuala pr;‘::i?gr;[glﬁ/ Nivelul
crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie grad studiilor
360,0 Educator S
33661% Educator PL/M
VIL.j. Centru de recuperare pentru copii cu dizabilititi Intorsura Buziului, Intorsura Buziului, Str. Mihai Viteazul nr.150
Coordonator
365,0 personal de | S
specialitate
366,0 AsistenF social S
practicant
367,0 Psiholog practicant S
368,0 Psihopedagog S
369,0 Kinetoterapeut S
VI1I. Asistenti Maternali Profesionisti, Domiciliul salariatei
370,0- ‘ ‘ ‘ Asistent maternal ‘ ‘ M/G
522,0 profesionist
I1X. Asistenti Personali Profesionisti
523- Asistent personal
532 ‘ ‘ ‘ ‘ profesionist ‘ ‘ m/G
X Complex de servicii comunitare Targu Secuiesc
X. Centrul de coordonare Targu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
533,0 Sef centru 1 S
533,5 Medic specialist S
5345 Asist_ent.social
principal
5355 Asisten_t s_ocial
specialist
536,5 Psiholog specialist
Consilier juridic
537,5 debutant Deb.
5385 AS'ngi’:]tc?;Z‘I"Ca' Principal PL/M
539,5 Administrator | M
Inspector de
5405 specialitate 1A S
541,5 Referent 1A M
542,5- Muncitor calificat
543,5 (bucatar) I M/G
544,5 Sofer | M/G
5455 Munpitor 'calificat I M/G
(intretinere)
546,5 Mun'citor'calificat m M/G
(intretinere)
X. a. Casa familiald Mereni, Lemnia- sat Mereni, nr. 341 tel:369951
Coordonator
5475 personal de | S
specialitate
548,5 Educator S
5545%55 Educator PL/M
X. b. Casa familiald Szentkereszty Stephanie TArgu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Margaretei nr. 3 bl.7 sc. E ap. 5
553,5 Educator S
5555[;55 Educator PL/M
X. c. Casa familiala Tinoasa, Tg. Secuiesc -sat. Tinoasa, tel:346811
Coordonator
558,5 personal de 1 S
specialitate
559,5 Educator S
55%255 Educator PL/M
563,5 Educator principal PL/M
55%% Educator PL/M
X. d. Casa familiald Lunga, Tg. Secuiesc sat Lunga str. Principali nr. 197, tel:365517
Coordonator
566,5 personal de | S
specialitate
567,5 Educator S
568,5 Educator PL/M
569,5 Educator principal PL/M
5577%55 Educator PL/M
X. e. Casa familiald Targu Secuiesc, Tg. Secuiesc str. Cernatului nr. 8/A
Coordonator
574,5 personal de | S
specialitate
575,5 Educator S
5577%% Educator PL/M
X. f. Centrul de Reabilitare Targu Secuiesc, Tg. Secuiesc, str. Hatarér
580,5 Sef centru | S
581,5 Psiholog practicant S
582,5 Psihopedagog S
583,5 Logoped S
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N, Structura Functia publica Clasa Gradul Nivelul Functia contractuala pr;‘::i?gr;[glﬁl Nivelul
crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie grad studiilor
584,5 Kinetoterapeut S
55%5255 Educator PL/M
X. g. Centrul de zi pentru copilul neglijat, abuzat Targu Secuiesc, Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
Asistent social
593,5 - S
practicant
594,5 Educator S
55%%55 Educator PL/M
X. h. Centrul de primire in regim de urgenti pentru victime ale violentei in familie Targu Secuiesc
Asistent social
597,5 - S
practicant
598,5 Psiholog practicant S
599,5 Asistent medical PL/M
X.i. Centrul de integrare prin terapie ocuoationali Targu Secuiesc * Tn curs de reorganizare
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
600,5 Sef centru | S
6015 Inspector qe SIM
ergoterapie
602,5 Psiholog stagiar S
603,5 AsistenF social s
practicant
604,5 Spgcialis"( in ) S
angajare asiatata
605,5 Pedagog social PL/M
606,5 Asistent medical PL/M
607,5 Educator PL/M
608,5 Educator principal PL/M
609,5 Educator PL/M
661101",55_ Infirmier G
X. j. Centrul de ingrijire si ta pentru persoane cu handicap Targu Secuiesc * Tn curs de reorganizare
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
612,5 Sef centru |
Asistent social
6135 debutant
614,5 Kinetoterapeut
661257"’55' Educator PL/M
628,5 Infirmier G
629,5 Sora medicald PL/M
630,5 Magaziner M/G
6315 Muncitor calificat M/G
(bucatar)
632,5 Spalatoreasa G
6335 ) M.uncitor B G
intretinere spatil
X.k. Centrul de servicii de recuperare neuromotorie, de tip ambulatoriu, pentru persoane cu handicap Targu Secuiesc
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
634,0 Medic specialist S
635,0 Kinet_ote.rapeut s
principal
636,0 Asistent Medical PL/M
XI. Centrul de sprijin pentru tinerii peste 18 ani Sfantu Gheorghe, Sf.Gheorghe, str. Liliacului nr.6 bl.26, sc.A, ap. 1 tel:318665
Coordonator
637,0 personal de 1 S
specialitate
Asistent social
638,0 specialist S
639,0 Psiholog practicant S
66‘:3% Educator PL/M
642,0 Educator principal PL/M
643,0 Educator PL/M
XII. Ciminul pentru Persoane Virstnice Haghig, Haghig, str. Andrei Saguna nr. 420, tel./fax: 0267 366911 / 0267 366903
644,0 Director 1 S
645,0 Contabil sef 1l S
646,0 Consilier juridic | S
647,0- Asistent social S
648,0 practicant
649,0 Psiholog practicant S
650,0 Asistent medical S
651,0- Asistent medical PL/M
654,0
655,0 Medic S
656,0 Kinetoterapeut S
657,0 Instructor animator M
658,0- Infirmier / Sorda
671,0 medicald M/G
%7729% Tngrijitor M/G
%882%_ Spalatoreasa M/G
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Functia publica

Functia contractuala Treapta

Nr. Structura Clasa Gradul Nivelul rofesionala/ Nivelul
crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie p grad studiilor
682,0-
683.0 Referent 1A M
684,0 Magaziner M
685,0 Sofer | M/G
686,0- .
688.0 Paznic M/G
689,0- . .
692.0 Muncitor calificat 1 M/G
693,0- . .
697.0 Muncitor calificat v M/G
698,0 Munpl_tor MG
necalificat

Nr. total functii publice 109

Nr. total de functii publice de conducere 13

Nr. total de functii publice de executie 96

Nr. total de functii contractuale 589

Nr. total de functii contractuale de conducere 27

Nr. total de functii contractuale de executie 562

Nr. total de functii in institutie 698

HOTARAREA Nr. 172/2019
privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale
Spitalului Judetean de Urgenta ,,Dr. Fogolyan Kristéf”
Sfantu Gheorghe

Consiliul Judetean Covasna, intrunit In sedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizdnd Referatul de aprobare
al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind
aprobarea Organigramei si Statului de functii ale Spitalului
Judetean de Urgenta ,,Dr. Fogolyan Kristof” Sfantu Gheorghe,
vazand Raportul Directiei economice, precum si Avizele
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Covasna; avand n vedere: Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare; Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare; Legea nr. 104/2003
privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor
si tesuturilor de la cadavre in vederea transplantului,
republicata; art. 15 din Normele metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii catre autorititile administratiei publice
locale, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 56/2009, cu
modificarile ulterioare; Ordinul ministrului  sanatatii nr.
375/2006 privind Infiintarea, organizarea si functionarea
centrelor de sandtate mintala; Ordinul ministrului sanatatii nr.
1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, cu
modificdrile si completdrile ulterioare; Ordinul ministrului
sanatatii nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea
unitdtilor si compartimentelor de primire a urgentelor, cu
modificarile si completdrile ulterioare; Ordinul ministrului
sanatatii nr. 1500/2009 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a sectiilor si compartimentelor de
anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare, cu
modificdrile si completérile ulterioare; Ordinul ministrului
sanatatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de
personal pentru asistenta medicald spitaliceascd, precum si
pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului
sanatétii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor
de personal, cu modificarile ulterioare; Ordinul ministrului
sanatitii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in unitatile sanitare; Hotararea Consiliului
Judetean  Covasna nr.  83/2010  privind  preluarea
managementului asistentei medicale a Spitalului Judetean de
Urgenta ,,.Dr. Fogolyan Kristof” Sfantu Gheorghe; Hotéararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 42/2015 privind aprobarea a

structurii organizatorice a Spitalului Judetean de Urgenta ,,.Dr.
Fogolyan Kristéf” Sf. Gheorghe; tindnd cont de referatul
Spitalului Judetean de Urgentd ,,.Dr. Fogolyan Krist6f” Sfantu
Gheorghe nr.  14969/2981/08.10.2019, finregistrat la
Registratura generald a Consiliului Judetean Covasna sub nr.
10816/09.10.2019, in baza art. 173 alin. (2) lit. ¢) si in temeiul
art. 182 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu completarea
ulterioara,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Organigrama Spitalului Judetean de
Urgenta ,,.Dr. Fogolyan Kristof” Sfantu Gheorghe, conform
anexei nr. 1.

Art.2. Se aproba Statul de functii al Spitalului Judetean de
Urgenta ,,Dr. Fogolyan Kristof” Sfantu Gheorghe, conform
anexei nr. 2 si 2a.

Art.3. Anexele nr. 1, 2 si 2a fac parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art.4. (1) Prevederile prezentei hotérari intrd in vigoare in
conformitate cu prevederile art. 199 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarea ulterioara.

(2) La data intrdrii in vigoare a prezentei, se abroga
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 53/2019 privind
aprobarea Organigramei si Statului de functii ale Spitalului
Judetean de Urgenta ,,Dr. Fogolyan Kristof” Sfantu Gheorghe.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari se insdrcineaza Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr.
Fogolyan Kristof” Sfantu Gheorghe si Directia economica din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Covasna.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna
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Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 172/2019

ORGANIGRAMA SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA ,,Dr. FOGOLYAN KRISTOF"” SFANTU GHEORGHE
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Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 172/2019

STATUL DE FUNCTII AL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA ,,DR. FOGOLYAN KRISTOF” SFANTU GHEORGHE

Nr. Functia Nivelul Gradul profesional/ Numir
crt. ’ studiilor Treapta profesionali posturi
1 MANAGER GR.II. S 1,0
2 DIRECTOR FINANCIAR-CONT.GR.II. S 1,0
3 DIRECTOR MEDICAL S 1,0
4 DIRECTOR INGRUIRI S 1,0
5 medic SEF SECTIE S primar 13,0
6 medic SEF SECTIE S specialist 1,0
7 medic SEF LABORATOR S primar 3,0
8 medic SEF S primar 2,0
9 medic COORDONATOR S primar 6,0
10 medic COORDONATOR S specialist 3,0
11 medic S primar 51,0
12 medic S specialist 75,0
13 medic dentist S 1,0
14 medic S rezident anul | 2,0
15 medic S rezident anul 1l 1,0
16 medic S rezident anul 111 2,0
17 medic S rezident anul 1V 2,0
18 medic S rezident anul V 11,0
19 farmacist SEF S primar 1,0
20 farmacist S specialist 1,0
21 farmacist S 2,0
22 biochimist S principal 1,0
23 biolog S principal 1,0
24 biolog S specialist 1,0
25 chimist S principal 3,0
26 psiholog S specialist 3,0
27 psiholog practicant S autonom 1,0
28 psiholog practicant S 2,0
29 psihosociolog S specialist 1,0
30 balneofiziokinetoterapeut S 2,0
31 fiziokinetoterapeut S 1,0
32 kinetoterapeut S principal 1,0
33 kinetoterapeut S 1,0
34 asistent medical S principal 12,0
35 asistent medical S 7,0
36 moasa S principal 2,0
37 moasa S 3,0




Nr. Functia Nivelul Gradul profesional/ Numir
crt. i studiilor Treapta profesionali posturi
38 asistent social SSD 3,0
39 asistent medical SEF S principal 4,0
40 asistent medical SEF PL principal 15,0
41 asistent COORDONATOR PL principal 7,0
42 asistent medical PL principal 287,0
43 asistent medical PL 109,0
44 asistent medical M principal 1,0
45 asistent farmacist PL principal 6,0
46 asistent farmacist PL 1,0
47 registrator medical M principal 2,0
48 registrator medical M 32,0
49 tehnician M principal 1,0
50 tehnician M 1,0
51 autopsier G 2,0
52 infirmiera G 143,5
53 agent dezinfectie-deratizare-dezinsectie G 1,0
54 spilatoreasd cu gestiune G 1,0
55 spalatoreasa G 9,0
56 brancadier G 32,0
57 ingrijitor curdtenie G 93,0
58 baies G 1,0
59 preot S | 1,0
60 preot S 1l 2,5
61 SEF SERVICIU GR.II S 5,0
62 SEF SERVICIU GR.I. S 1,0
63 auditor S | 2,0
64 inspector de specialitate S | 1,0
65 referent de specialitate S 1l 1,0
66 referent de specialitate S 11 2,0
67 economist S 1A 5,0
68 economist S | 4,0
69 inginer S 1l 1,0
70 inginer S debutant 1,0
71 subinginer SSD | 0,0
72 consilier juridic S 1A 2,0
73 consilier juridic S 1l 2,0
74 merceolog M 1A 1,0
75 merceolog M | 2,0
76 referent M 1A 5,0
77 referent M | 15
78 referent M 11 2,0
79 referent M 1,0
80 analist programator ajutor M 1A 1,0
81 operator calculator M | 2,0
82 secretar M;G 2,0
83 casier M;G 1,0
84 magaziner M;G 3,0
85 arhivar M;G 2,0
86 portar M;G 4,0
87 pompier cadru tehnic M;G 2,0
88 pompier servant M;G 8,0
89 bucatar M;G 6,0
90 ngrijitor M;G 2,0
91 sofer M;G 11 4,0
92 muncitor calificat M;G | 13,0
93 muncitor calificat M;G 1 5,0
94 muncitor calificat M;G 11 10,0
95 muncitor calificat M;G v 7,0
96 muncitor necalificat M;G | 7,0
97 muncitor necalificat *fara sporuri M;G 1l 5,0
TOTAL: 1101,5

HOTARAREA Nr. 173/2019
privind aprobarea Statului de functii al Serviciului Public
Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizand Referatul de aprobare
al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
Statului de functii al Serviciului Public Comunitar Judetean de
Evidenta a Persoanelor Covasna, avand in vedere: Raportul
Directiei economice, precum si avizele comisiilor de specialitate
intocmite Tn acest sens; Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare; Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarea ulterioard; adresele Serviciului Public Comunitar
Judetean de Evidentd a Persoanclor Covasna nr.

2352/16.09.2019 si 2575/15.10.2019, inregistrate la Registratura
Consiliului Judetean Covasna sub nr. 9890/17.09.2019 si
11045/16.10.2019; Avizul Ministerului Afacerilor Interne -
Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor
de Date nr. 3520288/11.10.2019, Tinregistrat la Registratura
Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor
Covasna sub nr. 2567/15.10. 2019, in baza art. 173 alin. (2) lit.
»C sl In temeiul art. 182 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarea ulterioara,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Statul de functii al Serviciului Public
Comunitar Judetean de Evidenta a Persoaneclor Covasna,
conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. (1) Prevederile prezentei hotérari intrd in vigoare in
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conformitate cu prevederile art. 199 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarea ulterioara.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga
Hotéararea Consiliului Judetean Covasna nr. 213/2018 privind
aprobarea Statului de functii al Serviciului Public Comunitar
Judetean de Evidentd a Persoanelor Covasha, precum si orice
alte dispozitii contrare.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari se 1insarcineaza  Directia Economicd din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna si

Serviciul Public Comunitar Judetean de Evident a Persoanelor
Covasna.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Anexi la Hotararea nr. 173/2019

STATUL DE FUNCTII
AL SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR JUDETEAN DE EVIDENTA A PERSOANELOR COVASNA

Nr. Structura Functia publica Clasa Gradul Nivelul Functia contractuala Gradul/treapta Nivelul
crt. de conducere | de executie profesional studiilor | de conducere | de executie profesionali studiilor
SEF SERVICIU
1 | sefserviciu | ‘ ‘ Il ‘ S [ ‘ ‘ ‘
Compartimentul evidenta persoanelor
2 consilier [ superior S
3 consilier [ asistent S
4 consilier [ asistent S
Compartimentul de stare civila
5 consilier [ superior S
6 consilier [ asistent S
7 consilier [ asistent S
8 referent 1l superior M
Compartimentul informatic
9 \ | consilier | I [ superior | S ]
Compartimentul secretariat, financiar, contabil, resurse umane si administrativ
10 consilier [ superior S
11 consilier [ superior S
consilier
12 achizitii | asistent S
publice
Functia Numir de posturi
Nr. total de functii publice 11
Nr. total de functii publice de conducere 1
Nr. total de functii publice de executie 10
Nr. total de functii contractuale 1
Nr. total de functii contractuale de conducere 0
Nr. total de functii contractuale de executie 1
Nr. total de posturi din cadrul institutiei 12

HOTARAREA Nr. 174/2019
pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 5/2018 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de
organizare si functionare ale Centrului Judetean pentru
Protectia Naturii si Salvamont

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in gedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizand Referatul de aprobare
al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru
modificarea anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean
Covasna nr. 5/2018 privind aprobarea Organigramei, Statului
de functii si a Regulamentului de organizare si functionare ale
Centrului Judetean pentru Protectia Naturii si Salvamont,
vazand Raportul Directiei economice, precum si Avizele
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Covasna, avand n vedere: Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile §i completérile ulterioare; art. 610 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarea ulterioara; tindnd cont de adresa
Centrului Judetean Pentru Protectia Naturii si Salvamont nr.
797/07.10.2019, 1inregistratd la Registratura generala a
Consiliului Judetean Covasna sub nr. 10710/07.10.2019, n
baza art. 173 alin. (2) lit. ,,c” si Tn temeiul art. 182 alin. (1) din
Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarea ulterioara,
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HOTARASTE:

Art.l. Anexa nr. 2 la Hotédrarea Consiliului Judetean
Covasna nr. 5/2018 privind aprobarea Organigramei, Statului
de functii si a Regulamentului de organizare si functionare ale
Centrului Judetean pentru Protectia Naturii si Salvamont se
modifica si se Inlocuieste cu anexa care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.ll.Prevederile prezentei hotardri intrd in vigoare in
conformitate cu prevederile art. 199 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarea ulterioara.

Art.1ll. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se
abrogd Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 112/2019
pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotdrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 5/2018 privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii si a Regulamentului de organizare si
functionare ale Centrului Judetean pentru Protectia Naturii si
Salvamont, precum si orice alte dispozitii contrare.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna



Anexa la Hotararea nr. 174/2019

STATUL DE FUNCTII
CENTRUL JUDETEAN PENTRU PROTECTIA NATURII ST SALVAMONT
N Functia publici Grafjul Nivelul Functia contractuali Treapta/ Nivelul
crt Structura de conducere de executie Clasa profesional/ studiilor | de conducere de executie gradul studiilor
' ’ Gradul ’ profesional
1. sef serviciu | 1l S
Compartimentul protectia naturii
2. consilier [ superior S
3. refer_en_t de 1l superior SSD
specialitate
Compartiment G.1.S.
4. | \ \ inspector | I | superior ] S [
Compartimentul ,,Serviciul public SALVAMONT”
5 consilier | principal S
' achizitii publice
6. Salvator n M:G
montan
7. Salvator n M:G
montan
8. Salvator m M:G
montan
9 Salvator m M:G
montan
Compartimentul administrativ-gospodaresc
10, ‘ ‘ ‘ ‘ ’ inspector de ’ I ‘ S
specialitate
Compartimentul financiar-contabil
11. | \ referent [ | superior | M ] [ [ \
Functia Numiir posturi
Nr. total de functii publice 6
Nr. total de functii publice de conducere 1
Nr. total de functii publice de executie 5
Nr. total de functi contractuale 5
Nr. total de functii contractuale de conducere 0
Nr. total de functii contractuale de executie 5
Nr. total de functii din cadrul autoritatii 11

HOTARAREA Nr. 175/2019
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare al Scolii
Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe - Miivészeti
Népiskola Sepsiszentgydrgy

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara din
data de 24 octombrie 2019, analizdnd Referatul de aprobare al
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind propunerea de
aprobare a Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului
de organizare si functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii
Sfantu Gheorghe - Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy, vazand
Raportul Directiei Economice, precum si Avizele Comisiilor de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Covasna, avand in
vedere: Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare; Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 118/2006
privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii
agezamintelor culturale, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;
tinand cont de adresele Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu
Gheorghe - Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyérgy nr.
597/14.10.2019 si 598/14.10.2019, inregistrate la Registratura
Consiliului  Judetean Covasna sub nr. 10953/14.10.2019 si
10955/14.10.2019, completate prin adresele nr. 611/16.10.2019 si
612/16.10.2019, inregistrate la Registratura Consiliului Judetean
Covasna sub nr. 11073/16.10.2019 si 11074/16.10.2019, in baza
art. 173 alin. (2) lit. ,¢” si in temeiul art. 182 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,cu completarea ulterioara,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Organigrama Scolii Populare de Arte si
Meserii ~ Sfantu  Gheorghe -  Miivészeti  Népiskola
Sepsiszentgydrgy, conform anexei nr. 1.

Art.2. Se aproba Statul de functii al Scolii Populare de Arte
si  Meserii Sfantu Gheorghe - Miivészeti Népiskola
Sepsiszentgydrgy, conform anexei nr. 2.

Art.3. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare
al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfintu Gheorghe -
Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy, conform anexei nr. 3.

Art.4. Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.5. (1) Prevederile prezentei hotarari intrd in vigoare in
conformitate cu prevederile art. 199 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarea ulterioara.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei hotérari se abroga:

- Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 138/2019
privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale Scolii
Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe - Miivészeti
Népiskola Sepsiszentgyorgy,

- Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 84/2019
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe-
Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy, precum si orice alte
dispozitii contrare.

Art.6. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari se Iinsarcineazd Directia Economica din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna si
Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe -
Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna
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Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 175/2019

ORGANIGRAMA
Scolii Populare de Arte si Meserii Sfintu Gheorghe - Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy

CONSILIUL JUDETEAN COVASNA

SCOALA POPULARA DE ARTE SI MESERII
SFANTU GHEORGHE - MUVESZETI NEPISKOLA
SEPSISZENTGYORGY

| 1 I DIRECTOR

CONSILIUL CONSULTATIV DE

EDUCATIE CULTURALA
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
175 10 14,5
BIROUL EDUC/?TIE BIROUL PROIECTE BIROUL
1 CULTURALAV 1 EDUCATIONALE i ADM]NIST;RATIV-
165 PERMANENTA 9 135 GOSPODARESC
Nr. total de posturi: 43
din care: de conducere: 4
de executie: 39
Anexa nr. 2 1a Hotiararea nr. 175/2019
STATUL DE FUNCTII

al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe - Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy

Nr. Functia Nivel Treapta/gradul Numir

crt. Functia de executie de conducere studii Grad profesional posturi
1 Director S 1 1,0
Biroul educatie culturald permanenti
2 Sef birou S 1 1,0
3 Expert S | 12,0
4 Instructor M | 45
Biroul proiecte educationale
5 Sef birou S 1 1,0
6 Inspector de specialitate S | 2,0
7 Inspector de specialitate S 1 1,0
8 Inspector de specialitate S 11 2,0
9 Consilier S 1 2,0
10 | Referent M | 2,0
Biroul administrativ-gospodiresc
11 Sef birou S 1 1,0
12 | Inginer S | 1,0
13 | Inspector de specialitate S | 1,0
14 | Inspector de specialitate S 1 2,0
15 | Inspector de specialitate S 11 1,0
16 | Contabil M | 1,0
17 Administrator M | 2,0
18 | Sofer M; G | 1,0
19 Muncitor calificat M; G | 15
20 Muncitor calificat M; G 11 1,0
21 Ingrijitor M/G 2,0
TOTAL: 43,0

Anexa nr. 3 la Hotarérea nr. 175/2019

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL SCOLII POPULARE DE ARTE SI MESERII SFANTU GHEORGHE - MUVESZETI NEPISKOLA SEPSISZENTGYORGY

CAP. |. Dispozitii generale

Art. 1. Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe — Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy, este o institugie publicd de culturd, cu personalitate juridica, cu
profil de invatamant artistic, de insusire a mestesugurilor traditionale i formarea profesionald a adultilor, care functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean Covasna.

Art. 2. Scoala Populard de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe - Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy functioneaza, in conformitate cu prevederile propriului Regulament
de organizare si functionare, potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale,
aprobata prin Legea nr. 143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, denumit in continuare regulament .
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Art. 3. Acreditarea asezamintelor culturale pentru a desfasura activitati de formare profesionald a adultilor se face conform prevederilor Ordonantei Guvernului
nr.129/2000, privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. Functionarea Scolii Populare de Arte i Meserii se asigurd prin activitatea personalului angajat cu contract individual de munca, pe perioada nedeterminata sau
determinata, in functii de specialitate, in functii tehnice §i administrative, precum §i prin activitatea unor persoane care participa la realizarea programelor §i proiectelor
culturale in baza unor contracte incheiate potrivit prevederilor legale privind dreptul de autor si drepturile conexe sau in baza unor conventii reglementate de Codul civil.
Tncadrarea personalului cu contract individual de munci pe perioadd nedeterminati se face pe bazi de concurs sau de examen, in conditiile legii. Prin exceptie, in cazul
personalului incadrat pe perioada determinata, pe durata desfasurarii unui program sau proiect, incheierea contractelor de munca se poate face si in mod direct, prin acordul
partilor.

Art. 5. (1) Denumirea scolii este: SCOALA POPULARA DE ARTE SI MESERII SFANTU GHEORGHE — MUVESZETI NEPISKOLA SEPSISZENTGYORGY,
denumit in continuare in prezentul regulament: Institutie.

(2) Scoala are sediul in municipiul Sfantu Gheorghe, P-ta Libertitii nr. 9, judetul Covasna. Scoala are puncte de lucru in:

a) Comuna Arcus, str. Baré Szentkereszthy Béla, nr. 168, denumit Centrul de Educatie a Adultilor;

b) Comuna Zabala nr. 678/0, denumit Centrul de Agrement Zabala;

¢) Comuna Comandau, str. Scolii nr. 4, denumit Centrul de Agrement Comandau;

d) Comuna Malnas, sat Malnas Bai, nr. 14, Centrul de bai, construit prin Proiectul ,,Drumul apelor minerale”;
¢) Comuna Malnas, sat Malnas Bai, Centrul de formare profesionala in domeniul balneoturismului;

f) Comuna Batani, constructii si teren, denumit Centrul de Agrement Murg0.

(3) Scoala poate desfagura programe de educatie culturala si formare profesionald a adultilor in localitétile din judetul Covasna in diferite locatii, conform solicitarilor din
partea comunitatilor locale.

(4) Scoala are stampila proprie de forma rotundd cu urmitorul continut: ,,CONSILIUL JUDETEAN COVASNA — SCOALA POPULARA DE ARTE SI MESERII
SFANTU GHEORGHE —~ MUVESZETI NEPISKOLA SEPSISZENTGYORGY”.

(5) Antetul documentelor, corespondentei, facturilor, anunturilor, publicatiilor, etc. scolii va avea acelasi inscris ca si cel continut pe stampild, cu mentionarea sediului.

(6) Sigla Scolii este

o

CAP. Il. Misiunea, scopul, obiective si activititi

Art. 6. MISIUNE: Scoala initiaza si desfagoara programe si proiecte de educatie permanenta in domeniul culturii pentru formarea consumatorilor culturali, organizeaza
cursuri de formare profesionala a adultilor cu scopul sprijinirii mediului antreprenorial, totodata initiaza activitati ce tin de educatia non-formala prin organizarea taberelor
tematice.

Art. 7. SCOP: Organizarea programelor si evenimentelor in domeniile traditionale, promovarea creatiei populare, a educatiei permanente, a formarii profesionale a
adultilor, urmarind cu consecventd: pastrarea, prin programele si proiectele educationale a specificului zonal si a cerintelor populatiei pe care o deserveste; conservarea,
valorificarea i transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale, precum si ale patrimoniului cultural national si universal; stimularea creativitatii si
talentului; invatarea si promovarea mestesugurilor si indeletnicirilor traditionale, a meseriilor; cultivarea valorilor §i autenticitatii creatiei populare contemporane si artei
interpretative neprofesioniste in toate genurile - muzica, coregrafie, dans, teatru, mestesuguri traditionale, arte vizuale; dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean,
national §i international.

Art. 8. OBIECTIVE: Scoala Populara de Arte si Meserii, Sfantu Gheorghe distinge obiectivele pentru compartimentele existente in cadrul scolii.

(1) Obiectivele compartimentului de Educatie culturala permanenta:

e Organizarea si desfagurarea activitatilor de invatamant artistic, in toate domeniile artistice si de insusire a mestesugurilor traditionale

Intocmirea si asigurarea indeplinirii planurilor anuale de scolarizare in concordanti cu programa analitici elaborati de Ministerul Culturii si Cultelor
Organizarea si desfasurarea activitatilor cultural-artistice (spectacole, expozitii, tabere de creatie, schimburi culturale, etc.)
Promovarea obiceiurilor si traditiilor populare specifice zonei, precum si creatia populard contemporana
Promovarea tinerilor talentati din randul propriilor cursanti
Formarea propriilor formatii artistice, initierea, organizarea participarea la concursuri si festivaluri judetene, interjudetene, nationale si internationale
Asigurarea elaborarii si participarii la proiecte si schimburi culturale interjudetene, nationale, internationale
Organizarea si realizarea altor activitati in conformitate cu obiectivele scolii cu respectarea prevederilor legale in vigoare
(2) Obiectivele compartimentului de Proiecte educationale:

Facilitarea integrarii sociale a indivizilor in concordanta cu aspiratiile lor profesionale si cu necesitatile pietei muncii

Schimbarea calificarii, determinata de restructurarea economica, de mobilitatea sociala sau de modificari ale capacitatii de munca
Instruirea unor cunostinte avansate, metode si procedee moderne necesare pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu
e Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii
Art. 9. ACTIVITATI: Pentru indeplinirea obiectivelor sale, Scoala are urmitoarele activitati principale:

a) organizeaza si desfasoara activitati de educatie artistica, in toate domeniile artistice si de insusire a mestesugurilor traditionale;

b)in afara activitatilor legate de satisfacerea nevoilor de educatie culturald, conform obiectivelor prevazute, la randul grupului tinta existent, promovarea culturii, prin
organizarea de evenimente, proiecte culturale, cu scopul de a forma consumatori ai culturii traditionale.

C)initiaza si desfagoard programe si proiecte de formare profesionald a adultilor pe cale formala in domeniile de interes zonal si dupa cerintele beneficiarilor pentru
atingerea obiectivelor propuse, tindnd cont de strategia de dezvoltare a judetului (conform Ordonantei Guvernului nr. 129/2000, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, corespunzatoare codului CAEN 8559- Alte forme de invatamant)

d)organizeaza tabere de creatie cu profile didactice si de recreere;

e) organizeaza proiecte de invatare pe tot parcursul vietii

f) promoveaza proiecte si programe de educatie nonformala

g) organizeaza diferite activitati de formare si informare pentru institutii publice, companii private, organizatii neguvernamentale;

h) planifica activitatea educativa culturald a scolii;

i) organizeaza si desfasoara activitati cultural-artistice (ateliere culturale, spectacole, expozitii, schimburi culturale, etc.);

J) promoveaza obiceiurile i traditiile populare specifice zonei, precum si creatia populara contemporana;

k) promoveaza tinere talente din randul propriilor cursanti;

1) poate avea propriile formatii artistice, initiaza, organizeaza, participa la concursuri si festivaluri judetene, interjudetene, nationale si internationale;

m)asigura elaborarea si participarea la proiecte si schimburi culturale interjudetene, nationale, internationale;

n)organizeaza si realizeaza si alte activitati in conformitate cu obiectivele scolii si cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare;

0)intocmeste, depune si deruleaza proiecte pentru finantari;

p)efectueaza cercetari culturale cu scopul analizei cerintelor pietei precum si a nivelului de satisfactie a cursantilor

) transporta cursantii sau persoane din cadrul scolii, cu microbuzul propriu, scopul fiind de a forma consumatori culturali.

r) asigura transport persoane

Art. 10. Pentru exercitarea atributiilor care i revin si realizarea activitatilor specifice, Scoala colaboreaza cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale,
persoane juridice de drept public sau privat, precum §i cu persoane fizice, respectiv administreaza si foloseste imobilele, dupa caz, transmise in administrare, respectiv
folosinta in conditiile legii in vederea pregatirii, prin programul propriu de scolarizare, a diferitelor categorii de populatie, indiferent de sex, varsta, religie etc.

Art. 11. Potrivit legii in incinta Scolii Populare de Arte si Meserii sunt interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, desfasurarea activitatilor de
propaganda politica si prozelitism religios, orice forma de activitate, ce incalca normele generale de moralitate si care pun in pericol sandtatea fizica sau psihica a cursantilor.

L]
L]
e Actualizarea cunostintelor si perfectionarea pregatirii profesionale in ocupatia de baza, precum si in ocupatii inrudite
L]
L]
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CAP. III. Patrimoniul

Art. 12. (1) Patrimoniul Scolii este alcatuit din drepturi §i obligatii asupra unor bunuri aflate in proprietatea publicd sau privata a judetului Covasna, pe care le
administreaza in conditiile legii, precum i in proprietatea privata a scolii.

(2) Patrimoniul scolii poate fi imbogatit si completat prin achizitii, donatii, precum §i prin preluare in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri
din partea unor institutii publice ale administratiei publice locale, unor persoane juridice de drept public si /sau privat, a unor persoane fizice din tara sau strainatate.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea colii se gestioneaza potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea scolii fiind obligata sa aplice masurile de
protectie prevazute de lege in vederea protejarii acestora.

CAP. IV. Organizare si functionare

Art. 13. Scoala functioneaza conform regulamentului de organizare si functionare, organigramei si statului de functii aprobate de Consiliul Judetean Covasna.

Art. 14. n cadrul Scolii functioneaza personal de conducere, personal de specialitate, experti din tara si din strainatate, dupi caz , si personal administrativ.

Art. 15. In cadrul Scolii functioneaza un Consiliu de administratie, organ colectiv de conducere cu caracter consultativ.

Art. 16. (1) Componenta Consiliului de administratie este urmatoarea: directorul Scolii (presedintele Consiliului de administratie), un reprezentant al Consiliului
Judetean Covasna, seful biroului educatie culturalda permanenta, seful biroului proiecte educationale si seful biroului administrativ-gospodaresc. Secretarul consiliului
desemnat prin dispozitii de catre managerul scolii.

(2) Consiliul de administratie este ales pe o perioada de un an calendaristic.

(3) Consiliul este convocat trimestrial sau ori de cate ori este nevoie la convocarea presedintelui sau a unei treimi din numéarul membrilor sai. Este legal intrunit Tn
prezenta a doua treimi din numarul total al membrilor si si ia hotarari cu majoritate simpla din numarul total al membrilor prezenti. Consiliul de administratie este prezidat de
presedinte. Dezbaterile consiliului de administratie au loc potrivit ordinii de zi, comunicatda membrilor sai cu cel putin 3 zile Tnainte, prin grija secretarului. Dezbaterile se
consemneaza in procesul-verbal de sedint3, inserat in registrul de sedinte, semnate de toti cei prezenti la sedinta.

(4) Consiliul de administratie al Scolii are urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza §i propune programele de activitate respectiv programe de pregitire culturald pentru educatie culturald permanenta;

b)aproba proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al scolii, la propunerea directorului scolii, in vederea avizarii acestuia de catre ordonatorul principal de credite, iar
dupa avizarea lui, defalcarea pe activititi specifice;

c) aproba Regulamentul de ordine interioara al scolii;

d) propune colaborarile gcolii cu alte institutii din tara;

e) analizeaza i propune masuri pentru perfectionarea, incadrarea §i promovarea (recompensarea) salariatilor potrivit legii;

f) urmareste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale scolii, ludnd masurile necesare pentru asigurarea integritatii patrimoniului din
administratie i dupd caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

g) stabileste modul in care se utilizeazd bugetul si sunt orientate sumele realizate din venituri extrabugetare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(5) In exercitarea atributiilor sale, consiliul de administratie adopta hotarari.

Art. 17. (1) In cadrul scolii functioneazi un Consiliu consultativ de Educatie culturald permanenta, organ colectiv responsabil de organizarea si desfasurarea proiectelor/
programelor de educatie culturala permanenta.

(2) Componenta Consiliul consultativ de Educatie culturala permanenta este urmatoarea: directorul scolii (presedintele Colegiului consultativ de Educatie culturala
permanentd), cate un membru ales din partea fiecarei discipline (muzicd, arte mestesugdresti, teatru, arta miscarii, cultura digitald), seful biroului educatiei culturala
permanenta.

(3) Consiliul consultativ de educatie culturald al scolii are urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza si propune programe de pregatire culturald pentru educatie culturald permanenta

b)colecteaza si anual reevalueaza programele de pregatire

C) propune alte proiecte si/sau programe de pregatire de educatie culturald permanentd care nu sunt incluse in planul managerial
d)are rol consultativ in cea ce priveste angajarea specialistilor in domeniul educatie culturala permanenta

Art. 18. (1) Conducerea executiva a Scolii este asigurata de un director numit prin concurs de citre Consiliul Judetean Covasna, pe baza unui contract de management. In
lipsa acestuia va fi inlocuit de catre o persoana din cadrul scolii, pe baza delegarii de catre director.

(2) Directorul Scolii are urmatoarele atributii:

a) asigurd conducerea activitatii curente a scolii;
b)elaboreaza programele de activitate;
¢) este ordonator tertiar de credite;
d)angajeaza personalul Scolii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
e) stabileste masurile disciplinare sau de recompensare, in conformitate cu legislatia in vigoare;
f) reprezintd Scoala in raporturile cu persoanele juridice si fizice din tara si din strainatate, precum si in fata organelor jurisdictionale;
g) prezinta anual un raport de activitate in fata Consiliului Judetean Covasna;
h)elaboreaza Regulamentul de ordine interioara al scolii in baza prezentului regulament si cu respectarea dispozitiilor legale Tn vigoare.
Art. 19. (1) In exercitarea atributiilor sale directorul Scolii este sprijinit de unul sau de cei trei sefi de birou.
(2) Seful biroului administrativ-gospodaresc se subordoneaza directorului si indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) coordoneaza activitatea financiar-contabila si de salarizare;
b)exercita controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv propriu, ih conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;
C) organizeaza si raspunde de efectuarea inregistrarilor financiar-contabile;
d)organizeaza si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului scolii;
€) propune masuri pentru imbunatatirea activitatii financiar-contabile a scolii;
f) participa in mod nemijlocit la elaborarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al scolii;
g)indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupa, potrivit legii.
in absenta sefului de birou administrativ-gospodaresc toate atributiile sale se exercita de ctre persoana desemnata de director.
(3) Seful biroului proiecte educationale se subordoneaza directorului si indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) coordoneaza activitatea de formare profesionala a adultilor;
b)organizeaza proiectele de formare profesionald a adultilor;
¢) coordoneaza activitatea salariatilor si a colaboratorilor in domeniul formarii profesionale;
d)coordoneaza functionarea Centrului de Educatie a Adultilor, precum si a Centrului de Bai si al Centrului de formare profesionald in domeniul balneoturismului
situate in Comuna Malnas, sat Malnag Bi;
e) colaboreaza nemijlocit cu administratorii punctelor de lucru ale scolii pentru a asigura buna desfasurare a programelor de formare profesionala a adultilor.
in absenta sefului de birou proiecte educationale toate atributiile sale se exercita de citre persoana desemnati de director.

(4) Seful biroului educatie culturald permanenta se subordoneaza directorului si indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza activitatea de educatie culturald permanenta;

b)organizeaza proiectele culturale de educatie permanenta;

C) organizeaza ateliere culturale;

d) organizeaza proiecte culturale prin care se prezintd activitatea scolii;

e) coordoneaza activitatea salariatilor si colaboratorilor in domeniul educatiei permanente;

) coordoneaza functionarea Centrului de Agrement Zabala;

g) colaboreaza nemijlocit cu administratorii punctelor de lucru ai Scolii pentru a asigura buna desfasurare a programelor de educatie permanenta.

Art. 20. Atributiile si competentele personalului de conducere §i de executie se stabilesc prin prezentul regulament si prin fisa postului, obiectivele concrete si
responsabilitatile se stabilesc prin programele de activitate.

Art. 21. Activitatea personalului Scolii se desfasoara pe baza programului anual de activitate si a programelor trimestriale si semestriale.

Art. 22. Timpul de munca se stabileste conform prevederilor art. 112 alineat (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare. Pentru personalul de specialitate se aplica prevederile art. 113 alineat (2) din aceeasi lege, cu urmatoarea precizare: intre 24 si 30 ore/saptamana activitati de
educatie permanenta (aceastd diferentiere se datoreazi faptului ci orele de predare diferd in functie de anul de curs, adicd anul | — 1 ord/sdptimana, anul II — 1%,
ore/saptamana, anul III — 2 ore/saptamana), iar diferenta de pana la 40 ore pe saptamana va fi utilizatd pentru pregatire si alte activitati complementare necesare desfasurarii
corespunzatoare a procesului instructiv-educativ-cultural.

Art. 23. Personalul angajat in cadrul Scolii beneficiazd de concediu de odihna conform prevederilor Codului Muncii - Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si
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completarile ulterioare, precum si ale art. 23 din Ordonanta Guvernului nr. 10/2008, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 24. Admiterea la sectiile artistice se face pe baza unui concurs in luna septembrie. In cazul neocupirii locurilor in cursul lunii septembrie, se poate organiza o nous
admitere in luna octombrie. Admiterea la curs de educatie a adultilor se face conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a
adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAP.V. BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art. 25. Scoala se finanteaza din venituri proprii i din subventii de la bugetul Consiliului Judetean Covasna.

Art. 26. Planul anual de venituri si cheltuieli al Scolii se propune spre aprobare Consiliului Judetean Covasna, iar raspunderea pentru executarea acestuia, dupa aprobare,
1i revine directorului.

Art. 27. Scoala poate Inchiria, cu respectarea prevederilor legale in materie, bunuri mobile sau imobile avute in administratie, in special in vederea derularii de activitati
auxiliare prin care se oferd publicului acele functiuni §i servicii, care sunt necesare activitatilor culturale, educative sau recreative. Scoala poate da si lua cu imprumut, cu
respectarea legislatiei speciale in materie, atat bunuri culturale, cat si alte categorii de bunuri.

Art. 28. Veniturile proprii ale Scolii se realizeaza din urmatoarele surse:

a) taxele de scolarizare in domeniul educatiei culturale si educatiei adultilor (taxe de inscriere, taxe de eliberare a diplomelor de atestare a cursurilor absolvite);

b)tarifele stabilite pentru realizarea activitatii de servicii de cazare-masa la punctele de lucru;

¢) comercializarea materialelor promotionale legate de activitatea scolii;

d)editarea si comercializarea pe orice fel de suport a albumelor cu lucrarile reprezentative si a inregistrarilor celor mai talentati elevi ai scolii;

e) incasari de spectacole, festivaluri si concursuri artistice sau cultural stiintifice, expozitii, prezentari de filme, videoteci etc.;

f) valorificarea unor lucrari realizate in cadrul cursurilor de elevii scolii;

g)procente din beneficii in urma organizarii in comun a unor manifestari cu diversi agenti economici, institutii de spectacole si concerte, cinematografice, fundatii,
asociatii, ligi si societati culturale etc. in conditiile legii;

h)inchirieri de spatii si bunuri aflate in administratie sau folosinté, contracte de asociere, etc., in conditiile legii;

i) editarea si publicarea unor publicatii, casete, etc. cu profil cultural artistic in conditiile legii;

J) prestarea altor servicii ori activitai, in conformitate cu obiectivele si atributiile scolii si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

k)incasari valutare si in lei realizate din turnee cultural artistice organizate in tara si peste hotare;

1) contributia unor organizatii de stat sau private, potrivit Legii sponsorizarii;

m)proiecte de finantare depuse la autoritati publice si fundatii din Romania si din alte tari;

n)Ministerul Culturii, alte autoritati ale administratiei publice centrale, precum si autoritatile administratiei publice locale pot sustine material §i financiar, singure sau
in parteneriat, realizarea unor programe si proiecte ale scolii populare in conditiile legii;

0) venituri realizate din alte activitati prevazute in regulamentul de organizare si functionare.

Art. 29. Preturile si tarifele se propun de cétre conducerea gcolii si sunt aprobate de catre Consiliul Judetean Covasna.

CAP. VI. Disporzitii finale

Art. 30. Scoala are arhiva proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:
- actul normativ de infiintare;
- documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, darile de seama si situatii statistice;
- corespondenta, alte documente, potrivit legii.
Art. 31. Modificari la prezentul regulament pot fi facute numai pe baza hotararii Consiliului Judetean Covasna in functie de evolutia legislatiei sau dupa propunerea
directorului Scolii Populare de Arte si Meserii - Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy.

HOTARAREA Nr. 176/2019
pentru modificarea art. 13 al capitolului 111. din anexa la
Hotirarea Consiliului Judetean Covasna nr. 13/2018
pentru aprobarea Regulamentului pentru acordarea
stimulentelor financiare elevilor care au obtinut distinctii,
medalii si premii speciale la olimpiadele si concursurile

financiare elevilor care au obtinut distinctii, medalii si premii
speciale la olimpiadele si concursurile scolare judetene si
cadrelor didactice care s-au ocupat de pregitirea acestora, se
modifica si va avea urmitorul cuprins:

HArt.13. Se stabileste cuantumul maxim al categoriilor de
premii dupa cum urmeaza:

scolare judetene si cadrelor didactice care s-au ocupat de Cuantum maxim
pregaitirea acestora Premii individuale - lei -

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinard din Premiul | 140

data de 24 octombrie 2019, analizdnd Referatul de aprobare al Premiul 11 110

Presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru modificarea Premiul 111 80

art. 13 al capitolului III. din anexa la Hotararea Consiliului Premii pentru forma!ii cu un

Judetean  Covasna  nr. 13/2018  pentru  aprobarea numir de pani la 20 elevi

Regulamentului pentru acordarea stimulentelor financiare Premiul | 220

elevilor care au obtinut distinctii, medalii si premii speciale la Premiul 11 160

olimpiadele si concursurile scolare judetene si cadrelor Premiul 111 130

didactice care s-au ocupat de pregitirea acestora, vazand Premii pentru formatii cu un

Raportul Directiei economice, precum si Avizele comisiilor de numir de 20 - 60 elevi

specialitate din cadrul Consiliului Judetean Covasna, avand in Premiul | 500

vedere: art. 57 alin. (4), precum si art. 111 alin. (5) si (5%) din Premiul 11 400

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si Premiul 111 300

completdrile ulterioare; art. 7 din anexa la Hotdrarea »

Guvernului nr. 536/2016 privind stimularea performantei )

scolare Tnalte din invatimantul preuniversitar; fiind indeplinite Comandau, la 24 octombrie 2019.

procedurile prevazute de Legea nr. 52/2003 privind TAMAS Sandor

transparenta decizionald in administratia publica, republicata, Presedinte

in baza art. 173 alin. (1) lit. ,,f* si in temeiul art. 182 alin. (1) 5

din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind (i;)xgés;n;;ﬁézg,

Codul administrativ, cu completarea ulterioara,
HOTARASTE:

Articol unic. Articolul 13 al capitolului Ill. din anexa la
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 13/2018 pentru
aprobarea Regulamentului pentru acordarea stimulentelor

Secretar general
al judetului Covasna

39



HOTARAREA Nr. 177/2019
privind constatarea pierderii calitatii a unui membru al
Autoritatii Teritoriale de Ordine Publici Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
la data de 24 octombrie 2019, analizénd referatul de aprobare
al Vicepresedintelui Consiliului Judetean Covasna privind
constatarea pierderii calitatii a unui membru al Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publici Covasna; vazand raportul
Directiei juridice si dezvoltarea teritoriului, precum si Avizele
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Covasna ntocmite Tn acest sens; avand in vedere adresa nr.
11135 din data de 17.10.2019 privind demisia domnului Tamas
Sandor din functia de membru al Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publica Covasna; Tn conformitate cu prevederile: art. 17
din Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea
Politiei Romane, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare; art. 4 si art. 9 din Regulamentul de organizare si
functionare a autoritdtii teritoriale de ordine publica, aprobat
prin Hotdrarea Guvernului nr. 787/2002; Hotararii Consiliului
Judetean Covasna nr. 163/2016 pentru  aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica Covasna; Tn baza art. 173 alin. (1)
lit. ,F” si in temeiul art. 182 alin. (1) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarea ulterioara,

HOTARASTE:

Art.l. Se constatd pierderea calititii de membru al
Autoritatii Teritoriale de Ordine Publicd Covasna a domnului
Tamas Sandor, ca urmare a demisiei.

Art.2. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari,
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 137/2016 privind
validarea desemnarii nominale a membrilor Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica Covasna, cu modificarile si
completarile ulterioare, se va modifica in mod corespunzator.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Secretariatul A.T.O.P. din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

HOTARAREA NR. 178/2019
privind aprobarea documentatiei cadastrale prin alipirea
imobilelor inscrise in CF nr. 23318 Malnas nr. top 1363/9 si
1363/29, Cf. nr. 23042 nr. top 1363/22, Cf. nr. 23333 Malnas
nr. top 1363/23, 1363/24, Cf. nr. 23340 nr. top 1363/5, CF.
nr. 24415 Malnas, nr. top. 1358 si C.F. nr. 24455 Malnas,
nr. top. 1363/25, 1363/30

Consiliul Judetean Covasna, intrunit Tn sedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizand Referatul de aprobare
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
documentatiei cadastrale privind prima inregistrare prin alipire
a imobilelor Tnscrise in CF nr. 23318 Malnas nr. top 1363/9 si
1363/29, Cf. nr. 23042 nr. top 1363/22, Cf. nr. 23333 Malnas
nr. top 1363/23, 1363/24, Cf. nr. 23340 nr. top 1363/5, CF. nr.
24415 Malnas, nr. top. 1358 si C.F. nr. 24455 Malnas, nr. top.
1363/25, 1363/30, avand Tn vedere: Raportul Directiei Juridice
si Dezvoltarea Teritoriului, precum si avizele comisiilor de
specialitate ale Consiliului Judetean Covasna; tinand cont de:
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dispozitiile art. 879 si art. 880 din Codul civil; dispozitiile art.
7/1996, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;
dispozitiile art. 132 si urmatoarele din Regulamentul de
avizare, receptie si inscriere in evidentele de cadastru §i carte
funciara, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobat prin
Ordinul Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate
Imobiliarda nr. 700/2014; adresa Scolii Populare de Arte si
Meserii Sfantu Gheorghe nr. 328/13.06.2019, inregistrata la
Registratura generald a Consiliului Judetean Covasna sub nr.
6625/14.06.2019, Contractul de donatie imobiliara si tranzactie
autentificat prin Tncheierea de autentificare nr. 807/06.06.2019
la PROBITAS Societatea Profesionala Notariald, Tn baza art.
173 alin. (1) lit. ,,¢” si in temeiul art. 182 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarea ulterioars,

HOTARASTE:

Art.l. Se aproba documentatia cadastrala pentru prima
nregistrare a imobilului de sub nr. administrativ 101 identic cu
imobilele inscrise in CF nr. 23318 Malnas nr. top 1363/9 si
1363/29, Cf. nr. 23042 nr. top 1363/22, Cf. nr. 23333 Malnas
nr. top 1363/23, 1363/24, Cf. nr. 23340 nr. top 1363/5, CF. nr.
24415 Malnas, nr. top. 1358 si C.F. nr. 24455 Malnas, nr. top.
1363/25, 1363/30, elaboratd de Luffy Vilmos PFA, conform
anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. (1) Se aproba alipirea imobilelor terenuri Tnscrise in
CF nr. 23318 Malnas nr. top 1363/9 si 1363/29, in suprafata de
1738 mp, Cf. nr. 23042 nr. top 1363/22, in suprafata de 396
mp, Cf. nr. 23333 Malnas nr. top 1363/23, 1363/24, in
suprafata de 402 mp, Cf. nr. 23340 nr. top 1363/5, in suprafata
de 706 mp (coproprietatea indiviza in cota de cate 1/2 parte a
Judetului Covasna si Comunei Malnas), CF. nr. 24415 Malnas,
nr. top. 1358 in suprafatd de 1287 mp si C.F. nr. 24455 Malnas,
nr. top. 1363/25, 1363/30 in suprafatd de 842 mp (proprietatea
exclusiva a Judetului Covasna), intr-un singur imobil teren, cu
o suprafatd de 5371 mp, avand categoria de folosintad curti-
constructii (CC).

(2) In urma alipirii terenurilor aritate in alineatul precedent,
cota parte indivizd asupra terenului detinut de Judetul Covasna
va fi de 69,82% iar cota parte indiviza asupra terenului detinut
de Comuna Malnas va fi de 30,18%.

(3) Constructiile existente pe acest imobil formeaza
coproprietatea indivizad a celor doi proprietari in cota parte de
céate 1/2 pentru fiecare.

Art.3. Stabilirea cotelor-parti detinute din imobilul teren in
suprafatd de 5371 mp, rezultate in urma alipirii terenurilor
descrise la art. 2 alin.(1) din prezenta hotarare, se va face
printr-o conventie, ce urmeaza a fi incheiata de reprezentantii
legali ai coproprietarilor Judetul Covasna si Comuna Malnas,
autentificata de un notar public.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Juridica si Dezvoltarea Teritoriului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Noti: Anexa la Hotérarea nr. 178/2019 a fost comunicata celor interesati
si poate fi consultata la sediul Consiliului Judetean Covasna.



HOTARAREA Nr. 179/2019
privind aprobarea incetirii coproprietitii prin partaj voluntar
intre Judetul Covasna si Comuna Malnas asupra terenurilor
inscrise in Cf. nr. 24534 Malnas si Cf. nr. 24537 Malnas

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 24 octombrie 2019; analizdnd Referatul de aprobare al
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
incetarii coproprietatii prin partaj voluntar intre Judetul Covasna si
Comuna Malnas asupra terenurilor inscrise in Cf. nr. 24534
Malnas si Cf. nr. 24537 Malnas, avand in vedere: Raportul
Directiei juridice si dezvoltarea teritoriului, precum si avizele
comisiilor de specialitate Tntocmite Tn acest sens; adresa Primariei
Comunei Malnas nr. 2097/10.05.2019, inregistratd la Registratura
Generala al Consiliului Judetean Covasna cu nr. 5228/13.05.2019;
adresa Consiliului Judetean Covasna nr. 5228/16.05.2019; adresa
Primdriei Comunei Malnas nr. 2248/20.05.2019 1inregistratd la
Registratura Generald al Consiliului Judetean Covasna cu nr.

5429/20.05.2019; adresa Consiliului Judetean Covasna nr.
10722/08.10.2019; adresa Primariei Comunei Malnas nr.
4512/08.10.2019 inregistratd la Registratura Generald al

Consiliului Judetean Covasna cu nr.10785/09.10.2019; art. 670,
676, alin. 2, lit. ,,a” din Codul civil; Tn baza art. 173 alin. (1) lit.
»C’ s1 In temeiul art. 182 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului  nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarea ulterioara,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba incetarea coproprietatii prin partaj voluntar
intre Judetul Covasna si Comuna Malnas asupra imobilului situat
in Comuna Malnas, Sat Malnas Bai, Judetul Covasna, in suprafata
totala de 1041 mp, inscris in CF. nr. 24534 Malnas, nr. cad. 24534
teren imprejmuit, care va deveni proprietatea exclusiva a Comunei
Malnas.

Art.2. Se insuseste Raportul de evaluare nr. 26/L/2019
elaborat de catre Szantd6 Emese Judit, evaluator autorizat
ANEVAR, conform anexei nr. 1.

Art.3. Se stabileste sulta In valoare de 14.800 lei ce se va plati
coproprietarului Judetul Covasna, reprezentdnd jumdtate din
valoarea de piata a terenului stabilitd prin evaluare.

Art.4. Se aproba incetarea coproprietatii prin partaj voluntar
intre Judetul Covasna si Comuna Malnas asupra imobilului situat
in Comuna Malnas, Sat Malnas Bai, Judetul Covasna, in suprafata
totala de 860 mp, inscris in CF. nr. 24537 Malnas, nr. cad. 24537
teren Imprejmuit, care va deveni proprietatea exclusiva a Judetului
Covasna.

Art5. Se insuseste Raportul de evaluare nr. 25/L/2019
elaborat de catre Szantd Emese Judit, evaluator autorizat
ANEVAR, conform anexei nr. 2.

Art.6. Se stabileste sulta in valoare de 11.200 lei ce se va plati
coproprietarului Comuna Malnas, reprezentdnd jumadtate din
valoarea de piata a terenului stabilita prin evaluare.

Art.7. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean
Covasna, domnul Taméas Sandor cu semnarea actului de partaj
voluntar in fata notarului public.

Art.8. Anexele nr. 1-2 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art9. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si Directia
juridica si dezvoltarea teritoriului din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltén
Secretar general
al judetului Covasna

Nota: Anexele la Hotararea nr. 179/2019 au fost comunicate celor
interesati si pot consultate la sediul Consiliului Judetean Covasna.

HOTARAREA Nr. 180/2019
privind initierea demersurilor necesare cumpirarii in
proprietatea publica a judetului Covasna a unui imobil
situat in municipiul Sfintu Gheorghe, str. Vasile Goldis nr.
2, Judetul Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedintd ordinara la
data de 24 octombrie 2019; analizand Referatul de aprobare a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind initierea
demersurilor necesare cumpardrii in proprietatea publicd a
judetului Covasna a unui imobil situat in municipiul Sfantu
Gheorghe, str. Vasile Goldis nr. 2, Judetul Covasna, avand in
vedere: Raportul de specialitate al Directiei Juridice si
Dezvoltarea Teritoriului, precum si avizele comisiilor de
specialitate ale Consiliului Judetean Covasna; ludnd Tn
considerare: art. 863 din Codul civil; adresa S.C. PROIECT
COVASNA S.A. nr. 39/20.06.2019 inregistrata la Registratura
Generala a Consiliului Judetean Covasna sub nr.
6941/24.06.2019; adresa Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Covasna nr. 21091/25.09.2019
inregistratd la Registratura Generald a Consiliului Judetean
Covasna cu nr. 10297/25.09.2019; adresa Serviciului Public
Comunitar Judetean si Evidenta Persoanelor Covasna nr.
2353/16.09.2019 inregistratd la Registratura Generalda a
Consiliului Judetean Covasna cu nr. 9891/17.09.2019; adresa
Scolii Populare de Arte si Meserii nr. 581/08.10.2019
inregistratd la Registratura Generald a Consiliului Judetean
Covasna cu nr. 10721/08.10.2019; in baza art. 173 alin. (1) lit.
»C~ si In temeiul art. 182 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarea ulterioara,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Studiul de oportunitate, privind
cumpdrarea imobilului situat In municipiul Sfantu Gheorghe,
str. Vasile Goldis nr. 2, Judetul Covasna, conform anexei care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. (1) Se aproba initierea demersurilor necesare
cumpardrii in domeniul public al judetului Covasna si in
administrarea Consiliului Judetean Covasna a imobilului -
teren si constructii - situat Tn municipiul Sfantu Gheorghe, str.
Vasile Goldis nr. 2, Judetul Covasna.

(2) Imobilul aratat la alin. (1) va avea ca si destinatie sediu
pentru institutii publice de sub autoritatea Consiliului Judetean
Covasna.

Art.3. Se aproba efectuarea unui raport de evaluare de catre
evaluator autorizat ANEVAR pentru stabilirea pretului de piata
a imobilului, raport care va fi supus aprobarii Consiliului
Judetean Covasna.

Art.4. (1) Pretul de cumpdrare a imobilului se va stabili
prin negociere intre parti si nu va putea depdsi valoarea
rezultata din raportul de evaluare.

(2) Pretul negociat va fi consemnat intr-un proces verbal si
va fi supus aprobarii Consiliului Judetean Covasna.

Art5.In vederea negocierii pretului de cumpirare a
imobilului prevazut la art. 2., se va constitui o comisie
desemnatd prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
Covasna, stabilindu-se in cuprinsul actului de desemnare si
atributiile comisiei.

Art.6. Cumpararea propriu-zisd, precum si clauzele
contractului de vanzare-cumparare vor fi supuse in mod
prealabil, aprobarii Consiliului Judetean Covasna.

Art.7. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna,
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Directia Juridica si Dezvoltarea Teritoriului si Directia
Economica din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Noti: Anexa la Hotdrarea nr. 180/2019 a fost comunicata celor interesati
si poate fi consultata la sediul Consiliului Judetean Covasna.

HOTARAREA Nr. 181/2019
privind aprobarea Documentatiei de Avizare a Lucririlor
de Interventie (DALI) si a indicatorilor tehnico - economici
pentru obiectivul de investitie ,,Reabilitare ansamblu,
demolare partiala, extindere si bransamente la utilitati la
sediul Centrului de formare profesionali in domeniul
balneoturismului”

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizand Referatul de aprobare
al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind
aprobarea Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventie
(DALI) si a indicatorilor tehnico - economici pentru obiectivul
de investitie ,Reabilitare ansamblu, demolare partiala,
extindere si bransamente la utilitati la sediul Centrului de
formare profesionald in domeniul balneoturismului”, vazand
Raportul de specialitate al Directiei Juridice si Dezvoltarea
Teritoriului, precum si Avizele ale comisiilor de specialitate
din cadrul Consiliului Judetean Covasna, avand in vedere:
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare; Hotararea Guvernului
nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/
proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare; adresa Scolii Populare
de Arte si Meserii nr. 627/17.10.2019, inregistratd la
Registratura Generala a Consiliului Judetean Covasna sub nr.
11139/17.10.2019, tindnd cont de avizul Comisiei tehnico-
economice a Consiliului Judetean Covasna nr. 29/18.10.2019,
n baza art. 173 alin. (3) lit. ,,f” si in temeiul art. 182 alin. (1)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu completarea ulterioara,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Documentatia de Avizare a Lucrarilor de
Interventie (DALI) pentru obiectivul de investitie ,,Reabilitare
ansamblu, demolare partiald, extindere si bransamente la
utilitati la sediul Centrului de formare profesionala in domeniul
balneoturismului”, elaborat de S.C. PLANSHOW SRL, in
calitate de proiectant, cu sediul in Sfiantu Gheorghe, judetul
Covasna, conform anexei nr. 1.

Art.2. Se aproba indicatorii tehnico-economici pentru
obiectivul de investitie ,Reabilitare ansamblu, demolare
partiala, extindere si bransamente la utilitati la sediul Centrului
de formare profesionalda in domeniul balneoturismului”,
conform anexei nr. 2.

Art.3. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se
insdrcineaza Directia Juridicd si Dezvoltarea Teritoriului,
Directia Economica si Scoala Populara de Arte si Meserii.

Comandau, la 24 octombrie 2019.
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TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Notia: Anexa nr. 1 la Hotdrarea nr. 181/2019 a fost comunicatd celor
interesati si poate fi consultata la sediul Consiliului Judetean Covasna.

Anexa nr. 2 la Hotarérea nr. 181/2019

INDICATORII TEHNICO - ECONOMICI
ai obiectivului de investitie ,,Reabilitare ansamblu, demolare partiala,
extindere si bransamente la utilitati la sediul Centrului de formare
profesionala in domeniul balneoturismului”

1. Valoarea totald a investitiei, fara TVA: 17.796.606,20 lei
2. din care constructii-montaj (C+M), fara TVA: 13.196.004,57 lei
3. Durata de realizare(estimatd): 49 luni
4. Principalii indicatori tehnico-economici:
Suprafata teren 6.220 mp
Suprafata construitd propusa:

AcCl 470,13 mp
Ac C2 774,93 mp
Ac C3 189,91 mp
Ac Anexa 236,86 mp
TOTAL Ac 1.671,83 mp
Suprafata desfasurata propusa:

Ad C1 2.232,45mp
Ad C2 1.496,93 mp
Ad C3 189,91 mp
Ad Anexa 236,86 mp
TOTAL Ad 4.156,15 mp

Clasa de importanta: 111
Categorie de importanta: C
Grad de rezistenta la foc: 111

HOTARAREA Nr. 182/2019
privind aprobarea Documentatiei de Avizare a Lucrarilor
de Interventie (DALI) si a indicatorilor tehnico - economici
pentru obiectivul de investitie ,,Racordare la reteaua
publicd de canalizare a Centrului de Educatie a Adultilor
Arcus”

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara din
data de 24 octombrie 2019, analizdnd Referatul de aprobare al
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventie (DALI) si a
indicatorilor tehnico - economici pentru obiectivul de investitie
»~Racordare la reteaua publicd de canalizare a Centrului de
Educatie a Adultilor Arcus”, vazand Raportul de specialitate al
Directiei Juridice si Dezvoltarea Teritoriului, precum si Avizele
ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Covasna, avand in vedere: Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare; Hotéararea
Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-
cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/
proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare; adresa Scolii Populare de
Arte si Meserii nr. 626/17.10.2019, inregistrata la Registratura
Generala a  Consiliului  Judetean Covasna sub nr.
11138/17.10.2019, tindnd cont de avizul Comisiei tehnico-
economice a Consiliului Judetean Covasna nr. 28/18.10.2019, in
baza art. 173 alin. (3) lit. ,,f* si in temeiul art. 182 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarea ulterioara,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Documentatia de Avizare a Lucrarilor de
Interventie (DALI) pentru obiectivul de investitie ,,Racordare
la reteaua publicd de canalizare a Centrului de Educatie a
Adultilor Arcus” elaborat de S.C. ORION-CRUX SRL Sfantu



Gheorghe, in calitate de proiectant, cu sediul Tn Sfantu
Gheorghe, judetul Covasna, conform anexei nr. 1.

Art.2. Se aprobd indicatorii tehnico-economici pentru
obiectivul de investitie ,,Racordare la reteaua publica de
canalizare a Centrului de Educatie a Adultilor Arcus”, conform
anexei nr. 2.

Art.3. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd din prezenta
hotarére.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Directia Juridicd si Dezvoltarea Teritoriului,
Directia Economica si Scoala Populara de Arte si Meserii.

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Nota: Anexa nr. 1 la Hotdrdrea nr. 182/2019 a fost comunicatd celor
interesati si poate fi consultata la sediul Consiliului Judetean Covasna.

Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 182/2019

INDICATORII TEHNICO - ECONOMICI
ai obiectivului de investitie ,,Racordare la reteaua publici de canalizare a
Centrului de Educatie a Adultilor Arcus”

1. Valoarea totala a investitiei, fara TVA: 93.476,00 lei, din care constructii -
montaj (C+M), fard TVA: 70.803,00 lei
2.Durata de realizare: 4 luni
3. Principalii indicatori tehnico-economici:
- Lungime racord de canalizare: 160 ml;
- Camine de vizitare: 5 buc.

HOTARAREA Nr. 183/2019
pentru modificarea anexei la Hotiararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 92/2018 privind aprobarea preturilor
ce vor fi aplicate de societatea comerciala Drumuri si
Poduri Covasna S.A. in calitate de operator in relatia cu
Judetul Covasna pentru lucririle si serviciile privind
intretinerea curenta a drumurilor judetene

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara din
data de 24 octombrie 2019, analizdnd Referatul de aprobare al
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru modificarea
Hotararii Consiliului Judetean Covasna nr. 92/2018 privind
aprobarea preturilor ce vor fi aplicate de societatea comerciald
Drumuri si Poduri Covasna S.A. in calitate de operator in relatia
cu Judetul Covasna pentru lucrarile si serviciile privind
intretinerea curentd a drumurilor judetene; avand in vedere:
Raportul de specialitate al Serviciului de administrare a drumurilor
judetene, precum si Avizele Comisiilor de specialitate ale
Consiliului Judetean Covasna; art. 31 alin. (1) si (2) din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare; Ordonantd de urgenta a Guvernului nr. 114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a
unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte
normative si prorogarea unor termene; art. 22 din O.G. nr. 43/1997
privind regimul drumurilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare; art. 3 alin. (1) din Regulamentul de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 195/2002
privind circulatia pe drumurile publice, aprobat prin H.G. nr.
1391/2006, cu modificarile si completarile ulterioare; Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 15/1998 privind infiintarea S.C.
Drumuri si Poduri Covasna S.A. prin reorganizarea Regiei
Autonome de Drumuri si Poduri Covasna, cu modificarile si
completdrile ulterioare; adresa nr. 2364/16.10.2019 a S.C.
Drumuri si Poduri Covasna S.A., inregistratd la Registratura

Consiliului Judetean Covasna sub nr. 15633/16.10.2019; in baza
art. 173 alin. (1) lit. ,,f” si in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,a” din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarea ulterioara,

HOTARASTE:

Articol unic. Punctul 1l din anexa la Hotéararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 92/2018 privind aprobarea preturilor ce
vor fi aplicate de societatea comerciala Drumuri si Poduri
Covasna S.A. in calitate de operator in relatia cu Judetul
Covasna pentru lucrarile si serviciile privind intretinerea
curentd a drumurilor judetene, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

1. Preturile aplicate de S.C. Drumuri si Poduri
Covasna S.A. pentru lucririle si serviciile de intretinere
pentru perioada de iarna 2019-2020

Nr. . . . Valoare fari
ort. Denumire serviciu U.M. Cantitate TVA - lei

Intretinere Drumuri de

L Viabilitate Il km ! 462015
Intretinere Drumuri de
Viabilitate 11, DJ 103

2 Araci-granita judet km km ! 6.936,86
17+987-19+213
Intretinere Drumuri de

3 | Viabilitate Il km ! 2.988,44
Intretinere Drumuri de

4 Viabilitate III, DJ 113 si km 1 4.241,19
DJ 113A
Intretinere Drumuri de

5 | Viabilitate IV km ! 829,99
Asigurare permanenta la

6 bazele de deszapezire- km 1 41.665,04
lei/lot/luna

Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte

Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general

al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 184/2019
pentru modificarea si completarea anexei nr. 2 la
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 60/2016 cu
privire la stabilirea normativului de dotare cu autoturisme
si consumul lunar de carburanti pentru Consiliul Judetean
Covasna si institutiile publice de interes judetean

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 24 octombrie 2019, analizand Referatul de aprobare
al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru
modificarea si completarea anexei nr. 2 la Hotérarea
Consiliului Judetean Covasna nr. 60/2016 cu privire la
stabilirea normativului de dotare cu autoturisme si consumul
lunar de carburanti pentru institutiile publice de interes
judetean, avand in vedere: Raportul Serviciului de administrare
a drumurilor judetene, precum si Avizele comisiilor de
specialitate  din cadrul Consiliului Judetean Covasna,
Ordonanta Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor
normative de cheltuieli pentru autorititile administratiei
publice si institutiile publice, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 247/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare; adresele Scolii Populare de Arte si
Meserii- Miivészeti  Népiskola  Sepsiszentgydrgy  nr.
582/27.09.2019 si 600/14.10.2019, inregistrate la Registratura
generala a  Consiliului  Judetean Covasna sub nr.
10420/30.09.2019 si 15623/14.10.2019, in baza art. 173, alin.
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(1), lit. . si in temeiul art. 182, alin. (1) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu completarea ulterioara

HOTARASTE:

Articol unic: Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean
Covasna nr. 60/2016 cu privire la stabilirea normativului de
dotare cu autoturisme si consumul lunar de carburanti pentru
Consiliul Judetean Covasna si institutiile publice de interes
judetean, cu modificdrile si completarile ulterioare, se
modificd, se completeaza si se Inlocuieste cu anexa, care face

parte integrantd din prezenta hotarare.
Comandau, la 24 octombrie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar general
al judetului Covasna

Anexa la Hotirarea nr. 184/2019
(Anexa nr. 2 la Hotérirea nr.60/2016)

Normativul de dotare cu autoturisme a institutiilor de interes judetean si consumul lunar de carburanti

Nr. SPECIFICATIE Nr. autoturisme Nr. autoutilitare Nr. microbuze Cons.luni de carb.
crt. - buc - - buc - - buc - litri/auto
1 Directia Generali de Asistenta Sociala si Protectia Copilului 20 }
) Covasna
a) Apararat Propriu DGASPC COVASNA 4 200
b) Asistenta Sociald pentru Adulti 1 200
c) Complex de Servicii Comunitare Sfantu Gheorghe 1 200
d) Complex de Servicii comunitare Tg. Secuiesc 3 200
¢ Centrul qe Reabilitare 1 200
Tg. Secuiesc
f) (T:entrul df& Plasament BOROSNYAI Kamilla 1 200
g. Secuiesc
9) Casa familiald Int. Buzaului 1 200
h) Complex de servicii Comunitare Baraolt 1 200
i) Centrul de Plasament Nr.6 1 200
Olteni 1 200
) Casa Familiala Cernat 1 200
k) Centru de reabilitare Copiilor cu Handicap Székely Potsa Chilieni 1 200
1) Caminul pentru persoane varstnice Haghig 1 200
m) Casa Familiala Ilieni 1 200
n) CPRU Print si Cersetor 1 200
2. Biblioteca Judeteana 1 200
3. Muzeul National Secuiesc 3 200
Lo 1 200
4. Inspectoratulde protectie civila jud. 1 200
Serviciul Public Comunitar Judetean de Evidenti a Persoanei
5. : 1 200
Covasna
6. Centrul de culturi al judetului Covasna 1 1 200
1 200
7. Scoala Populari de Arte si Meserii Sfintu Gheorghe 2 200
1 400
8. Ansamblul de Dansuri ,,Trei Scaune”-,,Haromszék” 3 200
9. Centrul Judetean pentru Protectia Naturii si Salvamont 1 2 200
Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala
10. ; ’ : : 1 200
Covasna
11 Scoala Gimnazialia Speciala Mun. Sf. Gheorghe 1 200

Notii: Nu se considerd depasire la consumul de carburanti normat pe autoturism, consumul care, la nivelul anului, se incadreazi in limita consumului de
combustibil normat in raport cu numarul total de autoturisme aprobat fiecarei institutii.
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